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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено



Медицинский институт

Кафедра микробиологии и биологии

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
По дисциплине «Педагогика»

Специальность 31.08.36 Кардиология
(Ординатура)

Грозный, 2026 г.



СОДЕРЖАНИЕ

1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся.
2. Методические рекомендации для организации и проведения практических занятий.
3. Методические рекомендации по выполнению рефератов.
4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций.
5. Организация самостоятельной работы обучающихся при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям.
6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при прохождении
производственной практики



1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим средством
организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в учебном
процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию, самосовершенствованию
и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от сложности
познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три уровня
самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;



 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины, отражена
в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны быть
поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать рекомендованную
литературу и составить краткий конспект основных положений, терминов, сведений,
требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой теме для освоения
последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине рекомендуется



использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах и использовать
материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме дисциплин/блоку
разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий такого
решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2.Методические рекомендации для организации и проведения практических занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,



овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких компетенций
и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты во
взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право на
получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению компетенции
(знания, умения, навыки);
 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием учебного
материала;



 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность каждого
обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил
внеаудиторную самостоятельную работу, демонстрирует глубокое
теоретическое знание по изучаемой теме, умение его применять на
практике (в установленный срок сдал протоколы занятия/представил и
защитил доклады/презентации и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.



Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение, список
литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая сетевые
ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого стола»
в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере
содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы

Хорошо



1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко отражающих
основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание презентаций расширяет
методы и средства обработки и представления учебной информации, формирует у
обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение
информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна



располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются ссылкой
на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на текст.
Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности, преимущественно
повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии. Ответы
на дополнительные вопросы обучающийся не дает.



5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний, умений
и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания дисциплин,
закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую последовательность
изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-первых, уделить
внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий, обозначенных в
контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и закономерности
рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в современной медицине.
Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной аттестации владение
категориальным аппаратом дисциплин, показать умение использовать знания, полученные
при изучении дисциплин для анализа современных тенденций в медицине, применять их
для решения профессиональных задач врачей по специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий для
изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине, анализа и
оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в Интернет
(для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в научных
электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей программой
дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную аттестацию в
форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов



оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической) практике
представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок

Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом,
отчет и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован

Зачтено



нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.
Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их
на практике для решения профессиональных задач; не в состоянии
обосновать свой ответ нормативной документацией и примерами из
производственной практики; дополнительные и уточняющие вопросы
преподавателя не приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Общие положения
Методические указания по освоению дисциплины «Общественное здоровье и
здравоохранение» адресованы студентам очной формы обучения.
Учебным планом по направлению подготовки 31.08.71 «Организация здравоохранения и
общественное здоровье» предусмотрены следующие виды занятий:
- лекции;
- практические занятия;
2. Методические рекомендации по изучению дисциплины в процессе аудиторных
занятий.
2.1. Рекомендации по подготовке к лекционным занятиям (теоретический курс)
Изучение дисциплины требует систематического и последовательного накопления знаний.
Обучающимся необходимо вести конспект прослушанных лекций. Перед очередной
лекцией необходимо просмотреть по конспекту материал предыдущей лекции. При
затруднениях в восприятии материала следует обратиться к основным литературным
источникам. Если разобраться в материале не удалось, то следует обратиться к
лектору (по графику его консультаций) или к преподавателю на практических занятиях.
2.2. Рекомендации по подготовке к практическим (семинарским) занятиям
Обучающимся следует:
- ознакомиться с заданием к занятию; определить примерный объем работы по подготовке
к ним; выделить вопросы и задачи, ответы на которые или выполнение и решение без
предварительной подготовки не представляется возможным;
- иметь в виду и то, что в библиотеке учебного заведения не всегда имеются в наличии все
рекомендованные источники, их необходимо найти заранее.
- приносить с собой рекомендованную преподавателем литературу к конкретному занятию;
- до очередного практического занятия по рекомендованным литературным источникам
проработать теоретический материал, соответствующей темы занятия;
- пользоваться техническими средствами обучения и дидактическими материалами,
которыми располагает учебное заведение.
- при подготовке к практическим занятиям следует обязательно использовать не только
лекции, учебную литературу, но и нормативно-правовые акты и материалы
правоприменительной практики;
- теоретический материал следует соотносить с правовыми нормами, так как в них могут
быть внесены изменения, дополнения, которые не всегда отражены в учебной литературе;
- при ответах на вопросы и решения задач необходимо внимательно прочитать их текст и
попытаться дать аргументированное объяснение с обязательной ссылкой на
соответствующую правовую норму;
- в начале занятий задать преподавателю вопросы по материалу, вызвавшему затруднения в
его понимании и освоении при решении задач, заданных для самостоятельного решения;
- по ходу семинара давать конкретные, четкие ответы по существу вопросов. Структура
ответов может быть различной: либо вначале делается вывод, а затем приводятся
аргументы, либо дается развернутая аргументация принятого решения, на основании
которой предлагается ответ. Возможны и несколько вариантов ответов, которые должны
быть обоснованы.
- на занятии доводить каждую задачу до окончательного решения, демонстрировать
понимание проведенного анализа проблемной ситуации, в случае затруднений обращаться
к преподавателю.
Обучающимся, пропустившим занятия (независимо от причин), не имеющие письменного
решения задач или не подготовившиеся к данному практическому занятию, рекомендуется
не позже, чем в 2-недельный срок явиться на консультацию к преподавателю и отчитаться
по теме, изучавшейся на занятии. Обучающийся, не отчитавшиеся по каждой не
проработанной ими на занятиях теме к началу зачетной сессии, упускают возможность
получить положенные баллы за работу в соответствующем семестре.



3. Методические рекомендации по выполнению различных форм самостоятельных
заданий
Самостоятельная работа обучающегося включает в себя выполнение различного рода
заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой
дисциплины. По каждой теме учебной дисциплины обучающимся предлагается перечень
заданий для самостоятельной работы.
К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются следующие
требования: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в
установленный срок, а также соответствовать установленным требованиям по
оформлению.
Обучающимся следует:
- руководствоваться графиком самостоятельной работы, определенным рабочей
программой дисциплины;
- выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для самостоятельного
выполнения, и разбирать на семинарах и консультациях неясные вопросы;
- использовать при подготовке нормативные документы университета.
3.1. Методические рекомендации по работе с литературой.
Любая форма самостоятельной работы обучающегося (подготовка к семинарскому
занятию, написание эссе, курсовой работы, доклада и т.п.) начинается с изучения
соответствующей литературы.
К каждой теме учебной дисциплины подобрана основная и дополнительная литература,
которая указана в соответствующем разделе рабочей программы.
Основная литература - это учебники и учебные пособия.
Дополнительная литература - это монографии, сборники научных трудов, журнальные и
газетные статьи, различные справочники, энциклопедии, интернет ресурсы.
Рекомендации обучающегося:
выбранную монографию или статью целесообразно внимательно просмотреть. В книгах
следует ознакомиться с оглавлением и научно-справочным аппаратом, прочитать
аннотацию и предисловие. Целесообразно ее пролистать, рассмотреть иллюстрации,
таблицы, диаграммы, приложения. Такое поверхностное ознакомление позволит узнать,
какие главы следует читать внимательно, а какие прочитать быстро;
- в книге или журнале, принадлежащие самому обучающемуся, ключевые позиции можно
выделять маркером или делать пометки на полях. При работе с Интернет -источником
целесообразно также выделять важную информацию;
- если книга или журнал не являются собственностью обучающегося, то целесообразно
записывать номера страниц, которые привлекли внимание. Позже следует возвратиться к
ним, перечитать или переписать нужную информацию. Физическое действие по
записыванию помогает прочно заложить данную информацию в «банк памяти».
Выделяются следующие виды записей при работе с литературой:
Конспект - краткая схематическая запись основного содержания научной работы. Целью
является не переписывание произведения, а выявление его логики, системы доказательств,
основных выводов. Хороший конспект должен сочетать полноту изложения с краткостью.
Цитата - точное воспроизведение текста. Заключается в кавычки. Точно указывается
страница источника.
Тезисы - концентрированное изложение основных положений прочитанного материала.
Аннотация - очень краткое изложение содержания прочитанной работы. Резюме - наиболее
общие выводы и положения работы, ее концептуальные итоги.
Записи в той или иной форме не только способствуют пониманию и усвоению изучаемого
материала, но и помогают вырабатывать навыки ясного изложения в письменной форме тех
или иных теоретических вопросов.



3.2. Методические рекомендации по подготовке научного доклада
Одной из форм самостоятельной работы обучающегося является подготовка научного
доклада, для обсуждения его на практическом (семинарском) занятии.
Цель научного доклада - развитие у обучающихся навыков аналитической работы с
научной литературой, анализа дискуссионных научных позиций, аргументации
собственных взглядов. Подготовка научных докладов также развивает творческий
потенциал обучающихся. Научный доклад готовится под руководством преподавателя,
который ведет практические (семинарские) занятия.
Рекомендации обучающегося:
- перед началом работы по написанию научного доклада согласовать с преподавателем
тему, структуру, литературу, а также обсудить ключевые вопросы, которые следует
раскрыть в докладе;
- представить доклад научному руководителю в письменной форме;
- выступить на семинарском занятии с 5-7-минутной презентацией своего научного
доклада, ответить на вопросы обучающихся группы.
Требования:
- к оформлению научного доклада: шрифт - Times New Roman, размер шрифта -14,
межстрочный интервал -1, размер полей – 2 см, отступ в начале абзаца - 1 см,
форматирование по ширине); листы доклада скреплены скоросшивателем. На титульном
листе указывается наименование учебного заведения, название кафедры, наименование
дисциплины, тема доклада, ФИО обучающегося;
- к структуре доклада - введение (указывается актуальность, цель и задачи), основная часть,
выводы автора, список литературы (не менее 5 позиций источников научной литературы
(научные статьи и монографии). Объем согласовывается с преподавателем. В конце работы
ставится дата ее выполнения и подпись обучающегося, выполнившего работу.
Общая оценка за доклад учитывает содержание доклада, его презентацию, а также ответы
на вопросы.
3.3. Методические рекомендации по подготовке реферата
Целью написания рефератов является:
- привитие обучающимся навыков библиографического поиска необходимой литературы
(на бумажных носителях, в электронном виде);
- привитие обучающимся навыков компактного изложения мнения авторов и своего
суждения по выбранному вопросу в письменной форме, научно грамотным языком и в
хорошем стиле;
- приобретение навыка грамотного оформления ссылок на используемые источники,
правильного цитирования авторского текста;
- выявление и развитие у обучающегося интереса к определенной научной и
практической проблематике с тем, чтобы исследование ее в дальнейшем продолжалось в
подготовке и написании курсовых и дипломной работы и дальнейших научных трудах.
Основные задачи обучающегося при написании реферата:
- с максимальной полнотой использовать литературу по выбранной теме (как
рекомендуемую, так и самостоятельно подобранную) для правильного понимания
авторской позиции;
- верно (без искажения смысла) передать авторскую позицию в своей работе;
- уяснить для себя и изложить причины своего согласия (несогласия) с тем или иным
автором по данной проблеме.
Требования к содержанию:
- материал, использованный в реферате, должен относится строго к выбранной теме;
- необходимо изложить основные аспекты проблемы не только грамотно, но и в
соответствии с той или иной логикой (хронологической, тематической, событийной и др.)
- при изложении следует сгруппировать идеи разных авторов по общности точек зрения или
по научным школам;



- реферат должен заканчиваться подведением итогов проведенной исследовательской
работы: содержать краткий анализ-обоснование преимуществ той точки зрения по
рассматриваемому вопросу, с которой Вы солидарны.
Структура реферата.
1. Титульный лист.
На титульном листе указывается наименование учебного заведения, название кафедры,
наименование дисциплины, тема реферата, ФИО обучающегося, ФИО и должность
проверившего преподавателя;
2. Оглавление.
Оглавление - это план реферата, в котором каждому разделу должен соответствовать номер
страницы, на которой он находится.
3. Текст реферата.
Текст реферата делится на три части: введение, основная часть и заключение.
а) Введение - раздел реферата, посвященный постановке проблемы, которая будет
рассматриваться и обоснованию выбора темы.
б) Основная часть - это звено работы, в котором последовательно раскрывается выбранная
тема. Основная часть может быть представлена как цельным текстом, так и разделена на
главы. При необходимости текст реферата может дополняться иллюстрациями, таблицами,
графиками, но ими не следует "перегружать" текст.
в) Заключение - данный раздел реферата должен быть представлен в виде выводов, которые
готовятся на основе подготовленного текста. Выводы должны быть краткими и четкими.
Также в заключении можно обозначить проблемы, которые "высветились" в ходе работы
над рефератом, но не были раскрыты в работе.
4. Список источников и литературы.
В данном списке называются как те источники, на которые ссылается обучающийся при
подготовке реферата, так и все иные, изученные им в связи с его подготовкой. В работе
должно быть использовано не менее 7 разных источников. Работа, выполненная с
использованием материала, содержащегося в одном научном источнике, является явным
плагиатом и не принимается. Оформление Списка источников и литературы должно
соответствовать требованиям, принятым в университете.
Объем и технические требования, предъявляемые к выполнению реферата.
Объем работы должен быть, как правило, не менее 15 и не более 20 страниц. Работа должна
выполняться через одинарный интервал 14 шрифтом, размеры оставляемых полей - 2 см.
Страницы должны быть пронумерованы.
При цитировании необходимо соблюдать следующие правила:
- текст цитаты заключается в кавычки и приводится без изменений, без произвольного
сокращения цитируемого фрагмента (пропуск слов, предложений или абзацев допускается,
если не влечет искажения всего фрагмента, и обозначается многоточием, которое ставится
на месте пропуска) и без искажения смысла;
- каждая цитата должна сопровождаться ссылкой на источник, библиографическое
описание которого должно приводиться в соответствии с предъявляемыми требованиями.



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
«Чеченский государственный университет
имени Ахмата Абдулхамидовича Кадырова»

______________________________________________________________
МЕДИЦИНСКИЙ ИНСТИТУТ

Кафедра микробиологии и биологии

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
ПО ИЗУЧЕНИЮ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Информационные технологии в профессиональной деятельности»

Код направления подготовки (специальности) 31.08.36
Направление подготовки (специальности) Кардиология

Квалификация выпускника Врач-кардиолог
Форма обучения Очная

Грозный, 2026 г.



2

СОДЕРЖАНИЕ

1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся.
2. Методические рекомендации для организации и проведения практических

занятий.
3. Методические рекомендации по выполнению рефератов.
4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций.
5. Организация самостоятельной работы обучающихся при подготовке к текущей,

промежуточной аттестациям.
6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при

прохождении производственной практики



3

1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом
федеральных государственных образовательных стандартов по программам высшего
образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся
в учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:

формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:

 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:

 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и
внеаудиторную самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и
по его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:

 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических
занятиях в соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из
предложенного перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной
работы:

 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях,
материалах конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в
этой теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных
системах и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо:
прочитать теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических
изданиях, на Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и
представить его для отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами,
диаграммами, фотографиями и рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным
языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:

 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается
посредством текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий
контроль представляет собой форму планомерного контроля качества и объема
осваиваемых компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя
с обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и
аргументировать ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате
предварительной работы над учебным материалом преподавателя и студента, в
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обстановке их контактной работы в аудитории решаются задачи познавательного и
воспитательного характера.
Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной
работы, овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование
навыков профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:

мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению
на занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся
самостоятельно должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо
представление докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной
самостоятельной работы по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей
частью этапа, является обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель
преподавателя – организовать обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать
уровень подготовленности студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает
отчет о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим
критериям:
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1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой
теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);

 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям.
Обучающийся демонстрирует уверенные знания, способен творчески
решать поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения,
обладает некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил
внеаудиторную самостоятельную работу, демонстрирует глубокое
теоретическое знание по изучаемой теме, умение его применять на
практике (в установленный срок сдал протоколы занятия/представил
и защитил доклады/презентации и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые
умения. Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, содержатся
отдельные пробелы в умении применить полученные теоретические
знании к решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя,
освоил базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, продемонстрировал знание учебного
материала, но затрудняется интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
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обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на
проблемы темы реферата.
Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:

 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1
– 2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:

 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:

 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение
доклада, вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией,
отражающей проблематику доклада, имеет четкие выводы,
полностью характеризующие работу. Автор отлично ориентируется
в материале и отвечает на все вопросы, владеет специальной

Отлично
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терминологией. 2. Обучающийся активно участвует в обсуждении
докладов других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере
содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы

Хорошо

1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает
цель доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен
при обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору,
систематизации, переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов,
кратко отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:

 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные
тона (синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более
трех цветов: один для фона, один для заголовков, один для
текста. для фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и
после использования).
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4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение
информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в
центре экрана. Если на слайде располагается картинка,
надпись должна располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом
отдельном слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они
читаются хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не
должны отвлекать внимание от содержания информации на
слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до
сведения обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация
структурирована. Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют
информацию о раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего
презентацию, излагается обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на
печатный текст. Ответы на вопросы преподавателя и аудитории четкие,
аргументированные, сопровождаются ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
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преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями
при изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся
текущие аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное
собеседование, тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата)
определяется руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей
аттестации доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения
аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить
и расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо:
во-первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или
понятий, обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить
содержание и закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их
изученности в современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на
промежуточной аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать
умение использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа
современных тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных
задач врачей по специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
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При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной
в научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования
компетенций в рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и
промежуточной аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ
обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области
практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления
отчета собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать
самоанализ выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
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- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами
по работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и
порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной
практике

Критерии оценки Шкала
оценок

Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом,
отчет и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их
на практике для решения профессиональных задач; не в состоянии
обосновать свой ответ нормативной документацией и примерами из
производственной практики; дополнительные и уточняющие вопросы
преподавателя не приводят к коррекции ответа

Не
зачтено
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение

высшего образования
«Чеченский государственный университет
имени Ахмата Абдулхамидовича Кадырова»

______________________________________________________________
Медицинский институт

Кафедра госпитальной хирургии

МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
ПО ИЗУЧЕНИЮ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Сердечно-легочная реанимация»

Код направления подготовки (специальности) 31.08.36
Направление подготовки (специальности) Кардиология

Квалификация выпускника Врач- кардиолог
Форма обучения Очная

Грозный, 2026 г.



2

СОДЕРЖАНИЕ

1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся.
2. Методические рекомендации для организации и проведения практических занятий.
3. Методические рекомендации по выполнению рефератов.
4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций.
5. Организация самостоятельной работы обучающихся при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям.
6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при прохождении
производственной практики



3

1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4 Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5.Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6.Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет и
отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в ответе
присутствует четкая структура, логическая последовательность, современная
профессиональная терминология; ответ обоснован нормативной
документацией и конкретными примерами из производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не приводят
к коррекции ответа

Не
зачтено
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);



7

 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
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Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
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4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
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 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
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рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
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Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
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 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную
самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.



8

Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере Хорошо
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содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы
1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.



10

4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
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допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
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Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок
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Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Методические рекомендации по подготовке научного доклада
Одной из форм самостоятельной работы обучающегося является подготовка
научного доклада, для обсуждения его на практическом (семинарском) занятии.
Цель научного доклада - развитие у обучающихся навыков аналитической
работы с научной литературой, анализа дискуссионных научных позиций,
аргументации собственных взглядов. Подготовка научных докладов также
развивает творческий потенциал обучающихся. Научный доклад готовится под
руководством преподавателя, который ведет практические (семинарские)
занятия.
Рекомендации обучающегося:
- перед началом работы по написанию научного доклада согласовать с
преподавателем тему, структуру, литературу, а также обсудить ключевые
вопросы, которые следует раскрыть в докладе;
- представить доклад научному руководителю в письменной форме;
- выступить на семинарском занятии с 5-7-минутной презентацией своего
научного доклада, ответить на вопросы обучающихся группы.
Требования:
- к оформлению научного доклада: шрифт - Times New Roman, размер шрифта -
14, межстрочный интервал -1, размер полей – 2 см, отступ в начале абзаца - 1 см,
форматирование по ширине); листы доклада скреплены скоросшивателем. На
титульном листе указывается наименование учебного заведения, название
кафедры, наименование дисциплины, тема доклада, ФИО обучающегося;
- к структуре доклада - введение (указывается актуальность, цель и задачи),
основная часть, выводы автора, список литературы (не менее 5 позиций
источников научной литературы (научные статьи и монографии). Объем
согласовывается с преподавателем. В конце работы ставится дата ее выполнения
и подпись обучающегося, выполнившего работу.
Общая оценка за доклад учитывает содержание доклада, его презентацию, а
также ответы на вопросы.

2. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим
средством организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в
учебном процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию,
самосовершенствованию и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения



4

правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от
сложности познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три
уровня самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;
 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины,
отражена в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
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Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны
быть поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать
рекомендованную литературу и составить краткий конспект основных положений,
терминов, сведений, требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой
теме для освоения последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине
рекомендуется использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах
и использовать материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме
дисциплин/блоку разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
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 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий
такого решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать
ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

3. Методические рекомендации для организации и проведения практических
занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,
овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких
компетенций и включает три основных этапа.
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Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты
во взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право
на получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению
компетенции (знания, умения, навыки);
 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием
учебного материала;
 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность
каждого обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их
обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил внеаудиторную

Отлично
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самостоятельную работу, демонстрирует глубокое теоретическое знание
по изучаемой теме, умение его применять на практике (в установленный
срок сдал протоколы занятия/представил и защитил доклады/презентации
и др.).
Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.
Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение,
список литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая
сетевые ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
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Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого
стола» в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим
этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере
содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы

Хорошо

1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

5. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко
отражающих основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание
презентаций расширяет методы и средства обработки и представления учебной
информации, формирует у обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
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Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна
располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
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 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются
ссылкой на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на
текст. Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности,
преимущественно повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии.
Ответы на дополнительные вопросы обучающийся не дает.

6. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний,
умений и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания
дисциплин, закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного
знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
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образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую
последовательность изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-
первых, уделить внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий,
обозначенных в контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и
закономерности рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в
современной медицине. Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной
аттестации владение категориальным аппаратом дисциплин, показать умение
использовать знания, полученные при изучении дисциплин для анализа современных
тенденций в медицине, применять их для решения профессиональных задач врачей по
специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий
для изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине,
анализа и оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в
Интернет (для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в
научных электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей
программой дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную
аттестацию в форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов
оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

7. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
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- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической)
практике представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок

Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом, отчет
и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован
нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.

Зачтено

Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их на
практике для решения профессиональных задач; не в состоянии обосновать
свой ответ нормативной документацией и примерами из производственной
практики; дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не
приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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1. Общие положения
Методические указания по освоению дисциплины «Общественное здоровье и
здравоохранение» адресованы студентам очной формы обучения.
Учебным планом по направлению подготовки 31.08.71 «Организация здравоохранения и
общественное здоровье» предусмотрены следующие виды занятий:
- лекции;
- практические занятия;
2. Методические рекомендации по изучению дисциплины в процессе аудиторных
занятий.
2.1. Рекомендации по подготовке к лекционным занятиям (теоретический курс)
Изучение дисциплины требует систематического и последовательного накопления знаний.
Обучающимся необходимо вести конспект прослушанных лекций. Перед очередной
лекцией необходимо просмотреть по конспекту материал предыдущей лекции. При
затруднениях в восприятии материала следует обратиться к основным литературным
источникам. Если разобраться в материале не удалось, то следует обратиться к
лектору (по графику его консультаций) или к преподавателю на практических занятиях.
2.2. Рекомендации по подготовке к практическим (семинарским) занятиям
Обучающимся следует:
- ознакомиться с заданием к занятию; определить примерный объем работы по подготовке
к ним; выделить вопросы и задачи, ответы на которые или выполнение и решение без
предварительной подготовки не представляется возможным;
- иметь в виду и то, что в библиотеке учебного заведения не всегда имеются в наличии все
рекомендованные источники, их необходимо найти заранее.
- приносить с собой рекомендованную преподавателем литературу к конкретному занятию;
- до очередного практического занятия по рекомендованным литературным источникам
проработать теоретический материал, соответствующей темы занятия;
- пользоваться техническими средствами обучения и дидактическими материалами,
которыми располагает учебное заведение.
- при подготовке к практическим занятиям следует обязательно использовать не только
лекции, учебную литературу, но и нормативно-правовые акты и материалы
правоприменительной практики;
- теоретический материал следует соотносить с правовыми нормами, так как в них могут
быть внесены изменения, дополнения, которые не всегда отражены в учебной литературе;
- при ответах на вопросы и решения задач необходимо внимательно прочитать их текст и
попытаться дать аргументированное объяснение с обязательной ссылкой на
соответствующую правовую норму;
- в начале занятий задать преподавателю вопросы по материалу, вызвавшему затруднения в
его понимании и освоении при решении задач, заданных для самостоятельного решения;
- по ходу семинара давать конкретные, четкие ответы по существу вопросов. Структура
ответов может быть различной: либо вначале делается вывод, а затем приводятся
аргументы, либо дается развернутая аргументация принятого решения, на основании
которой предлагается ответ. Возможны и несколько вариантов ответов, которые должны
быть обоснованы.
- на занятии доводить каждую задачу до окончательного решения, демонстрировать
понимание проведенного анализа проблемной ситуации, в случае затруднений обращаться
к преподавателю.
Обучающимся, пропустившим занятия (независимо от причин), не имеющие письменного
решения задач или не подготовившиеся к данному практическому занятию, рекомендуется
не позже, чем в 2-недельный срок явиться на консультацию к преподавателю и отчитаться
по теме, изучавшейся на занятии. Обучающийся, не отчитавшиеся по каждой не
проработанной ими на занятиях теме к началу зачетной сессии, упускают возможность
получить положенные баллы за работу в соответствующем семестре.



3. Методические рекомендации по выполнению различных форм самостоятельных
заданий
Самостоятельная работа обучающегося включает в себя выполнение различного рода
заданий, которые ориентированы на более глубокое усвоение материала изучаемой
дисциплины. По каждой теме учебной дисциплины обучающимся предлагается перечень
заданий для самостоятельной работы.
К выполнению заданий для самостоятельной работы предъявляются следующие
требования: задания должны исполняться самостоятельно и представляться в
установленный срок, а также соответствовать установленным требованиям по
оформлению.
Обучающимся следует:
- руководствоваться графиком самостоятельной работы, определенным рабочей
программой дисциплины;
- выполнять все плановые задания, выдаваемые преподавателем для самостоятельного
выполнения, и разбирать на семинарах и консультациях неясные вопросы;
- использовать при подготовке нормативные документы университета.
3.1. Методические рекомендации по работе с литературой.
Любая форма самостоятельной работы обучающегося (подготовка к семинарскому
занятию, написание эссе, курсовой работы, доклада и т.п.) начинается с изучения
соответствующей литературы.
К каждой теме учебной дисциплины подобрана основная и дополнительная литература,
которая указана в соответствующем разделе рабочей программы.
Основная литература - это учебники и учебные пособия.
Дополнительная литература - это монографии, сборники научных трудов, журнальные и
газетные статьи, различные справочники, энциклопедии, интернет ресурсы.
Рекомендации обучающегося:
выбранную монографию или статью целесообразно внимательно просмотреть. В книгах
следует ознакомиться с оглавлением и научно-справочным аппаратом, прочитать
аннотацию и предисловие. Целесообразно ее пролистать, рассмотреть иллюстрации,
таблицы, диаграммы, приложения. Такое поверхностное ознакомление позволит узнать,
какие главы следует читать внимательно, а какие прочитать быстро;
- в книге или журнале, принадлежащие самому обучающемуся, ключевые позиции можно
выделять маркером или делать пометки на полях. При работе с Интернет -источником
целесообразно также выделять важную информацию;
- если книга или журнал не являются собственностью обучающегося, то целесообразно
записывать номера страниц, которые привлекли внимание. Позже следует возвратиться к
ним, перечитать или переписать нужную информацию. Физическое действие по
записыванию помогает прочно заложить данную информацию в «банк памяти».
Выделяются следующие виды записей при работе с литературой:
Конспект - краткая схематическая запись основного содержания научной работы. Целью
является не переписывание произведения, а выявление его логики, системы доказательств,
основных выводов. Хороший конспект должен сочетать полноту изложения с краткостью.
Цитата - точное воспроизведение текста. Заключается в кавычки. Точно указывается
страница источника.
Тезисы - концентрированное изложение основных положений прочитанного материала.
Аннотация - очень краткое изложение содержания прочитанной работы. Резюме - наиболее
общие выводы и положения работы, ее концептуальные итоги.
Записи в той или иной форме не только способствуют пониманию и усвоению изучаемого
материала, но и помогают вырабатывать навыки ясного изложения в письменной форме тех
или иных теоретических вопросов.



3.2. Методические рекомендации по подготовке научного доклада
Одной из форм самостоятельной работы обучающегося является подготовка научного
доклада, для обсуждения его на практическом (семинарском) занятии.
Цель научного доклада - развитие у обучающихся навыков аналитической работы с
научной литературой, анализа дискуссионных научных позиций, аргументации
собственных взглядов. Подготовка научных докладов также развивает творческий
потенциал обучающихся. Научный доклад готовится под руководством преподавателя,
который ведет практические (семинарские) занятия.
Рекомендации обучающегося:
- перед началом работы по написанию научного доклада согласовать с преподавателем
тему, структуру, литературу, а также обсудить ключевые вопросы, которые следует
раскрыть в докладе;
- представить доклад научному руководителю в письменной форме;
- выступить на семинарском занятии с 5-7-минутной презентацией своего научного
доклада, ответить на вопросы обучающихся группы.
Требования:
- к оформлению научного доклада: шрифт - Times New Roman, размер шрифта -14,
межстрочный интервал -1, размер полей – 2 см, отступ в начале абзаца - 1 см,
форматирование по ширине); листы доклада скреплены скоросшивателем. На титульном
листе указывается наименование учебного заведения, название кафедры, наименование
дисциплины, тема доклада, ФИО обучающегося;
- к структуре доклада - введение (указывается актуальность, цель и задачи), основная часть,
выводы автора, список литературы (не менее 5 позиций источников научной литературы
(научные статьи и монографии). Объем согласовывается с преподавателем. В конце работы
ставится дата ее выполнения и подпись обучающегося, выполнившего работу.
Общая оценка за доклад учитывает содержание доклада, его презентацию, а также ответы
на вопросы.
3.3. Методические рекомендации по подготовке реферата
Целью написания рефератов является:
- привитие обучающимся навыков библиографического поиска необходимой литературы
(на бумажных носителях, в электронном виде);
- привитие обучающимся навыков компактного изложения мнения авторов и своего
суждения по выбранному вопросу в письменной форме, научно грамотным языком и в
хорошем стиле;
- приобретение навыка грамотного оформления ссылок на используемые источники,
правильного цитирования авторского текста;
- выявление и развитие у обучающегося интереса к определенной научной и
практической проблематике с тем, чтобы исследование ее в дальнейшем продолжалось в
подготовке и написании курсовых и дипломной работы и дальнейших научных трудах.
Основные задачи обучающегося при написании реферата:
- с максимальной полнотой использовать литературу по выбранной теме (как
рекомендуемую, так и самостоятельно подобранную) для правильного понимания
авторской позиции;
- верно (без искажения смысла) передать авторскую позицию в своей работе;
- уяснить для себя и изложить причины своего согласия (несогласия) с тем или иным
автором по данной проблеме.
Требования к содержанию:
- материал, использованный в реферате, должен относится строго к выбранной теме;
- необходимо изложить основные аспекты проблемы не только грамотно, но и в
соответствии с той или иной логикой (хронологической, тематической, событийной и др.)
- при изложении следует сгруппировать идеи разных авторов по общности точек зрения или
по научным школам;



- реферат должен заканчиваться подведением итогов проведенной исследовательской
работы: содержать краткий анализ-обоснование преимуществ той точки зрения по
рассматриваемому вопросу, с которой Вы солидарны.
Структура реферата.
1. Титульный лист.
На титульном листе указывается наименование учебного заведения, название кафедры,
наименование дисциплины, тема реферата, ФИО обучающегося, ФИО и должность
проверившего преподавателя;
2. Оглавление.
Оглавление - это план реферата, в котором каждому разделу должен соответствовать номер
страницы, на которой он находится.
3. Текст реферата.
Текст реферата делится на три части: введение, основная часть и заключение.
а) Введение - раздел реферата, посвященный постановке проблемы, которая будет
рассматриваться и обоснованию выбора темы.
б) Основная часть - это звено работы, в котором последовательно раскрывается выбранная
тема. Основная часть может быть представлена как цельным текстом, так и разделена на
главы. При необходимости текст реферата может дополняться иллюстрациями, таблицами,
графиками, но ими не следует "перегружать" текст.
в) Заключение - данный раздел реферата должен быть представлен в виде выводов, которые
готовятся на основе подготовленного текста. Выводы должны быть краткими и четкими.
Также в заключении можно обозначить проблемы, которые "высветились" в ходе работы
над рефератом, но не были раскрыты в работе.
4. Список источников и литературы.
В данном списке называются как те источники, на которые ссылается обучающийся при
подготовке реферата, так и все иные, изученные им в связи с его подготовкой. В работе
должно быть использовано не менее 7 разных источников. Работа, выполненная с
использованием материала, содержащегося в одном научном источнике, является явным
плагиатом и не принимается. Оформление Списка источников и литературы должно
соответствовать требованиям, принятым в университете.
Объем и технические требования, предъявляемые к выполнению реферата.
Объем работы должен быть, как правило, не менее 15 и не более 20 страниц. Работа должна
выполняться через одинарный интервал 14 шрифтом, размеры оставляемых полей - 2 см.
Страницы должны быть пронумерованы.
При цитировании необходимо соблюдать следующие правила:
- текст цитаты заключается в кавычки и приводится без изменений, без произвольного
сокращения цитируемого фрагмента (пропуск слов, предложений или абзацев допускается,
если не влечет искажения всего фрагмента, и обозначается многоточием, которое ставится
на месте пропуска) и без искажения смысла;
- каждая цитата должна сопровождаться ссылкой на источник, библиографическое
описание которого должно приводиться в соответствии с предъявляемыми требованиями.
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1. Методические основы по организации самостоятельной работы обучающихся
Самостоятельная работа по дисциплинам является обязательным элементом федеральных
государственных образовательных стандартов по программам высшего образования.
Самостоятельная работа обучающегося – организационная форма обучения - система
педагогических условий, обеспечивающих управление учебной деятельностью
обучающихся по освоению знаний и умений в учебной и научной деятельности без
посторонней помощи.
Самостоятельная работа обучающихся является специфическим педагогическим средством
организации и сопровождения самостоятельной деятельности обучающихся в учебном
процессе.
Цели
К целям самостоятельной работы относится:
формирование способностей у обучающегося к саморазвитию, самосовершенствованию
и самореализации;
 развитие исследовательских умений.
фиксирование и систематизирование полученных теоретических познаний и
практического опыта; формирование умений использовать научную, правовую,
справочную и специальную литературу;
 развитие познавательных способностей и инициативности обучающихся,
ответственность, организованность, стремление к саморазвитию; формирование умения
правильно пользоваться полученным ранее материалом, собранным в процессе
самостоятельного наблюдения, выполнения заданий различного характера.
Формы самостоятельной работы
При обучении используются следующие виды и формы самостоятельной работы:
 подготовка к практическим занятиям;
 подготовка и написание рефератов; - подготовка докладов на заданные темы рефератов,
либо выбранные по заданному направлению;
 изучение и систематизация нормативно-правовых документов, регламентирующих
деятельность в сфере обращения лекарственных средств в части организационно-
управленческих вопросов с использованием информационно-справочных систем
«Консультант Плюс», «Консультант врача», компьютерной сети «Интернет»;
 изучение учебной, научной и методической литературы, материалов периодической
литературы с использованием электронных библиотечных систем, официальных
статистических данных, научной периодики; - создание презентации;
 подготовка к устному опросу, к дискуссии;
 тестирование;
 решение ситуационных задач;
 подготовка к текущей, промежуточной аттестации и т.д.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет в начале каждого семинарского/практического занятия.
Контроль результатов аудиторной самостоятельной работы осуществляется в пределах
времени, отведенного на практические занятия по дисциплине. В зависимости от сложности
познавательной деятельности при изучении дисциплин используется три уровня
самостоятельной работы:
 репродуктивная самостоятельная работа, которая включает изучение основной и
дополнительной рекомендованной литературы, изучение методических рекомендаций к
занятию, решение типовых задач, ситуаций;
 реконструктивная самостоятельная работа включает в себя подготовку к презентациям,
сообщениям по заданной теме, решение профессиональных задач, моделирование
профессиональной деятельности;



 творческая самостоятельная работа включает анализ, обобщение и систематизацию
научных и нормативно-правовых документов, самостоятельное составление ситуаций,
задач, проектов, составление выступлений по проблемам профессиональной деятельности.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы преподаватель
осуществляет на семинарском/практическом занятии.
Самостоятельная работа начинается с изучения рабочей программы дисциплины, отражена
в рабочих программах дисциплин.
Для конспектирования лекционного материала, а также выполнения
семинарских/практических работ требуются рабочие тетради.
Самостоятельная работа обучающегося подразделяется на аудиторную и внеаудиторную
самостоятельную работу
Аудиторная самостоятельная работа по дисциплинам выполняется на учебных занятиях
(семинарские или практические) под непосредственным руководством преподавателя и по
его заданию.
Основными видами аудиторной самостоятельной работы являются:
 выполнение практических работ;
 работа с нормативно-правовыми документами в области обращения лекарственных
средств;
 решение ситуационных/симуляционных задач;
 презентация результатов научно-исследовательской работы по заданным темам
Выполнение практических работ осуществляется на семинарских/практических занятиях в
соответствии с графиком учебного процесса и расписанием занятий.
Работа с основной, дополнительной литературой, эмпирическими и статистическими
данными, как правило, основана на изучении документов и данных, их обобщении и
представлении.
Решение ситуационных задач используется на семинарских/практических занятиях.
Проблемная/ситуационная задача должна иметь четкую формулировку, к ней должны быть
поставлены вопросы, ответы на которые необходимо найти и обосновать.
Критерии для оценки каждого вида аудиторной самостоятельной работы обучающегося
разрабатываются преподавателем для конкретной дисциплины /цикла из предложенного
перечня критериев оценки результатов аудиторной самостоятельной работы:
 уровень освоения учебного материала;
 умение использовать теоретические знания при выполнении лабораторных,
практических, ситуационных, симуляционных задач;
 сформированность заявленных умений по теме аудиторного занятия;
 обоснованность и четкость изложения ответов;
 оформление материала в соответствии с требованиями, заявленными в задании;
 уровень самостоятельности обучающегося при выполнении аудиторной
самостоятельной работы.
Внеаудиторная самостоятельная работа является элементом каждой темы дисциплин.
Планирование времени, необходимого на внеаудиторное самостоятельное изучение
дисциплин, обучающие должны осуществлять весь семестр, предусматривая при этом
регулярное повторение материала.
Материал, законспектированный на лекциях, необходимо регулярно прорабатывать и
дополнять сведениями из других источников литературы, представленных не только в
программах дисциплин, но и в периодических профильных научных изданиях, материалах
конференций.
При изучении дисциплин сначала необходимо по каждой теме прочитать рекомендованную
литературу и составить краткий конспект основных положений, терминов, сведений,
требующих запоминания и являющихся основополагающими в этой теме для освоения
последующих тем курса. Для расширения знания по дисциплине рекомендуется



использовать Интернет-ресурсы; проводить поиски в различных системах и использовать
материалы сайтов, рекомендованных преподавателем.
При выполнении самостоятельной работы по написанию реферата необходимо: прочитать
теоретический материал в рекомендованной литературе, периодических изданиях, на
Интернет-сайтах; творчески переработать изученный материал и представить его для
отчета в форме реферата, проиллюстрировав схемами, диаграммами, фотографиями и
рисунками.
Тексты докладов и рефератов должны быть изложены внятно, простым и ясным языком.
Для обеспечения внеаудиторной самостоятельной работы по каждой теме дисциплин/блоку
разработаны:
а) перечень основной и дополнительной литературы;
б) вопросы для самоконтроля.
При выполнении внеаудиторной самостоятельной работы обучающийся имеет право
обращаться к преподавателю за консультацией с целью уточнения задания, формы
контроля выполненного задания.
Контроль результатов внеаудиторной самостоятельной работы отражается в
индивидуальном плане после выполнения внеаудиторной самостоятельной работы.
Критерии оценки внеаудиторной работы формируются преподавателем самостоятельно
для каждого вида работы. Основными критериями оценки внеаудиторной работы
обучающегося выступают:
 уровень освоения материала;
 уровень умения использовать теоретические знания при выполнении заданий, решении
ситуационных задач;
 обоснованность и четкость изложения ответов,
 результаты тестирования по шкале оценок;
 уровень умения использовать электронные образовательные ресурсы;
 умение четко формулировать проблему, предложив ее решение, критическая оценка
последствий решения;
 уровень умения сформулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Качество выполнения внеаудиторной самостоятельной работы оценивается посредством
текущего контроля самостоятельной работы обучающегося. Текущий контроль
представляет собой форму планомерного контроля качества и объема осваиваемых
компетенций в процессе изучения конкретной дисциплины, проводится на
семинарских/практических занятиях и во время индивидуальной работы преподавателя с
обучающимися.

Шкала оценивания внеаудиторной самостоятельной работы:
Зачтено – задание выполнено полно и правильно, изложено в правильных нормативных
формулировках с использованием точного понятийного аппарата, с использованием
рекомендованных источников литературы, продемонстрировано умение формулировать
проблему, предложены пути ее решения, проведена критическая оценка последствий такого
решения, а также умение формулировать собственную позицию и аргументировать ее.
Не зачтено – обучающийся не выполнил задание либо выполнил не в полном объеме,
демонстрирует несформированность понятийного аппарата по теме, отсутствие умения
формулировать проблему, обобщать материал, не может аргументировать свой ответ.

2.Методические рекомендации для организации и проведения практических занятий
Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате предварительной
работы над учебным материалом преподавателя и студента, в обстановке их контактной
работы в аудитории решаются задачи познавательного и воспитательного характера.
Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, закрепление
полученного теоретического материала в форме внеаудиторной самостоятельной работы,



овладение методологией научного познания и формирования базовых умений.
Немаловажным преимуществом практических занятий является и формирование навыков
профессиональной дискуссии.
Задачи практических занятий:
мотивация к регулярному изучению теоретического учебного материала, основной,
дополнительной литературы;
 закрепление теоретических знаний, полученных при прослушивании лекций и во время
внеаудиторной самостоятельной работы;
 получение навыков устного и публичного выступления по теоретическим вопросам,
включая навыки по свободному оперированию организационными и управленческими
понятиями и категориями;
формирование навыков по универсальным и профессиональным компетенциям;
 возможность преподавателю систематически контролировать как самостоятельную
работу студента, так и свою работу.
Практические занятия проводятся по плану.
Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель занятия, перечень
основных и дополнительных источников литературы, вопросы к устному обсуждению на
занятии, ситуационные задачи и перечень заданий, которые обучающиеся самостоятельно
должны решить на практическом занятии.
Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению нескольких компетенций
и включает три основных этапа.
Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам либо представление
докладов/презентаций, подготовленных в рамках внеаудиторной самостоятельной работы
по заранее сформулированным требованиям. Важнейшей частью этапа, является
обсуждение представленных докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать
обмен мнениями, дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности
студентов.
Одним из возможных элементов первого этапа является решение ситуационных задач,
которые максимально приближены к профессиональной деятельности.
Требования к ответам обучающихся – самостоятельность в подборе фактического
материала и аналитическом отношении к нему, умение рассматривать примеры и факты во
взаимосвязи и взаимообусловленности, отбирать наиболее существенные из них.
Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются знания, умения,
владения, которые заявлены на каждое занятие:
1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по теме занятия;
2) умение связывать теорию с практикой;
3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными научных исследований;
4) умение применять теоретические знания при решении ситуационных задач.
Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских /практических
заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально либо в группе, если такое
предусмотрено заданием.
В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы обучающийся имеет право на
получение индивидуальных консультаций у преподавателя.
По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы обучающийся сдает отчет
о выполнении самостоятельных лабораторных заданий преподавателю, который
оценивается по шкале «зачет/незачет».
Критерии оценивания практического занятия осуществляются по следующим критериям:
1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по изучаемой теме;
2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к освоению компетенции
(знания, умения, навыки);
 хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим содержанием учебного
материала;



 адекватное применение теоретического материала к решению ситуационных задач,
заданий для аудиторной самостоятельной работы;
 умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на дополнительные
вопросы преподавателя.
3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, предъявляемых к
обучающемуся на семинарских/практических занятиях: аккуратный внешний вид,
соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и своевременность представления
выполненных заданий в полном объеме (не позднее даты окончания занятия и в полном
соответствии с предъявляемыми к их содержанию и качеству оформления).
Третий этап – заключительный. Преподаватель дает общую оценку уровня
подготовленности обучаемых к практическим занятиям, характеризует активность каждого
обучающегося на занятии и озвучивает оценки каждому обучающемуся с их обоснованием.

Шкала оценивания осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2)

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия Шкала оценок
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Обучающийся
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать
поставленные задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает
некоторыми навыками. Обучающийся успешно выполнил
внеаудиторную самостоятельную работу, демонстрирует глубокое
теоретическое знание по изучаемой теме, умение его применять на
практике (в установленный срок сдал протоколы занятия/представил и
защитил доклады/презентации и др.).

Отлично

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует хорошее знание материала, способен
творчески решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.
Обучающийся выполнил внеаудиторную самостоятельную работу,
продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные
пробелы в умении применить полученные теоретические знании к
решению ситуационных задач .

Хорошо

Работа обучающегося содержит неполное соответствие требованиям.
Обучающийся демонстрирует знание базового материала, способен
решать поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил
базовые умения. Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную
работу, продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется
интерпретировать его практически.

Удовлетвори
тельно

Работа не соответствует требованиям. Неудовлетво
рительно

3. Методические рекомендации по организации и выполнению рефератов
Реферат предусматривает углубленное изучение дисциплины, способствует развитию
навыков самостоятельной работы с литературными источниками.
Реферат – краткое изложение в письменном виде содержания научного труда по
предоставленной теме. Это самостоятельная научноисследовательская работа, где
обучающийся раскрывает суть исследуемой проблемы с элементами анализа по теме
реферата. Приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на проблемы
темы реферата.
Содержание реферата должно быть логичным, изложение материала носить проблемно-
тематический характер.
Объем реферата может колебаться в пределах 15-20 печатных страниц.



Основные разделы: оглавление (план), введение, основное содержание, заключение, список
литературы.
Текст реферата должен содержать следующие разделы:
 титульный лист реферата (приложение 2);
 ведение, актуальность темы.
 основной раздел.
 заключение
 список литературных источников
Список литературных источников- библиографическое описание используемых
источников литературы, в том числе и интернет-источников, оформленное по ГОСТ 7.1 –
2003; 7.80 – 2000; должен иметь не менее 10 библиографических названий, включая сетевые
ресурсы.
Текстовая часть реферата оформляется на листе следующего формата:
 отступ сверху – 2 см;
 отступ слева – 3 см;
 отступ справа – 1,5 см;
 отступ снизу – 2,5 см;
шрифт текста: Times New Roman, высота шрифта – 14, пробел – 1,5;
 нумерация страниц – снизу листа. На первой странице номер не ставится.
Реферат должен быть выполнен грамотно с соблюдением культуры изложения.
Обязательно должны иметься ссылки на используемую литературу, включая
периодическую литературу за последние 5 лет.
Критерии оценки реферата:
 актуальность темы исследования;
 соответствие содержания теме;
 глубина проработки материала;
 правильность и полнота разработки темы;
 значимость выводов для дальнейшей практической деятельности;
 правильность и полнота использования литературы;
 соответствие оформления реферата стандарту;
 качество сообщения и ответов на вопросы при защите реферата.
Практическое занятие по защите рефератов может проводиться в качестве «круглого стола»
в форме представления докладов, посвященных теме занятия, по следующим этапам:
Этап 1. Каждый обучающийся представляет собственный доклад (обязательно
использование презентации) по выбранной теме. Доклад 5-7 минут. Обсуждение доклада,
вопросы – 2-3 минуты.
Этап 2. Оценка докладов и презентаций, представленных в группе (таблица 3).

Таблица 3 - Шкала оценки докладов на практическом занятии

Критерии оценки Шкала оценок
1. Доклад четко выстроен, сопровождается презентацией, отражающей
проблематику доклада, имеет четкие выводы, полностью
характеризующие работу. Автор отлично ориентируется в материале и
отвечает на все вопросы, владеет специальной терминологией. 2.
Обучающийся активно участвует в обсуждении докладов других
обучающихся из группы

Отлично

1. Доклад структурирован, презентация не отражает в полной мере
содержание доклада, допущены неточности, выводы нечеткие. Автор
затрудняется ответить на вопросы, слабо использует специальную
терминологию. 2. Обучающийся участвует в обсуждении докладов
других обучающихся из группы

Хорошо



1. Доклад структурирован, содержание не полностью раскрывает цель
доклада, отсутствует презентация. 2. Обучающийся пассивен при
обсуждении докладов других обучающихся из группы

Удовлетвори
тельно

1. Доклад не структурирован/отсутствует, презентация отсутствует.
Автор не владеет материалом. 2. Обучающийся не участвует в
обсуждении докладов.

Неудовлетво
рительно

4. Методические рекомендации по подготовке и созданию презентаций
Создание материалов-презентаций — это вид самостоятельной работы обучающихся по
созданию наглядных информационных пособий, выполненных с помощью
мультимедийной компьютерной программы PowerPoint.
Этот вид работы требует координации навыков обучающегося по сбору, систематизации,
переработке информации, оформления ее в виде подборки материалов, кратко отражающих
основные вопросы изучаемой темы, в электронном виде. Создание презентаций расширяет
методы и средства обработки и представления учебной информации, формирует у
обучающихся навыки работы на компьютере.
Презентации готовятся обучающимся в виде слайдов с использованием программы
Microsoft PowerPoint.
Обучающийся при подготовке презентации должен выполнить следующий комплекс
взаимосвязанных видов самостоятельной работы:
 изучить материалы темы, выделяя главное и второстепенное;
 установить логическую связь между элементами темы;
 представить характеристику элементов в краткой форме;
 выбрать опорные сигналы для акцентирования главной информации и отобразить в
структуре работы;
 оформить презентацию в соответствии с рекомендациями (таблица 4), разместить ее в
электронной образованной среде универсиетта, к установленному сроку либо представить
на практическое/лабораторное занятие.

Таблица 4 - Методические рекомендации по оформлению презентации

Критерии оценки Шкала оценок
1. Стиль 1.1 Соблюдайте единый стиль оформления.

1.2 Избегайте стилей, которые будут отвлекать от самой
презентации.
1.3 Вспомогательная информация не должны преобладать над
основной информацией (текст, рисунки).

2. Фон Для фона предпочтительнее использовать более холодные тона
(синий или зеленый).

3. Использование
цвета

3.1 На одном слайде рекомендуется использовать не более трех
цветов: один для фона, один для заголовков, один для текста. для
фона и текста используйте контрастные цвета.
3.2. Обратите особое внимание на цвет гиперссылок (до и после
использования).

4. Текст/
представление
информации

4.1 Используйте короткие слова и предложения.
4.2. Минимизируйте количество предлогов, наречий,
прилагательных.
4.3.Заголовки должны привлекать внимание аудитории.
4.4 Предпочтительно горизонтальное расположение
информации.
4.5 Наиболее важная информация должна располагаться в центре
экрана. Если на слайде располагается картинка, надпись должна



располагаться под ней.
4.6 Наибольшая эффективность достигается тогда, когда
ключевые пункты отображаются по одному на каждом отдельном
слайде.

5. Шрифты 5.1 Для заголовков не менее 24
5.2 Для информации- не менее 18.
5.3Шрифты без засечек легче читать с большого расстояния.
5.4.Нельзя смешивать разные типы шрифтов в одном тексте
5.5.Для выделения информации следует использовать жирный
шрифт, курсив или подчеркивание.
5.6 Нельзя злоупотреблять прописными буквами (они читаются
хуже строчных букв).

6. Анимационные
эффекты

Возможности компьютерной анимации для оформления
презентации необходимо использовать умерено, они не должны
отвлекать внимание от содержания информации на слайде.

Критерии оценивания презентаций:
 соответствие содержания теме;
 правильная структурированность информации;
 наличие логической связи изложенной информации;
 эстетичность оформления, его соответствие требованиям;
 презентация выполнена и представлена в срок.
Шкала оценивания презентаций разрабатывается преподавателем и доводится до сведения
обучающихся вместе с заданием.
Оценка «Отлично»:
презентация отличается целостностью, логичностью и оригинальностью. Оформление
логично, эстетично, не противоречит содержанию доклада. Информация структурирована.
Иллюстрации презентации соответствуют содержанию, дополняют информацию о
раскрываемой проблеме. Текст доклада, сопровождающего презентацию, излагается
обучающимся самостоятельно, с незначительной опорой на печатный текст. Ответы на
вопросы преподавателя и аудитории четкие, аргументированные, сопровождаются ссылкой
на факты и примеры.
Оценка «Хорошо»:
презентация характеризуется целостностью, логической завершенностью, с
незначительными недочетами в логике изложения материала. Оформление эстетично,
логично, структурировано. Текст доклада излагается с преимущественной опорой на текст.
Ответы на дополнительные и уточняющие вопросы не вносят ясности, преимущественно
повторяют содержание презентации.
Оценка «Удовлетворительно»:
презентация характеризуется отсутствием единого стиля в оформлении, ввиду чего
информация тяжело воспринимается аудиторией. Сведения, излагаемые обучающимся
разрозненные, плохо структурированы и аргументированы. Текст доклада
преимущественно зачитывается, обучающимся допускаются неточности и ошибки в
изложении материала. Ответы на дополнительные вопросы затруднительны.
Оценка «Неудовлетворительно»:
оформление презентации не соответствует заявленным требованиям. Работа
характеризуется отсутствием единого стиля. Обучающийся представляет разрозненные
сведения, которые слабо коррелируют с заявленной темой исследования, текст доклада
зачитывается, обучающимся часто допускаются ошибки в изложении материала,
допускаются ошибки в использовании научной и профессиональной терминологии. Ответы
на дополнительные вопросы обучающийся не дает.



5. Организация самостоятельной работы обучающего при подготовке к текущей,
промежуточной аттестациям
Текущий контроль осуществляется систематически с целью установления уровня
овладения заявленными в рабочей программе дисциплины/практики компетенциями при
изучении. В течение года в соответствии с программой дисциплины проводятся текущие
аттестации. Форма проведения текущей аттестации (письменное / устное собеседование,
тестирование, решение ситуационных задач, защита реферата) определяется
руководителем курса и доводится до обучающихся. Вопросы по текущей аттестации
доводятся до сведения обучающихся не позднее 3 дней до проведения аттестации.
Подготовка к промежуточной аттестации предполагает систематизацию обучающимся
усвоенных в ходе обучения по дисциплинам профессиональных знаний и умений.
Программа промежуточной аттестации экзамена имеет обобщающий характер и
ориентирует обучающегося в процессе подготовки к нему на актуализацию знаний, умений
и навыков, отражающих наиболее существенные компоненты содержания дисциплин,
закрепление в профессиональном сознании комплексного и целостного знания.
Подготовка к промежуточной аттестации является формой самостоятельной работы
обучающегося. Ее эффективной организации будут способствовать рекомендованные
перечни основной и дополнительной литературы, информационных и электронно-
образовательных ресурсов, а также список вопросов, которые составляют основу для
итогового анализа профессиональной компетентности обучающегося и оценки ее
соответствия требованиям ФГОС по компетенциям, закрепленным за дисциплинами.
Ориентируясь в перечнях основной и дополнительной литературы, обучающийся может
выбрать из них как основополагающие источники, так и те, которые позволят углубить и
расширить знания по актуальным проблемам специальностей, систематизировать их и
отразить в комплексе.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации рекомендуется составлять развернутый
план ответа на вопрос программы экзамена, что обеспечит логическую последовательность
изложения материала. Продумывая структуру ответа, необходимо: во-первых, уделить
внимание раскрытию теоретической сущности явления или понятий, обозначенных в
контрольно-измерительном материале, во-вторых, осветить содержание и закономерности
рассматриваемых явлений, отразить состояние их изученности в современной медицине.
Обучающийся должен продемонстрировать на промежуточной аттестации владение
категориальным аппаратом дисциплин, показать умение использовать знания, полученные
при изучении дисциплин для анализа современных тенденций в медицине, применять их
для решения профессиональных задач врачей по специальностям.
В ходе подготовки к промежуточной аттестации обучающемуся рекомендуется
использовать весь набор методов и средств современных информационных технологий для
изучения содержания отечественной и зарубежной литературы по дисциплине, анализа и
оценки ее текущего состояния и перспектив развития.
При подготовке к промежуточной аттестации рекомендуется активно применять
следующие образовательные и профессионально-ориентированные технологии:
– информационные технологии – компьютерные технологии, в том числе доступ в Интернет
(для получения учебной и учебно-методической информации, представленной в научных
электронных журналах и на сайтах библиотек);
– информационно-коммуникационные технологии.
Оценка знаний, умений и навыков, характеризующая этапы формирования компетенций в
рамках изучения дисциплины осуществляется в ходе текущей и промежуточной
аттестаций.
Форма проведения текущей/ промежуточной аттестации определяется рабочей программой
дисциплины. Оценивание компетенций, вынесенных на промежуточную аттестацию в
форме экзамена, осуществляется по четырехбалльной шкале:
оценка «отлично» - 5 баллов



оценка «хорошо» - 4 балла
оценка «удовлетворительно» - 3 балла
оценка «неудовлетворительно» - 2 балла.
При сдаче промежуточной аттестации в форме зачета:
«зачтено» - 3-5 баллов или «не зачтено» - 2 балла.

6. Методические материалы по самостоятельной работе обучающегося при
прохождении производственной(клинической) практики
Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – дисциплинам и
проводится в форме контактной и самостоятельной работы обучающегося.
Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с обучающимся в
форме индивидуальных/групповых консультаций.
К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды работ обучающегося:
- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая программы
практик;
- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности профессиональной
деятельности в сфере обращения лекарственных средств в предметной области практики;
- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;
- подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.
По окончании практики обучающийся оформляет отчёт. Материал для составления отчета
собирается и накапливается с первого дня практики. Отчет должен содержать самоанализ
выполненной работы обучающимся.
Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих условий:
- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем практики и получить
пакет документов в учебно-методическом отделе.
- В первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему
руководителю.
- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную обувь.
- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной причине,
отрабатываются в дополнительное время.
- Ознакомиться с документацией структурных подразделений (поликлиника, стационар,
приемный покой, в отделениях - процедурные кабинеты, пост и т.д.).
- Активно участвовать в общественной жизни структурных подразделений, а также в
санитарно-просветительной работе.
- Бережно относиться к имуществу лечебно-профилактических учреждений.
- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с товарищами по
работе, с больными и их родственниками, в отделениях соблюдать тишину и порядок.
- Ежедневно и аккуратно вести отчет, заполнять листы обязательных манипуляций.
Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной (клинической) практике
представлены в Таблице 6.

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной практике

Критерии оценки Шкала
оценок

Обучающийся предоставил оформленный соответствующим образом,
отчет и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики;
продемонстрировал систематические знания по контролируемым
компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания,
умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в
ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность,
современная профессиональная терминология; ответ обоснован

Зачтено



нормативной документацией и конкретными примерами из
производственной практики.
Обучающийся предоставил неполный перечень отчетной документации;
демонстрирует полное отсутствие или фрагментарные знания, умения и
навыки по контролируемой компетенции и неспособность применять их
на практике для решения профессиональных задач; не в состоянии
обосновать свой ответ нормативной документацией и примерами из
производственной практики; дополнительные и уточняющие вопросы
преподавателя не приводят к коррекции ответа

Не зачтено
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Квалификация выпускника Врач- кардиолог
Форма обучения Очная

Грозный, 2026 г.
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1 Общие положения

Методические рекомендации разработаны на основании:
− Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ (ред. от 02.03.2016) «Об

образовании в Российской Федерации» (опубликован в издании «Собрание
законодательства Российской Федерации», 2012, № 53;

− Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от
19.11.2013 № 1258 «Об утверждении Порядка организации и осуществления
образовательной деятельности по образовательным программам высшего
образования - программам ординатуры» (зарегистрировано в Министерстве
юстиции Российской Федерации 28.01.2014 № 31136);

− Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от
18.03.2016 № 227 «Об утверждении Порядка проведения государственной
итоговой аттестации по образовательным программам высшего образования -
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре
(адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-стажировки»
(зарегистрировано в Минюсте России 11.04.2016 № 41754);

− локальных нормативных актов, регулирующих организацию и
проведение государственной итоговой аттестации обучающихся по
образовательным программам высшего образования - программам ординатуры;

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего
образования – подготовка кадров высшей квалификации по программам ординатуры
по специальности: 31.08.36 Кардиология, утвержденный приказом Министерства
науки и высшего образования Российской Федерации от 02.02.2022 г. № 105;

2 Требования к государственной итоговой аттестации

Государственная итоговая аттестация выпускников основной
профессиональной образовательной программы высшего образования –
программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре должна
выявлять теоретическую и практическую подготовку ординатора в соответствии
с требованиями государственного образовательного стандарта высшего
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образования - подготовки кадров высшей квалификации по программе
ординатуры (далее  ФГОС ВО).

Обучающиеся допускаются к государственной итоговой аттестации после
изучения дисциплин в объеме, предусмотренном учебным планом программы
ординатуры по соответствующей специальности.

Обучающимся, успешно прошедшим государственную итоговую
аттестацию, выдается диплом об окончании ординатуры, подтверждающий
получение высшего образования по программе ординатуры по специальности,
по которой обучался ординатор.

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию в
связи с неявкой на государственную итоговую аттестацию по неуважительной
причине или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», отчисляются
из организации с выдачей справки об обучении как не выполнившие
обязанностей по добросовестному освоению образовательной программы и
выполнению учебного плана.

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию в
связи с неявкой на государственную итоговую аттестацию по уважительной
причине (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или
государственных обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена
рейса, отсутствие билетов), погодные условия или в других случаях, перечень
которых устанавливается организацией самостоятельно), вправе пройти ее в
течение 6 месяцев после завершения государственной итоговой аттестации.

3. Государственная итоговая аттестация

Государственная итоговая аттестация проводится в форме
государственного экзамена, состоящего из двух этапов:

1) междисциплинарного тестирования;
2) устного собеседования по дисциплинам и (или) модулям

образовательной программы, результаты освоения которых имеют
определяющее значение для профессиональной деятельности выпускников.
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Государственная итоговая аттестация включает оценку сформированности

у обучающихся компетенций, предусмотренных ФГОС ВО по специальности
путём оценки знаний, умений и владений навыками и опытом деятельности в
соответствии с содержанием программы подготовки кадров высшей
квалификации в ординатуре, и характеризующих их готовность к выполнению
профессиональных задач, соответствующих присваиваемой квалификации.

3.1 Рекомендации обучающимся по подготовке к
государственной итоговой аттестации

Во время подготовки к государственному экзамену происходит
закрепление и обобщение знаний, умений и практических навыков, получаемых
ординатором в процессе обучения. На государственном экзамене ординатор
демонстрирует уровень сформированности компетенций по изучаемой
специальности.

Подготовка к государственному экзамену включает в себя:
- самостоятельную работу в течение всего периода обучения;
- непосредственную подготовку перед итоговой аттестацией по темам

разделов (модулей) учебных дисциплин, выносимых на государственную
итоговую аттестацию;

- консультации перед государственным экзаменом (контактная работа).
При подготовке к государственному экзамену ординатору необходимо

использовать конспекты лекций, рекомендованные нормативные документы,
основную и дополнительную литературу, информационные ресурсы. Перечень
основной, дополнительной литературы, информационных ресурсов размещен в
рабочих программах учебных дисциплин по специальности.

Также следует обратить внимание на программу государственной итоговой
аттестации по изучаемой специальности, фонд оценочных средств к
государственной итоговой аттестации по специальности.

При использовании учебной литературы в первую очередь необходимо
обращать внимание на основную литературу. Для повышения эффективности
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подготовки имеет смысл кратко записать ответы на вопросы, вызывающие
затруднение.

Важным для обучающегося является посещение консультаций,
проводимых перед государственным экзаменом. Консультации проводятся в
соответствии с расписанием и включают контактную работу с преподавателем.
На консультациях можно задать вопросы преподавателю, обсудить какие-либо
спорные темы, прояснить верную позицию по сложным теоретическим
вопросам, клиническим ситуациям и так далее.

Для качественной подготовки к государственной итоговой аттестации
ординатору важно эффективно распределить время, отведенное для подготовки.
Целесообразно составить календарный план подготовки к экзамену, в котором в
определенной последовательности отражается изучение или повторение всех
экзаменационных вопросов. Подготовка к государственному экзамену должна
проходить систематично.

При подготовке во время экзамена обучающийся должен сформулировать
четкий ответ по каждому вопросу билета, практического навыка, компьютерного
междисциплинарного тестирования. Во время подготовки рекомендуется не
записывать на лист ответа все содержание ответа, а составить развернутый план,
которому необходимо следовать во время сдачи экзамена. Отвечая на
экзаменационные вопросы, необходимо придерживаться плана ответа, который
не позволит обучающемуся уйти в сторону от содержания поставленных
вопросов. При устном ответе, ординатор не читает с листа, а свободно излагает
материал, ориентируясь на заранее составленный план.

К выступлению выпускника на государственном экзамене предъявляются
следующие требования:
− ответ должен строго соответствовать объему вопросов билета;
− ответ должен полностью исчерпывать содержание вопросов билета;
− выступление должно соответствовать нормам и правилам публичной речи,
быть четким, обоснованным, логичным.
В процессе экзаменационного ответа преподавателем оценивается не

только знание, умение, практический навык того или иного вопроса, но и ряд
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других, не лежащих на поверхности факторов к числу которых, в первую
очередь, относится общая культура, культура речи врача.

Во время ответа на поставленные вопросы надо быть готовым к
дополнительным или уточняющим вопросам. Дополнительные вопросы
задаются членами государственной комиссии в рамках билета и связаны, как
правило, с неполным ответом. Уточняющие вопросы задаются, чтобы либо
конкретизировать мысли выпускника, либо чтобы выпускник подкрепил те или
иные положения практикой, либо привлек знания смежных учебных дисциплин.
Полный ответ на уточняющие вопросы лишь усиливает эффект общего ответа
выпускника.

Итоговая оценка знаний предполагает дифференцированный подход к
выпускнику, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и
систематизации основных теоретических и практических навыков, знаний,
умений. Оценивается так же культура речи, грамотное комментирование,
приведение примеров, умение связывать теорию с практикой, творчески
применять знания к неординарным ситуациям, доказательно излагать материал.

4. КРИТЕРИИОЦЕНКИ ОТВЕТА ВЫПУСКНИКА

4.1Критерии оценки при междисциплинарном тестировании:

Отлично – правильных ответов 90-100%.
Хорошо – правильных ответов 80-89%.
Удовлетворительно - правильных ответов 70-79%.
Неудовлетворительно - правильных ответов 69% и менее.

4.2Критерии оценки ответов обучающихся при собеседовании:

Характеристика ответа Оценка
Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана
совокупность осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в свободном
оперировании понятиями, умении выделить существенные и несущественные
его признаки, причинно-следственные связи. Знание об объекте
демонстрируется на фоне понимания его в системе данной науки и
междисциплинарных связей. Ответ формулируется в терминах науки, изложен
научным языком, логичен, доказателен, демонстрирует авторскую позицию
обучающегося.

Отлично
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Характеристика ответа Оценка

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном
объеме, теоретическое содержание курса освоено полностью,
необходимые практические навыки работы в рамках учебных заданий
сформированы, все
предусмотренные программой учебные задания выполнены, качество их
выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному
Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана
совокупность осознанных знаний об объекте, доказательно раскрыты
основные положения темы; в ответе прослеживается четкая структура,
логическая последовательность, отражающая сущность раскрываемых
понятий, теорий, явлений. Знание об объекте демонстрируется на фоне
понимания его в системе данной науки и междисциплинарных связей.
Ответ изложен литературным языком в терминах науки. Могут быть
допущены недочеты в определении понятий, исправленные
обучающимся самостоятельно в процессе ответа или с помощью
преподавателя.
Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном
объеме, теоретическое содержание курса освоено полностью,
необходимые практические навыки работы в рамках учебных заданий в
основном сформированы, все предусмотренные программой обучения
учебные задания выполнены, качество выполнения большинства из них
оценено числом баллов, близким к максимальному

Хорошо

Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. Логика и
последовательность изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в
раскрытии понятий, употреблении терминов. Обучающийся не способен
самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и
причинно-следственные связи. Обучающийся может конкретизировать
обобщенные знания, доказав на примерах их основные положения
только с помощью преподавателя. Речевое оформление требует
поправок, коррекции.
Практические (и/или лабораторные) работы выполнены, теоретическое
содержание курса освоено частично, необходимые практические навыки
работы в рамках учебных заданий в основном сформированы,
большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий
выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат
ошибки

Удовлетворительно

Дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по
теме вопроса с существенными ошибками в определениях.
Присутствуют фрагментарность, нелогичность изложения.
Обучающийся не осознает связь данного понятия, теории, явления с
другими объектами дисциплины. Отсутствуют выводы, конкретизация и
доказательность изложения. Речь неграмотная. Дополнительные и
уточняющие вопросы преподавателя не приводят к коррекции ответа
обучающегося не только на поставленный вопрос, но и на другие
вопросы дисциплины.
Практические (и/или лабораторные) работы выполнены частично,
теоретическое содержание курса освоено частично, необходимые
практические навыки работы в рамках учебных заданий не
сформированы, большинство предусмотренных программой обучения
учебных заданий не выполнено либо качество их выполнения оценено
числом баллов близким к минимальному. При дополнительной
самостоятельной работе над материалом курса, при консультировании
преподавателя, возможно повышение качества выполнения учебных
заданий

Неудовлетво
рительно



4.3 Критерии уровней подготовленности к решению
профессиональных задач:
Уровень Характеристика

Высокий
(системный)

Действие осуществляется на уровне обоснованной аргументации
с опорой на знания современных достижений медико-
биологических и медицинских наук, демонстрируется
понимание перспективности
выполняемых действий во взаимосвязи с другими компетенциями

Средний
(междиспилинарный)

Действие осуществляется на уровне обоснованной аргументации
с использованием знаний не только специальных дисциплин, но
и междисциплинарных научных областей. Затрудняется в
прогнозировании своих действий при нетипичности
профессиональной задачи

Низкий (предметный Действие осуществляется по правилу или алгоритму (типичная
профессиональная задача) без способности выпускника
аргументировать его выбор и обосновывать научные
основы
выполняемого действия


