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[bookmark: 1._Краткое_описание_адаптированной_образ]1. Краткое описание адаптированной образовательной программы
Образовательная программа адаптирована для обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (по зрению, слуху, имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата) с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц, а также адаптирована в соответствии с индивидуальной программой реабилитации или абилитации инвалида (при наличии).
Специальность - 31.08.18 Неонатология.
Квалификация, присваиваемая выпускникам – врач-неонатолог.

[bookmark: Области_профессиональной_деятельности:]Области профессиональной деятельности:
охрана здоровья граждан путем обеспечения оказания высококвалифицированной медицинской помощи в соответствии с установленными требованиями и стандартами в сфере здравоохранения.

[bookmark: Объекты_профессиональной_деятельности:]Объекты профессиональной деятельности:
· дети в возрасте от 0 до 1 мес,
· родители	(законные	представители)	пациентов	(далее	-	родители	(законные представители));
· население;
· совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для охраны здоровья граждан.

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники: Вид	профессиональной деятельности, к которому готовятся выпускники по данной образовательной программе:
медицинский; научно-исследовательский;
организационно-управленческий.
Выпускник, освоивший образовательную программу, в соответствии с видами профессиональной деятельности, на которые ориентирована программа, должен быть готов решать следующие профессиональные задачи:

[bookmark: медицинская_деятельность:]медицинская деятельность:
предупреждение	возникновения	заболеваний	среди	населения	путем	проведения профилактических и противоэпидемических мероприятий;
проведение профилактических медицинских осмотров, диспансеризации, диспансерного наблюдения;
проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях здоровья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих состояние их здоровья; диагностика заболеваний и патологических состояний пациентов;
диагностика неотложных состояний; диагностика беременности;
проведение экспертизы временной нетрудоспособности и участие в иных видах медицинской экспертизы;
оказание первичной врачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях и условиях дневного стационара;
оказание первичной врачебной медико-санитарной помощи при внезапных острых заболеваниях,
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состояниях, обострении хронических заболеваний, не сопровождающихся угрозой жизни пациента и не требующих экстренной медицинской помощи;

участие в оказании скорой медицинской помощи при состояниях,	требующих срочного медицинского вмешательства;
оказание медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том числе участие в медицинской эвакуации;
участие в проведении медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения; формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих;
обучение пациентов основным гигиеническим мероприятиям оздоровительного характера, способствующим профилактике возникновения заболеваний и укреплению здоровья;
[bookmark: научно-исследовательская_деятельность:]научно-исследовательская деятельность:
анализ научной литературы и официальных статистических обзоров, участие в проведении статистического анализа и публичное представление полученных результатов;
участие в решении отдельных научно-исследовательских и научно-прикладных задач в области здравоохранения по диагностике, лечению, медицинской реабилитации и профилактике.
[bookmark: организационно-управленческая_деятельнос]организационно-управленческая деятельность:
применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в медицинских организациях и их структурных подразделениях;
создание в медицинских организациях благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности медицинского персонала;
ведение медицинской документации в медицинских организациях; организация проведения медицинской экспертизы;
участие в организации оценки качества оказания медицинской помощи пациентам;
соблюдение основных требований информационной безопасности.

3. [bookmark: 3._Компетенции_выпускника,_формируемые_в]Компетенции выпускника, формируемые в результате освоения ОПОП ВО
В результате освоения АОП ВО по специальности 31.08.18 Неонатология, выпускник должен обладать следующими компетенциями:

[bookmark: -универсальные_компетенции_выпускников_и]-универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

	Наименование  категории
(группы) универсальных компетенций
	Код	и	наименование
универсальной	компетенции выпускника
	Код и наименование индикатора достижения	универсальной компетенции

	Системное	и
критическое мышление
	УК-1.	Способен		критически	и системно	анализировать, определять возможности и способы
применения достижения в области медицины и фармации	в	профессиональном контексте
	УК-1.1. Умеет осуществлять поиск и интерпретировать информацию по профессиональным	научным проблемам.
УК-1.2.	Умеет
идентифицировать проблемные ситуации.

	Разработка	и
реализация проектов
	УК-2. Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им
	УК-2.1. Умеет предлагать идеи и разрабатывать дорожную карту реализации	проекта,
организовать	его
профессиональное обсуждение. УК-
2.2.	Умеет определять требования    к   результатам



	
	
	реализации			проекта		на протяжении	жизненного	цикла проекта,				обосновывать практическую		и
теоретическую значимость
полученных
результатов.

	Командная	работа	и лидерство
	УК-3. Способен руководить работой команды врачей, среднего	и
младшего
медицинского	персонала,
организовывать	процесс оказания медицинской помощи населению
	УК-3.1.	Умеет	проявлять лидерство	в	планировании	и осуществлении		профессиональной деятельности, в постановке
целей,	в
побуждении других к	достижению поставленных целей.
УК-3.2.	Умеет			вырабатывать командную								стратегию, формировать			команду			для выполнения		практических	задач. УК-3.3. Умеет распределять задания и	добиваться		их	исполнения, реализуя		основные			функции управления.
УК-3.4. Умеет формулировать, аргументировать, отстаивать свое мнение и общие решения, нести личную ответственность за результаты.
УК-3.5. Умеет разрешать конфликты
на	основе согласования позиций и учета интересов

	Коммуникация
	УК-4. Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной деятельности
	УК-4.1.	Умеет	выбирать	и использовать		наиболее
эффективные	для
академического	и
профессионального взаимодействия
вербальные	и
невербальные	средства коммуникации, в том числе на иностранном(ых) языке(ах).
УК-4.2. Умеет эффективно вести диалог с партнером, высказывать и обосновывать мнения
(суждения) и запрашивание мнения партнера с соблюдением общепринятых нормы общения.
УК-



	
	
	4.3. Умеет соблюдать нормы публичной речи, регламент в монологе и дискуссии.

	Самоорганизация
	и
	УК-5.	Способен	планировать	и
	УК-5.1. Умеет  выбирать наиболее

	саморазвитие	(в
	том
	решать	задачи	собственного
	эффективные	пути	и	способы

	числе
	
	профессионального	и
	совершенствования	собственной

	здоровьесбережение)
	
	личностного	развития,	включая
	профессиональной деятельности на

	
	
	задачи	изменения	карьерной
	основе самооценки.

	
	
	траектории
	УК-5.2.	Умеет	определять

	
	
	
	приоритеты	и	планировать

	
	
	
	собственную	профессиональную

	
	
	
	деятельность, контролировать и

	
	
	
	анализировать ее результаты.




-общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

	Наименование	категории (группы) Общепрофессиональных омпетенций
	Код	и	наименование общепрофессиональной компетенции выпускника
	Код и наименование индикатора достижения
Общепрофессиональной компетенции

	Деятельность	в	сфере информационных технологий
	ОПК-1.	Способен использовать информационно-коммуникационные технологии
в
профессиональной
деятельности и соблюдать правила информационной безопасности
	ОПК-1.1. Умеет использовать современные информационные и коммуникационные средства и технологии в профессиональной деятельности.
ОПК-1.2. Умеет соблюдать правила информационной		безопасности	 в профессиональной		деятельности. ОПК-1.3.Умеет	использовать медико-биологическую терминологию				в
профессиональной деятельности.

	Организационно-управленческая деятельность
	ОПК-2.	Способен		применять основные		принципы организации и управления в сфере охраны		здоровья граждан	и оценки			качества
оказания
медицинской помощи	с	использованием основных			медико-статистических показателей
	ОПК-2.1.	Умеет	планировать	и применять				наиболее эффективные методы и средства информирования		населения
о здоровом образе жизни, повышения его	грамотности
в		вопросах профилактики
заболеваний.
ОПК-2.2.	Владеет	навыками подготовки устного выступления или
печатного	текста, пропагандирующих здоровый образ
жизни,	повышающих грамотность населения в вопросах санитарной



	
	
	культуры и

	
	
	профилактики.

	Педагогическая
	ОПК-3. Способен осуществлять
	ОПК-3.1	Планирует	и

	деятельность
	педагогическую деятельность
	подготавливает	необходимые

	
	
	условия	образовательного

	
	
	взаимодействия

	
	
	ОПК-3.2  Осуществляет  учебную

	
	
	деятельность обучающихся



	Медицинская деятельность
	ОПК-4. Способен проводить клиническую диагностику и обследование пациентов

















ОПК – 5 Способен назначать лечение	пациентам	при заболеваниях и (или) состояниях, контролировать его эффективность и безопасность


ОПК – 6	Способен проводить и контролировать
эффективность				мероприятий по медицинской	реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях в том	числе		при		реализации индивидуальных						программ реабилитации			или	абилитации инвалидов ОПК			– 6
Способен проводить и
контролировать эффективность				мероприятий по медицинской	реабилитации при заболеваниях и (или) состояниях в том	числе		при		реализации индивидуальных						программ реабилитации			или	абилитации инвалидов
	ОПК-4.1.	Умеет		определять	и оценивать		морфофункциональные, физиологические	состояния	и патологические			процессы организма человека.
ОПК-4.2. Владеет алгоритмом клинико-лабораторной	и функциональной диагностики при решении
профессиональных задач.
ОПК-4.3.	Умеет		оценивать результаты					клинико-лабораторной	и	функциональной диагностики при решении профессиональных задач результаты
клинико-лабораторной	и	функциональной диагностики при решении профессиональных задач

ОПК-5.1 Назначает лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях
ОПК-5.2	Контролирует эффективность и безопасность назначенного лечения

ОПК-6.2.			Умеет		разработать больному план лечения с учетом течения	болезни,		подобрать	и назначить					лекарственную терапию,		использовать		методы немедикаментозного			лечения, провести				реабилитационные мероприятия;					проводить профилактические мероприятия по
повышению сопротивляемости	организма
к неблагоприятным			факторам внешней	среды	с использованием				различных методов			закаливания; пропагандировать		здоровый образ жизни.
ОПК-6.3. Владеет методами оценки состояния	здоровья	населения
различных возрастно- половых групп; методами проведения врачебно-

	
	





ОПК – 7 Способен проводить в
	педагогических наблюдений на занятиях ЛФК при различной патологии; методами проведения индивидуальных занятий по ЛФК


ОПК-7.1.   Умеет   проводить   в



	
	отношении пациентовмедицинскую экспертизу




ОПК – 8 Способен проводитьи контролироватьэффективность мероприятийпо профилактике и формированию здоровогообраза жизни и санитарно- гигиеническому просвещениюнаселения
























ОПК – 9 Способен проводить анализ медико-статистической информации,	вести медицинскую документацию и организовывать деятельность находящегося в распоряжении медицинского персонала
	отношении пациентов
медицинскую экспертизу ОПК-7.1. Умеет	проводить	в	отношении пациентов	медицинскую
экспертизу

ОПК-8.1.	Умеет	планировать	и применять				наиболее эффективные методы и средства информирования		населения
о здоровом образе жизни, повышения его	грамотности
в		вопросах профилактики
заболеваний.
ОПК-8.2.	Владеет	навыками подготовки устного выступления или
печатного	текста, пропагандирующих здоровый образ жизни, повышающих грамотность населения в вопросах санитарной культуры и
профилактики. ОПК-8.1. Умеет планировать и применять наиболее эффективные методы и средства информирования населения о здоровом образе жизни, повышения его грамотности в вопросах профилактики заболеваний.
ОПК-8.2. Владеет навыками подготовки устного выступления или
печатного	текста, пропагандирующих здоровый образ жизни, повышающих грамотность населения в вопросах санитарной культуры и
профилактики.
ОПК-9.1.	проводит анализ медико-статистических показателей
заболеваемости,
инвалидности и		смертности ОПК-9.2. умеет анализировать данные	официальной
статистической		отчетности, включая	формы	федерального и отраслевого	статистического наблюдения.



	
	
	ОПК-9.3.	умеет	заполнять медицинскую документацию, в том
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ОПК – 10 Способен участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при состояниях, требующих
срочно гомедицинского вмешательства
	числе в электронном виде.

ОПК-10.1.	Владеет	алгоритмом своевременного		выявления жизнеопасных нарушений и умеет оценивать состояние пациента для принятия решения о необходимости оказания первой врачебной помощи на догоспитальном этапе.
ОПК-10.2.	Владеет	алгоритмом оказания первой врачебной помощи на догоспитальном этапе		при неотложныхсостояниях, в том
числе навыками проведения базовой
сердечно-легочной реанимации.


-профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения

	Наименование категории (группы) профессиональных компетенций
	Код	и	наименование профессиональной компетенции выпускника
	Код	и	наименование индикатора		достижения профессиональной компетенции
	Основание (профессиональный стандарт,	анализ опыта)

	Медицинская деятельность
	ПК-1.	Способен	к оказанию специализированной, в том		числе
высокотехнологично, медицинской	помощи новорожденным		и недоношенным детямпо профилю
«неонатология»
	ПК-1.1	Оказывает медицинскую помощь новорожденным	и недоношенным детям непосредственно после рождения (в родильном зале)
ПК-1.2		Проводит медицинское обследование новорожденных	и недоношенных детей с целью	установления диагноза
ПК-1.3	Проводит вскармливание, выхаживание и лечение новорожденных		и недоношенных детей ПК-
1.4	Проводит		и контролирует эффективность мероприятий	по профилактике и
формированию	здорового образа		жизни,
санитарногигиеническому просвещению			населения ПК-1.5		Оказывает медицинскую	помощь	в экстренной форме
	02.026
Профессиональный стандарт	«Врач-неонатолог»



	Организационно-управленческая деятельность
	ПК-2.	Способен	к проведению		анализа медико- статистической информации,	ведению медицинской документации, организации деятельности находящегося в распоряжении медицинского
персонала
	ПК-2.1	Поводит	анализ медикостатистической информации,	составляет план работы и отчеты в профессиональной деятельности врача ПК-
2.2 Осуществляет ведение медицинской документации, в том числе в	формеэлектронного документа,	контролирует качество ееведения
ПК-2.3 Обеспечивает внутренний контроль качества и безопасности медицинской
деятельности, контроль выполнения должностных обязанностей
находящегося	в распоряжении
медицинского персонала
	Профессиональный стандарт	«Врач-неонатолог»

	Педагогическая	и научно-исследовательская деятельность
	ПК-3.	Способен		 к участию			в	научно-исследовательской		и педагогической деятельности		на основе		полученных научных знаний
	ПК-3.1	Планирует научно-исследовательскую деятельность
ПК-3.2	Осуществляет научно-исследовательскую деятельность
ПК-3.3	Осуществляет педагогическую деятельность на основе полученных	научных знаний
	Профессиональный стандарт	«Врач-неонатолог»



Сведения	о	профессорско-преподавательском составе,	реализующем образовательную программу.
Реализация программы ординатуры обеспечивается научно педагогическими работниками университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации программы ординатуры на условиях гражданско-правового договора.
Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным
значениям	ставок)	составляет	80%	от	общего	количества	научно-педагогических работников.
Доля научно-педагогических работников, имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу ординатуры по педиатрии, составляет 63,6%.
Доля научно-педагогических работников, имеющих ученую степень и (или) ученое звание, в общем числе научно педагогических работников, реализующих программу ординатуры по неонатологии составляет 90 %.
Доля работников из числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью, реализуемой программы ординатуры в общем числе работников, реализующих программу ординатуры, составляет 25 %.

5. [bookmark: 5._Адаптационные_дисциплины_(модули)_АОП]Адаптационные дисциплины (модули) АОП ВО
Адаптационные модули предназначены для устранения влияния ограничений здоровья обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и обучающихся инвалидов на формирование универсальных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций с целью достижения запланированных результатов освоения образовательной программы. АОП ВО разрабатывается в соответствии с образовательным стандартом. Состоит из обязательной части и части, формируемой участниками образовательных отношений (далее соответственно - базовая часть и вариативная часть).
Базовая часть образовательной программы является обязательной вне зависимости от направленности образовательной программы, обеспечивает формирование у обучающихся компетенций, установленных образовательным стандартом, и включает в себя:
· дисциплины (модули) и практики, установленные образовательным стандартом (при наличии таких дисциплин (модулей) и практик);
· дисциплины (модули) и практики, установленные университетом;
· итоговую (государственную итоговую) аттестацию.
Вариативная часть образовательной программы направлена на расширение и (или) углубление компетенций, установленных образовательным стандартом, а также на формирование у обучающихся компетенций, установленных университетом дополнительно к компетенциям, установленным образовательным стандартом (в случае установления), и включает в себя дисциплины (модули) и практики, установленные университетом. Содержание вариативной части формируется в соответствии с направленностью образовательной программы.
Обязательными для освоения обучающимся являются дисциплины (модули) и практики, входящие в состав базовой части образовательной программы, а также дисциплины (модули) и практики, входящие в состав вариативной части образовательной программы в соответствии с направленностью указанной программы Адаптация образовательной программы и ее учебно-методического обеспечения для инвалидов и лиц сограниченными возможностями здоровья подразумевает включение в вариативную часть образовательной программы специализированных адаптационных дисциплин (модулей).
Введение специализированных адаптационных дисциплин (модулей) в основные образовательные программы предназначено для дополнительной индивидуализированной коррекции нарушений учебных и коммуникативных умений, профессиональной и социальной адаптации на этапе высшего образования.

Университет	обеспечивает	обучающимся	инвалидам	и	лицам	с	ограниченными возможностями здоровья возможность освоения специализированных адаптационных дисциплин по выбору, включаемых в вариативную часть основной образовательной программы. Это могут быть дисциплины социально-гуманитарного назначения,
профессионализирующего профиля, а также для коррекции коммуникативных умений, в том числе, путем освоения специальной информационно-компенсаторной техники приема- передачи учебной информации. Набор этих специфических дисциплин университет определяет самостоятельно, исходя из конкретной ситуации и индивидуальных потребностей обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. Содержание и организация образовательного процесса при реализации АОП регламентируется учебным планом; рабочими программами учебных дисциплин (курсов, предметов, модулей); материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и производственных практик; годовым календарным учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий.
4. Материально-техническое, учебно-методическое и информационное обеспечение Помещения представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных программой ординатуры, оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин
(модулей).

[bookmark: Таблица_1._Рекомендуемое_материально-тех]Таблица 1. Рекомендуемое материально-техническое и программное обеспечение образовательного процесса обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ


	Категории
обучающихся	по нозологиям
	Рекомендуемое	материально-техническое	и	программное обеспечение (ПО)



	С	нарушением зрения
	Тифлотехнические средства:
· тактильный (брайлевский) дисплей;
· ручной и стационарный видеоувеличитель (например, Topaz, Onix);
· телевизионное увеличивающее устройство;
· цифровой планшет, обеспечивающий связь с интерактивной доской в классе (при наличии), с компьютером преподавателя;
· увеличительные устройства (лупа, электронная лупа);
· говорящий калькулятор;
· устройства для чтения текста для слепых («читающая машина»);
· плеер-органайзер для незрячих (тифлофлэшплеер);
-средства для письма по системе Брайля: прибор Брайля, бумага, грифель;
· брайлевская печатная машинка (Tatrapoint, Perkins и т.п.);
-принтер	для	печати	рельефно-точечным	шрифтом	Брайля	и рельефно-графических изображений.
ПО:
-программа	невизуального	доступа	к	информации	на	экране компьютера (например, JAWS forWindows);
· программа для чтения вслух текстовых файлов (например, Balabolka);
-программа увеличения изображения на экране (Magic) (обеспечение

	
	масштаба увеличения экрана от 1,1 до 36 крат, возможность регулировки яркости и контрастности, а также
инверсии и замены цветов; возможность оптимизировать внешний вид курсора и указателя мыши, возможность наблюдать увеличенное  и  неувеличенное  изображение,  одновременно
перемещать увеличенную зону при помощи клавиатуры или мыши и др.).

	С	нарушением слуха
	Специальные технические средства:
· беспроводная система линейного акустического излучения;
-радиокласс – беспроводная	технология	передачи звука (FM-система);
-комплекты электроакустического и звукоусиливающего оборудования с комбинированными элементами проводных и беспроводных систем на базе профессиональных усилителей;
· мультимедиа-компьютер;
· мультимедийный проектор;
· интерактивные и сенсорные доски.
ПО:
-программы для создания и редактирования субтитров, конвертирующие речь в текстовый и жестовый форматы на экране компьютера (iCommunicator и др.).

	С	нарушением опорно-двигательного аппарата
	Специальные технические средства:
· специальные клавиатуры (с увеличенным размером клавиш, со специальной накладкой, ограничивающей случайное нажатие соседних клавиш, сенсорные, использование голосовой команды);
· специальные мыши (джойстики, роллеры, а также головная мышь);
· выносные кнопки;
· увеличенные в размерах ручки и специальные накладки к ним, позволяющие	удерживать	ручку	и	манипулировать	ею	с



	
	минимальными усилиями;
· утяжеленные (с дополнительным грузом) ручки, снижающие проявления тремора при письме;
· устройства обмена графической информацией.
ПО:
· программа «виртуальная клавиатура»;
· специальное программное обеспечение, позволяющие использовать сокращения, дописывать слова и предсказывать слова и фразы, исходя из начальных букв и грамматической формы предыдущих слов;
-специальное программное обеспечение, позволяющее воспроизводить специальные математические функции и алгоритмы.



6. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общекультурных (социально-личностных) компетенций выпускников. В Чеченском государственном университете создана социокультурная среда вуза и благоприятные условия для развития личности и регулирования социально-культурных процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультурных качеств обучающихся. Реализация программы ординатуры предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий (собеседование, тестовый контроль, решение ситуационных задач, деловые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, реферативные сообщения) в сочетании с внеаудиторной работой с целью
формирования и развития профессиональных навыков обучающихся. Так же предусмотрены встречи с представителями государственных и общественных организаций, мастер-классы экспертов и специалистов.

7. [bookmark: 7._Нормативно-методическое_обеспечение_с]Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися программы ординатуры
В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки ординаторов и Типовым положением о вузе оценка качества освоения обучающимися основных	образовательных
программ	включает текущий	контроль успеваемости, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся.
Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся осуществляется в соответствии с Типовым положение о вузе, а также действующими нормативными документами университета.

7.1. [bookmark: 7.1._Фонды_оценочных_средств,_для_провед]Фонды оценочных средств, для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации
В соответствии с требованиями ФГОС ВО для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся по АОП ВО созданы соответствующие фонды оценочных средств.
В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП ВО созданы фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Эти фонды включают: контрольные вопросы, тесты и ситуационные задачи для практических занятий, зачетов и экзаменов; тесты и компьютерные тестирующие программы; а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся.
На основе требований ФГОС ВО по соответствующему направлению подготовки разработана: структурная матрица формирования компетенций в соответствии с ФГОС ВО (Рекомендуемый шаблон матрицы дан в приложении Б); оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости по дисциплинам ординатуры специальности
31.08.19 - Педиатрия; методические рекомендации преподавателям по разработке системы оценочных средств для проведения промежуточной аттестации (в форме зачетов, экзаменов,) и практикам.
Для контроля качества подготовки ординаторов используются такие формы как текущий контроль успеваемости и рубежный зачет по мере освоения каждого из разделов программы ординатуры по специальности 31.08.19 – Педиатрия.
Текущий контроль проводится по итогам освоения каждой темы из раздела учебно-

тематического плана в виде собеседования. Формами текущего контроля являются:
· разбор и обсуждение конкретного больного (по истории болезни или находящегося в

отделении);
· контроль освоения практических умений и навыков (у постели больного или на манекене);
· собеседование по контрольным вопросам в соответствии с изучаемым разделом программы;
· разбор клинических ситуационных задач
7.2. [bookmark: 7.2._Итоговая_государственная_аттестация]Итоговая государственная аттестация
Государственная итоговая аттестация по образовательной программе высшего образования – программе подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности
31.08.18 «Неонатология» осуществляется посредством проведения экзамена и должна выявлять теоретическую и практическую подготовку врача-специалиста по педиатрии в соответствии с содержанием образовательной программы высшего образования.
Итоговая государственная аттестация включает в себя три этапа: тестирование, оценку практических навыков и умений и собеседование. Первый этап включает решение типовых тестовых заданий.
Второй этап заключается в оценке умения врача-ординатора провести полное клиническое обследование пациента по всем органам и системам, поставить предварительный диагноз, определить план дополнительного исследования с интерпретацией его результатов и в итоге принять решение о тактике ведения пациента, лечении и прогнозе. Также оценивается правильность проведения основных врачебных диагностических манипуляций и лечебных мероприятий при неотложных состояниях.
Третий этап представляет собой собеседование с членами государственной аттестационной комиссии с использованием экзаменационных билетов и специальных клинических ситуационных задач.
Ординатор допускается к государственной итоговой аттестации после успешного освоения рабочих программ дисциплин и выполнения программы практики в объеме, предусмотренном учебным планом.
Лица, освоившие основную образовательную программу высшего образования – программу подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 31.02.18 «Неонатология» и успешно прошедшие государственную итоговую аттестацию, получают документ государственного образц


