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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-1

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-1.
Способен оценивать роль 
информации, информационных 
технологий и информационной 
безопасности в современном 
обществе, их значение для обеспе-
чения объективных потребностей 
личности, общества и государства

Знать:  теорию информационной безопасности, мето-
дологию защиты информации; правовое обеспечение
информационной  безопасности,  законодательную
базу, систему государственного контроля и управле-
ния в  области  информационной безопасности;  орга-
низационное  обеспечение  информационной безопас-
ности;  основные  программные  средства  защиты
информации;  криптографические  методы и средства
обеспечения информационной безопасности
Уметь: оценивать состояние организационной защи-
ты информации на объекте; определять рациональные
меры  по  обеспечению  организационной  защите  на
объекте;  организовать  работу  с  персоналом  с
конфиденциальной информацией
Владеть:  методами  выявления  угроз  информацион-
ной  безопасности  объекта;  способами  обеспечения
режима и секретности на объекте

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180
Контактная работа: 68

Занятия лекционного типа 34
Занятия практического типа 34
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Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

45

Самостоятельная работа (СРС) 67
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1.
Основные понятия и общеметодо-
логические принципы теории 
информационной безопасности

2 2 3

2.
задачи обеспечения информаци-
онной безопасности

2 2 4

3.
Основные понятия в области 
информационной безопасности

2 2 4

4.
Сущность и виды информации 
ограниченного доступа

2 2 4

5.
Угрозы безопасности информа-
ции и их классификация

2 2 4

6.
Правовая защита информации 
предприятия. Понятие и структу-
ра правовой защиты информации

2 2 4

7. Организация защиты информации 2 2 4

8.
Способы и средства защиты 
информации

2 2 4

9.
Порядок обеспечения комплекс-
ной системы защиты информа-
ции на предприятии

2 2 4
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10.
Порядок обеспечения комплекс-
ной системы защиты информа-
ции

2 2 4

11.
Национальные интересы Рос-
сийской Федерации в информа-
ционной сфере и их обеспечение

2 2 4

12.
Источники угроз информацион-
ной безопасности Российской 
Федерации

2 2 4

13.
Субъекты информационного про-
тивоборства.

2 2 4

14.
Информационное оружие, его 
классификация и возможности.

2 2 4

15.
Программно-аппаратные средства
обеспечения информационной 
безопасности

2 2 4

16.
Компьютерная система как 
объект информационной безопас-
ности

2 2 4

17.
Общие методы обеспечения 
информационной безопасности

2 2 4

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц Иные Прак- Сем Ла- Иные
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ии учеб-
ные 
заня-
тия 

тиче-
ские
заня-
тия

и
нар
ы

бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

заня-
тия

ра-
бота

1.
2.
3.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1.

Основные понятия и общеме-
тодологические принципы тео-
рии информационной безопас-
ности

Понятие национальной безопасности.
Виды безопасности и сферы жизнедеятельно-
сти личности, общества и государства: 
экономическая, внутриполитическая, социаль-
ная, международная, информационная. 
Роль информационной безопасности в обеспе-
чении национальной безопасности государства

2.
Задачи обеспечения информа-
ционной безопасности

Виды защищаемой информации
Методы для защиты информации

3.
Основные понятия в области 
информационной безопасности

Конфиденциальность, целостность и доступ-
ность информации.

4.
Сущность и виды информации 
ограниченного доступа

Особенности сведений, составляющих государ-
ственную тайну. Виды конфиденциальной 
информации

5.
Угрозы безопасности информа-
ции и их классификация

Понятие угрозы безопасности информации. 
Классификация угроз безопасности информа-
ции. Актуальные угрозы безопасности 
информации. 
Модель нарушителя. 
Оценка рисков информационной безопасности

6.

Правовая защита информации 
предприятия. Понятие и струк-
тура правовой защиты 
информации

Основные нормативно-правовые документы в 
области информационной безопасности. Ответ-
ственность за нарушение законодательства в 
информационной сфере

7.
Правовое регулирование 
процессов защиты информации

Требования к оформлению внутренних 
документов. Порядок разработки внутренней 
организационно-распорядительной документа-
ции по защите информации. 
Нормативное закрепление состава защищаемой
информации. 
Политика информационной безопасности.

8. Организация защиты информа-
ции

Сущность организационных мер защиты 
информации. Организация охраны и режима. 
Организация работы с персоналом в системе 
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защиты информации. 
Организация работы с документами. 
Управление информационной безопасностью. 
Организация аудита информационной безопас-
ности.

9.
Способы и средства защиты 
информации

Понятие способов и средств защиты информа-
ции. Техника защиты информации и ее приме-
нение. Средства физической, программно-тех-
нической, криптографической защиты 
информации

10.
Порядок обеспечения 
комплексной системы защиты 
информации

Основные требования по обеспечению безопас-
ности информации. 
Общий порядок создания системы защиты 
информации. 

11.

Национальные интересы Рос-
сийской Федерации в информа-
ционной сфере и их обеспече-
ние

Интересы государства в информационной сфе-
ре. 
Основные составляющие национальных ин-
тересов Российской Федерации в информаци-
онной сфере. 
Виды угроз информационной безопасности 
Российской Федерации..

12.
Источники угроз информаци-
онной безопасности Рос-
сийской Федерации

Внешние источники угроз. 
Внутренние источники угроз. 
Направления обеспечения информационной 
безопасности государства. Проблемы регио-
нальной информационной безопасности

13.
Субъекты информационного 
противоборства.

Цели информационного противоборства.
Составные части и методы информационного 
противоборства.

14.
Информационное оружие, его 
классификация и возможности.

Методы нарушения конфиденциальности, це-
лостности и доступности информации. 
Причины, виды, каналы утечки и искажения 
информации.

15.
Программно-аппаратные сред-
ства обеспечения информаци-
онной безопасности

Идентификация и аутентификация личности по
биометрическим показателям

16.
Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Изучение порядка выбора, хранения и переда-
чи паролей

17.
Общие методы обеспечения 
информационной безопасности

Биометрические системы защиты информации

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

2. Компьютерная система как 
объект информационной без-

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности
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опасности
3. Общие методы обеспечения 

информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

4. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

5. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

6. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

7. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

8. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

9. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

10. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

11. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

12. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

13. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

14. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

15. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

16. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

17. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности
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5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Основные понятия и общеметодологические 
принципы теории информационной безопас-
ности

Устный ответ

2. задачи обеспечения информационной без-
опасности

Устный ответ

3. Основные понятия в области информацион-
ной безопасности

Устный ответ

4. Сущность и виды информации ограничен-
ного доступа

Устный ответ

5. Угрозы безопасности информации и их 
классификация

Устный ответ

6. Правовая защита информации предприятия. 
Понятие и структура правовой защиты 
информации

Устный ответ

7. Организация защиты информации Устный ответ
8. Способы и средства защиты информации Устный ответ
9. Порядок обеспечения комплексной системы 

защиты информации на предприятии
Устный ответ

10. Порядок обеспечения комплексной системы 
защиты информации

Контрольный работа

11. Национальные интересы Российской Федера-
ции в информационной сфере и их обеспече-
ние

Устный ответ

12. Источники угроз информационной безопас-
ности Российской Федерации

Устный ответ

13. Субъекты информационного противоборства. Мини-тест
14. Информационное оружие, его классификация

и возможности.
Устный ответ

15. Программно-аппаратные средства обеспече-
ния информационной безопасности

Устный ответ

16. Компьютерная система как объект информа- Контрольный работа
8



ционной безопасности
17. Общие методы обеспечения информационной

безопасности
Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

Типовые задания на аттестацию
Как называется попытка реализации угрозы?
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. атака
2. нападение
3. уязвимость
4. злонамеренное действие

Если злоумышленник внедрил в компьютер вредоносную программу и получил доступ к 
личной информации пользователя, какое свойство информации было нарушено?
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. целостность
2. доступность
3. конфиденциальность
4. неотказуемость

Анна послала письмо Степану. Злоумышленник уничтожил письмо Анны, подсунул свое и 
отправил Степану от имени Анны. Какое свойство информации было нарушено?
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. целостность
2. неотказуемость
3. доступность
4. конфиденциальность

Как называется состояние информации, при котором субъекты, имеющие права доступа, 
могут реализовать их беспрепятственно?
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(Отметьте один правильный вариант ответа.)
1. целостность
2. доступность
3. конфиденциальность
4. неотказуемость

Регламентация доступа в защищаемое помещение относится к:
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. техническим мерам обеспечения безопасности
2. морально-этическим мерам обеспечения безопасности
3. организационным мерам обеспечения безопасности
4. физическим мерам обеспечения безопасности

Установка аппаратного межсетевого экрана относится к:
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. техническим мерам обеспечения безопасности
2. организационным мерам обеспечения безопасности
3. физическим мерам обеспечения безопасности
4. морально-этическим мерам обеспечения безопасности

Какой документ отображает официальные взгляды на цели, задачи, принципы и основные 
направления обеспечения информационной безопасности РФ?
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. Федеральный закон “О государственной тайне”
2. Стратегия национальной безопасности Российской Федерации
3. Федеральный закон “Об информации, информационных технологиях и о защите 

информации”
4. Доктрина информационной безопасности Российской Федерации

До какого года разработана Стратегия национальной безопасности?
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. 2040
2. 2012
3. 2020
4. 2030

Доктрина информационной безопасности относится к:
(Отметьте один правильный вариант ответа.)

1. концептуальным документам
2. ГОСТам
3. нормативно-методическим документам
4. международным стандартам

Какие из приведенных ниже документов можно отнести к организационным?
(Ответ считается верным, если отмечены все правильные варианты ответов.)

1. инструкции
2. федеральные законы
3. доктрины
4. распоряжения Президента
5. указы Президента
6. уставы
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По способам осуществления меры обеспечения защиты информации подразделяются на:
1. Законодательные, морально-этические, административные, организационно-техниче-

ские, программно-технические
2. Законодательные,  морально-этические,  административные,  организационные,

программно-технические
3. Организационные, криптографические, меры технической ЗИ, стеганографические
4. Законодательные, морально-этические, административные, организационно-техниче-

ские

Любые действующие на территории объекта информатизации правила, регламентирующие
доступ к информации и порядок работы с ней, вместе с мерами обеспечения и контроля ис-
полнения таких правил, составляют:

1. Административные меры ЗИ
2. Координирующие меры ЗИ
3. Организационные меры ЗИ
4. Организационно-технические меры ЗИ

Укажите все мероприятия, которые включают организационно-технические меры ЗИ:
1. Экранирование помещений обработки конфиденциальных сведений
2. Введение пропускного режима на территории предприятия
3. Разработка регламентов действий персонала в чрезвычайных ситуациях
4. Защита объекта информатизации от стихийных угроз

Права и обязанности участников информационных отношений устанавливают
1. Административные меры ЗИ
2. Организационные меры ЗИ
3. Административно-правовые меры ЗИ
4. Законодательные меры ЗИ

Укажите все документы, относящиеся к координирующим мерам ЗИ:
1. Кодекс об административных правонарушениях
2. Закон о коммерческой тайне
3. Уголовный кодекс
4. Руководящие документы Гостехкомиссии

Укажите все источники законодательных мер защиты информации, распространяющихся на
всех участников информационных отношений, в Российской Федерации:

1. Указы федеральных органов исполнительной власти
2. Приказы уполномоченных федеральных служб
3. Распоряжения и приказы министерств РФ
4. Международные договоры РФ

Разработка политики безопасности предусматривается в рамках
1. Организационно-технических мер ЗИ
2. Программно-технических мер ЗИ
3. Административных мер ЗИ
4. Морально-этических мер ЗИ

Укажите все основные принципы управления персоналом:
1. Принцип разграничения доступа
2. Принцип разделения обязанностей
3. Принцип централизации управления
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4. Принцип минимизации полномочий

Совокупность людей, процедур и оборудования, защищающих объект информатизации от
действий, нарушающих его безопасность представляет собой

1. Систему комплексной защиты информации
2. Организационно-технические меры защиты информации
3. Систему физической защиты
4. Программно-технический комплекс защиты информации

Укажите  все  задачи,  для  решения  которых  программно-технические  средства  защиты
информации рассматриваются как эффективные:

1. Противодействие несанкционированному съему информации по техническим кана-
лам

2. Защита от нарушителей, обладающих значительными вычислительными ресурсами
3. Минимизации вероятности угроз, реализованных по причине халатности или недо-

статочной квалификации
4. Защита информации, передаваемой за пределы контролируемой территории объекта

информатизации

Категории криптографических и стеганографических мер защиты информации в классифи-
кации по принципу действия соответствуют в классификации по способам осуществления
категории:

1. Алгоритмических мер ЗИ
2. Технических мер ЗИ
3. Программно-технических мер ЗИ
4. Организационно-технических мер ЗИ

Типовые задания на 2 аттестацию
1. Откройте два терминала (в серверных Linux для переключения между терминалами 

(tty) обычно используется сочетание клавиш Alt+F[1-5]). В одном из них получите 
права суперпользователя используя команду sudo su:

2. Изучите как создать пользователя с домашним каталогом с помощью команды 
useradd из справочной документации man

3. Используя useradd создайте пользователя «sit2» c домашним каталогом «sit2».
4. Установите пароль для нового пользователя «sit2» с помощью команды passwd sit2
5. Выйдите из суперпользователя командой exit
6. Войдите под первым терминалом в пользователя «sit», во втором в пользователя 

«sit2».
7. Посмотрите какой идентификатор получил пользователь «sit» и пользователь «sit2» 

используя команду id
8. Посмотрите права доступа на домашний каталог пользователей «sit» и «sit2», исполь-

зуя команду ls
9. Создайте файл под пользователем «sit2» с маской 0077 используя umask
10. Попробуйте прочитать его содержимое под пользователем «sit» используя команду 

cat
11. Измените права доступа на файл так, чтобы пользователь «sit» мог записывать в 

файл, но не читать его.
12. Запишите текстовую информацию в файл из под пользователя «sit» используя 

консольный текстовый редактор vi или nano
13. Проверьте права на файл, и прочитайте его содержимое из под пользователя «sit2»
14. Создайте каталог из под пользователя «sit2»
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15. Установите права записи для группы пользователей на данный каталог
16. Добавьте пользователя «sit» в группу «sit2» с помощью команды usermod
17. Проверьте в какие группы входит пользователь «sit»
18. Создайте несколько файлов в каталоге, который был создан пользователем «sit2» из 

под пользователя «sit».
19. Ознакомьтесь как удалить пользователя вместе с содержимым его домашнего ка-

талога из справочной документации
20. Удалите пользователя «sit2» вместе с его домашним каталогом.

Задания к экзамену
1. Что записано в первом секторе главной загрузочной записи MBR ?
2. Функциональное назначение MBR и GPT ?
3. Структура GPT.
4. Какое максимальное количество первичных разделов можно создать при исполь-

зовании таблицы разделов MBR ?
5. Какое максимальное количество первичных разделов можно создать при исполь-

зовании таблицы разделов GPT ?
6. Как сохранить информацию о структуре MBR ?
7. Как создать 10 разделов c файловой системой ext3 на диске в таблице разделов

MBR ?
8. Как стереть код загрузчика в MBR ?
9. Как можно смонтировать раздел диска с файловой системой в режиме только для

чтения?
10. Как можно осуществить восстановление GPT разделов в случае сбоев?
11. В чем достоинства и недостатки различных уровней RAID?
12. Что такое диск горячей замены RAID?
13. Как осуществить инициализацию физических дисков для использования их в ка-

честве RAID массива?
14. Сколько минимально необходимо дисков для различных уровней RAID?
15. Сколько максимально может выйти из строя дисков в различных уровнях RAID

массивов без потери данных?
16. Порядок действий для создания логического тома LVM.
17. Что такое Snapshot в LVM? Как его создать, и какое его функциональное назна-

чение?
18. Что такое экстенты в LVM? Как создать логический том с определенным количе-

ством экстентов?
19. Что такое логический том? Что такое физический том? В чем между ними отли-

чие?
20. Как узнать количество экстентов в группе томов?
21. С помощью какой из программ, используемых в этой лабораторной работе, мож-

но восстановить таблицу разделов?
22. Какие файловые системы поддерживает PhotoRec?
23. Какие форматы поддерживает PhotoRec?
24. Как Foremost восстанавливает файлы?
25. Можно  ли  восстановить  данные  с  файловой  системы  NTFS,  используя

extundelete?
26. Все ли данные скопированные с каталога /var/log/ восстановились?
27. Все ли данные скопированные с каталога /etc/ восстановились?
28. Какие алгоритмы шифрования входят в комплект TrueCrypt?
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29. Какие алгоритмы шифрования входят в комплект PGP, GPG?
30. Что такое «криптоконтейнер»?
31. Каковы  основные  достоинства  и  недостатки  рассмотренных  программных

продуктов?
32. Какие  алгоритмы  шифрования,  используемые  в  рассмотренных  программных

продуктах, наиболее надежны и почему?
33. В каких случаях рекомендуется применять шифрование данных?
34. Что такое статический и динамический IP-адреса? В чём разница?
35. В чём заключается метод сканирование протоколов IP?
36. На какие пакеты большинство ОС должны ответить флагом RST?
37. Назначение, цели, описание Honeypot.
38. Какие цели может преследовать злоумышленник, взламывая сервера?
39. Какое наказание предусмотрено в РФ за взлом?
40. Как выявлять Honeypot?
41. Что такое DHCP?
42. Для чего используется RPC-сканирование?
43. Перечислите основные методы сканирования Nmap.
44. Что такое ЛВС?
45. Как проверить есть ли локальное сетевое соединение?
46. Что такое ping?
47. Какую информацию можно получить командой ping?
48. Перечислите типы подключения в Oracle VM VirtualBox.
49. Как создать локальную сеть в VirtualBox?
50. Что такое NAT?
51. Какие ограничения есть у NAT?
52. Если в настройках двух виртуальных машин выбрать Сетевой мост, будут ли они

подключены по локальной сети?
53. В чем отличия между типами подключений Сетевой мост и Внутренняя сеть?
54. Что такое PHP?
55. Что такое MySQL?
56. Для чего нужна маска сети?
57. Назначение нагрузочного тестирования?
58. Что такое нагрузка?
59. Как указать ab сделать нагрузку в 10000 запросов, 500 из которых будут направ-

лены одновременно? Перестанет ли ваш сервер принимать входящие подключе-
ния?

60. Можно ли протестировать при помощи ab, httperf и Siege другие web-сервера?
Назовите примеры.

61. Влияет  ли  использование  скриптовых  языков  программирования  (например,
PHP) на производительность web-сервера? Объясните почему.

62. Для чего нужен балансировщик нагрузки?
63. Какие существуют методы балансировки нагрузки в nginx?

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
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стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
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формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.
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Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
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ния.
Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не

понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
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вопросы аудитории с примерами. 
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью

раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
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группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-
не. 

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 
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Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Системы защиты информации в ведущих зарубежных странах / В.И. Авер-
ченков, М.Ю. Рытов, Г.В. Кондрашин, М.В. Рудановский. – 4-е изд., стер. 
– М. : Издательство «Флинта», 2016. – 224 с. – (Организация и технология 
защиты информации). – Режим доступа: по подписке. – URL: http://
biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93351 

Филиппов, Б.И. Информационная безопасность. Основы надежности 
средств связи / Б.И. Филиппов, О.Г. Шерстнева. – М. ; Берлин : Директ-
Медиа, 2019. – 241 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499170 

6.2 Дополнительная учебная литература:

Фаронов, А. Е. Основы информационной безопасности при работе на 
компьютере: учебное пособие / А. Е. Фаронов. — 3-е изд. — Москва, Са-
ратов : Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), 
Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 154 c. — ISBN 978-5-4497-0338-5. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 
URL: http://www.iprbookshop.ru/89453.html 

6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»
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7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Профессиональные - ОПК-10 

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-10
Способен в качестве технического 
специалиста принимать участие в 
формировании политики 
информационной безопасности, 
управлять процессом ее реализа-
ции на объекте защиты.

Знать: 
технические  основы  организации  защиты
конфиденциальной информации, стандарты по лицен-
зированию  в  области  обеспечения  защиты
конфиденциальной информации и основные принци-
пы  и  методы  используемые  средствами  защиты
информации.
Уметь: 
осуществлять  обоснованный  выбор  технических
средств  и  систем  управления  информационной  без-
опасности. Умеет реализовывать мероприятия техни-
ческого характера для обеспечения информационной
безопасности любого объекта.
Владеть: 
методиками  технического  анализа  предметной
области

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 15/540
Контактная работа: 204

Занятия лекционного типа 102
Занятия семинарского типа 102
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

45

Самостоятельная работа (СРС) 291

2



Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

2 семестр
1. Введение 4 4 12

2.
Система управления информаци-
онной безопасностью

30 30 100

3 семестр

3.
Аудит информационной безопас-
ности

34 34 112

4 семестр

4.
Средства поддержки процессов 
управления информационной без-
опасностью

34 34 67

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционных и практических занятий

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисципли-

ны
Содержание лекционного занятия

2 семестр
1. Введение Цели и задачи курса. 

Рекомендуемая литература. 

3



Основные понятия и определения. 
Содержание и задачи процесса управления информационной 
безопасностью автоматизированных систем и организации в 
целом.
Задачи процесса управления информационной безопасностью 
автоматизированных систем и организации в целом

2.
Система управления 
информационной безопас-
ностью

Системный подход к управлению информационной безопас-
ностью. Стандартизация в сфере управления информационной
безопасностью.
Стандартизация в сфере управления информационной без-
опасностью.
Системный подход к управлению информационной безопас-
ностью. Стандартизация в сфере управления информационной
безопасностью.

3 семестр

3.
Аудит информационной 
безопасности

Назначение, цели и виды аудита ИБ. Требования к аудитору 
ИБ, особенности взаимодействия в процессе аудита. Оценка 
работы аудитора. Стандартизация в сфере аудита информаци-
онной безопасности. Содержание и организация процесса 
аудита информационной безопасности. Оценка рисков 
информационной безопасности. Отчетные документы по 
результатам аудита. Выполнение рекомендаций по итогам 
проведения аудита информационной безопасности.
Аудит информационной безопасности
Оценка рисков информационгой безопасности
Назначение, цели и виды аудита ИБ. Требования к аудитору 
ИБ, особенности взаимодействия в процессе аудита. Оценка 
работы аудитора. Стандартизация в сфере аудита информаци-
онной безопасности. Содержание и организация процесса 
аудита информационной безопасности. Оценка рисков 
информационной безопасности. Отчетные документы по 
результатам аудита. Выполнение рекомендаций по итогам 
проведения аудита информационной безопасности.

4 семестр

4.

Средства поддержки 
процессов управления 
информационной безопас-
ностью

Программные средства автоматизации процедур управления-
информационной безопасности и анализа политики информа-
ционной безопасности. Программные средства поддержки 
процессов управления информационной безопасности
Средства управления информационнйо безопасностью
Средства поддержки процессов управления информационной 
безопасностью
Программные средства автоматизации процедур информаци-
онной безопасности и анализа политики информационной без-
опасности. Программные средства поддержки процессов 
управления информационной безопасности

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
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дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Введение Устный ответ
2. Система управления информационной без-

опасностью
Устный ответ

3. Аудит информационной безопасности Устный ответ
4. Средства поддержки процессов управления 

информационной безопасностью
Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
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использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 

6



Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-
ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.
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Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
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Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к
формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
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информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.
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Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-

не. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.
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6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Бирюков А.А. Информационная безопасность: защита и нападение: ДМК Пресс, 
2017 \\ ЭБС Лань https://e.lanbook.com/book/93278
Аверченков, В.И. Аудит информационной безопасности : учебное пособие для ву-
зов Москва : Флинта, , 2016//ЭБС университетская библиотека online http://
biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93245

6.2 Дополнительная учебная литература:

Саак А.Э., Пахомов Е.В., Тюшняков В.Н. Информационные технологии управления: 
учебник СПб.: Питер, 2012
Казарин О. В. Программно-аппаратные средства защиты информации. Защита 
программного обеспечения : учебник и практикум для вузов: Издательство Юрайт, 
2018//ЭБС Университетская библиотека Online https://biblio-online.ru/book/
E458AFCD-826E-4A1F-9BAB-68BB83EA616F
Минакова Н.Н. Основы управления информационной безопасностью: , 

https://portal.edu.asu.ru/course/view.php?id=2514Периодические издания

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры; Cisco Packet Tracer.

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные, профес-
сиональные

-
ОПК-7

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-7

Способен использовать языки 

программирования и технологии 

разработки программных средств 

для решения задач профессиональ-

ной деятельности.

Знать:
методы  программирования  и  методы  разработки
эффективных алгоритмов решения прикладных задач,
современные  средства  разработки  и  анализа
программного обеспечения на языках высокого уров-
ня.
Уметь:
выбирать  необходимые  инструментальные  средства
для разработки программ в различных операционных
системах  и  средах,  составлять,  тестировать,  от-
лаживать  и  оформлять  программы  на  языках  высо-
кого уровня, включая объектно-ориентированные.
Владеть:
методологией и навыками решения научных и прак-
тических  задач,  принципами  программирования  на
языках высокого уровня

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Форма обучения
Очная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 6/216
Контактная работа:

Занятия лекционного типа 34
Занятия практического типа 34
Промежуточная  аттестация:  зачет  /  зачет  с  оценкой /  экза-
мен*  

Самостоятельная работа (СРС) 103
Контрольная работа 68
Из них на выполнение курсовой работы (курсового проекта) -

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
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занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Контр
ольная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1.
Введение в основы 
программирования

2 2 8
4

2.
Основные понятия 
алгоритмизации. 

2 2 8
4

3.
Языки и методы 
программирования

2 2 8
4

4.
Основы синтаксиса в 
C#

4 4 8
6 

5.
Линейный алгоритм в
C#

6 6 9
10

6.
Разветвляющий алго-
ритм в C#

6
6 12

10

7.
Циклический алго-
ритм в C#

6
6 12

10

8. Массивы в C# 4 4 12 10

9.
Диалоговые окна в 
C#

2
2 12

10

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1.
Введение в основы программи-
рования

Основы программирования. Основные поня-
тия, программирование, программа, техно-
логии программирования.
Языки программирования. 
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2.
Основные понятия алгоритми-
зации. 

Логика. Алгоритм. Функция алгоритма. Виды и
различия между ними. Алгоритмы программи-
рования.

3.
Языки и методы программиро-
вания

Язык C#. Типы данных в C#.  Арифметические 
выражения в C#.

4. Основы синтаксиса в C#
Ключевые слова. Блоки кода и идентификато-
ры. Комментарии. Поля класса. Методы класса.

5. Линейный алгоритм в C#
Определение. Правила синтаксиса линейной 
структурой в C#..

6.
Разветвляющий алгоритм в C# Определение. Правила синтаксиса разветв-

ляющей  структурой в C#..

7.
Циклический алгоритм в C# Определение. Правила синтаксиса циклической

структурой в C#..

8. Массивы в C#
Определение. Правила синтаксиса с  
массивами в C#.

9. Диалоговые окна в C#

Определение модального и немодального 
диалогового окна, различия между ними. 
Описание элементов управления для добавле-
ния диалоговых окон. 

.
4.2.2. Содержание практических занятий

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Введение в основы 
программирования

Знакомство с интерфейсом языка программирова-
ния C#.

2. Основные понятия алгоритми-
зации. 

Знакомство с основным элементами управления 
языка программирования C#.

3. Языки и методы программи-
рования

Разработка различным программ с применением 
различным элементов управления в C#.

4. Основы синтаксиса в C# Составление простых программ в C#.
5. Линейный алгоритм в C# Разработка программ с линейным алгоритмом.
6. Разветвляющий алгоритм в C# Разработка программ с разветвляющим алго-

ритмом.
7. Циклический алгоритм в C# Разработка программ с циклическим алгоритмом.
8. Массивы в C# Объявление массивов в C#.  
9. Диалоговые окна в C# Разработка сложных программ.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.
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5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Введение в основы программирования Устный ответ
2. Основные понятия алгоритмизации. Устный ответ
3. Языки и методы программирования Мини-тест
4. Основы синтаксиса в C# Контрольный работа
5. Линейный алгоритм в C# Контрольный работа
6. Разветвляющий алгоритм в C# Контрольный работа
7. Циклический алгоритм в C# Контрольный работа
8. Массивы в C# Контрольный работа
9. Диалоговые окна в C# Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Основы программирования. 
2. Основные понятия, программирование, программа.
3. Технологии программирования.
4. Языки программирования. 
5. Логика. Алгоритм. Функция алгоритма. Виды и различия между ними. 
6. Алгоритмы программирования.
7. Язык C#. Типы данных в C#.  
8. Переменные в C#. 
9. Арифметические выражения в C#.
10. Встроенные функции в C#.
11. Ключевые слова. 
12. Блоки кода и идентификаторы.
13.  Комментарии. 
14. Поля класса. 
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15. Методы класса.
16. Определение. 
17. Правила синтаксиса линейной структурой в C#..
18. Разветвляющий алгоритм. Правила синтаксиса разветвляющей  структурой в C#..
19. Циклический алгоритм. Правила синтаксиса циклической структурой в C#..
20. Объявление массивов в C#.  
21. Определение модального и немодального диалогового окна, различия между ними.
22. Описание элементов управления для добавления диалоговых окон. 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.
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Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 
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Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
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группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
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рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов

10



для обсуждения, группы участников этого обсуждения.
Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-

денты:
–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и

мнений, не обязательно достигая общего мнения;
– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-
не. 

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
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 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено
менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Колдаев В. Д. Основы алгоритмизации и программирования: Учебное по-
собие  /  В.Д.  Колдаев;  Под  ред.  Л.Г.  Гагариной.  -  М.:  ИД  ФОРУМ:
ИНФРА-М,  2015.  -  416  с.  -  Режим  доступа:  http://znanium.com/
bookread2.php?book=484837

Чистякова В. И. Алгоритмы и структуры данных : учебник / В.В. Белов,
В.И. Чистякова. - М. :КУРС : НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 240 с. - Режим до-
ступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=766771

6.2 Дополнительная учебная литература:

Канцедал С.А. Алгоритмизация и программирование : Учебное пособие /
С.А. Канцедал. - М.: ИД ФОРУМ: НИЦ ИНФРА-М, 2014. - 352 с. - Режим
доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=429576
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6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2017 и выше; браузеры

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе 
освоения образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Профессиональные
-

ПК-2

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ПК-2
Способен применять программные
средства системного, прикладного
и специального назначения, 
инструментальные средства, 
языки и системы 
программирования для решения 
профессиональных задач

Знать:
методы  алгоритмизации,  языки  и  технологии
программирования,  пригодные  для  практического
применения в области информационной безопасности
и защиты информации
Уметь:
применять  методы  алгоритмизации,  языки  и
технологии  программирования  при  решении
профессиональных задач в области информационной
безопасности и защиты информации
Владеть:
навыками программирования, отладки и тестирования
прототипов  программнотехнических  комплексов
задач

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 684/19 0 0
Контактная работа: 244 0 0

Занятия лекционного типа 0 0 0
Занятия семинарского типа 0 0 0
Занятия практического типа 34 0 0
Занятия лабораторного типа 34 0 0
Промежуточная  аттестация:  зачет /  зачет  с
оценкой / экзамен*  

36 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 440 0 0
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Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

0 0 0

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

2.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1. Введение в Python 0 0 2 0 2 0 12

2. Основы Python 0 0 4 0 4 0 12

3. Списки, кортежи и словари 0 0 4 0 4 0 12

4. Работа с файлами 0 0 4 0 4 0 12

5. Строки 0 0 2 0 2 0 12

6. Основные встроенные модули 0 0 4 0 4 0 12

7.
Объектно-ориентированное 
программирование

0 0 4 0 4 0 14

8. Работа с датами и временем 0 0 4 0 4 0 12

9.
Создание графического 
интерфейса

0 0 6 0 6 0 14

6 семестр

10.
Основы программирования на 
С# 6.0

0 0 34 0 34 0 112

7 семестр

11.
Основы программирования на 
С# 6.0

0 0 34 0 34 0 112

8 семестр
12. Основы программирования на 0 0 20 0 20 0 104
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JavaScript

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1.

2.

3.

4.

5.

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1.
2.
3.
4.
5.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела)

дисциплины

Содержание лекционного занятия

1. Введение в Python Язык программирования Python
Первая программа
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PyCharm
Python в Visual Studio

2.

Основы Python

Введение в написание программ
Переменные и типы данных
Операции с числами
Условные выражения
Операции со строками
Условная конструкция if
Циклы
Функции
Область видимости переменных
Модули
Обработка исключений

3.

Списки, кортежи и 
словари

Списки
Кортежи
Словари
Множества

4.

Работа с файлами

Открытие и закрытие файлов
Текстовые файлы
Файлы CSV
Бинарные файлы
Модуль shelve
Модуль OS и работа с файловой системой

5.

Строки
Основные методы строк
Форматирование
Программа подсчета слов

6.

Основные встроенные 
модули

Модуль random
Модуль math
Модуль locale
Модуль decimal

7.

Объектно-
ориентированное 
программирование

Классы и объекты
Инкапсуляция
Наследование
Полиморфизм
Класс object. Строковое представление 
объекта

8. Работа с датами и 
временем

Модуль datetime
Операции с датами
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9.

Создание 
графического 
интерфейса

Tkinter. Создание окна приложения
Кнопки
Изменение свойств элементов
Позиционирование элементов
Текстовая метка Label
Поле ввода Entry
Checkbutton
Radiobutton
Listbox
Меню

10.

Основы 
программирования на 
С# 6.0

Введение в основы языка программирования
С#. Операции. Операторы языка C#. 
Методы: основные понятия. Рекурсивные 
методы. Обработка исключений. Массивы. 
Символы и строки. Регулярные выражения. 
Организация С#-системы ввода-вывода. 
Работа с файловой системой.

11.

Основы 
программирования на 
С# 6.0

Классы. Иерархия классов. Интерфейсы. 
Коллекции. Делегаты, события и лямбды. 
Сериализация. LINQ. Сборка мусора, 
управление памятью и указатели. Dynamic 
Language Runtime. Многопоточные 
приложения. Параллельное 
программирование и библиотека TPL. 
Aсинхронное программирование. 
Рефлексия.

12.

Основы 
программирования на 
JavaScript

Введение в JavaScript. Функциональное 
программирование. Объектно-
ориентированное программирование. 
Встроенные объекты. Строки. Работа с 
браузером и BOM. Работа с DOM. События. 
Работа с формами. JSON. Хранение данных. 
Коллекции и итераторы. Ajax.  

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование
темы (раздела)

Содержание практического занятия
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дисциплины
1. Введение в 

программирование
Введение в программирование

2. Операторы языка Операторы языка
3. Методы: основные 

понятия
Методы: основные понятия

4. Обработка 
исключений

Обработка исключений

5. Массивы Массивы
6. Работа с файлами Работа с файлами
7. Работа с файловой 

системой
Работа с файловой системой

8. Символы и строки Символы и строки
9. Классы: основные 

понятия, данные, 
методы

Классы: основные понятия, данные, методы

10. Графическое 
приложение

Графическое приложение

11. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Введение в программирование на C#

12. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Операторы языка C#

13. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Методы: основные понятия

14. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Обработка исключений

15. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Массивы

16. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Символы и строки

17. Основы 
программирования 

Регулярные выражения
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на С# 6.0
18. Основы 

программирования 
на С# 6.0

Организация С#-системы ввода-вывода

19. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Классы: основные понятия, данные, методы, 
конструкторы, свойства

20. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Иерархия классов

21. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Коллекции пространства имен 
System.Collection

22. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Делегаты

23. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Многопоточное программирование

24. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Многопоточность. Механизмы синхронизации

25. Основы 
программирования 
на С# 6.0

Параллельное программирование и библиотека
TPL

26. Основы 
программирования 
на JavaScript

Введение в JavaScript. 

27. Основы 
программирования 
на JavaScript

Функциональное программирование. 
Объектно-ориентированное 
программирование. 

28. Основы 
программирования 
на JavaScript

Встроенные объекты. Строки. 

29. Основы 
программирования 
на JavaScript

Работа с браузером и BOM. Работа с DOM. 

30. Основы События. Работа с формами. 
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программирования 
на JavaScript

31. Основы 
программирования 
на JavaScript

JSON. Хранение данных. Коллекции и 
итераторы. 

32. Основы 
программирования 
на JavaScript

Ajax.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1.
Введение в Python Устный опрос, 

лабораторная работа
2.

Основы Python Устный опрос, 
лабораторная работа

3.
Списки, кортежи и словари Устный опрос, 

лабораторная работа
4.

Работа с файлами Устный опрос, 
лабораторная работа

5.
Строки Устный опрос, 

лабораторная работа
6.

Основные встроенные модули Устный опрос, 
лабораторная работа

7. Объектно-ориентированное 
программирование

Устный опрос, 
лабораторная работа

8.
Работа с датами и временем Устный опрос, 

лабораторная работа
9. Создание графического интерфейса Устный опрос, 
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лабораторная работа
10. Основы программирования на С# 6.0 Устный опрос, 

лабораторная работа
11. Основы программирования на С# 6.0 Устный опрос, 

лабораторная работа
12. Основы программирования на 

JavaScript
Устный опрос, 
лабораторная работа

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1) Язык программирования Python. Особенности языка.
2) Встроенные типы данных Python.
3) Преобразование типов в Python.
4) Встроенный тип str. Методы строк.
5) Числовые типы данных.
6) Операции над числовыми типами данных.
7) Форматирование строк в Python.
8) Методы строк в Python.
9) Ввод и вывод данных в Python. Функции print() и input().
10) Условные выражения. Оператор if…else.
11) Инструкции if/else/elif, логические операторы и выражения сравнения.
12) Присваивание, сравнение, логические операции, арифметические операции в Python.
13) Операторы == и is.
14) Циклы в Python. Оператор while.
15) Циклы в Python. Оператор for.
16) Оператор break и continue.
17) Функции в Python. Основные понятия.
18) Определение функции. Оператор def.
19) Области видимости в Python.
20) Оператор return.
21) Параметры и аргументы функции.
22) Передача аргументов в функцию.
23) Произвольное количество аргументов.
24) Префиксные операторы * и **.
25) Упаковка и распаковка аргументов функции в Python.
26) Анонимные функции. Оператор lambda.
27) Использование лямбда функций. Примеры применения.
28) Основные встроенные функции.
29) Документирование функций.
30) Встроенная функция map().
31) Встроенная функция filter().
32) Встроенная функция reduce().
33) Структуры данных Python.
34) Структура данных - list (список).
35) Структура данных - tuple (кортеж).
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36) Структура данных - dict (словарь).
37) Структура данных - set (множество).
38) Обработка исключений. Конструкция try… exept.
39) Работа с файлами в Python.
40) Открытие и закрытие файлов. Методы open() и close().
41) Чтение и запись в файл. Методы read() и write().
42) Конструкция with ... as.
43) Модуль os и работа с файловой системой.
44) Модули в Python. Работа с import и from.
45) Модуль random. Примеры применения.
46) Модуль math. Примеры применения.
47) Модуль datetime. Примеры применения.
48) Парадигмы объектно-ориентированного программирования.
49) Классы и объекты в Python.
50) Атрибуты класса и экземпляра.
51) Магические методы Python.
52) Магический метод __init__().
53) Магические методы __str__() и __repr__().
54) Инкапсуляция.
55) Наследование.
56) Множественное наследование в Python.
57) Условные конструкции в языке Python.
58) Полиморфизм.
59) Класс object.
60) Динамическая и статическая типизация.
61) Напишете функцию, которая принимает список и возвращает True, если все числа в 

последовательности уникальны, в противном случае False.
62) Напишите программу, которая принимает текст и выводит три слова: наиболее часто 

встречающееся, самое длинное и самое короткое.
63) Даны две числовые переменные, напишите программу, которая меняет значения 

переменных местами.
64) Напишите функцию, которая принимает строку и символ (цифра или буква), 

подсчитывает, сколько раз символ встречается в строке и возвращает это значение.
65) Напишите программу, которая принимает два списка и выводит все элементы 

первого, которых нет во втором.
66) Напишите программу: вводятся три целых числа. Определить какое из них 

наибольшее.
67) Напишите программу калькулятор, которые принимает 2 числа и выполняет 

следующие операции: +, -, *, /.
68) Напишите программу: найти сумму ряда чисел от 1 до 100. Полученный результат 

вывести на экран.
69) Напишите программу: Вывести на экран все чётные значения в диапазоне от 1 до 497.
70) Напишите программу: Записать в массив все числа в диапазоне от 54 до 9184 кратные

5.
71) Напишите программу, которая считывает целое число и выводит текст, аналогичный 

приведенному в примере – входные данные: 6, выходные данные: The next number for
the number 6 is 7. The previous number for the number 6 is 5.

72) Напишите программу: Дан список чисел. Определите, сколько в нем встречается 
различных чисел.

73) Напишите программу: Вводится целое число. Вывести число, обратное введенному 
по порядку составляющих его цифр. Например, введено 3425, надо вывести 5243.
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74) Напишите программу: В строке заменить пробелы звездочкой. Если встречается 
подряд несколько пробелов, то их следует заменить одним знаком "*", пробелы в 
начале и конце строки удалить.

75) Напишите программу: Дана строка, содержащая натуральные числа и слова. 
Необходимо сформировать список из чисел, содержащихся в этой строке. Например, 
задана строка "abc83 cde7 1 b 24". На выходе мы должны получить список [83, 7, 1, 
24].

76) Напишите программу: Дан список целых чисел. Посчитать, сколько раз в нем 
встречается каждое число. Например, если дан список [1, 1, 3, 2, 1, 3, 4], то в нем 
число 1 встречается три раза, число 3 - два раза, числа 2 и 4 - по одному разу.

77) Напишите программу: Из списка чисел удалить элементы, значения которых больше 
35. При этом удаляемые числа сохранить в другом списке.

78) Напишите программу, которая рандомно генерирует 30 чисел находит те, которые 
делятся на 5 и найдите сумму этих чисел.

79) Напишите функцию, которая на вход получает строку – ФИО человека и возвращает 
сокращенный вариант записи ФИО. Например, вводим: Иванов Иван Петрович, в 
результате должны получить: Иванов И. П.

80) Напишите программу, которая считывает с консоли числа (по одному в строке) до 
тех пор, пока сумма введённых чисел не будет равна 0 и сразу после этого выводит 
сумму квадратов всех считанных чисел.

81) Напишите простой калькулятор, который считывает три строки: 2 числа и операцию, 
после чего применяет операцию к введённым числам и выводит результат на экран. 
Поддерживаемые операции: +, -, /, *, mod, pow, где mod — это взятие остатка от 
деления, pow — возведение в степень. Если выполняется деление и второе число 
равно 0, необходимо выводить строку "Деление на 0!".

82) Напишите программу, на вход подается значения сторон квадрата, необходимо найти
площадь и периметр квадрата. Полученный результат вывести на экран.

83) Напишите программу, которая получает на вход три целых числа, по одному числу в 
строке, и выводит на консоль в три строки сначала максимальное, потом 
минимальное, после чего оставшееся число.

84) Напишите функцию, которая принимает на вход список целых чисел, удаляет из него
все нечётные значения, а чётные нацело делит на два.

85) Напишите программу, которая подключает модуль math и, используя значение 
числа \piπ из этого модуля, находит для переданного ей на стандартный ввод радиуса 
круга периметр этого круга и выводит его на стандартный вывод.

86) Напишите программу, на вход подается строка, если в строке присутствуют цифры, 
необходимо их извлечь, подсчитать сумму квадратов этих чисел, если же в строке нет
цифр вывести «В данной строке нет цифр».

87) Напишите программу, которая на вход принимает строку, необходимо вывести 2 
списка, первый содержит слова, второй числа.

88) Напишите программу, которая считывает со стандартного ввода целые числа, по 
одному числу в строке, и после первого введенного нуля выводит сумму полученных 
на вход чисел.

89) Вычислить длину и площадь окружности при заданном радиусе. Значение радиуса 
вводится с клавиатуры.

90) Вычислить площадь треугольника по трем сторонам – a, b, c. Длины сторон ввести с 
клавиатуры.

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности
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Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к

обучающемуся,  учет  его  индивидуальных способностей,  степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине.  Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать  в  ответе  практический  материал.  Оценивается  культура  речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала, использование профессиональных терминов, культура речи, навыки
ораторского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом
раскрываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе 
деятельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена
полностью. Студент владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки
при  описании  теории,  формулирует  собственные,  самостоятельные,
обоснованные,  аргументированные  суждения,  представляет  полные  и
развернутые ответы на дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует  собственные,  самостоятельные,  обоснованные,
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аргументированные  суждения,  допуская  незначительные  ошибки  на
дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  когда  работа  выполнена
полностью.  Студент  владеет  теоретическим  материалом  на  минимально
допустимом уровне,  отсутствуют ошибки при описании теории,  испытывает
затруднения  в  формулировке  собственных  обоснованных  и
аргументированных  суждений,  допуская  незначительные  ошибки  на
дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе  –  это  небольшая  по  объему  письменная  работа,  сочетающая

свободные,  субъективные  рассуждения  по  определенной  теме  с  элементами
научного анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать
нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет
примерно  2  –  2,5  стр.  12  шрифтом  с  одинарным  интервалом  (без  учета
титульного листа). 

Критерии  оценивания -  оценка  учитывает  соблюдение  жанровой
специфики  эссе,  наличие  логической  структуры  построения  текста,  наличие
авторской позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,
адекватность  аргументов,  стиль  изложения,  оформление  работы.  Следует
помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета
или электронной библиотеки недопустимо.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  наличие  четко
определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  адекватность  аргументов  при
обосновании личной позиции, стиль изложения.

Оценка  «хорошо» ставится,  когда    в  целом  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  но  не  прослеживается
наличие  четко  определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  не  достаточно
аргументов при обосновании личной позиции 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  когда    в  целом определяется:
наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
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Обучающийся  должен  уметь  выделить  основные  положения  из  текста
задачи,  которые  требуют  анализа  и  служат  условиями  решения.  Исходя  из
поставленного вопроса в задаче,  попытаться  максимально точно определить
проблему и соответственно решить ее. 

 Задачи  могут  решаться  устно  и/или  письменно.  При  решении  задач
также важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более
общих и, кончая частными.

Критерии  оценивания –  оценка  учитывает  методы  и  средства,
использованные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  выполнил
задание (решил задачу),  используя в полном объеме теоретические знания и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования,  но  не  совсем  четко  определяется  опора  на  теоретические
положения, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  показал
положительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не
выполнил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны

поочередно высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает  один  балл.  Команда,  опровергнувшая  мнение  противоположной
команды  своими  контраргументами,  также  получает  один  балл.  Побеждает
команда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая  игра  как  правило  имеет  фабулу  (ситуацию,  казус),
распределяются роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения
игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
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соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату  научного  исследования  и  содержит  доказательство  актуальности
избранной  темы,  определение  научной  проблемы,  предмета  и  объекта
исследования, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение
результатов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально  приближена  к  формату  научного  исследования,  то  при
выставлении  учитывается  доказательство  актуальности  темы  исследования,
определение  научной проблемы,  объекта  и  предмета  исследования,  целей  и
задач,  источников,  методов исследования,  выдвижение гипотезы,  обобщение
результатов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего
исследования.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное  понимание  проблемы,  все  требования,  предъявляемые  к  заданию
выполнены.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует
значительное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию
выполнены.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,
демонстрирует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,
предъявляемых к заданию, выполнены

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся
демонстрирует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к
заданию, не выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
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оформление ее для презентации). 
Информационный  проект  отличается  от  исследовательского  проекта,

поскольку  представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной
деятельности,  которая  отличается  ярко  выраженной  эвристической
направленностью. 

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается
самостоятельный  поиск,  отбор  и  систематизация  информации,  раскрытие
вопроса  (проблемы),  ознакомление  студенческой  аудитории  с  этой
информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и  обобщение,
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно,  логично,  взаимосвязано,  использует  более  5
профессиональных  терминов,  широко  использует  информационные
технологии,  ошибки  в  информации  отсутствуют,  дает  полные  ответы  на
вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос
(проблему),  представляет  информацию систематизировано,  последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  2  профессиональных  терминов,
достаточно  использует  информационные  технологии,  допускает  не  более  2
ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные ответы на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос  (проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не
систематизировано  и  не  совсем  последовательно,  использует  1-2
профессиональных  термина,  использует  информационные  технологии,
допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  вопрос  не  раскрыт,
представленная  информация  логически  не  связана,  не  используются
профессиональные  термины,  допускает  более  4  ошибок  в  изложении
материала, не отвечает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими  включить  обучающихся  в  процесс
обсуждения  спорного  вопроса,  проблемы  и  оценить  их  умение
аргументировать  собственную  точку  зрения.  Задание  дается  заранее,
определяется  круг  вопросов  для  обсуждения,  группы  участников  этого
обсуждения.

Дискуссионные  процедуры  могут  быть  использованы  для  того,  чтобы
студенты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;
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– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно,  но  не  могут  высказать  вербально,  четко  и  ясно,  или
конструировать новый смысл, новую позицию;

–  смогли  согласовать  свою  позицию  или  действия  относительно
обсуждаемой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является  одним  из  средств  контроля  знаний,  обучающихся  по

дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно

выполнено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
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 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и
умение изложить письменно.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 
периодических изданий необходимых для освоения дисциплины 
(модуля)

6.1 Основная учебная литература 
1) Буйначев С.К. Основы программирования на языке Python [Электронный

ресурс]: учебное пособие/ Буйначев С.К., Боклаг Н.Ю.— Электрон. 
текстовые данные. — Екатеринбург: Уральский федеральный 
университет, ЭБС АСВ, 2014. — 92 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/66183.html. — ЭБС «IPRbooks»

2) Васильев А.Н. Python на примерах [Электронный ресурс]: практический 
курс по программированию/ Васильев А.Н.— Электрон. текстовые 
данные. — Санкт-Петербург: Наука и Техника, 2017. — 432 c.— Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/73043.html. — ЭБС «IPRbooks»

3) Снетков В.М. Практикум прикладного программирования на C# в среде 
VS.NET 2008 [Электронный ресурс]/ Снетков В.М.— Электрон. 
текстовые данные. — Москва: Интернет-Университет Информационных 
Технологий (ИНТУИТ), 2016. — 1691 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/62823.html

6.2 Дополнительная учебная литература:
1. Фарафонов  А.С.  Программирование  на  языке  высокого  уровня

[Электронный  ресурс]:  методические  указания  к  проведению
лабораторных работ по курсу «Программирование»/ Фарафонов А.С.—
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Электрон.  текстовые  данные.—  Липецк:  Липецкий  государственный
технический университет,  ЭБС АСВ, 2013.— 32 c.— Режим доступа:
http://www.iprbookshop.ru/22912.html.

2. HTML,  CSS,  SCRATCH,  PYTHON.  Моя  первая  книга  по
программированию  [Электронный  ресурс]/  С.В.  Голиков  [и  др.].  —
Электрон.  текстовые данные.  — Санкт-Петербург:  Наука и  Техника,
2018. — 336 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/78106.html.
— ЭБС «IPRbooks»

3. Костюкова  Н.И.  Программирование  на  языке  Си  [Электронный
ресурс]: методические рекомендации и задачи по программированию/
Костюкова  Н.И.—  Электрон.  текстовые  данные.—  Новосибирск:
Сибирское  университетское  издательство,  2017.—  160  c.—  Режим
доступа: http://www.iprbookshop.ru/65289.html

6.3 Периодические издания
• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М. 
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа» 
• «Upgrade», Издательство: «Венето» 
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы» 
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс» 

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 10 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры; MS Visual Studio;  
PyCharm

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Профессиональные - ПК-1

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ПК-1.
Способен выполнять работы по 
установке, настройке и об-
служиванию программных, 
программно-аппаратных (в том 
числе криптографических) и тех-
нических средств защиты 
информации

Знать: 
процессы,  процедуры, методы управления информа-
ционной  безопасностью  защищённых  автоматизиро-
ванных систем управления и организаций
Уметь: 
определять  и  обосновывать  активы,  ресурсы,  роли,
деятельности  для процессов  и  процедур управления
информационной  безопасностью  защищённых  авто-
матизированных систем управления и организаций
Владеть: 
навыками  формирования  и  описания  процессов
управления  информационной  безопасностью  защи-
щённых  автоматизированных  систем  управления  и
организаций

3 Объем дисциплины 

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 23/828
Контактная работа: 340

Занятия лабораторного типа 170
Занятия практического типа 170
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

45

Самостоятельная работа (СРС) 443
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
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Примечания: 
1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках

занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.
2.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1.
Основные понятия и общеметодо-
логические принципы информа-
ционной безопасности

2
2 4

2.
Задачи обеспечения информаци-
онной безопасности

2
2

5

3.
Основные понятия в области 
информационной безопасности

2
2

6

4.
Сущность и виды информации 
ограниченного доступа

2
2

5

5.
Угрозы безопасности информа-
ции и их классификация

2
2

5

6. Организация защиты информации 2 2 5

7.
Способы и средства защиты 
информации

2
2

5

8.
Порядок обеспечения комплекс-
ной системы защиты информации

2
2

5

9. Организация защиты информации 2 2 5

10.
Программно-аппаратные средства
обеспечения информационной 
безопасности

2
2

5

11.
Компьютерная система как 
объект информационной безопас-
ности

2
2

5

12. Общие методы обеспечения 2 2 5
3



информационной безопасности

13.
Стандарты и спецификации в 
области ИБ

2
2

5

14.
Категории и модели информаци-
онной безопасности

2
2

5

15.  Цели и задачи ТЗИ 2 2 5

16.
Защищаемые информация и 
информационные ресурсы. 
Объекты защиты

2
2

5

17.
Угрозы безопасности информа-
ции, связанные с НСД

2
2

5

18.
Банк данных угроз безопасности 
информации

2
2

5

19.
Международный подход к выяв-
лению и анализу уязвимостей

2
2

5

20.  Правовые основы ТЗИ 2 2 5

21.
Плановые документы. Информа-
ционные документы

2
2

5

22.

Формирование требований по за-
щите информации и создание си-
стемы защиты информации от 
НСД

2

2

5

23.
Стадии и этапы создания системы
защиты информации

2
2

5

24. Защита информации от НСД 2 2 5

25.

Обеспечение защиты информации
от НСД в ходе эксплуатации атте-
стованной информационной си-
стемы

2

2

5

26.
Меры и средства защиты 
информации от НСД

2
2

5

27.
Установка и настройка средств 
защиты информации от НСД

2
2

5

28.
Классификация видов контроля 
состояния ТЗИ от ГСД

2
2

5

29.
Методы и средства контроля за-
щищенности информации от НСД

2
2

5

30.
Аттестация объектов информати-
зации по требованиям безопасно-
сти информации

2
2

5

31.
Сертификация средств защиты 
информации от НСД

2
2

5

32.
Стандарты и спецификации в 
области ИБ

2
2

5

33.
Категории и модели информаци-
онной безопасности

2
2

5

34.
Идентификация и аутентифика-
ция пользователей

2
2

5

35.
Программно-аппаратные средства
шифрования

2
2

5

36. Биометрические средства  2 2 5
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37.
Аудит безопасности корпоратив-
ных систем

2
2

5

38.
Microsoft и Aladdin. Типовые 
решения

2
2

7

39.
Программно-аппаратного 
комплекса SecretNet

2
2

7

40. Соболь 2 2 6
41. ViPNet 2 2 5
42. Guardan 2 2 7

43.
Технологии безопасности беспро-
водных сетей

2
2

6

44.
Комплексная система обеспече-
ния безопасности беспроводных 
сетей

2
2

5

45.
WPA/WPA2 (Wi-Fi Protected Ac-
cess, защищенный доступ Wi-Fi)

2
2

5

46. Стандарт IEEE 802.1x/EAP 2 2 5

47.
Развертывание беспроводных 
виртуальных сетей

2
2

5

48.
Системы обнаружения вторжения
в беспроводных сетях

2
2

5

49. Унифицированные решения 2 2 5

50.
Протоколы и функции, обеспе-
чивающие работу сети

2
2

5

51. Протокол OSPF 2 2 5
52. Типы зон 2 2 5
53. Сервисы DHCP. 2 2 5
54. Сервисы DNS 2 2 5

55.
Резервирование маршрутов 
(Route Failover)

2
2

5

56. Балансировка нагрузки сети 2 2 5

57.
Использование метрик маршрута 
с алгоритмом Round Robin

2
2

5

58. Межсетевые экраны NetDefend 2 2 5
59. IGMP для IPTV 2 2 5
60. Поддержка UPnP 2 2 5

61.
Качество обслуживания (QoS) и 
управление полосой пропускания 
трафика (Traffic Shaping)

2
2

5

62.
Использование технологии QoS в 
Интернет-маршрутизаторах D-
Link

2
2

5

63. Технология SharePort 2 2 5
64. Фильтрация трафика 2 2 5

65.
Виртуальные локальные сети 
VLAN

2
2

5

66.
Туннелирование (tunneling) или 
инкапсуляция (encapsulation)

2
2

5

67. GRE-туннели 2 2 5
68. Безопасность IPSec 2 2 5
69. Использование сертификатов 2 2 5

5



(Certificates)

70.
Технология преобразования сете-
вых адресов (NAT)

2
2

5

71.
Виртуальные серверы (Virtual 
Servers)

2
2

5

72. DMZ 2 2 5

73.
Прозрачный режим (Transparent 
mode)

2
2

5

74. Функции IDP, WCF, AV 2 2 5

75.
Система обнаружения и предот-
вращения атак (IDP)

2
2

5

76.
Обнаружение вторжений 
(Intrusion Detection)

2
2

5

77. Обновление в HA-кластере 2 2 5

78.
Фильтрация Web-содержимого 
(WCF)

2
2

5

79. Технология ZoneDefense 2 2 5
80. Компоненты SNMP 2 2 5

81.
Пороговые правила (Threshold 
Rules)

2
2

5

82.
ZoneDefense и сканирование ан-
тивирусом

2
2

5

83.
Интернет-маршрутизаторы серии 
Unified Services

2
2

5

84.
Конфигурация интерфейсов DFL-
1660 по умолчанию

2
2

5

85. Интерфейсы 2 2 5

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.1.3. Заочная форма обучения
Виды учебной работы (в часах)
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№
п/
п

Раздел/тема Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лабораторных занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лабораторного занятия

1.

Основные понятия и общеме-
тодологические принципы 
информационной безопасности

Понятие безопасности.
Виды безопасности и сферы жизнедеятельно-
сти личности, общества и государства: 
экономическая, внутриполитическая, социаль-
ная, международная, информационная. 
Роль информационной безопасности 

2.
Задачи обеспечения информа-
ционной безопасности

Виды защищаемой информации
Методы для защиты информации

3.
Основные понятия в области 
информационной безопасности

Конфиденциальность, целостность и доступ-
ность информации.

4.
Сущность и виды информации 
ограниченного доступа

Виды конфиденциальной информации

5.

Угрозы безопасности информа-
ции и их классификация

Понятие угрозы безопасности информации. 
Классификация угроз безопасности информа-
ции. 
Актуальные угрозы безопасности информации.
Модель нарушителя. 
Оценка рисков информационной безопасности

6.
Организация защиты информа-
ции

Сущность организационных мер защиты 
информации.
Организация аудита информационной безопас-
ности.

7.
Способы и средства защиты 
информации

Понятие способов и средств защиты информа-
ции. Техника защиты информации и ее приме-
нение. Средства физической, программно-тех-
нической, криптографической защиты 
информации

8. Порядок обеспечения Основные требования по обеспечению безопас-
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комплексной системы защиты 
информации

ности информации. 
Общий порядок создания системы защиты 
информации. 

9.
Организация защиты информа-
ции

Сущность организационных мер защиты 
информации. Организация охраны и режима. 
Организация работы с персоналом в системе 
защиты информации. 
Организация работы с документами. 
Управление информационной безопасностью. 
Организация аудита информационной безопас-
ности.

10.
Программно-аппаратные сред-
ства обеспечения информаци-
онной безопасности

Идентификация и аутентификация личности по
биометрическим показателям

11.
Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Изучение порядка выбора, хранения и переда-
чи паролей

12.
Общие методы обеспечения 
информационной безопасности

Биометрические системы защиты информации

13. Стандарты и спецификации в 
области ИБ

Задачи и технология сертификации программно-аппа-
ратных средств на соответствие требованиям информа-
ционной безопасности.

14. Категории и модели информацион-
ной безопасности

Основные категории требований к программ-
ной и программно-аппаратной реализации 
средств обеспечения информационной без-
опасности.

15.  Цели и задачи ТЗИ

Основные термины и определения в 
области ТЗИ. Государственная система 
ПД ИТР и ТЗИ. Место ТЗИ в системе ме-
роприятий по обеспечению информацион-
ной безопасности в Российской Федера-
ции. Цели и задачи ТЗИ

16.
Защищаемые информация 
и информационные ресур-
сы. Объекты защиты

Объекты защиты информации. Защищаемые 
информация и информационные ресурсы.
Стандартная модель взаимодействия открытых
систем и протоколы межсетевого взаимодей-
ствия

17.
Угрозы безопасности информа-
ции, связанные с НСД

Понятие и классификация угроз безопасности 
информации, связанных с НСД. Источники 
угроз безопасности информации от НСД.

18.
Банк данных угроз безопасно-
сти информации

Описание уязвимостей программного обеспе-
чения, включенных в базу данных уязвимостей
программного обеспечения, используемых в 
автоматизированных (информационных) си-
стемах

19.
Международный подход к 
выявлению и анализу уязвимо-
стей

Общая система оценки уязвимостей 
(стандарт СVSS)

20.  Правовые основы ТЗИ Правовые основы защиты информации. Си-
стема документов в области ТЗИ. Норматив-
ные правовые акты. Нормативные правовые 
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акты ФСТЭК России. Методические докумен-
ты. Технические документы (документация)

21.
Плановые документы. 
Информационные докумен-
ты

Документы в области технического регулиро-
вания и стандартизации. Система стандартов в 
области защиты информации. Общие вопросы 
организации лицензирования деятельности в 
области ТЗИ, сертификации средств защиты 
информации, аттестации объектов информати-
зации по требованиям безопасности информа-
ции

22.

Формирование требований по 
защите информации и созда-
ние системы защиты информа-
ции от НСД

Формирование требований по защите 
информации от НСД содержащейся в 
информационной системе (на объекте 
информатизации).

Требования по защите информации от НСД

23.
Стадии и этапы создания 
системы защиты информа-
ции

Комплекс работ по созданию системы защиты 
информации (формирование требований к си-
стеме защиты информации; разработка (проек-
тирование) 

24. Защита информации от НСД

Комплекс мероприятии по ТЗИ от НСД.
Особенности защиты информации от НСД при 
использовании современных информационных
технологий 

25.

Обеспечение защиты 
информации от НСД в ходе 
эксплуатации аттестованной
информационной системы

Обеспечение защиты информации от НСД при 
выводе из эксплуатации аттестованной 
информационной системы или после принятия 
решения об окончании обработки информации

26.
Меры и средства защиты 
информации от НСД

Общая характеристика и классификация мер и 
средств защиты информации от НСД.
Требования к мерам защиты информации от 
НСД, реализуемым в автоматизированной 
(информационной) системе

27.
Установка и настройка 
средств защиты информа-
ции от НСД

Мероприятия по физической защите 
объекта информатизации и отдельных тех-
нических средств, исключающих НСД к 
техническим средствам, их хищение и на-
рушение работоспособности

28.
Классификация видов 
контроля состояния ТЗИ от 
ГСД

Система документов по контролю состоя-
ния ТЗИ от НСД.

Вопросы, подлежащие проверке при 
контроле состояния ТЗИ от НСД в органи-
зации

29. Методы и средства контро-
ля защищенности информа-
ции от НСД

Классификация методов контроля защи-
щенности информации от НСД и их харак-
теристика. Сканеры безопасности и их ха-
рактеристика. Средства анализа программ-
ных кодов и их характеристика. средства 
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антивирусной защиты и их характеристика.

30.

Аттестация объектов 
информатизации по требо-
ваниям безопасности 
информации

Порядок проведения аттестации объектов 
информатизации по требованиям безопасности
информации. Программы и методики аттеста-
ционных испытаний. Заключение по результа-
там испытаний аттестации объекта информати-
зации. Аттестат соответствия объекта 
информатизации

31.
Сертификация средств защиты 
информации от НСД

Порядок проведения работ по сертификации 
продукции, используемой в целях защиты 
информации от НСД

32.
Стандарты и спецификации в 
области ИБ

Задачи и технология сертификации программно-аппа-
ратных средств на соответствие требованиям информа-
ционной безопасности

33. Категории и модели информацион-
ной безопасности

Основные категории требований к программной и 
программно-аппаратной реализации средств обеспече-
ния информационной безопасности

34.
Идентификация и аутентифи-
кация пользователей

Понятие несанкционированного доступа

35. Программно-аппаратные средства 
шифрования

Методы и средства привязки программного 
обеспечения к аппаратному окружению и фи-
зическим носителям.

36. Биометрические средства  Биометрические средства защиты информации и разгра-
ничения доступа

37. Аудит безопасности корпоративных 
систем

Программно-аппаратные средства защиты информации 
в сетях передачи данных

38. Microsoft и Aladdin. Типовые реше-
ния

Обеспечение безопасности доступа к данным 
информационной системы организации

39. Программно-аппаратного комплекса 
SecretNet

Защита информации от несанкционированного доступа.

40. Соболь
Применение программно-аппаратного 
комплекса "Соболь" для защиты информации 
от несанкционированного доступа.

41. ViPNet Построение виртуальных защищенных сетей

42. Guardan
Применение аппаратных ключей Guardant для защиты 
программного обеспечения от несанкционированного 
использования

43.
Технологии безопасности бес-
проводных сетей

Методы защиты беспроводных сегментов 
компьютерной сети

44.
Комплексная система обеспе-
чения безопасности беспровод-
ных сетей

Система аутентификации, создания новых 
ключей, управления ключами (на базе техно-
логии Remote Access Dial-In User Service, 
RADIUS), проверки подлинности пакетов и 
т.д.

45.
WPA/WPA2 (Wi-Fi Protected 
Access, защищенный доступ 
Wi-Fi)

Программа сертификации устройств беспро-
водной связи

46. Стандарт IEEE 802.1x/EAP

Архитектура аутентификации.
Механизм аутентификации.
Механизм обеспечения конфиденциальности и
целостности данных.

47. Развертывание беспроводных Технологии VPN
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виртуальных сетей

48.
Системы обнаружения вторже-
ния в беспроводных сетях

Сетевые системы (Network Intrusion Detection 
Systems, NIDS)

49. Унифицированные решения
Коммутируемые локальные сети (проводные и 
беспроводные)

50.
Протоколы и функции, обеспе-
чивающие работу сети

Маршрутизация на сетевом уровне OSI

51. Протокол OSPF

Увеличение скорости сходимости сети (т.е. 
одинаковое понимание текущей сетевой топо-
логии всеми маршрутизаторами) по сравнению
с протоколом RIP.
Поддержка сетевых масок переменной длины 
(VLSM, применяются в бессклассовой IP-адре-
сации).

52. Типы зон

Разделении автономной системы на зоны, 
маршрутизаторам, принадлежащим к одной 
зоне, не известна информация о детальной 
топологии других зон

53. Сервисы DHCP.

DHCP-клиент в межсетевых экранах D-Link 
NetDefend.
DHCP-сервер в межсетевых экранах D-Link 
NetDefend.
Функция DHCP Relays в межсетевых экранах 
D-Link NetDefend

54. Сервисы DNS
Dynamic DNS.
Использование функции DNS-клиент

55.
Резервирование маршрутов 
(Route Failover)

Перенаправление трафика при обрыве одного 
из каналов.

56. Балансировка нагрузки сети

Серверные кластеры.
Межсетевые экраны.
Серверы инспектирования содержания (такие 
как AntiVirus- или AntiSpam- серверы)

57.
Использование метрик марш-
рута с алгоритмом Round 
Robin

Использование взаимосвязанных алгоритмов 
Round Robin и Destination

58. Межсетевые экраны NetDefend
Балансировка нагрузки сети и НА-кластериза-
ция (резервирование устройств) межсетевых 
экранов NetDefend

59. IGMP для IPTV

Запрос о принадлежности к группе 
(Membership Query).
Ответ о принадлежности к группе (Membership 
Report).
Сообщение о выходе из группы (Leave Group 
Message)

60. Поддержка UPnP
Сетевые продукты, использующие технологию 
Universal Plug and Play

61. Качество обслуживания (QoS) 
и управление полосой пропус-
кания трафика (Traffic Shaping)

Негарантированная доставка данных (Best 
Effort Service).
Интегрированные услуги (Integrated Services, 
IntServ).
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Дифференцированное обслуживание (Differen-
tiated Service, DiffServ)

62.
Использование технологии 
QoS в Интернет-маршрутиза-
торах D-Link

D-Link функции приоритизации трафика

63. Технология SharePort
Способ организации совместного доступа 
пользователей к внешнему устройству хране-
ния

64. Фильтрация трафика

Чрезмерная нагрузка на сеть, вызванная не-
контролируемым скачиванием сотрудниками 
объемных файлов из Интернет-сети.
Нерациональное использование ресурсов сети 
и рабочего времени в результате деятельности 
любителей онлайновых игр с видео- или го-
лосовыми чатами

65.
Виртуальные локальные сети 
VLAN

Гибкость внедрения VLAN.
Применение VLAN для повышения безопасно-
сти сети

66.
Туннелирование (tunneling) 
или инкапсуляция 
(encapsulation)

PTP (Point-to-Point Tunneling Protocol). 
L2TP (Layer-2 Tunneling Protocol). 
IPSec(Internet Protocol Security). 
IETF (Internet Engineering Task Force).

67. GRE-туннели

Передача трафика.
Туннелирование IPv6-трафика через сеть IPv4.
Передача данных через публичные сети для 
реализации защищенного VPN-соединения

68. Безопасность IPSec

Аутентификацию пользователей или компью-
теров при инициализации защищенного канала.
Шифрование и аутентификацию данных, пере-
даваемых между конечными точками защи-
щенного канала

69.
Использование сертификатов 
(Certificates)

Создание и работа с сертификатами.
Цифровое подтверждение личности с помощью
сертификатов.

70.
Технология преобразования 
сетевых адресов (NAT)

Статическая (SAT, Static Network Address 
Translation),
Динамическая (DAT, Dynamic Address Transla-
tion),
Маскарадная (NAPT, NAT Overload, PAT)

71.
Виртуальные серверы (Virtual 
Servers)

Предоставление доступа пользователям из Ин-
тернета к внутренним ресурсам, например к 
почтовым серверам, WWW, FTP 

72. DMZ
Применение технологии  отвечающей на запро-
сы из внешней сети

73.
Прозрачный режим 
(Transparent mode)

Некоммутируемые и коммутируемые маршру-
ты.

74. Функции IDP, WCF, AV

IDP – Система обнаружения/предотвращения 
атак (Intrusion Detection/Prevention Service).
AV – Антивирусная система (Anti-Virus).
WCF – Система фильтрации Web-контента 
(Web Content Filtering)
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75.
Система обнаружения и 
предотвращения атак (IDP)

Анализ сети. Определение используемых сер-
висов и приложений.Определение исполь-
зуемых операционных систем и их версий.

76.
Обнаружение вторжений 
(Intrusion Detection)

Подсистема обнаружения и предотвращения 
Intrusion Detection and Prevention (IDP)

77. Обновление в HA-кластере
Обновление баз данных для двух межсетевых 
экранов в HA-кластере

78.
Фильтрация Web-содержимого
(WCF)

Статическая фильтрация. Динамическая 
фильтрация

79. Технология ZoneDefense
Gateway Security – межсетевые экраны NetDe-
fend.  Endpoint Security – коммутаторы xStack 
D-Link.  Joint Security

80. Компоненты SNMP

Менеджер SNMP (SNMP Manager).
Агент SNMP (SNMP Agent).  База управ-
ляющей информации.  База управляющей 
информации SNMP

81.
Пороговые правила (Threshold 
Rules)

Интерфейс источника и сеть источника.
Интерфейс назначения и сеть назначения.
Сервис. Тип порога: для хоста и/или сети

82.
ZoneDefense и сканирование 
антивирусом

HTTP, FTP , SMTP 

83.
Интернет-маршрутизаторы се-
рии Unified Services

Управляемые маршрутизаторы серии Unified 
Services DSR.  Маршрутизаторы ADSL D-Link

84.
Конфигурация интерфейсов 
DFL-1660 по умолчанию

Обзор функциональных возможностей DFL-
1660 представлен в сравнительной таблице по 
межсетевым экранам серии NetDefend в при-
ложении

85. Интерфейсы
Физические интерфейсы – относятся к физиче-
ским Ethernet-портам. Интерфейсы туннелиро-
вания

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1.

Основные понятия и общеме-
тодологические принципы 
информационной безопасности

Понятие безопасности.
Виды безопасности и сферы жизнедеятельно-
сти личности, общества и государства: 
экономическая, внутриполитическая, социаль-
ная, международная, информационная. 
Роль информационной безопасности 

2.
Задачи обеспечения информа-
ционной безопасности

Виды защищаемой информации
Методы для защиты информации

3.
Основные понятия в области 
информационной безопасности

Конфиденциальность, целостность и доступ-
ность информации.

4.
Сущность и виды информации 
ограниченного доступа

Виды конфиденциальной информации

5. Угрозы безопасности информа-
ции и их классификация

Понятие угрозы безопасности информации. 
Классификация угроз безопасности информа-
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ции. 
Актуальные угрозы безопасности информации.
Модель нарушителя. 
Оценка рисков информационной безопасности

6.
Организация защиты информа-
ции

Сущность организационных мер защиты 
информации.
Организация аудита информационной безопас-
ности.

7.
Способы и средства защиты 
информации

Понятие способов и средств защиты информа-
ции. Техника защиты информации и ее приме-
нение. Средства физической, программно-тех-
нической, криптографической защиты 
информации

8.
Порядок обеспечения 
комплексной системы защиты 
информации

Основные требования по обеспечению безопас-
ности информации. 
Общий порядок создания системы защиты 
информации. 

9.

Организация защиты информа-
ции

Сущность организационных мер защиты 
информации. Организация охраны и режима. 
Организация работы с персоналом в системе 
защиты информации. 
Организация работы с документами. 
Управление информационной безопасностью. 
Организация аудита информационной безопас-
ности.

10.
Программно-аппаратные сред-
ства обеспечения информаци-
онной безопасности

Идентификация и аутентификация личности по
биометрическим показателям

11.
Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Изучение порядка выбора, хранения и переда-
чи паролей

12.
Общие методы обеспечения 
информационной безопасности

Биометрические системы защиты информации

13.
Стандарты и спецификации в 
области ИБ

Задачи и технология сертификации 
программно-аппаратных средств на соответ-
ствие требованиям информационной безопас-
ности.

14.
Категории и модели информа-
ционной безопасности

Основные категории требований к программ-
ной и программно-аппаратной реализации 
средств обеспечения информационной безопас-
ности.

15.  Цели и задачи ТЗИ

Основные термины и определения в области 
ТЗИ. Государственная система ПД ИТР и ТЗИ. 
Место ТЗИ в системе мероприятий по обеспе-
чению информационной безопасности в Рос-
сийской Федерации. Цели и задачи ТЗИ

16.
Защищаемые информация и 
информационные ресурсы. 
Объекты защиты

Объекты защиты информации. Защищаемые 
информация и информационные ресурсы.
Стандартная модель взаимодействия открытых 
систем и протоколы межсетевого взаимодей-
ствия
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17.
Угрозы безопасности информа-
ции, связанные с НСД

Понятие и классификация угроз безопасности 
информации, связанных с НСД. Источники 
угроз безопасности информации от НСД.

18.
Банк данных угроз безопасно-
сти информации

Описание уязвимостей программного обеспе-
чения, включенных в базу данных уязвимостей
программного обеспечения, используемых в 
автоматизированных (информационных) си-
стемах

19.
Международный подход к 
выявлению и анализу уязвимо-
стей

Общая система оценки уязвимостей (стандарт 
СVSS)

20.  Правовые основы ТЗИ

Правовые основы защиты информации. Си-
стема документов в области ТЗИ. Норматив-
ные правовые акты. Нормативные правовые 
акты ФСТЭК России. Методические докумен-
ты. Технические документы (документация)

21.
Плановые документы. 
Информационные документы

Документы в области технического регулиро-
вания и стандартизации. Система стандартов в 
области защиты информации. Общие вопросы 
организации лицензирования деятельности в 
области ТЗИ, сертификации средств защиты 
информации, аттестации объектов информати-
зации по требованиям безопасности информа-
ции

22.

Формирование требований по 
защите информации и создание
системы защиты информации 
от НСД

Формирование требований по защите 
информации от НСД содержащейся в информа-
ционной системе (на объекте информатиза-
ции).

Требования по защите информации от НСД

23.
Стадии и этапы создания си-
стемы защиты информации

Комплекс работ по созданию системы защиты 
информации (формирование требований к си-
стеме защиты информации; разработка (проек-
тирование) 

24. Защита информации от НСД

Комплекс мероприятии по ТЗИ от НСД.
Особенности защиты информации от НСД при 
использовании современных информационных 
технологий 

25.

Обеспечение защиты информа-
ции от НСД в ходе эксплуата-
ции аттестованной информаци-
онной системы

Обеспечение защиты информации от НСД при 
выводе из эксплуатации аттестованной 
информационной системы или после принятия 
решения об окончании обработки информации

26.
Меры и средства защиты 
информации от НСД

Общая характеристика и классификация мер и 
средств защиты информации от НСД.
Требования к мерам защиты информации от 
НСД, реализуемым в автоматизированной 
(информационной) системе

27. Установка и настройка средств Мероприятия по физической защите объекта 
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защиты информации от НСД

информатизации и отдельных технических 
средств, исключающих НСД к техническим 
средствам, их хищение и нарушение работо-
способности

28.
Классификация видов контроля
состояния ТЗИ от ГСД

Система документов по контролю состояния 
ТЗИ от НСД.
Вопросы, подлежащие проверке при контроле 
состояния ТЗИ от НСД в организации

29.
Методы и средства контроля 
защищенности информации от 
НСД

Классификация методов контроля защищенно-
сти информации от НСД и их характеристика. 
Сканеры безопасности и их характеристика. 
Средства анализа программных кодов и их ха-
рактеристика. средства антивирусной защиты и
их характеристика.

30.
Аттестация объектов информа-
тизации по требованиям без-
опасности информации

Порядок проведения аттестации объектов 
информатизации по требованиям безопасности 
информации. Программы и методики аттеста-
ционных испытаний. Заключение по результа-
там испытаний аттестации объекта информати-
зации. Аттестат соответствия объекта 
информатизации

31.
Сертификация средств защиты 
информации от НСД

Порядок проведения работ по сертификации 
продукции, используемой в целях защиты 
информации от НСД

32.
Стандарты и спецификации в 
области ИБ

Задачи и технология сертификации 
программно-аппаратных средств на соответ-
ствие требованиям информационной безопас-
ности

33.
Категории и модели информа-
ционной безопасности

Основные категории требований к программ-
ной и программно-аппаратной реализации 
средств обеспечения информационной безопас-
ности

34.
Идентификация и аутентифи-
кация пользователей

Понятие несанкционированного доступа

35.
Программно-аппаратные сред-
ства шифрования

Методы и средства привязки программного 
обеспечения к аппаратному окружению и фи-
зическим носителям.

36. Биометрические средства  
Биометрические средства защиты информации 
и разграничения доступа

37.
Аудит безопасности корпора-
тивных систем

Программно-аппаратные средства защиты 
информации в сетях передачи данных

38.
Microsoft и Aladdin. Типовые 
решения

Обеспечение безопасности доступа к данным 
информационной системы организации

39.
Программно-аппаратного 
комплекса SecretNet

Защита информации от несанкционированного 
доступа.

40. Соболь
Применение программно-аппаратного 
комплекса "Соболь" для защиты информации 
от несанкционированного доступа.

41. ViPNet Построение виртуальных защищенных сетей
42. Guardan Применение аппаратных ключей Guardant для 
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защиты программного обеспечения от не-
санкционированного использования

43.
Технологии безопасности бес-
проводных сетей

Методы защиты беспроводных сегментов 
компьютерной сети

44.
Комплексная система обеспе-
чения безопасности беспровод-
ных сетей

Система аутентификации, создания новых клю-
чей, управления ключами (на базе технологии 
Remote Access Dial-In User Service, RADIUS), 
проверки подлинности пакетов и т.д.

45.
WPA/WPA2 (Wi-Fi Protected 
Access, защищенный доступ 
Wi-Fi)

Программа сертификации устройств беспро-
водной связи

46. Стандарт IEEE 802.1x/EAP

Архитектура аутентификации.
Механизм аутентификации.
Механизм обеспечения конфиденциальности и 
целостности данных.

47.
Развертывание беспроводных 
виртуальных сетей

Технологии VPN

48.
Системы обнаружения вторже-
ния в беспроводных сетях

Сетевые системы (Network Intrusion Detection 
Systems, NIDS)

49. Унифицированные решения
Коммутируемые локальные сети (проводные и 
беспроводные)

50.
Протоколы и функции, обеспе-
чивающие работу сети

Маршрутизация на сетевом уровне OSI

51. Протокол OSPF

Увеличение скорости сходимости сети (т.е. 
одинаковое понимание текущей сетевой топо-
логии всеми маршрутизаторами) по сравнению
с протоколом RIP.
Поддержка сетевых масок переменной длины 
(VLSM, применяются в бессклассовой IP-адре-
сации).

52. Типы зон

Разделении автономной системы на зоны, 
маршрутизаторам, принадлежащим к одной 
зоне, не известна информация о детальной 
топологии других зон

53. Сервисы DHCP.

DHCP-клиент в межсетевых экранах D-Link 
NetDefend.
DHCP-сервер в межсетевых экранах D-Link 
NetDefend.
Функция DHCP Relays в межсетевых экранах 
D-Link NetDefend

54. Сервисы DNS
Dynamic DNS.
Использование функции DNS-клиент

55.
Резервирование маршрутов 
(Route Failover)

Перенаправление трафика при обрыве одного 
из каналов.

56. Балансировка нагрузки сети

Серверные кластеры.
Межсетевые экраны.
Серверы инспектирования содержания (такие 
как AntiVirus- или AntiSpam- серверы)

57.
Использование метрик марш-
рута с алгоритмом Round Robin

Использование взаимосвязанных алгоритмов 
Round Robin и Destination
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58. Межсетевые экраны NetDefend
Балансировка нагрузки сети и НА-кластериза-
ция (резервирование устройств) межсетевых 
экранов NetDefend

59. IGMP для IPTV

Запрос о принадлежности к группе 
(Membership Query).
Ответ о принадлежности к группе (Membership 
Report).
Сообщение о выходе из группы (Leave Group 
Message)

60. Поддержка UPnP
Сетевые продукты, использующие технологию 
Universal Plug and Play

61.
Качество обслуживания (QoS) 
и управление полосой пропус-
кания трафика (Traffic Shaping)

Негарантированная доставка данных (Best 
Effort Service).
Интегрированные услуги (Integrated Services, 
IntServ).
Дифференцированное обслуживание (Differen-
tiated Service, DiffServ)

62.
Использование технологии 
QoS в Интернет-маршрутизато-
рах D-Link

D-Link функции приоритизации трафика

63. Технология SharePort
Способ организации совместного доступа 
пользователей к внешнему устройству хране-
ния

64. Фильтрация трафика

Чрезмерная нагрузка на сеть, вызванная не-
контролируемым скачиванием сотрудниками 
объемных файлов из Интернет-сети.
Нерациональное использование ресурсов сети 
и рабочего времени в результате деятельности 
любителей онлайновых игр с видео- или го-
лосовыми чатами

65.
Виртуальные локальные сети 
VLAN

Гибкость внедрения VLAN.
Применение VLAN для повышения безопасно-
сти сети

66.
Туннелирование (tunneling) или
инкапсуляция (encapsulation)

PTP (Point-to-Point Tunneling Protocol). 
L2TP (Layer-2 Tunneling Protocol). 
IPSec(Internet Protocol Security). 
IETF (Internet Engineering Task Force).

67. GRE-туннели

Передача трафика.
Туннелирование IPv6-трафика через сеть IPv4.
Передача данных через публичные сети для 
реализации защищенного VPN-соединения

68. Безопасность IPSec

Аутентификацию пользователей или компью-
теров при инициализации защищенного канала.
Шифрование и аутентификацию данных, пере-
даваемых между конечными точками защи-
щенного канала

69.
Использование сертификатов 
(Certificates)

Создание и работа с сертификатами.
Цифровое подтверждение личности с помощью
сертификатов.

70. Технология преобразования 
сетевых адресов (NAT)

Статическая (SAT, Static Network Address 
Translation),
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Динамическая (DAT, Dynamic Address Transla-
tion),
Маскарадная (NAPT, NAT Overload, PAT)

71.
Виртуальные серверы (Virtual 
Servers)

Предоставление доступа пользователям из Ин-
тернета к внутренним ресурсам, например к 
почтовым серверам, WWW, FTP 

72. DMZ
Применение технологии  отвечающей на запро-
сы из внешней сети

73.
Прозрачный режим 
(Transparent mode)

Некоммутируемые и коммутируемые маршру-
ты.

74. Функции IDP, WCF, AV

IDP – Система обнаружения/предотвращения 
атак (Intrusion Detection/Prevention Service).
AV – Антивирусная система (Anti-Virus).
WCF – Система фильтрации Web-контента 
(Web Content Filtering)

75.
Система обнаружения и 
предотвращения атак (IDP)

Анализ сети. Определение используемых сер-
висов и приложений.Определение исполь-
зуемых операционных систем и их версий.

76.
Обнаружение вторжений 
(Intrusion Detection)

Подсистема обнаружения и предотвращения 
Intrusion Detection and Prevention (IDP)

77. Обновление в HA-кластере
Обновление баз данных для двух межсетевых 
экранов в HA-кластере

78.
Фильтрация Web-содержимого 
(WCF)

Статическая фильтрация. Динамическая 
фильтрация

79. Технология ZoneDefense
Gateway Security – межсетевые экраны NetDe-
fend.  Endpoint Security – коммутаторы xStack 
D-Link.  Joint Security

80. Компоненты SNMP

Менеджер SNMP (SNMP Manager).
Агент SNMP (SNMP Agent).  База управ-
ляющей информации.  База управляющей 
информации SNMP

81.
Пороговые правила (Threshold 
Rules)

Интерфейс источника и сеть источника.
Интерфейс назначения и сеть назначения.
Сервис. Тип порога: для хоста и/или сети

82.
ZoneDefense и сканирование 
антивирусом

HTTP, FTP , SMTP 

83.
Интернет-маршрутизаторы се-
рии Unified Services

Управляемые маршрутизаторы серии Unified 
Services DSR.  Маршрутизаторы ADSL D-Link

84.
Конфигурация интерфейсов 
DFL-1660 по умолчанию

Обзор функциональных возможностей DFL-
1660 представлен в сравнительной таблице по 
межсетевым экранам серии NetDefend в при-
ложении

85. Интерфейсы
Физические интерфейсы – относятся к физиче-
ским Ethernet-портам. Интерфейсы туннелиро-
вания

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)
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Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№ 
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценочного
средства

1.
Основные понятия и общеметодологические 
принципы информационной безопасности

Устный ответ

2.
Задачи обеспечения информационной без-
опасности

Устный ответ

3.
Основные понятия в области информацион-
ной безопасности

Устный ответ

4.
Сущность и виды информации ограничен-
ного доступа

Устный ответ

5.
Угрозы безопасности информации и их 
классификация

Устный ответ

6. Организация защиты информации Устный ответ
7. Способы и средства защиты информации Устный ответ

8.
Порядок обеспечения комплексной системы 
защиты информации

Устный ответ

9. Организация защиты информации Устный ответ

10.
Программно-аппаратные средства обеспече-
ния информационной безопасности

Устный ответ

11.
Компьютерная система как объект информа-
ционной безопасности

Устный ответ

12.
Общие методы обеспечения информацион-
ной безопасности

Устный ответ

13. Стандарты и спецификации в области ИБ Устный ответ

14.
Категории и модели информационной без-
опасности

Устный ответ

15. Цели и задачи ТЗИ Устный ответ

16.
Защищаемые информация и информацион-
ные ресурсы. Объекты защиты

Контрольный работа

17.
Угрозы безопасности информации, связан-
ные с НСД

Устный ответ

18.
Банк данных угроз безопасности информа-
ции

Устный ответ

19.
Международный подход к выявлению и ана-
лизу уязвимостей

Устный ответ

20. Правовые основы ТЗИ Устный ответ

21.
Плановые документы. Информационные 
документы

Устный ответ

22. Формирование требований по защите Устный ответ
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информации и создание системы защиты 
информации от НСД

23.
Стадии и этапы создания системы защиты 
информации

Устный ответ

24. Защита информации от НСД Устный ответ

25.
Обеспечение защиты информации от НСД в 
ходе эксплуатации аттестованной информа-
ционной системы

Устный ответ

26.
Меры и средства защиты информации от 
НСД

Устный ответ

27.
Установка и настройка средств защиты 
информации от НСД

Устный ответ

28.
Классификация видов контроля состояния 
ТЗИ от ГСД

Мини-тест

29.
Методы и средства контроля защищенности 
информации от НСД

Устный ответ

30.
Аттестация объектов информатизации по 
требованиям безопасности информации

Устный ответ

31.
Сертификация средств защиты информации 
от НСД

Устный ответ

32. Стандарты и спецификации в области ИБ Устный ответ

33.
Категории и модели информационной без-
опасности

Контрольный работа

34.
Идентификация и аутентификация пользо-
вателей

Устный ответ

35.
Программно-аппаратные средства шифрова-
ния

Устный ответ

36. Биометрические средства Устный ответ
37. Аудит безопасности корпоративных систем Устный ответ
38. Microsoft и Aladdin. Типовые решения Устный ответ

39.
Программно-аппаратного комплекса 
SecretNet

Устный ответ

40. Соболь Устный ответ
41. ViPNet Устный ответ
42. Guardan Устный ответ

43.
Технологии безопасности беспроводных 
сетей

Устный ответ

44.
Комплексная система обеспечения безопас-
ности беспроводных сетей

Устный ответ

45.
WPA/WPA2 (Wi-Fi Protected Access, защи-
щенный доступ Wi-Fi)

Устный ответ

46. Стандарт IEEE 802.1x/EAP Контрольный работа

47.
Развертывание беспроводных виртуальных 
сетей

Устный ответ

48.
Системы обнаружения вторжения в беспро-
водных сетях

Устный ответ

49. Унифицированные решения Устный ответ

50.
Протоколы и функции, обеспечивающие ра-
боту сети

Устный ответ

51. Протокол OSPF Устный ответ
52. Типы зон Устный ответ
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53. Сервисы DHCP. Устный ответ
54. Сервисы DNS Мини-тест
55. Резервирование маршрутов (Route Failover) Устный ответ
56. Балансировка нагрузки сети Устный ответ

57.
Использование метрик маршрута с алго-
ритмом Round Robin

Устный ответ

58. Межсетевые экраны NetDefend Устный ответ
59. IGMP для IPTV Устный ответ
60. Поддержка UPnP Устный ответ

61.
Качество обслуживания (QoS) и управление 
полосой пропускания трафика (Traffic 
Shaping)

Устный ответ

62.
Использование технологии QoS в Интернет-
маршрутизаторах D-Link

Устный ответ

63. Технология SharePort Контрольный работа
64. Фильтрация трафика Устный ответ
65. Виртуальные локальные сети VLAN Устный ответ

66.
Туннелирование (tunneling) или инкапсу-
ляция (encapsulation)

Устный ответ

67. GRE-туннели Устный ответ
68. Безопасность IPSec Устный ответ
69. Использование сертификатов (Certificates) Устный ответ

70.
Технология преобразования сетевых адресов 
(NAT)

Устный ответ

71. Виртуальные серверы (Virtual Servers) Устный ответ
72. DMZ Устный ответ
73. Прозрачный режим (Transparent mode) Устный ответ
74. Функции IDP, WCF, AV Устный ответ

75.
Система обнаружения и предотвращения 
атак (IDP)

Устный ответ

76. Обнаружение вторжений (Intrusion Detection) Устный ответ
77. Обновление в HA-кластере Устный ответ
78. Фильтрация Web-содержимого (WCF) Устный ответ
79. Технология ZoneDefense Мини-тест
80. Компоненты SNMP Устный ответ
81. Пороговые правила (Threshold Rules) Устный ответ
82. ZoneDefense и сканирование антивирусом Устный ответ

83.
Интернет-маршрутизаторы серии Unified 
Services

Устный ответ

84.
Конфигурация интерфейсов DFL-1660 по 
умолчанию

Контрольный работа

85. Интерфейсы Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
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5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Информация – предмет защиты. 
2. Информация – объект защиты. 
3. Случайные угрозы информации 
4. Преднамеренные угрозы информации
5. Назначение и функции аппаратных устройств защиты
6. Идентификация и аутентификация пользователей. 
7. Идентификация и аутентификация компонент обработки информа-

ции. 
8. Разграничение доступа к информации и компонентам ее обра-

ботки. 
9. Организационные меры защиты информации 
10.Службы и механизмы информационной безопасности в сетях пере-

дачи данных. 
11.Обеспечение безопасного обмена конфиденциальной информацией
12.Классификация и применение межсетевых экранов. 
13.Межсетевой экран – пакетный фильтр 
14.Межсетевой экран – посредник прикладного уровня
15.Задачи обеспечения информационной безопасности
16.Основные понятия в области информационной безопасности
17.Сущность и виды информации ограниченного доступа
18.Угрозы безопасности информации и их классификация
19.Организация защиты информации
20.Способы и средства защиты информации
21.Порядок обеспечения комплексной системы защиты информации
22.Организация защиты информации
23.Программно-аппаратные средства обеспечения информационной 

безопасности
24.Компьютерная система как объект информационной безопасности
25.Общие методы обеспечения информационной безопасности
26.Стандарты и спецификации в области ИБ
27.Категории и модели информационной безопасности
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28.Цели и задачи ТЗИ
29.Банк данных угроз безопасности информации
30.Международный подход к выявлению и анализу уязвимостей
31.Правовые основы ТЗИ
32.Плановые документы. Информационные документы
33.Формирование требований по защите информации и создание си-

стемы защиты информации от НСД
34.Стандарты и спецификации в области ИБ
35.Категории и модели информационной безопасности
36.Идентификация и аутентификация пользователей
37.Программно-аппаратные средства шифрования
38.Биометрические средства
39.Аудит безопасности корпоративных систем
40.Программно-аппаратного комплекса SecretNet
41.Технологии безопасности беспроводных сетей
42.Комплексная система обеспечения безопасности беспроводных 

сетей
43.Развертывание беспроводных виртуальных сетей
44.Системы обнаружения вторжения в беспроводных сетях
45.Унифицированные решения
46.Протоколы и функции, обеспечивающие работу сети
47.Протокол OSPF
48.Типы зон
49.Сервисы DHCP.
50.Сервисы DNS
51.Межсетевые экраны NetDefend
52.Фильтрация трафика
53.Использование сертификатов (Certificates)
54.Технология преобразования сетевых адресов (NAT)
55.Виртуальные серверы (Virtual Servers)
56.Прозрачный режим (Transparent mode)
57.Система обнаружения и предотвращения атак (IDP)
58.Обнаружение вторжений (Intrusion Detection)
59.Обновление в HA-кластере
60.Фильтрация Web-содержимого (WCF)
61.Технология ZoneDefense
62.Компоненты SNMP

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
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стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в

25



формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.
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Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
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ния.
Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не

понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
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вопросы аудитории с примерами. 
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью

раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в

29



группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-

не. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
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сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Системы защиты информации в ведущих зарубежных странах / В.И. Аверченков, 
М.Ю. Рытов, Г.В. Кондрашин, М.В. Рудановский. – 4-е изд., стер. – М. : Издательство 
«Флинта», 2016. – 224 с. – (Организация и технология защиты информации). – Режим 
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93351 

Филиппов, Б.И. Информационная безопасность. Основы надежности средств связи / 
Б.И. Филиппов, О.Г. Шерстнева. – М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 241 с. : ил., 
табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=499170 

Программно-аппаратные средства защиты информации : учебное пособие для студен-
тов вузов по направлению подготовки «Информационная безопасность» / Л. Х. Мифта-
хова, А. Р. Касимова, В. Н. Красильников [и др.] ; под редакцией В. К. Головати. — 
Санкт-Петербург : Интермедия, 2018. — 408 c. — ISBN 978-5-4383-0157-8. — Текст : 
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 
http://www.iprbookshop.ru/73644.htm 

Методы и средства обеспечения программно-аппаратной защиты информации : на-
учно-техническое издание / А. И. Астайкин, А. П. Мартынов, Д. Б. Николаев, В. Н. 
Фомченко. — Саров : Российский федеральный ядерный центр – ВНИИЭФ, 2015. — 
224 c. — ISBN 978-5-9515-0305-3. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/60959.html 

6.2 Дополнительная учебная литература:

Лабораторный практикум по дисциплине Программно-аппаратные средства защиты 
информации / составители И. А. Денисов. — Москва : Московский технический уни-
верситет связи и информатики, 2016. — 31 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электрон-
ный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://
www.iprbookshop.ru/61529.htm 

6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
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• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-12

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-12
Способен проводить подготовку 
исходных данных для проектиро-
вания подсистем, средств обеспе-
чения защиты информации и для 
технико-экономического обосно-
вания соответствующих проект-
ных решений

Знать: 
состав  и  классификацию  защищаемой  информации,
структуру интеллектуальной собственности предпри-
ятий, особенности ценообразования на информацион-
ные продукты, правовые особенности взаимодействия
субъектов  на  рынке  информации,  основные методы
определения  затрат  на  информационную  безопас-
ность,  классификацию  и  способы  минимизации
предпринимательских рисков
Уметь: 
охарактеризовать  возможности  методов  обработки
информации,  границ их применения,  оценивать точ-
ность  и  достоверность  полученной  информации,
устанавливать  влияние  факторов  на  достоверность
полученной  информации,  определять  объемы  хра-
нимой  информации,  анализировать  и  оценивать
угрозы  информационной  безопасности,  определять
размер  целесообразных  затрат  на  обеспечение
информационной  безопасности,  проводить  экономи-
ческую оценку объектов интеллектуальной собствен-
ности, а также анализ и оценку предпринимательских
рисков
Владеть:
навыками поиска наиболее эффективных путей обра-
ботки информации, принципами и методами защиты
информации
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3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 9/324
Контактная работа: 136

Занятия лекционного типа
Занятия практического типа 136
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

45

Самостоятельная работа (СРС) 143
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1.
Основные этапы построения и 
внедрения систем информацион-
ной безопасности

10 10 23

2. Основы управления рисками 12 12 24

3.
Построение модели нарушителя, 
обзор методов

12 12 24

4.
Создание и внедрение политики 
безопасности

10 10 24

5.
Управление инцидентами, цели, 
задачи, способы

12 12 24
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6.
Методы снижения полной стои-
мости системы защиты информа-
ции

12 12 24

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1.
4



2.
3.

4.2.2. Содержание практических и лабораторных занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Основные этапы построения и
внедрения систем информаци-
онной безопасности

Жизненный цикл системы защиты информации, 
характеристика этапов, определение документа-
ции и результатов по окончании каждого этапа.

2.
Основы управления рисками

Основы управления рисками, классификация рис-
ков, стратегии управления рисками.

3. Построение модели наруши-
теля, обзор методов

Практические вопросы построение модели угроз, 
модели нарушителя, принципы актуализации 
угроз.

4. Создание и внедрение 
политики безопасности

Практические вопросы разработки политики без-
опасности предприятия, корреляция с исполь-
зуемыми программно-аппаратными средствами за-
щиты информации.

5. Управление инцидентами, 
цели, задачи, способы

Алгоритм управления инцидентами, оперативное 
построение матрицы угроз связанных с инциден-
том.

6. Методы снижения полной 
стоимости системы защиты 
информации

Методы снижения полной стоимости системы за-
щиты информации.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Основные этапы построения и внедрения си-
стем информационной безопасности

Устный ответ

2. Основы управления рисками Устный ответ
3. Построение модели нарушителя, обзор мето-

дов
Устный ответ

4. Создание и внедрение политики безопасности Устный ответ
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5. Управление инцидентами, цели, задачи, 
способы

6. Методы снижения полной стоимости си-
стемы защиты информации

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Информация – предмет защиты. 
2. Информация – объект защиты. 
3. Случайные угрозы информации 
4. Преднамеренные угрозы информации
5. Способы повышения надежности и отказоустойчивости КС. 
6. Назначение и функции аппаратных устройств защиты
7. Идентификация и аутентификация пользователей. 
8. Идентификация и аутентификация компонент обработки информа-

ции. 
9. Разграничение доступа к информации и компонентам ее обра-

ботки. 
10.Организационные меры защиты информации 
11.Назначение и структура стандартов информационной безопасно-

сти. 
12.Действия пользователя при обнаружении вирусов
13.Функции администратора защищенной ОС по созданию и управле-

нию учетными записями пользователей. 
14.Специфические угрозы безопасности информации в базах данных. 
15.Средства защиты баз данных. 
16.Управление распределенными данными. 
17.Угрозы безопасности информации в компьютерных сетях. 
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18.Задачи и направления обеспечения информационной безопасности 
в сетях передачи данных

19.Службы и механизмы информационной безопасности в сетях пере-
дачи данных. 

20.Обеспечение безопасного обмена конфиденциальной информацией
21.Классификация и применение межсетевых экранов. 
22.Межсетевой экран – пакетный фильтр 
23.Межсетевой экран – посредник прикладного уровня
24.Системы контроля содержания
25.Сканеры безопасности
26.Системы обнаружения атак

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
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Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 
знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
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лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
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данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
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рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции
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являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-
не. 

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
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Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-
100% заданий

Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Системы защиты информации в ведущих зарубежных странах / В.И. Аверченков, 
М.Ю. Рытов, Г.В. Кондрашин, М.В. Рудановский. – 4-е изд., стер. – М. : Издательство 
«Флинта», 2016. – 224 с. – (Организация и технология защиты информации). – Режим 
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93351 

Филиппов, Б.И. Информационная безопасность. Основы надежности средств связи / 
Б.И. Филиппов, О.Г. Шерстнева. – М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 241 с. : ил., 
табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=499170 

6.2 Дополнительная учебная литература:

Фаронов, А. Е. Основы информационной безопасности при работе на компьютере: учеб-
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ное пособие / А. Е. Фаронов. — 3-е изд. — Москва, Саратов : Интернет-Университет 
Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 154 c. — ISBN 978-5-
4497-0338-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/89453.html 

6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 10; MS Office 2016 и выше; браузеры; виртуальная машина; обра-
зы ОС.

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-2

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-2
Способен  применять  информаци-
онно-коммуникационные  техно-
логии,  программные  средства  си-
стемного  и  прикладного  назначе-
нияв, в том числе отечественного
производства,  для  решения  задач
профессиональной деятельности.

Знать:
современные  информационные  технологии  и
программные  средства,  в  том  числе  отечественного
производства,  при решении задач профессиональной
деятельности
Уметь:
выбирать современные информационные технологии
и программные средства, в том числе отечественного
производства,  при решении задач профессиональной
деятельности
Владеть:
навыками  применения  современных  информацион-
ных технологий и программных средств, в том числе
отечественного производства, при решении задачпро-
фессиональной деятельности
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3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180
Контактная работа: 68

Занятия лекционного типа 34
Занятия семинарского типа 34
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*

45

Самостоятельная работа (СРС) 112
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб.

Иные  за-
нятия

3 семестр
1. Введение 4 4 8

2.
Принципы
построения вычислительных
машин

34 30 60

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам
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4.2.1. Содержание лекционных и практических занятий

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисципли-

ны
Содержание лекционного занятия

2 семестр
1. Введение Цели и задачи курса.

2.

Принципы
построения вычислитель-
ных
машин

Основные понятия вычислительной техники.
Организация вычислительных машин.
Память вычислительных машин.
Интерфейсы вычислительных машин.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Введение Устный ответ
2. Основные понятия вычислительной техники. Устный ответ
3. Организация вычислительных машин. Устный ответ
4. Память вычислительных машин. Устный ответ
5. Интерфейсы вычислительных машин. Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест
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Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Телекоммуникации и системы связи.
2. Изучение строения ЭВМ.
3. Моделирование систем связи.
4 Многофункциональное проектирование сетей

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

5



Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
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основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
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Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.
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Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
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Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции
являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-

не. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-
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100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

1. Пашкин В.Я. Вычислительные машины и сети [Текст]: (учебное пособие)
/ Пашкин В.Я. – СПб: Изд-во «СатисЪ», 2014.
2. Вычислительные машины и сети [Текст]: учебно-метод. комплекс / сост.:
Ф. В. Филипов. - СПб: Изд-во СЗТУ, 2008.

6.2 Дополнительная учебная литература:

1. Пятибратов А. П. Вычислительные системы, сети и телекоммуникации:
учебник / А. П. Пятибратов, Л. П. Гудыно, А. А. Кириченко ; под ред. А.
П. Пятибратова. — М.: Финансы и статистика, 2003.
2. Мелехин В.Ф. Вычислительные машины, системы и сети: учебник/В.Ф.
Мелехин, Е.Г. Павловский. — М.: ACADEMA, 2006.
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7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры; Cisco Packet Tracer.

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-5

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-5
Способен применять 
нормативные право-
вые акты, норматив-
ные и методические 
документы, регламен-
тирующие деятель-
ность по защите 
информации в сфере 
профессиональной де-
ятельности.

Знать: 
основные нормативные правовые акты в области информацион-
ной безопасности и защиты информации, нормативные и методи-
ческие документы Федеральной службы безопасности по техниче-
скому и экспортному контролю в данной области.
Уметь: 
применять  нормативные правовые акты в своей профессиональ-
ной деятельности
Владеть: 
навыками работы с нормативными правовыми актами

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180
Контактная работа: 51

Занятия лекционного типа
Занятия семинарского типа 51
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

Самостоятельная работа (СРС) 129
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 
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1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

2.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1.
Общая информация об угрозах в 
информационной инфраструктуре
и единой сети

1 2 14

2.

Разделы Доктрины информацион-
ной безопасности РФ, посвящён-
ные угрозам информационной 
инфраструктуры

2 2 14

3. Радиоканал и его составные части 2 2 14

4.
Физический уровень беспровод-
ных сетей

2 4 14

5.
Структура цифровой системы 
связи и функции основных бло-
ков

2 4 14

6.
Линейные цифровые маскирато-
ры

2 4 14

7.
Основные понятия антенной тех-
ники.

2 4 14

8.
Анализ спектров источников 
радиосигналов

2 4 14

9. Управление учетными записями 2 4 17
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4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.
4.
5.

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.
4.
5.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам
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4.2.1. Содержание лабораторных занятий

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисципли-

ны
Содержание лекционного занятия

1.

Общая информация об 
угрозах в информацион-
ной инфраструктуре и 
единой сети

Взаимосвязь сетевых и телекоммуникационных тех-
нологий. Обобщённая структура телекоммуникаци-
онной сети. Эволюция сетей электросвязи.

2.

Разделы Доктрины 
информационной безопас-
ности РФ, посвящённые 
угрозам информационной 
инфраструктуры

Формулирование политики информационной без-
опасности для телекоммуникационных систем.

3.
Радиоканал и его состав-
ные части

Схемотехника и основные характеристики 
радиоприёмников. Перенос частоты

4.
Физический уровень бес-
проводных сетей

Классические и современные способы детектирова-
ния сигналов.

5.
Структура цифровой си-
стемы связи и функции 
основных блоков

Защита информации в цифровых телекоммуникаци-
онных системах

6.
Линейные цифровые мас-
кираторы

DECnet.

7.
Основные понятия антен-
ной техники.

Распространение радиоволн.

8.
Анализ спектров источни-
ков радиосигналов

Анализатор спектра R&S FSH4

9.
Управление учетными за-
писями

Содержание учётной записи.
Создание нового пользователя.
Редактирование свойств пользователя.
Создание доменной учетной записи пользователя.
NAT, OSPF, EIGRP, Access List.
Создание перемещаемых профилей.
Управление перемещаемыми пользовательскими 
профилями средствами групповой политики.

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1.
Угрозы в сети

Подготовка к подсоединению ПЭВМ к локальной 
компьютерной сети.

2. Угрозы информационной 
инфраструктуры

Настройка программного обеспечения для работы 
ПЭВМ в локальной компьютерной сети.

3. Радиоканалы Методы мультиплексирования каналов. OFDM
4. Физический уровень беспро-

водных сетей
Моделирование процесса мультиплексирования с 
кодовым разделением каналов (CDMA)

5. Функции основных блоков Канальный уровень беспроводных сетей.
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систем связи
6. Линейные цифровые маски-

раторы
Принципы построения современных сетей мобиль-
ной связи.

7.
Основные понятия антенной 
техники.

Спутниковые системы связи: орбиты, диапазоны 
частот, виды модуляции. Беспроводные локальные 
сети стандарта IEEE 802.11

8. Анализ спектров источников 
радиосигналов

Реализация волнового мультиплексирования. 
Модуляция и детектирование оптических сигналов

9. Управление учетными за-
писями

L3 коммутатор

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оце-
ночного средства

1. Общая информация об угрозах в информацион-
ной инфраструктуре и единой сети

Устный ответ

2. Разделы Доктрины информационной безопасно-
сти РФ, посвящённые угрозам информационной 
инфраструктуры

Устный ответ

3. Радиоканал и его составные части Устный ответ
4. Физический уровень беспроводных сетей Устный ответ
5. Структура цифровой системы связи и функции 

основных блоков
Защита ЛР, Устный ответ

6. Линейные цифровые маскираторы Защита ЛР, Устный ответ
7. Основные понятия антенной техники. Защита ЛР, Устный ответ
8. Анализ спектров источников радиосигналов Защита ЛР, Устный ответ
9. Управление учетными записями Защита ЛР, Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
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6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Общая информация об угрозах информационной инфраструктуре и единой 
сети электросвязи Российской Федерации. Формулирование политики 
информационной безопасности для телекоммуникационных систем. 
Классификация сетей связи (те-лекоммуникационных систем). Взаимосвязь 
сетевых и телекоммуникационных тех-нологий.

2. Обобщённая структура телекоммуникационной сети. Эволюция сетей элек-
тросвязи. Сети связи следующего поколения (NGN). Современные достиже-
ния в сетях подвижной связи и оптоволоконных линиях связи.

3. Уровневые модели сетевых систем. Ведущая роль физического уровня в обес-
пече-нии информационной безопасности телекоммуникационных систем.

4. Классификация сигналов, используемых в телекоммуникационных системах. 
Ана-логовые системы связи и аналоговые методы модуляции сигналов 
(математическое описание, спектр, векторная диаграмма).

5. Структурные схемы и принцип работы классических и современных приёмни-
ков радиосигналов. Квадратурный метод обработки радиосигналов. 

6. Общая структура цифровых систем связи. Функциональное назначение от-
дельных блоков.

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
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черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
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разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.
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Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
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ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
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блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
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реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-

не. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

13



6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Новожилов О.П. Архитектура ЭВМ и систем: Учебное пособие ЭБС Юрайт, 
2018 https://biblio-online.ru/book/C6CCB2DB-DD82-45E0-916D-B632CC9F39A9

Мэйволд, Э. Безопасность сетей: Национальный Открытый Университет , 2016 \\ 
ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=429035

6.2 Дополнительная учебная литература:

Барнс К., Боутс Т., Лойд Д., Уле Э. Защита от хакеров беспроводных сетей : М.: Из-
дательство "ДМК Пресс", 2005 // ЭБС "Лань" https://e.lanbook.com/book/1119

Под ред. А.М. Рембовского Радиомониторинг: задачи, методы, средства [Электрон-
ный ресурс]: Учебное пособие для вузов М.: Горячая линия - Телеком , 2012

http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785991202367.html

6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google, электронная база данных «Scopus» (http://www.scopus.com).

8 Состав программного обеспечения 
Операционная система Microsoft Windows 7, Офисный пакет Microsoft Office 
2007, 7-Zip, AcrobatReader.
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9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети  Интернет.  Акустический  прибор  01021;  виброизмеритель  00032;
вольтметр Q1202 Э-500;  вольтметр универсальный В7-34А;  камера ВФУ -1;
компьютер; масспектрометр МРС -1; осциллограф ЕО -213- 2 ед.; осциллограф
С1-91.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Универсальные компетенции Системное и критическое
мышление

УК-1

Универсальные компетенции

Командная работа и
лидерство УК-3

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
УК-1
Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять систем-
ный подход для решения постав-
ленных задач

Знать: 
методики поиска, сбора и обработки информации, ме-
тод системного анализа.
Уметь: 
применять  методики  поиска,  сбора,  обработки
информации, системный подход для решения постав-
ленных задач и осуществлять критический анализ и
синтез информации, полученной из актуальных рос-
сийских и зарубежных источников.
Владеть: 
методами  поиска,  сбора  и  обработки,  критического
анализа  и  синтеза  информации,  методикой  систем-
ного подхода для решения поставленных задач.

УК-3 
Способен  осуществлять  социаль-
ное взаимодействие  и  реализовы-
вать свою роль в команде

Знать: 
основные приемы и  нормы социального  взаимодей-
ствия, основные понятия и методы конфликтологии,
технологии межличностной и групповой коммуника-
ции в деловом взаимодействии.
Уметь: 
устанавливать  и  поддерживать  контакты,  обеспе-
чивающие успешную работу в коллективе, применять
основные  методы и  нормы  социального  взаимодей-
ствия  для  реализации  своей  роли  и  взаимодействия
внутри команды.
Владеть: 
простейшими методами и приемами социального вза-
имодействия и работы в команде.
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3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 4/144
Контактная работа: 68

Занятия лекционного типа 34
Занятия практического типа 34
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

7

Самостоятельная работа (СРС) 76
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1. Электронный документооборот 2 2 4

2.
Реализация электронного 
документооборота.

2
2

4

3.
Информационные системы на 
предприятии

2
2

4

4. Информационные технологии и 2 2 4
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эффективность системы государ-
ственного управления

5.
Электронный документооборот- 
механизмы интеграции

2
2

4

6.
Особенности внедрения СЭД в 
государственных учреждениях

2
2

4

7.
Автоматизация обмена докумен-
тами

      2
2

4

8.
Системы управления документо-
оборотом на основе web-техно-
логий

      2
2

4

9. Понятие электронного архива.       2 2 4

10.
Основные понятия программно-
технического уровня информаци-
онной безопасности. 

      2
2

4

11.
Понятие комплексной системы 
защиты информации. 

      2
2

4

12. Уязвимости систем СЭД. 2 2 8
13. Механизмы защиты информации. 2 2 8

14.
Виды  информационных  систем
управления  документационным
обеспечением предприятия.

2 2
4

15. Понятие облачных технологий. 2 2 4
16. Маршрутизация документов. 2 2 4

17.
Систематизация  и  учет  докумен-
тов в организации

2 2
4

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4



4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1. Электронный документооборот

Место электронного  документооборота  в  дея-
тельности организаций. Понятие электронного
документооборота. Развитие понятия докумен-
та.  Системы  электронного  документооборота:
сущность и проблемы внедрения.

2.
Реализация  электронного
документооборота.

Особенности работы с электронными докумен-
тами.  Программы по автоматизации работы с
документами

3.
Информационные системы на 
предприятии

Назначение информационных систем на 
предприятии. Основные проблемы и задачи 
при внедрении информационных систем. 
Классификация информационных систем по 
функциональному признаку и уровням управ-
ления.

4.
Документооборот  как  основа
деятельности органов власти. 

Информационные технологии и эффективность
системы  государственного  управления.
Информационная  система.  ЭСУД  как  часть
информационной системы.

5. Электронный  документообо- Этапы работы с документами. Положение о си-
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рот-  механизмы  интеграции.
Требования  к  информацион-
ным  системам  электронного
документооборота.

стеме  межведомственного  электронного
документооборота.  Технические  требования  к
организации  взаимодействия  системы  меж-
ведомственного  электронного  документообо-
рота с системами электронного документообо-
рота  федеральных  органов  исполнительной
власти. 

6.

Особенности внедрения СЭД в
государственных учреждениях

Обследование  и  оптимизация  документообо-
рота.  Подготовка  технического  задания.
Подготовка инфраструктуры. Инсталляция си-
стемы. Опытная эксплуатация. Корректировка.
Ввод в промышленную эксплуатацию.

7.
Автоматизация  обмена
документами

Трудности работы с бумажными документами.
Преимущества  электронных  документов.
Классификация  СЭД,  Преимущества  от  ис-
пользования СЭД.

8.
Системы управления  докумен-
тооборотом на основе web-тех-
нологий

Значение  и  функции  сетевых  средств  на
базе WEB-технологий  (Internet).  Использова-
ние электронной почты.  Система  корпоратив-
ного архива.

9. Электронные архивы

Теоретические  основы  организации  электрон-
ного  архива.  Понятие  электронного  архива.
Организация архива электронных документов -
основные  этапы  подготовки.  Структура  элек-
тронного  архива.  Проблемы  обеспечения  со-
хранности электронных документов.

10.
Программные средства контро-
ля доступа

Основные  понятия  программно-технического
уровня  информационной  безопасности.
Программно-технические  средства  защиты  от
несанкционированного доступа

11.
Порядок  обеспечения
комплексной  системы  защиты
информации на предприятии

Понятие  комплексной  системы  защиты
информации.  Назначение  комплексной
системы  защиты  информации.  Принципы
построения  комплексной  системы  защиты
информации.  Цели  системного  подхода  к
защите  информации.  Стратегии  защиты
информации.  Основные  требования,
предъявляемые к комплексной системе защиты
информации.

12.
Уязвимости систем СЭД, виды
атак,  защита,  организация  ра-
бот

Уязвимости  систем СЭД.  Технологии обеспе-
чения безопасности. Методы и средства защи-
ты информации

13.

Криптографические  основы
обеспечения  информационной
безопасности на базе криптоза-
щиты и ЭЦП, идентификация,
права доступа

Механизмы  защиты  информации.  Крип-
тографические  методы  защиты  информации.
Симметричная и асимметричная криптография.
Управление открытыми ключами. Электронная
цифровая подпись.

14. Распределенные  корпоратив- Виды  информационных  систем  управления
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ные системы СЭД

документационным  обеспечением  предприя-
тия.
Конкурентные преимущества  систем управле-
ния электронным документооборотом. Органи-
зация  электронной  системы  управления
документооборотом

15.
Облачные, виртуальные серве-
ра для установки систем СЭД

Понятие облачных технологий. Преимущества
использования  облачных  систем  хранения
электронных документов. Недостатки исполь-
зования облачных систем хранения электрон-
ных документов. Проблемы защиты данных в
облачных технологиях работы с электронными
документами. Методы защиты данных в облач-
ных  технологиях  работы  с  электронными
документами.  Применение  облачных  техно-
логий в электронной подписи. Защита данных
в облачной системе  электронного  документо-
оборота DirectumRX.

16.

Настройка  маршрутов
прохождения  документов,
контроль  исполнительской
дисциплины

Маршрутизация  документов.  Последователь-
ность  исполнения.  Шаблоны  маршрутов.  Ис-
пользование сохраненных маршрутов. Особен-
ности  регистрации  документов.  Контроль  ис-
полнительской дисциплины.

17.
Систематизация  и  учет
документов в организации
 

Прием,  обработка и распределение входящих,
исходящих и внутренних документов
Правила  приема,  обработки  и  распределения
документов  в  электронном  виде. Регистрация
документов, контроль исполнения и организа-
ция  поисковой  системы  по  документам.  Си-
стематизация и  учет  документов  в  организа-
ции. Формирование и оформление дел.

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Электронный документообо-
рот

Классификация документов, документопотоки. 
Правила оформления документов. Проектирова-
ние документов.

2. Реализация электронного 
документооборота.

Программы по автоматизации работы с докумен-
тами

3. Информационные системы на 
предприятии

Классификация информационных систем по 
функциональному признаку и уровням управле-
ния.

4. Информационные технологии
и эффективность системы 
государственного управления

Информационные технологии и эффективность 
системы государственного управления

5. Электронный документообо-
рот- механизмы интеграции

Технические требования к организации взаи-
модействия системы межведомственного элек-
тронного документооборота с системами элек-
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тронного документооборота федеральных органов 
исполнительной власти.

6. Особенности внедрения СЭД 
в государственных учрежде-
ниях

Особенности внедрения СЭД в государственных 
учреждениях

7. Автоматизация обмена 
документами

Трудности работы с бумажными документами. 
Преимущества электронных документов.

8. Системы управления 
документооборотом на основе
web-технологий

Значение и функции сетевых средств на 
базе WEB-технологий.

9. Понятие электронного архива. Организация архива электронных документов - 
основные этапы подготовки.

10. Основные понятия 
программно-технического 
уровня информационной без-
опасности. 

Программно-технические средства защиты от не-
санкционированного доступа.

11. Понятие комплексной си-
стемы защиты информации. 

Назначение комплексной системы защиты 
информации. Принципы построения комплексной 
системы защиты информации. Цели системного 
подхода к защите информации.

12. Уязвимости систем СЭД. Технологии обеспечения безопасности
13. Механизмы защиты информа-

ции. 
Криптографические методы защиты информации.

14. Виды  информационных  си-
стем  управления  документа-
ционным  обеспечением
предприятия.

Конкурентные преимущества систем управления 
электронным документооборотом.

15. Понятие облачных техно-
логий. 

Преимущества использования облачных систем 
хранения электронных документов. Недостатки 
использования облачных систем хранения элек-
тронных документов.

16. Маршрутизация документов. Последовательность исполнения. Шаблоны марш-
рутов. Использование сохраненных маршрутов.

17. Систематизация  и  учет
документов в организации

Регистрация документов, контроль исполнения и 
организация поисковой системы по документам. 
Систематизация и учет документов в организации.
Формирование и оформление дел.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.
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5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Электронный документооборот Устный ответ
2. Реализация электронного документооборота. Устный ответ
3. Информационные системы на предприятии Устный ответ
4. Документооборот  как  основа  деятельности

органов власти. 
Устный ответ

5. Электронный  документооборот-  механизмы
интеграции.  Требования  к  информационным
системам электронного документооборота.

Устный ответ

6. Особенности внедрения СЭД в государствен-
ных учреждениях

Устный ответ

7. Автоматизация обмена документами Устный ответ
8. Системы управления  документооборотом на

основе web-технологий
Устный ответ

9. Электронные архивы Устный ответ
10. Программные средства контроля доступа Контрольная работа
11. Порядок  обеспечения  комплексной системы

защиты информации на предприятии
Устный ответ

12. Уязвимости систем СЭД, виды атак, защита,
организация работ

Устный ответ

13. Криптографические  основы  обеспечения
информационной безопасности на базе крип-
тозащиты и ЭЦП, идентификация, права до-
ступа

Мини-тест

14. Распределенные  корпоративные  системы
СЭД

Устный ответ

15. Облачные, виртуальные сервера для установ-
ки систем СЭД

Устный ответ

16. Настройка  маршрутов  прохождения
документов, контроль исполнительской дис-
циплины

Контрольная работа

17. Систематизация и учет документов в органи-
зации
 

Устный ответ

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

5.2.1 Контрольные работы 
Примерные вопросы для контрольных работ: 
1. Краткий обзор рынка и классификация платформ
2. Факторы, влияющие на выбор базовой платформы. 
3. ECM-системы. 
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4. BPM – системы. 
5. Отечественные СЭД.

5.2.2 Вопросы для самоконтроля по самостоятельно изученным темам

1. Организационные вопросы внедрения СЭД.
2. Эффективность самостоятельной разработки СЭД.
3. Пилотное внедрение СЭД.
4. Обучение сотрудников при развертывании СЭД.
5. Важные качества при выборе СЭД.
6. Количественные оценки эффективности СЭД.
7. Окупаемость СЭД.
8. Качественные оценки эффективности СЭД.
9. СЭД как способ автоматизации предприятий.

5.2.3 Примерный перечень вопросов к зачету

1. Понятие документа, документооборота и потока документов. 
2. Цели внедрения электронного документооборота. 
3. Тенденции развития систем электронного документооборота. Рынок СЭД.
4. Стандарты в области электронного документооборота (EDI). 
5. Место СЭД в информационной системе предприятия.
6. Типы СЭД. Система делопроизводства и система электронного документообо-

рота.
7. Классификация автоматизированных систем делопроизводства и электронного

документооборота. 
8. Типы технологий электронного управления документами (ЭУД).
9. Документ в информационной системе.  Типы документов в информационной си-

стеме: бумажный документ, образ документа, электронный документ, структуриро-
ванные документы, XML – представление. 

10. Специфика документа в СЭД. Сложные документы. Документ в делопроизводстве.
11. Документ в СЭД. Рождение. Становление. Публикация. Архивирование.
12. Поддержка жизненного цикла в различных СЭД. Хранилище атрибутов документов.

Хранилище самих документов.
13. Концепции безбумажной технологии управления.
14. Типовые компоненты СЭД: хранилище карточек (атрибутов) документов; хранили-

ще документов; компоненты, осуществляющие бизнес-логику системы. 
15. Компоненты  функциональности  СЭД.  Управление  документами  в  хранилище.

Поиск документов.  Маршрутизация и контроль исполнения. Отчеты. Администри-
рование. 

16. Методы сортировки документов в СЭД.
17. Основные функции СЭД. Типовые требования к СЭД. 
18. Преимущества внедрения системы электронного документооборота.
19. Причины автоматизации. Выбор системы автоматизации. 
20. Архивы электронных документов.
21. Преимущества внедрения системы электронного документооборота.
22. Причины автоматизации. Выбор системы автоматизации. 
23.  Варианты решения задач автоматизации документооборота. Проблема единства

информационной системы и интеграции СЭД в инфраструктуру корпоративной
ИС. 
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24.  Краткий обзор рынка и классификация платформ, представленных на рынке. 
25.  Факторы, влияющие на выбор базовой платформы. 
26.  ECM-системы. 
27.  BPM – системы. 
28.  Отечественные СЭД.
29. Автоматизация процессов согласования документов. 
30.  Автоматизация управления бумажным архивом.

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
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практических умений студента.
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-

стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
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проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
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ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  
Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.
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Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
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денты:
–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и

мнений, не обязательно достигая общего мнения;
– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-
не. 

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
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 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено
менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Системы электронного документооборота: учебное пособие (лабораторный практикум)
/ составители М. Г. Романенко. — Ставрополь : Северо-Кавказский федеральный уни-
верситет, 2019. — 109 c. — ISBN 2227-8397. — Текст : электронный // Электронно-
библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:  http://www.iprbookshop.ru/
92745.html 

6.2 Дополнительная учебная литература:

1. Шувалова, Н. Н. Организация и технология документационного обеспечения управ-
ления: учебник и практикум для вузов / Н. Н. Шувалова. — 2-е изд., перераб. и доп. —
Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 265 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-
534-12358-6.  —  Текст:  электронный  //  ЭБС  Юрайт  [сайт].  —  URL:  https://urait.ru/
bcode/451066 
2.  Степанова,  Е.  Н.  Система  электронного  документооборота  (облачное  решение)  :
учебное пособие / Е. Н. Степанова. — Москва: Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 182 c. —
ISBN 978-5-4497-0767-3. — Текст: электронный // Электронно-библиотечная система
IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/101357.html  
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6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1. Цели и задачи освоения дисциплины

Цели  и  задачи  изучения  дисциплины  «Теоретические  основы

информатики»  соотносятся  с  общими  целями  Государственного

образовательного стандарта высшего образования по направлению 38.03.05 –

«Бизнес-информатика»  и  предполагают  получение  профессиональных

знаний, умений и навыков в различных областях деятельности по профилю

данной специальности «Электронный бизнес». 

 Целями освоения дисциплины являются обучение студентов:

 современным компьютерным технологиям и путям их применения в

научно-исследовательской,  проектно-конструкторской  и  организационно-

управленческой деятельности; принципам организации и функционирования

ЭВМ;  технологиям,  применяемым  на  этапах  разработки  программных

продуктов;  методам  построения  и  анализа  алгоритмов,  принципам

функционирования и способам применения системного, инструментального

и прикладного программного обеспечения.

Задачи дисциплины:

 знать современные  тенденции  развития  информатики  и

вычислительной техники, компьютерных технологий и пути их применения в

научно-исследовательской,  проектно-конструкторской,  производственно-

технологической и организационно-управленческой деятельности; принципы

организации  и  функционирования  ЭВМ,  их  компоненты,  характеристики,

возможные области применения; технологии и инструментальные средства,

применяемые  на  этапах  разработки  программных  продуктов;  основные

методы построения и анализа алгоритмов.

 владеть  современными  информационными  технологиями  и

инструментальными  средствами  для  решения  различных  задач  в  своей

профессиональной деятельности; современными системными программными

средствами; методами разработки и анализа алгоритмов, моделей и структур
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данных,  объектов  и  интерфейсов;  методами  и  средствами  тестирования,

отладки и испытаний программных продуктов.

2.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине,
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной
программы

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование

элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС по данному

направлению подготовки: 

ОПК-1 - способность оценивать роль информации, информационных

технологий и информационной безопасности в современном обществе, их

значение для обеспечения объективных потребностей личности, общества

и государства.

Знать:

 современные тенденции развития информатики и вычислительной

техники;  принципы  организации  и  функционирования  ЭВМ,  их

компоненты,  характеристики,  возможные  области  применения;

технологии  и  инструментальные  средства,  применяемые  на  этапах

разработки  программных  продуктов;  основные  результаты  теории

сложности  алгоритмов  и  программ;  состав,  структуру,  функции,

принципы  функционирования  и  способы  применения  всех  видов

системного,  инструментального  и  прикладного  программного

обеспечения.

Уметь:

 применять  современные  компьютерные  технологии  в  научно-

исследовательской,  проектно-конструкторской,  производственно-

4



технологической  и  организационно-управленческой  деятельности;

применять основные методы построения и анализа алгоритмов. 

Владеть:

 современными  информационными  технологиями  и

инструментальными средствами для решения различных задач  в  своей

профессиональной  деятельности;  современными  системными

программными средствами; методами разработки и анализа алгоритмов,

моделей  и  структур  данных,  объектов  и  интерфейсов;  методами  и

средствами тестирования, отладки и испытаний программных продуктов.

Приобрести опыт деятельности: 

 разработки  алгоритмов  решения  задач;  работы  в  среде

операционной  системы  Microsoft  Windows;  работы  с  прикладными

программными продуктами пакета Microsoft Office.

3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Для  изучения  дисциплины  необходимы  знания  вопросов

предшествующих изучаемых дисциплин – школьного курса информатики

и математики, дисциплины: «Информатика», «Математика».

Дисциплина  является  базовой  для  следующих  курсов:

«Компьютерная  графика»,  «Программирование»,  «Вычислительные

системы,  сети,  телекоммуникации»,  «Информационная  безопасность»,

«Базы данных», для учебной и производственной практики, выпускной

квалификационной работы.
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4. Содержание и структура дисциплины
4.1. Структура дисциплины

Общая  трудоемкость  дисциплины  составляет  9  зачетных  единиц
(324 часов)

Вид работы
Трудоемкость, часов

1 семестр Всего
Общая трудоемкость 324 324
Аудиторная работа: 144 144
Лекции (Л) 36 36
Практические занятия (ПЗ) 72 72
Лабораторные работы (ЛР) 36 36
Самостоятельная работа: 180 180
Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР)[1] 
Расчетно-графическое задание (РГЗ)
Реферат (Р)
Эссе (Э)
Домашнее задание 36 36
Самостоятельное изучение разделов: 144 144
Вид итогового контроля (зачет, экзамен) экзамен экзамен

Зачет  и  зачет  с  оценкой  по  очной  и  очно-заочной  формам

обучения  проводится  в  рамках  занятий  семинарского  типа,  в  учебном

плане  часы  не  выделены.  Часы,  выделенные  на  промежуточную

аттестацию  в  графе  «контроль»  учебного  плана,  включают  в  себя:

контактную аудиторную работу (её объем устанавливается приказом «О

нормативах  расчета  объема  годовой  нагрузки  профессорско-

преподавательского  состава  по  программе  ВО»)  и  самостоятельную

работу.

4.2. Содержание разделов дисциплины

№
раздел

а

Наименование
раздела

Содержание раздела

Фор
ма

теку
щего
конт
роля

1

Основные 
понятия 
информатики.
Математические
основы 

Информатика – наука об информации. 
Сообщения, данные, сигнал. Свойства 
информации. Передача информации. 
Системы счисления. Переводы чисел.

ЛР,
КР,
Т
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информатики.

2
Логические 
основы 
информатики.

Логические операции и функции. Запись
данных и команд в памяти компьютера. 
Логический элемент компьютера. 
Таблица истинности. Логический синтез
переключательных схем. Основные 
законы алгебры логики.

ЛР,
КР,
Т

3
Аппаратное 
обеспечение 
компьютера.

Поколения вычислительной техники. 
Архитектура ЭВМ. Принципы работы 
компьютера по Д. Нейману. Основные 
элементы персонального компьютера. 
Процессор. Запоминающие устройства. 
Внутренняя память. Внешние 
запоминающие устройства. 
Периферийные устройства компьютера. 
Шинная архитектура компьютера

ЛР,
КР,
Т

4
Программное 
обеспечение 
ЭВМ.

Системное программное обеспечение. 
Операционная система. Прикладное 
программное обеспечение. 
Инструментарий технологии 
программирования. Файловая система. 
Операции с файлами. Организация 
хранения файлов. Путь к файлу

ЛР,
КР,
Т

5 Моделирование.

Моделирование как метод познания. 
Виды моделирования. Этапы 
моделирования. Материальные модели. 
Информационные модели. 
Компьютерные модели. Классификация 
моделей по области использования

ЛР,
КР,
Т

6

Алгоритмизация
и 
программирован
ие.

Свойства алгоритма. Способы записи 
алгоритмов. Основные алгоритмические 
структуры. Исполнитель алгоритма. 
Линейный алгоритм. Ветвление. 
Циклический алгоритм. Понятие 
итерации. Циклические итерационные 
структуры. Понятие сходимости 
итерационного процесса. Зацикливание 
алгоритма. Вложенные циклы.  Примеры 
реализации базовых алгоритмических 
структур. 
Разработка  алгоритмов  линейной
структуры.  Разработка  алгоритмов
разветвляющейся  структуры.  Разработка

ЛР,
КР,
Т
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алгоритмов  циклической  структуры.
Разработка  алгоритмов  со  структурой
вложенных циклов. 

7

Основные 
парадигмы 
программирован
ия

Формализация. Составляющие 
алгоритмического языка. Парадигмы 
программирования. Функциональное 
программирование. Логическое 
программирование. Процедурное 
программирование. Объектно-
ориентированное программирование.

ЛР,
КР,
Т

8

Интегрированны
е среды 
программирован
ия

Интегрированная среда 
программирования. Этапы разработки 
компьютерной программы.

ЛР,
КР,
Т

9

Языки 
программирован
ия высокого 
уровня.

Алфавит, синтаксис и семантика языка 
программирования высокого уровня. 
Состав компьютерной программы. 
Константы и переменные. Структурные 
элементы языка программирования. 
Арифметическое выражение. Структура 
программы на языке Си. Структуры 
данных. Типы данных. Классификация 
типов данных. Составные типы данных. 
Классификация языков 
программирования. Структурное 
проектирование. Объектно-
ориентированное программирование. 
Функциональное программирование. 
Логическое программирование

ЛР,
КР,
Т

10

Классификация 
языков 
программирован
ия.

Структурное проектирование. Объектно-
ориентированное программирование. 
Функциональное программирование. 
Логическое программирование .

ЛР,
КР,
Т

11
Системы 
управления 
базами данных.

Классификация баз данных. 
Иерархическая модель данных. Сетевая 
модель данных. Реляционная модель 
данных. Функциональные возможности 
СУБД. Производительность СУБД

ЛР,
КР,
Т
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12
Компьютерные 
сети.

Понятие и назначение компьютерных 
сетей. Классификация сетей. Локальные 
сети. Топология локальных сетей. 
Программное обеспечение локальных 
сетей. Среда передачи данных. Сетевые 
сервисы и стандарты. Программы для 
работы в сети Интернет. Сетевые 
протоколы. Подключение к 
компьютерной сети. Система адресации в
Интернет. Служба доменных имен. 
Сервисы сети Интернет. Служба WWW. 
Поиск информации в сети Интернет. 
Электронная почта. Форматы почтовых 
адресов.

ЛР,
КР,
Т

13
Сетевые 
сервисы и 
стандарты

Программы для работы в сети интернет. 
Сетевые протоколы. Подключение к 
компьютерной сети. Система адресации 
в Интернет. Служба доменных имен. 
Сервисы сети Интернет. Служба WWW. 
Поиск информации в сети Интернет. 
Электронная почта. Форматы почтовых 
адресов.

ЛР,
КР,
Т

14

Защита 
информации в 
вычислительных
сетях.

Защита информации. Методы зашиты 
информации. Опасности при работе в 
сети. Контроль сетевого трафика. 
Компьютерные вирусы

ЛР,
КР,
Т

В  графе  4  приводятся  планируемые  формы  текущего  контроля:
защита лабораторной работы (ЛР), выполнение курсового проекта (КП),
курсовой работы (КР), расчетно-графического задания (РГЗ), домашнего
задания  (ДЗ),  написание  реферата  (Р),  коллоквиум  (К),  рубежный
контроль (РК), тестирование (Т) и т.д.

4.3. Разделы дисциплины

№
раздела

Наименование раздела

Количество часов

Контактная работа обучающихся

Всего
Аудиторная работа

Л ПЗ ЛР
1 Основные понятия 

информатики.
24 6 12 6
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Математические  основы
информатики.

2
Логические  основы
персонального
компьютера

16 4 8 4

3
Аппаратное  обеспечение
компьютера.

8 2 4 2

4
Программное
обеспечение ЭВМ.

8 2 4 2

5 Моделирование. 8 2 4 2

6
Алгоритмизация  и
программирование.

16 4 8 4

7
Основные  парадигмы
программирования

8 2 4 2

8
Интегрированные  среды
программирования

8 2 4 2

9
Языки
программирования
высокого уровня

8 2 4 2

10
Классификация  языков
программирования

8 2 4 2

11
Системы  управления
базами данных.

8 2 4 2

12 Компьютерные сети. 8 2 4 2

13
Сетевые  сервисы  и
стандарты

8 2 4 2

14
Защита  информации  в
вычислительных сетях.

8 2 4 2

ВСЕГО 144 0 72 36

Самостоятельная работа студентов

Наименование темы
дисциплины или раздела

Вид самостоятельной
внеаудиторной

работы обучающихся,
в т.ч. КСР

Оценочное
средство

Кол-во 
часов

Код
компетенц

ии(й)

Основные  понятия
информатики.
Системы  счисления.
Арифметические
основы
компьютеров

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Логические  основы
персонального
компьютера

ДЗ
К/Р
Т

12
 
ОПК-1

Аппаратное
обеспечение
компьютера

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1
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Программное
обеспечение ЭВМ

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Моделирование ДЗ
К/Р
Т

16
ОПК-1

Алгоритмизация  и
программирование

ДЗ
К/Р
Т

20
ОПК-1

Основные
парадигмы
программирования

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Интегрированные
среды
программирования

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Языки
программирования
высокого уровня

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Классификация
языков
программирования

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Системы управления
базами данных

ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Компьютерные сети ДЗ
К/Р
Т

12
ОПК-1

Сетевые  сервисы  и
стандарты

ДЗ
К/Р
Т

10
ОПК-1

Защита  информации
в  вычислительных
сетях

ДЗ
К/Р
Т

16
ОПК-1

Всего часов 180

4.4. Лабораторные работы 

№
раздел

а

№
занятия

Наименование лабораторной работы
Кол-во
часов

1 1 Введение в информатику. Информация 2
2 1 Арифметические основы ЭВМ. Системы счисления 2
3 2 Алгебра логики и логические задачи. 2

4 3
Разборка и сборка компьютера. Устранение 
неисправностей

2

5 4 Текстовый процессор Microsoft Word 2
6 4 Электронные таблицы Microsoft Excel 2
7 4 Microsoft PowerPoint 2

8 4

Установка и базовая настройка ОС Windows (создание 
учетных записей и проверка наличия обновлений, 
выполнение команд, установка стороннего 
программного обеспечения, создание точек 
восстановления)

2

9 4
Операционная система MS Windows. Конфигурирование 
политики безопасности.

2
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10 5 Microsoft Visio 2

11 6
Разработка алгоритмов линейной и разветвляющихся 
структур

2

12 6 Разработка алгоритмов со структурой вложенных циклов 2

13 11 Работа с базами данных. СУБД Microsoft Access 2

14 12
Компьютерные сети. Настройка и организация 
локальной сети

2

15 13 Сетевые сервисы и стандарты 4

16 14
Защита информации в вычислительных сетях. 
Антивирусы. Конфигурирование брандмауэра ОС 
Windows и устранение проблем безопасности

4

ВСЕГО: 00

4.5. Практические занятия

№
раздел

а

№
занятия

Наименование лабораторной работы
Количество

часов

1 1. Введение в информатику. Информация 2
2 2. Арифметические основы ЭВМ. Системы счисления 4

2 3.
Примеры построения и преобразования переключательных 
функций

4

3 4. Алгебра логики и логические задачи. 4
4 5. Разборка и сборка компьютера. Устранение неисправностей 2
5 6. Текстовый процессор Microsoft Word 4
6 7. Электронные таблицы Microsoft Excel 4
7 8. Microsoft PowerPoint 4

8 9.

Установка и базовая настройка ОС Windows (создание 
учетных записей и проверка наличия обновлений, 
выполнение команд, установка стороннего программного 
обеспечения, создание точек восстановления)

4

9 10.
Операционная система MS Windows. Конфигурирование 
политики безопасности.

4

10 11. Microsoft Visio 4

11 12.
Разработка алгоритмов линейной и разветвляющихся 
структур.

4

12 13. Разработка алгоритмов со структурой вложенных циклов 4
13 14. Работа с базами данных. СУБД Microsoft Access 4

14 15.
Компьютерные сети. Настройка и организация локальной 
сети

4

15 16. Сетевые сервисы и стандарты 8

16 17.
Защита информации в вычислительных сетях. Антивирусы. 
Конфигурирование брандмауэра ОС Windows и 
устранение проблем безопасности

8

ВСЕГО: 72
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4.6. Курсовой проект (курсовая работа)

Не предусмотрены

5.  Перечень  учебно-методического  обеспечения  для
самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)

1. Большаков  В.А.  Информатика  [Электронный  ресурс]:  лабораторный

практикум по программированию на Турбо-Паскале/ Большаков В.А.,

Воронов Г.И., Савватеева Л.А.— Электрон. текстовые данные.— СПб.:

Российский  государственный  гидрометеорологический  университет,

2015.— 190 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/14906 

2. Информатика [Электронный ресурс]: учебное пособие/ С.В. Тимченко

[и  др.].—  Электрон.  текстовые  данные.—  Томск:  Эль  Контент,

Томский  государственный  университет  систем  управления  и

радиоэлектроники,  2016.—  160  c.—  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/13935

6.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
необходимой для освоения дисциплины

6.1. Основная литература

1. Информатика:  учебное  пособие.  Авторы: Гусева  Е.Н., Ефимова

И.Ю., Коробков  Р.И., Коробкова  К.В., Мовчан  И.Н., Савельева  Л.А.

Издательство: ФЛИНТА, 2018 г.

2. Основы  информационных  технологий:  учебное  пособие.

Авторы: Чекмарев  Ю.В., Нечаев  Д.Ю., Курушин  В.Д., Киреева

Г.И., Мосягин А.Б. Издательство: ДМК Пресс, 2019 г. Режим доступа:

http://www.iprbookshop.ru/6926

6.2. Дополнительная литература

1. Большаков  В.А.  Информатика  [Электронный  ресурс]:  лабораторный

практикум по программированию на Турбо-Паскале/ Большаков В.А.,
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Воронов Г.И., Савватеева Л.А.— Электрон. текстовые данные.— СПб.:

Российский  государственный  гидрометеорологический  университет,

2019.— 190 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/14906 

2. Информатика [Электронный ресурс]: учебное пособие/ С.В. Тимченко

[и  др.].—  Электрон.  текстовые  данные.—  Томск:  Эль  Контент,

Томский  государственный  университет  систем  управления  и

радиоэлектроники,  20118.—  160  c.—  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/13935

6.3. Периодические издания

1. «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М. 

2. «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа» 

3. «Upgrade», Издательство: «Венето» 

4. «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы» 

5. «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс» 

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»  (далее  -  сеть  «Интернет»),  необходимых  для  освоения
дисциплины
Вузовская  электронно-
библиотечная  система
учебной литературы

http://www.iprbookshop.ru

Введение  в  информатику.
Опубликован: 09.11.2006 |
Доступ: свободный    ISBN:
978-5-94774-678-5
Специальности: Программист
.

http://www.intuit.ru/studies/courses/108/108/info

Введение  в  информатику.
Практикум.
Опубликован: 10.08.2007  |
Специальности: Программист
.

http://www.intuit.ru/studies/courses/1014/195/info

КНИГИ  ДЛЯ  ИЗУЧЕНИЯ
EXCEL И VBA

http://www.excel-vba.ru/general/knigi-dlya-
izucheniya-excel-i-vba/

«Топ-10 Инструментов Excel» http://excelpractic.ru/top-10-instrumentov-excel-2

14
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Обучающий  комплекс  для
изучения электронных таблиц
Excel

http://mymark.narod.ru/xls

WORD EXPERT
http://wordexpert.ru/page/tematicheskie-saytyi-po-
microsoft-excel

Полный  курс  изучения
Microsoft® Office от А до Я!

http://superpcexpert.3dn.ru/publ/samouchitel/
polnyj_kurs_izuchenija_microsoft_office_ot_a_do_j
a/2-1-0-22

8.  Методические  указания  к  лабораторным  и  практическим
занятиям

Для  обеспечения  текущего  контроля  прохождения  дисциплины

«Информатика». Основные возможности» применяется балльно-рейтинговая

система,  которая  основана  на  использовании  совокупности  контрольных

точек, оптимально расположенных на всем временном интервале изучения

дисциплины. 

Дисциплина  разделена  на  ряд  логически  завершенных  блоков

(модулей),  по  которым  проводится  промежуточный  контроль.  Имеется

электронный вариант лабораторных работ № 1 – 16

Итоговая  оценка  по  курсу:  определяется  на  основе  суммы  баллов,

полученных по всем разделам по результатам самостоятельной работы при

условии, что студент по каждому виду набрал количество баллов не менее

зачетного минимума.

9.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении  образовательного  процесса  по  дисциплине,  включая
перечень  программного  обеспечения  и  информационных  справочных
систем

 MS Windows 7/10;

 MS Office 2013

10.  Материально-техническая  база,  необходимая  для
осуществления образовательного процесса по дисциплине

Компьютерный  класс  с  мультимедийным  оборудованием  и

доступом к сети Интернет.
15



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное образо-
вательное

учреждение высшего образования
«ЧЕЧЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

 ИМ. А.А. КАДЫРОВА»

ИНСТИТУТ МАТЕМАТИКИ, ФИЗИКИ И ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНО-
ЛОГИЙ

Кафедра программирования и инфокоммуникационных технологий

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Техническая защита информации  »  

Направление подготовки Информационная безопасность
Код направления подготовки 10.03.01

Профиль подготовки 
Организация и технологии защиты 
информации (по отрасли или в сфере 
профессиональной деятельности)

Квалификация выпускника Бакалавр
Форма обучения Очно-заочная
Код дисциплины Б1.В.11

Грозный, 2021



1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-2.3

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-2.3
Способен разрабатывать, внед-
рять и сопровождать комплекс 
мер по обеспечению безопасно-
сти объекта защиты с примене-
нием локальных нормативных 
актов и стандартов информаци-
онной безопасности.

Знать: 
состав и классификацию защищаемой информации, структу-
ру  интеллектуальной  собственности  предприятий,  особен-
ности ценообразования на информационные продукты, пра-
вовые  особенности  взаимодействия  субъектов  на  рынке
информации,  основные  методы  определения  затрат  на
информационную
безопасность,  классификацию  и  способы  минимизации
предпринимательских рисков
Уметь:
охарактеризовать  возможности  методов  обработки
информации,  границ  их  применения,  оценивать  точ-
ность  и  достоверность  полученной  информации,
устанавливать влияние факторов на достоверность по-
лученной  информации,  определять  объемы хранимой
информации,  анализировать  и  оценивать  угрозы
информационной безопасности, определять размер це-
лесообразных затрат на обеспечение информационной
безопасности,  проводить  экономическую  оценку
объектов  интеллектуальной  собственности,  а  также
анализ и оценку предпринимательских рисков
Владеть:  
методиками  разработки  цели  и  задач  проекта,  мето-
дами оценки потребности в ресурсах, продолжительно-
сти  и  стоимости  проекта,  навыками работы с норма-
тивно-правовой документацией
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3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180
Контактная работа: 68

Занятия лекционного типа 34
Занятия семинарского типа 34
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

Самостоятельная работа (СРС) 112
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

7 семестр
1. Введение 4 4 12

2.
Характеристика технических 
каналов утечки информации

15 15 50

3.
Средства обнаружения каналов 
утечки информации

15 15 50

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционных и практических занятий
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№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисципли-

ны
Содержание лекционного занятия

7 семестр

1. Введение Цели и задачи курса. 

2.

Характеристика техниче-
ских каналов утечки 
информации

Каналы утечки информации, обрабатываемой техническими 
средствами приема, обработки, хранения и передачи информа-
ции. Электромагнитные, электрические, параметрические и 
вибрационные каналы
Каналы утечки речевой информации. Акустические каналы. 
Виброакустические каналы. Акустоэлектрические каналы. 
Оптико-электронные каналы. Параметрические каналы
Несанкционированный доступ к информации, обрабатыва-
емой средствами вычислительной техники.Каналы утечки 
информации при ее передаче по каналам связи
Технические каналы утечки информации, возникающей при 
работе вычислительной техники за счет ПЭМИН. Электриче-
ские и магнитные излучатели электромагнитного поля. Элек-
трические каналы утечки информации
Технические каналы утечки видовой информации

3.
Средства обнаружения 
каналов утечки информа-
ции

Индикаторы электромагнитных излучений. Радиочастотоме-
ры. Сканирующие приемники, селективные вольтметры, ана-
лизаторы спектра. Автоматизированные поисковые комплек-
сы
Нелинейные локаторы. Досмотровая техника
Характеристики индикаторов электромагнитных излучений, 
Радиочастотомеров, сканирующих приемников, селективных 
вольтметров, анализаторов спектра
Характеристики нелинейных локаторов и селективных метал-
лодетекторов
Радиомониторинг несанкционированных излучений на базе 
многоканального комплекса радиоконтроля «Квадрат».
Локация полупроводниковых приборов с помощью нелиней-
ного локатора.
Селективный металлодетектор.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№ Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-

4



п/п ного средства
1. Введение Устный ответ
2. Характеристика технических каналов утеч-

ки информации
Устный ответ

3. Средства обнаружения каналов утечки 
информации

Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Средства технической защиты информации
2. Криптография и ее разделы
3. Хэш-функции
4. Электронная подпись
5. Методы формирования электронных подписей

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

5



Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
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анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.
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Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
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ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
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блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют

10



реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-

не. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.
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6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Креопалов В. В. Технические средства и методы защиты информации: учебно-практиче-
ское пособие Москва : Евразийский открытый институт, 2011 http://biblioclub.ru/
index.php?page=book&id=90753

6.2 Дополнительная учебная литература:

Бурькова Е. В. Физическая защита объектов информатизации: учебное пособие: 
Оренбург : Оренбургский государственный университет, 2017 http://

biblioclub.ru/index.php?page=book&id=481730

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры; Cisco Packet Tracer.

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1. Цели и задачи освоения дисциплины

Цели  и  задачи  изучения  дисциплины  «Управление  проектами»

соотносятся с общими целями Государственного образовательного стандарта

высшего образования по направлению 38.03.05 – «Бизнес-информатика» и

предполагают  получение  профессиональных  знаний,  умений  и  навыков  в

различных  областях  деятельности  по  профилю  данной  специальности

«Электронный бизнес». 

Целью преподавания дисциплины «Управление проектами» является

формирование  у  слушателей  базовых  знаний  о  проектной  технологии

управления организацией, экономике проектов и процессах их реализации.

Основными задачами дисциплины являются:

 усвоение базовых понятий и рыночного подхода в системе экономики,

планирования и реализации проектов;

 изучение методологии анализа и синтеза управленческих решений при

реализации проектов;

 развитие навыков по технологии проектирования в рамках проектного

управления;

 изучение  современных  программных  средств  в  области  управления

проектами.

2.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине,
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной
программы

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование элементов

следующих  компетенций  в  соответствии  с  ФГОС  по  данному

направлению подготовки: 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и

выбирать  оптимальные  способы  их  решения,  исходя  из  действующих

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений.
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В результате освоения дисциплины студент должен:

Знать:

 место  и  роль  управления  проектами  в  общей  системе

организационно-экономических знаний;

 современную методологию и технологию управления проектами;

 основные типы и характеристики проектов;

 функции управления проектами;

 основные этапы реализации проектов;

 основные  нормативные  акты,  регламентирующие  проектную

деятельность;

 современное  программное  обеспечение  в  области  управления

проектами.

Уметь:

 определять цели проекта;

 разрабатывать технико-экономическое обоснование проекта;

 разделять деятельность на отдельные взаимозависимые задачи;

 анализировать  финансовую  реализуемость  и  экономическую

эффективность проекта;

 составлять сетевой график реализации проекта;

 формировать бюджет проекта;

 использовать  пакеты  прикладных  программ  для  управления

проектами. 

Владеть:

 специальной терминологией проектной деятельности;

 организационным инструментарием управления проектами;

 методами проектного анализа и математическим аппаратом оценки

эффективности и рисков проекта;
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 методами сетевого планирования проекта;

 практическими навыками решения практических задач проектного

менеджмента. 

Приобрести опыт деятельности: 

 в планировании разработки проекта;

 в правильном выборе стратегии управления проектами;

 управления человеческими и материальными ресурсами;

 управления рисками и финансировании;

 документации бизнес-плана.

3. Место дисциплины в структуре ОПОП ВО

Для  изучения  дисциплины  необходимы  знания  вопросов

предшествующих  изучаемых  дисциплин:  «Теоретические  основы

информатики», «Деловые коммуникации».

Дисциплина  является  базовой  для  учебной  и  производственной

практики, выпускной квалификационной работы.
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4. Содержание и структура дисциплины
4.1. Структура дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц
(180 часов)

Вид работы
Трудоемкость, часов

7 семестр Всего
Общая трудоемкость 180 180

Аудиторная работа: 72 72

Лекции (Л) 36 36

Практические занятия (ПЗ) 36 36

Лабораторные работы (ЛР)
Самостоятельная работа: 72 72

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР)
[1] 
Расчетно-графическое задание (РГЗ)
Реферат (Р)
Эссе (Э)
Домашнее задание
Самостоятельное изучение разделов: 36 36

Контрольная работа (К)
Самоподготовка (проработка и повторение 
лекционного материала и материала 
учебников и учебных пособий, подготовка к 
лабораторным и практическим занятиям, 
коллоквиумам, рубежному контролю и т.д.),

20 20

Подготовка и сдача экзамена 10 10

Вид итогового контроля (зачет, экзамен) Экзамен Экзамен

Зачет  и  зачет  с  оценкой  по  очной  и  очно-заочной  формам

обучения  проводится  в  рамках  занятий  семинарского  типа,  в  учебном

плане  часы  не  выделены.  Часы,  выделенные  на  промежуточную

аттестацию  в  графе  «контроль»  учебного  плана,  включают  в  себя:

контактную аудиторную работу (её объем устанавливается приказом «О

нормативах  расчета  объема  годовой  нагрузки  профессорско-

преподавательского  состава  по  программе  ВО»)  и  самостоятельную

работу.
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4.2. Содержание разделов дисциплины

№
раздел

а

Наименование
раздела

Содержание раздела
Форма

текущего
контроля

1

Проект как объект 
управления. 
Классификация и 
характеристика.

Понятия проекта и управления 
проектом. 
Управление инновационными 
проектами и их экономическая 
сущность. 
Классификация типов проекта. 
Основы и защита 
интеллектуальной собственности 
в сфере проектной деятельности. 

ДЗ

2
Жизненный цикл 
проекта.

Жизненный цикл проекта. 
Структура проектного цикла. 
Инвестиционная и 
эксплуатационная фазы проекта. 
Разработка регламента для 
организации управления 
процессами жизненного цикла 
инновационного проекта.

ДЗ

3 Окружение и 
участники проекта

Внешние  и  внутренние  факторы
проекта. 
Участники проекта. 

ДЗ

4
Организационная 
структура проекта

Схемы взаимоотношений 
участников. 
Типы организационных структур. 

ДЗ

5
Процесс 
управления 
проектом

Инициации  и  планирование
проекта.
Организация исполнения.
Контроль исполнения.
Завершение проекта.

ДЗ

6 Проектное 
финансирование

Преимущества  и  участники
проектного финансирования.
Особенности оценки проектов. 

ДЗ

В графе  4  приводятся  планируемые  формы текущего  контроля:

защита лабораторной работы (ЛР), выполнение курсового проекта (КП),

курсовой работы (КР), расчетно-графического задания (РГЗ), домашнего

задания  (ДЗ),  написание  реферата  (Р),  коллоквиум  (К),  рубежный

контроль (РК), тестирование (Т) и т.д.
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4.3. Разделы дисциплины, изучаемые в 5 семестре

№
раздела

Наименование раздела
Количеств

о часов
Аудиторная работа

Внеауди
торная
работа

Л ПЗ ЛР

1

Проект как объект 
управления. 
Классификация и 
характеристика.

30 6 6 18

2
Жизненный цикл 
проекта. 30 6 6 18

3
Окружение и участники 
проекта 24 4 4 16

4
Организационная 
структура проекта 24 4 4 16

5
Процесс управления 
проектом 36 8 8 20

6
Проектное
финансирование 36 8 8 20

ВСЕГО 180 36 36 108

Самостоятельная работа студентов

Наименование 
темы 
дисциплины 
или раздела

Вид 
самостоятельной 
внеаудиторной 
работы 
обучающихся, в 
т.ч. КСР

Оценочное
средство 

Кол-
во 
часов 

Код 
компетен
ции(й) 

Проект как 
объект 
управления. 
Классификаци
я и 
характеристика

Самоподготовка ДЗ 18

УК-2 

Жизненный 
цикл проекта.

Самоподготовка ДЗ 18 УК-2 

Окружение и 
участники 
проекта

Самоподготовка ДЗ 16
УК-2 

Организационн
ая структура 
проекта

Самоподготовка ДЗ 16
УК-2 
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Процесс 
управления 
проектом

Самоподготовка ДЗ 20
УК-2 

Проектное 
финансирован
ие

Самоподготовка ДЗ 20
УК-2 

Всего часов 108

4.4. Лабораторные работы 

Не предусмотрены.

4.5. Практические занятия

№
раздела

№
занятия

Наименование практического занятия
Количество

часов
1 1 Понятия проекта и управления проектом 2

1 2
Управление инновационными проектами и 
их экономическая сущность

2

1 3 Классификация типов проекта 2

1 4
Основы и защита интеллектуальной 
собственности в сфере проектной 
деятельности

2

2 5
Жизненный цикл проекта. Структура 
проектного цикла

2

2 6
Инвестиционная и эксплуатационная 
фазы проекта

2

3 7 Внешние и внутренние факторы проекта 2
3 8 Участники проекта 2
4 9 Схемы взаимоотношений участников 2
4 10 Типы организационных структур 2
5 11 Инициации и планирование проекта 2
5 12 Организации исполнения 2
5 13 Контроль исполнения 2
5 14 Завершение проекта 2

6 15
Преимущества и участники проектного 
финансирования

4

6 16 Особенности оценки проектов 4
Всего: 36

4.6.  Курсовой  проект  (курсовая  работа)

Не предусмотрены.
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5.  Перечень  учебно-методического  обеспечения  для

самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)

1. Боронина, Л. Н. Основы управления проектами [Электронный ресурс] :

учебное  пособие  /  Л.  Н.  Боронина,  З.  В.  Сенук  ;  под  ред.  Ю.

Вишневский.  —  Электрон.  текстовые  данные.  —  Екатеринбург  :

Уральский федеральный университет,  ЭБС  АСВ,  2019.  — 136  c.  —

978-5-7996-1751-6.  —  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/65961.html

2. Сооляттэ,  А.  Ю.  Управление  проектами  в  компании.  Методология,

технологии,  практика  [Электронный  ресурс]  :  учебник  /  А.  Ю.

Сооляттэ.  —  Электрон.  текстовые  данные.  —  М.  :  Московский

финансово-промышленный университет «Синергия», 2018. — 816 c. —

978-5-4257-0080-3.  —  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/17050.html

3. Ким,  Хелдман Управление проектами.  Быстрый старт  [Электронный

ресурс] / Хелдман Ким ; под ред. С. И. Неизвестный ; пер. Ю. Шпакова.

— Электрон. текстовые данные. — Саратов : Профобразование, 2019.

—  352  c.  —  978-5-4488-0080-1.  —  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/63809.html

6.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
необходимой для освоения дисциплины

6.1. Основная литература

1. Рыбалова,  Е.  А.  Управление  проектами  [Электронный  ресурс]  :

учебно-методическое  пособие  /  Е.  А.  Рыбалова.  —  Электрон.

текстовые  данные.  —  Томск  :  Томский  государственный

университет систем управления и радиоэлектроники, 2018. — 149 c.

—  2227-8397.  —  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/72202.html
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2. Управление проектами [Электронный ресурс] : учебное пособие / К.

С.  Мухтарова,  A.  М.  Джулaeвa,  Г.  Б.  Нуpceйтoвa  [и  др.].  —

Электрон. текстовые данные. — Алматы : Казахский национальный

университет им. аль-Фараби, 2020. — 322 c. — 978-601-04-0354-3.

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/58756.html

6.2. Дополнительная литература

1. Беликова,  И.  П.  Управление  проектами  [Электронный  ресурс]  :

учебное  пособие  (краткий  курс  лекций)  /  И.  П.  Беликова.  —

Электрон.  текстовые  данные.  —  Ставрополь  :  Ставропольский

государственный аграрный университет, 2019. — 80 c. — 2227-8397.

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/47372.html

2. Рыбалова,  Е.  А.  Управление  проектами  [Электронный  ресурс]  :

учебно-методическое  пособие  /  Е.  А.  Рыбалова.  —  Электрон.

текстовые  данные.  —  Томск  :  Томский  государственный

университет систем управления и радиоэлектроники, 2017. — 149 c.

—  2227-8397.  —  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/72202.html

3. Лебедева,  Т.  Н.  Методы  и  средства  управления  проектами

[Электронный  ресурс]  :  учебно-методическое  пособие  /  Т.  Н.

Лебедева,  Л.  С.  Носова.  —  Электрон.  текстовые  данные.  —

Челябинск :  Южно-Уральский институт управления и экономики,

2018.  —  79  c.  —  978-5-9909865-1-0.  —  Режим  доступа:

http://www.iprbookshop.ru/81304.html

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»  (далее  -  сеть  «Интернет»),  необходимых  для  освоения
дисциплины

Вузовская электронно-
библиотечная система 

http://www.iprbookshop.ru
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учебной литературы

Раздел на русском сервере 
Microsoft, посвященный 
Microsoft Project.

www.microsoft.com/rus/office/project

Cайт «Профеcсионал 
управления проектами»

www.pmprofy.ru

Сайт «Управление 
проектами в России»

www.projectmanagement.ru

8.  Методические  указания  к  лабораторным  и  практическим
занятиям

Для  обеспечения  текущего  контроля  прохождения  дисциплины

применяется  балльно  -  рейтинговая  система,  которая  основана  на

использовании  совокупности  контрольных  точек,  оптимально

расположенных на всем временном интервале изучения дисциплины. 

Дисциплина разделена на ряд логически завершенных блоков (модулей),

по которым проводится промежуточный контроль.

Итоговая оценка по курсу: определяется на основе суммы баллов,

полученных по всем разделам по результатам самостоятельной работы

при условии, что студент по каждому виду набрал количество баллов не

менее зачетного минимума.

9.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении  образовательного  процесса  по  дисциплине,  включая
перечень  программного  обеспечения  и  информационных  справочных
систем

 MS Windows 7/10;

 MS Project

10.  Материально-техническая  база,  необходимая  для
осуществления образовательного процесса по дисциплине

Компьютерный  класс  с  мультимедийным  оборудованием  и

доступом к сети Интернет.
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Перечень  компетенций,  формируемых  дисциплиной  в  процессе
освоения образовательной программы

Группа компетенций
Категория

компетенций Код

Универсальные Коммуникация УК-4. Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах).

1. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения 
по дисциплине

Код
компетенци

и

Код и
наименование

индикатора
компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

УК-4 УК-4.1

Владеет системой 
норм
русского 
литературного 
языка и нормами 
иностранного(ых) 

Знать:основы  владения  правилами  и
нормами  современного       русского
литературного  языка  и  культуры  речи;
нормативные,   коммуникативные,
этические   аспекты   устной   и
письменной  речи;  функциональные
стили  современного  русского  языка  и
особенности  их взаимодействия;
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языка(ов);способен 
логически и 
грамматически 
верно строить 
устную и 
письменную речь.

УК-4.2

Грамотно строит 
коммуникацию, 
исходя из целей и 
ситуации; 
использует 
коммуникативно 
приемлемые стиль 
общения, 
вербальные и 
невербальные 
средства 
взаимодействия с 
партнерами.
        УК-4.3

Использует 

информационно-

коммуникационных 

технологии при 

поиске необходимой

информации в 

процессе решения 

стандартных 

коммуникативных 

задач на 

государственном и 

иностранном(ых) 

языках.

Уметь: общаться,  вести гармонический
диалог   и   добиваться   успеха   в
процессе  коммуникации;  строить
устную  и  письменную  речь,  опираясь
на  законы  логики, аргументированно и
ясно  излагать  собственное  мнение;
строить  свою  речь  в  соответствии  с
языковыми,   коммуникативными   и
этическими  нормами; орфографически
верно писать слова,  написание которых
регулируются правилами, а также слова
с непроверяемыми орфограммами как по
памяти, так и с использованием словаря
Владеть:  основными  методами  и
приемами  исследовательской  и
практической работы в области устной и
письменной коммуникации;
навыками  публичного   выступления   с
четко   выстроенной   системой
аргументации;  навыками  работы  со
словарями  различного  типа; навыками
работы со справочной литературой.

2. Объем дисциплины
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Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая  трудоемкость:  зачетные
единицы/часы

2/72

Контактная работа:
Занятия лекционного типа
Занятия семинарского типа 34
Промежуточная аттестация: зачет / зачет
с оценкой / экзамен*

Самостоятельная работа (СРС) 38
Из  них  на  выполнение  курсовой  работы
(курсового проекта)
* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

2.

3. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам /
разделам  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и видов учебных занятий

4.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само
стоят
ельна

я
работ

а

Занятия
лекционно

го типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учебн
ые 
занят
ия

Прак
тичес
кие
занят
ия

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб.

Иные
занят
ия

1.
Язык, речь, речевая 
культура. Языковая норма. 
Аспекты и критерии.

2 2

2. Из истории русского языка.
Происхождение  русского
языка.

2 4
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Русский  язык  в
современном  мире.
Орфография и
правописание  в  русском
языке.

3.

Речевое общение.
Разновидности
речи.Устная и
письменная форма речи.
Орфография  и  культура
речи.

2 4

4.

Культура речи, ее формы
 и разновидности.
Речевой этикет. Правила
речевого этикета.

4 4

5.

Организация вербального
взаимодействия.
Невербальные средства
Общения .Орфография и
правописание  в  русском
языке.

2 4

6.

Функционально-
смысловые  типы  речи.
Повествование.
Описание. Рассуждение.

2 2

7.

Понятие  о  монологе  и
диалоге.
Деловая  беседа.
Орфография и
правописание  в  русском
языке.

2 2

8.

Функциональные  стили
речи русского языка.
Официально-деловая
письменная речь.
Типы документов.

4 4

9.
Основы  ораторского
искусства.

2 4

10.
Русская лексика и культура
речи. 2 2
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11.
Словари  и  речевая
культура.
Типы словарей.

2 2

12.
Культура  письменной
речи.

4 2

13.
Пунктуация как показатель
речевой культуры.

4 4

4.2. Программа дисциплины, структурированная по темам /
разделам

                4.2.1. Содержание лекционного курса (лекционные занятия не 
предусмотрены)

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела)

дисциплины

Содержание практического занятия

1. Язык, речь, речевая 
культура. Языковая 
норма. Аспекты и 
критерии.

Вводная информация. Цели и задачи освоения
дисциплины. Основные понятия (язык и речь,
современный  русский  литературный  язык:
социальная  и  функциональная
дифференциация,  современные  нормы
русского  литературного  языка  и  речевая
культура).  Языковая  норма.Познакомить  с
различными
определениями нормы литературного языка.

2. Из  истории  русского
языка.
Происхождение
русского языка.
Русский  язык  в
современном  мире.
Орфография и
правописание  в
русском языке.

Происхождение русского языка.
Роль  М.В.  Ломоносова  в  истории  русского
языка.  Почему  А.  С.  Пушкина  считают
создателем  современного  русского
литературного  языка.  Русский  язык  в
современном  мире.  Орфография.
Употребление
прописных букв.

3. Речевое общение.
Разновидности  речи.
Устная  и  письменная
формы речи.
Орфография  и

Речевое общение. Общение для человека - его
среда обитания.
Основные единицы речевого общения. Речевая
ситуация.  Речевое  событие.  Речевое
взаимодействие.
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культура речи. Специфика  устной  и  письменной  деловой
речи.
Орфография.  Правописание  мягкого  знака  в
словах разных частей речи.

4. Культура  речи,  ее
формы  и
разновидности.
Речевой  этикет.
Правила
речевого этикета.

Характеристика  понятия  «культура  речи».
Нормативный  аспект  культуры  речи.
Коммуникативные  качества  речи.  Этические
нормы  речевой  культуры  (речевой
этикет).Культура  письменной  речи  (русская
орфография).Правила  речевого  этикета.
Формулы речевого этикета.

5. Организация
вербального
взаимодействия.
Невербальные
средства
Общения.Орфографи
я и
правописание  в
русском языке.

Теория и правила речевых актов вербального
общения.
Принцип вежливости Дж.Н.Лич.
Доказательность  и  убедительность  речи.
Аргументы.
Невербальные средства общения. Типы жестов
и их отличие.
Орфография. Основные орфографические
трудности русского языка,
способы их преодоления.

6. Функционально-
смысловые  типы
речи. Повествование.
Описание.
Рассуждение.
Орфография.

Текст.  Признаки  текста.  Описание.
Повествование. Рассуждение.
Орфография .Слитное и раздельное написание 
сложных слов

7. Понятие о монологе и
диалоге.  Деловая
беседа. Орфография и
правописание  в
русском языке.

Основная  единица  диалога.  Типы
взаимодействия  участников  диалога.
Структура  диалога.  Монологическая  речь.
Жанрово-стилистическая  разновидность
монолога.  Функционально-смысловой  тип
монолога. Диалогическая  и  полилогическая
ситуации  общения,  установление  речевого
контакта  с  другими  членами  языкового
коллектива.  Основные  требования  к  деловой
речи: правильность,  точность,  краткость  и
доступность.
Орфография.  Правописание  корней  с
чередующимися гласными.

8. Функциональные
стили  речи  русского
языка.

Понятие стиля. Разговорная и книжная 
лексика. Стили современного русского языка-
общая характеристика. . Понятие жанра. 

7



Официально-деловая
письменная речь.
Типы документов.
Орфография и
правописание  в
русском языке.

Стилистические ошибки. Основные признаки 
научного стиля. Виды текстов научного стиля 
(аннотация, реферат, рецензия, отзыв, лекция, 
доклад, сообщение). Разновидности 
официально-делового стиля. Языковые модели
документов. Унификация языка служебных 
документов.
Общие функции документа. Общие требования
к  служебной информации.   Основные  нормы
деловой  письменной  речи.  Деловые  бумаги
личного характера. Деловой этикет.
Орфография и правописание в русском языке.
Правописание приставок.

4. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся
по дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств  для  проведения  текущей
аттестации по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Язык, речь, речевая культура. 
Языковая норма. Аспекты и 
критерии.

Устный опрос

2. Из истории русского языка.
Происхождение русского языка.
Русский  язык  в  современном  мире.
Орфография и
правописание в русском языке.

Устный опрос.
Информационный  проект
(доклад)

3. Речевое общение.
Разновидности речи. Устная и
письменная форма речи.
Орфография и культура речи.

Устный опрос.

4. Культура  речи,  ее  формы  и Устный опрос.
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разновидности.
Речевой этикет. Правила
речевого этикета.

Информационный  проект
(доклад).
Мини-тест.

5. Организация вербального
взаимодействия.
Невербальные средства
Общения. Орфография и
правописание в русском языке.

Устный опрос.
Информационный  проект
(доклад).
Исследовательский  проект
(реферат).

6. Функционально-смысловые  типы
речи. Повествование.
Описание. Рассуждение.

Творческое задание в виде
эссе.
Устный опрос.

7. Понятие  о  монологе  и  диалоге.
Деловая беседа. Орфография и
правописание в русском языке.

Устный опрос.
Информационный  проект
(доклад).

8. Функциональные стили речи русского
языка.
Официально-деловая  письменная
речь.
Типы документов.

Устный опрос.
Исследовательский  проект
(реферат).
Информационный  проект
(доклад).
Мини-тест.

5.2  Типовые контрольные задания  или  иные материалы,  необходимые
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе
текущего контроля 

Темы докладов/рефератов
 1. Невербальные средства коммуникации.
 2. Общение: коммуникативные барьеры и способы их преодоления. 
 3. Молодежный жаргон и его специфика.
 4. Лексика ограниченного и неограниченного употребления.
 5. Национальная специфика вербальной коммуникации. 
 6. Основные особенности публицистического стиля .
 7. Коммуникативные барьеры. Невербальные средства усиления   
коммуникативной      позиции говорящего.
 8.  Стратегии и тактики речевого общения в процессе переговоров. 
 9.  Коммуникативные барьеры.
10.  Основные стратегии, тактики и приемы спора.
11.  Речевые роли участников коммуникации.
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12.  Основные типы коммуникабельности людей.
13.  Речевой  этикет  в  деятельности  специалиста.  
14.История развития норм русского литературного языка. 
15.  Невербальная коммуникация в профессиональной сфере.
16.Мастерство публичного выступления.
17. Русский язык в современном мире.
18.Язык как зеркало культуры.
19.Монолог о слове.
20.Монологическая речь.
 

      Вопросы к устному опросу

            Раздел 1. Язык, речь, речевая культура. Языковая норма. Аспекты
и критерии.

1.Что такое язык? 
2.Назовите основные функции языка?
3.Какова структура языка и его уровни.
4.Что такое речь? Как соотносятся язык и речь?
5.Языковая норма. Что такое норма? 
Раздел 2. Из истории русского языка. Происхождение русского 
языка. Русский язык в современном мире. Орфография и 
правописание в русском языке.

            1.Расскажите о происхождении русского языка.
            2.Какова роль М.В.Ломоносова в истории русского языка?
            3.Почему А.С.Пушкина считают создателем современного русского
            литературного      языка?
            4.Русский язык в современном мире.
            5.Что такое орфография? Общие правила правописания сложных слов.

Раздел 3. Речевое общение. Разновидности речи. Устная и 
письменная форма речи. Орфография и культура речи.

            1.Что представляет собой речевая деятельность?
2.Назовите основные разновидности речи?
3.Какие особенности имеют письменная и устная формы речи?
4.Как они связаны с функциональными стилями русского языка?
5.Орфография.Употребление прописных букв в русском языке.
 Раздел 4. Культура речи, ее формы и разновидности. Речевой этикет.
Правила 
речевого этикета.
1.Что такое культура речи?

            2.Какие компоненты содержит культура речи?
            3.Коммуникативные качества речи.
            4.Что такое речевой этикет?
            5.Речевой этикет имеет национальную специфику?
            6.На какие группы делятся формулы речевого этикета?
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Раздел 5. Организация вербального взаимодействия. Невербальные 
средства 
Общения. Орфография и правописание в русском языке.
1.От чего зависит эффективность речевой коммуникации?
2.Назовите и охарактеризуйте основные виды аргументов?
3.Что понимается под невербальными средствами общения?
4.Какие типы жестов бывают и чем они различаются?
5.Орфография.Чередование гласных в корнях слов. 
Раздел 6/7. Функционально-смысловые типы речи. Понятие о 
монологе и диалоге. Орфография и правописание в русском языке.
1.Функционально-смысловые типы речи и их основные признаки.
2.Укажите основные правила построения рассуждений.
3.Дайте определение диалога и монолога как формы речи устной речи.
4.Укажите основные виды диалога.
5.Укажите три основных типа монологической речи и дайте их краткую 
характеристику.
6.Правописание ь для обозначения на письме мягкости согласных.
Раздел 8. Функциональные стили речи русского языка.Официально-
деловая письменная речь.Типы документов.Орфография и 
правописание в русском языке.
1.Назовите и охарактеризуйте основные функциональные стили русского
языка.
2.В какой сфере общественной деятельности функционирует научный 
стиль? Назовите его основные черты?
3.Назовите основные черты официально-деловой речи?
4.Дайте определение понятия культура официальной переписки.
5.Деловой этикет и правила делового этикета.
6.Назовите основные типы служебных документов деловых писем. 
Охарактеризуйте их.
7.Правописание приставок и суффиксов в частях речи.

            Мини-тест.
1. Тестовое задание:
S: Пишется без ь: 
-: овощ( )
-: стереч(  )
-: рож(  )
-: отреж(  )те

2. Тестовое задание:
S: Ошибка в образовании грамматической формы:
-: по обеим сторонам улицы
-: мыть шампунью
-: надеть шубу
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-: окончить университет

3. Тестовое задание:
S: Слово с чередующимися о-а в корне:
-: разговор 
-: расколоть
-: косить
4. Тестовое задание:
S: Укажите слова, в которых неправильно поставлено ударение.
-: диа′лог
-: жесто′ко
-: изба′ловать
-: ка′учук
-: зло′ба погорелец

5. Тестовое задание:
S: Кто такой коммуникатор?
-: Лицо, принимающее речевые сигналы
-: Лицо, отправляющее речевые сигналы
-: Лицо, транслирующее речевые сигналы

6. Тестовое задание:
S:Одинаковый взгляд на обсуждаемый вопрос высказывают во время:
-: Беседы,
-: Спора,
-: Дискуссии

6. Тестовое задание:
S: Выберите вариант вашего поведения в споре с демагогом:
-: сделать комплимент,
-:тактично остановить,
-:напомнить о границах спора,
-:резко одернуть
7. Тестовое задание:

            S: Значение какого слова определено неверно
-: Элеватор – большое помещение, где очищают, сушат и хранят зерно
-: Юркий – ловкий в движениях, быстрый, проворный
-: Ломовой – напористый, упрямый
-:  Интуиция –  чутье,  тонкое понимание,  проникновение в  самую суть
чего-нибудь
8. Тестовое задание:

             S:  К какому из приведенных слов не относится характеристика
"изменяется 
             по       падежам и числам"
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-: молоко
-: золото
-: пальто
-: сукно

           9. Тестовое задание:
S: Отметьте слово с приставкой пре-
-: пр…певать
-: пр…кончить
-: пр…стегнуть
-: пр…возносить

           10. Тестовое задание:
S: В каком слове суффикс –ск
-: рез…кий
-: француз…кий
-: немец…кий
-: батрац…кий

           11. Тестовое задание:
S:В каком ряду все существительные – женского рода
-: мель, боль, ноль, соль
-: моль, тюль, голь, соль
-: моль, соль, голь, мель
-: моль, мель, быль, тюль
12. Тестовое задание:
S:Укажите  грамматическое  значение  рода  выделенного
существительного
С начала этого учебного года у нас в группе новый староста
-: женский
-: средний
-: общий
-: мужской

Творческое задание в виде эссе.
Темы эссе.

            1.Речевая культура человека зеркало его духовной культуры.
2.Этические нормы и речевой этикет.
3.Устная публичная речь.
4.Монологическая речь.
5.Моя будущая профессия.

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
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знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к

обучающемуся,  учет  его  индивидуальных способностей,  степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине.  Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать  в  ответе  практический  материал.  Оценивается  культура  речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала, использование профессиональных терминов, культура речи, навыки
ораторского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом
раскрываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Творческое задание 
Эссе  –  это  небольшая  по  объему  письменная  работа,  сочетающая

свободные,  субъективные  рассуждения  по  определенной  теме  с  элементами
научного анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать
нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет
примерно  2  –  2,5  стр.  12  шрифтом  с  одинарным  интервалом  (без  учета
титульного листа). 

Критерии  оценивания -  оценка  учитывает  соблюдение  жанровой
специфики  эссе,  наличие  логической  структуры  построения  текста,  наличие
авторской позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,
адекватность  аргументов,  стиль  изложения,  оформление  работы.  Следует
помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета
или электронной библиотеки недопустимо.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  определяется:  наличие
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логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  наличие  четко
определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  адекватность  аргументов  при
обосновании личной позиции, стиль изложения.

Оценка  «хорошо» ставится,  когда    в  целом  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  но  не  прослеживается
наличие  четко  определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  не  достаточно
аргументов при обосновании личной позиции 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  когда    в  целом определяется:
наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся  должен  уметь  выделить  основные  положения  из  текста

задачи,  которые  требуют  анализа  и  служат  условиями  решения.  Исходя  из
поставленного вопроса в задаче,  попытаться  максимально точно определить
проблему и соответственно решить ее. 

 Задачи  могут  решаться  устно  и/или  письменно.  При  решении  задач
также важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более
общих и, кончая частными.

Критерии  оценивания –  оценка  учитывает  методы  и  средства,
использованные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  выполнил
задание (решил задачу),  используя в полном объеме теоретические знания и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования,  но  не  совсем  четко  определяется  опора  на  теоретические
положения, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  показал
положительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не
выполнил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны

поочередно высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
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(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает  один  балл.  Команда,  опровергнувшая  мнение  противоположной
команды  своими  контраргументами,  также  получает  один  балл.  Побеждает
команда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая  игра  как  правило  имеет  фабулу  (ситуацию,  казус),
распределяются роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения
игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату  научного  исследования  и  содержит  доказательство  актуальности
избранной  темы,  определение  научной  проблемы,  предмета  и  объекта
исследования, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение
результатов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально  приближена  к  формату  научного  исследования,  то  при
выставлении  учитывается  доказательство  актуальности  темы  исследования,
определение  научной проблемы,  объекта  и  предмета  исследования,  целей  и
задач,  источников,  методов исследования,  выдвижение гипотезы,  обобщение
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результатов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего
исследования.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное  понимание  проблемы,  все  требования,  предъявляемые  к  заданию
выполнены.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует
значительное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию
выполнены.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,
демонстрирует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,
предъявляемых к заданию, выполнены

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся
демонстрирует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к
заданию, не выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный  проект  отличается  от  исследовательского  проекта,
поскольку  представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной
деятельности,  которая  отличается  ярко  выраженной  эвристической
направленностью. 

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается
самостоятельный  поиск,  отбор  и  систематизация  информации,  раскрытие
вопроса  (проблемы),  ознакомление  студенческой  аудитории  с  этой
информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и  обобщение,
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно,  логично,  взаимосвязано,  использует  более  5
профессиональных  терминов,  широко  использует  информационные
технологии,  ошибки  в  информации  отсутствуют,  дает  полные  ответы  на
вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос
(проблему),  представляет  информацию систематизировано,  последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  2  профессиональных  терминов,
достаточно  использует  информационные  технологии,  допускает  не  более  2
ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные ответы на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос  (проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не
систематизировано  и  не  совсем  последовательно,  использует  1-2
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профессиональных  термина,  использует  информационные  технологии,
допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  вопрос  не  раскрыт,
представленная  информация  логически  не  связана,  не  используются
профессиональные  термины,  допускает  более  4  ошибок  в  изложении
материала, не отвечает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими  включить  обучающихся  в  процесс
обсуждения  спорного  вопроса,  проблемы  и  оценить  их  умение
аргументировать  собственную  точку  зрения.  Задание  дается  заранее,
определяется  круг  вопросов  для  обсуждения,  группы  участников  этого
обсуждения.

Дискуссионные  процедуры  могут  быть  использованы  для  того,  чтобы
студенты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно,  но  не  могут  высказать  вербально,  четко  и  ясно,  или
конструировать новый смысл, новую позицию;

–  смогли  согласовать  свою  позицию  или  действия  относительно
обсуждаемой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
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не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является  одним  из  средств  контроля  знаний  обучающихся  по

дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно

выполнено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность

изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6.Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
периодических изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1.  Учебная литература 
1. Голуб И.Б. Русская риторика и культура речи: учебное пособие / Голуб И.Б., 
Неклюдов В.Д.- М.: Логос, 2012. 328— c. http://www.iprbookshop.ru/9074
2. Михайлова О.Ю. Русский язык и культура речи: учебное пособие / 
Михайлова О.Ю.- К.: Южный институт менеджмента, 2012. 99— c.  
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http://www.iprbookshop.ru/1 
3.Абрашина Е.Н. Риторика. Культура оратора [Электронный ресурс]: учебное

пособие / Е.Н. Абрашина. - Электрон. текстовые данные. - М. : Московский

городской педагогический университет,  2011.  -  186 c.  -  2227-8397.  -  Режим

доступа: http://www.iprbookshop.ru/26584.html.

7. Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные
справочные системы

1. ФЭБ: "Словарь русского языка (МАС)"
2.Портал,посвященный культуре письменной речи   www.gramma.ru 

3. Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/24808.— ЭБС «IPRbooks», 
по паролю
            4. Искусство слова: авторская методика преподавания русского 
языка.http://www.gimn13.tl.ru/rus/. 

5.  Электронная библиотека; доступ: http://library.knigafund.ru/, IPR books 
http://www.iprbookshop.ru/586

8. Состав программного обеспечения 
 1. Microsoft Windows
2. Веб-браузеры
3.Средства MicrosoftOffice: 

 MicrosoftOfficeWord – текстовый редактор; 
 MicrosoftOfficePowerPoint – программа подготовки презентаций.

                  4.Антивирус.

9.  Оборудование и технические средства обучения
              -интерактивная доска
- ноутбук;
- мультимедийное оборудование;
- подключение Internet
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1.Перечень  компетенций,  формируемых  дисциплиной  в  процессе  освоения
образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Универсальное Коммуникация УК-4
Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на государственном 
языке Российской 
Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах)

2. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по дисциплине

Код компетенции
Код  и  наименование
индикатора компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

УК-4 УК-4

Способен осуществлять 
деловую коммуникацию в 
устной и письменной 
формах на государственном
языке Российской 
Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах).

УК 4.1  Знает 
литературную форму 
государственного 
языка, основы устной и 
письменной 
коммуникации на 
иностранном языке, 
функциональные стили 
государственного 
языка, требования к 
деловой коммуникации.
УК 4.2 Умеет выражать 
свои мысли на 
государственном и 
иностранном языке в 
ситуации деловой 
коммуникации.
УК 4.3 Имеет 
практический опыт 
составления текстов на 
государственном и 
иностранном языках, 
опыт перевода текстов с
иностранного языка на 
государственный, опыт 
говорения на 
государственном и 
иностранном языках.

3. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения - очная
всего 2с.

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 2/72 2/72
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Контактная работа: 34 34
Занятия лекционного типа - -
Занятия семинарского типа 34 34
Промежуточная  аттестация:  зачет  /  зачет  с
оценкой / экзамен*

зачет зачет

Самостоятельная работа (СРС) 38 38
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

- -

4. Содержание  дисциплины  (модуля),  структурированное  по  темам  /  разделам  с
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных
занятий

4.1.  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1 Очная форма обучения (2-семестр)

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная работа
Самосто
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные
занятия

Практи
ческие
занятия

Семи
нары

Лабора
торные
раб.

Иные
занятия

1. Фонетика - - 6 - - - 8

2. Лексикологи - - 8 - - - 8

3. Морфологи - - 10 - - - 10

4. Синтаксис - - 10 - - - 12

Итого - - 34 - - -      38

4.1.2 Очно-заочная форма обучения (3-семестр)

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные
занятия

Практи
ческие
занятия

Семи
нары

Лабора
торные
раб.

Иные
занятия

1. Фонетика - - 6 - - - 8

2. Лексикологи - - 8 - - - 12

3. Морфологи - - 6 - - - 8

4. Синтаксис - - 10 - - - 14

Итого: - - 30 - - - 42

Форма контроля Зачет Всего часов 4

Итого всего 72/2

4.2. Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам
4.2.1. Содержание лекционного курса – не предусмотрено

4.2.2 Содержание практических занятий
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№
п/п

Наименование темы
(раздела)

дисциплины
Содержание лекционного занятия

1 Фонетика

Нохчийн меттан фонетика талларан истори, фонетикин
маь1на, 1алашо. Хьаьрк, элп, аз, церан къасторан некъаш
а. Нохчийн меттан мукъачу аьзнийн система.  Нохчийн
меттан  мукъазчу  аьзнийн  система. Нохчийн  меттан
лексикологи,  лексикологин  маь1на.  Дешнийн  маь1наш
(лексически  а,  грамматически  а;  нийса  а,  т1едеана  а).
Дешнийн тайпанаш а, церан маь1наш а, кхолладаларан
некъаш а. (Омонимаш, синонимаш, антонимаш, табу а,
эвфемизмаш а, терминаш).

2 Лексикология

Нохчийн  меттан  керла  дешнаш  (неологизмаш),  церан
кхолладаларан  некъаш  а.  Ширделла  дешнаш  а
(архаизмаш, историзмаш), церан ширдаларан некъаш а.
Дешнийн  кальканаш.  Диалектизмаш.  Фразеологи,
фразеологизмийн  тайпанаш  (дозарш,  ца1аллаш,
цхьаьнакхетарш).

3
Морфология

Нохчийн  меттан  морфологи  (юкъара  кхетам).
Грамматически  категореш.  Нохчийн  меттан  дешнийн
морфологически  х1оттам.  Къамелан  дакъойн  юкъара
маь1на.  Ц1ердош,  ц1ердешнийн  грамматически
категореш  а,  синтаксически  функцеш  а.  Билгалдош,
билгалдшнийн  грамматически  категореш  а,
синтаксически  функцеш  а.  Терахьдош,  терахьдешнийн
тайпанаш  а,  морфологически  башхаллаш  а,
синтаксически  функцеш  а.  Ц1ерметдош,
ц1ерметдешнийн тайпанаш а.
Хандош,  хандешнийн  грамматически  категореш  а,
хандешан  форманаш  а  (латтаман,  хаттаран  форманаш,
масдар). Причасти а, деепричасти а.
Куцдош,  куцдешнийн  тайпанаш,  синтаксически
функцеш. Г1уллакхан  къамелан  дакъош:  хуттургаш,
дакъалгаш, дешт1аьхьенаш. Айдардош.

4 Синтаксис

Синтаксис. Предложенин коьрта а, коьртаза а меженаш.
Цхьалхечу предложенийн тайпанаш. Цхьалхе а, чолхе а
предложенеш,  церан  тайпанаш.  Церан  синтаксически
таллам

5. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по дисциплине
(модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины:
- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся

по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисциплины.

5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств  для  проведения  текущей  аттестации  по
дисциплине (модулю)
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№
п/п

Контролируемые разделы
(темы)

Наименование
оценочного средства

1 Нохчийн меттан фонетика. Составление конспекта,
письменная работа,

устный опрос,
домашнее задание

2 Лексикологи. Устный опрос,
письменная работа,
домашнее задание

3 Морфологи Устный опрос,
письменная работа,

коллоквиум,
домашнее задание

4 Синтаксис. Устный опрос,
письменная работа

5.2  Типовые контрольные задания  или иные материалы,  необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля 

 
Примерные тестовые задания:

I. Маса элп ду нохчийн алфавитехь
-: 45
-: 33
-: 47
+: 49

2.Нохчийн маттахь къамелан дакъа ду
-: (9) 
-: (6)
+: (10) 
-: (12)

3.Нохчийн маттахь коьрта къамелан дакъа ду
-: (7)
-: (5)
-: (4)
+: (6)

4. Нохчийн маттахь г1уллакхан къамелан дакъа ду
: (3) 
-: (2)
+: (4)
-: (6)

 5.Коьрта къамелан дакъа ду
-: хуттург 
-: дакъалг
+: куцдош
-: айдардош
 
6.Коьрта къамелан дакъа ду
-: т1ехула 
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-: йисте
+: юкъ
-: юккъе 

7. Г1уллакхан къамелан дакъа  ду
-: ц1ердош
-: куцдош
-: айдардош
+: дешт1аьхье

8. Г1уллакхан къамелан дакъа  ду
-: йист 
-: дехьара
-: ирча
+: т1ехь
9. Ша лела къамелан дакъа ду 
-: хуттург 
+: айдардош 
-: хандош
-: терахьдош

10. Ц1ердош – иза ду 
-: ша лела къамелан дакъа
+: къамелан коьрта дакъа
-: г1уллакхан къамелан дакъа 
-:дакъалг

11.Ц1ердош – иза  
-: х1уманан билгало гойту къамелан дакъа
+: х1ума билгалъеш долу къамелан дакъа ду
-: дар я хилар гойтуш долу къамелан дакъа ду
-:хан гойтуш

12.Ц1ердашо гойту
-: мухалла
-: масалла
+: х1ума
-: рог1алла

13.Ц1ердош къастаде
-: лекха
-: лоха
+: г1иллакх
-: итт

14.Юкъара ц1ердош къастаде
-: Аслан
-: Султан
+: юрт
-: 1алха

15.Долахь  ц1ердош къастаде
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-: эвла
-: пондарча
+: Казбек
-: ларма

16.Х1уманан билгало гойту ц1ердош ду
-: стигал
-: марха
+: шоралла
-: дечиг

17. Адаман амал гойту ц1ердош ду
-: лекхалла
-: лохалла
+: дикалла
-: синтем

18. Вахар гойту ц1ердош ду 
-: сихалла
-: куралла
+: ц1а
-: ткъес

19. Мухаллин билгалдешнаш хуьлу
-: шаьш лелаш 
+: лааме а, лаамаза а
-: къаьстина лелаш
-: кхечу къамелан дакъойх дозуш

20. Лааме билгалдош къастаде 
-: ц1ийнан бух
+: ц1ийнаниг
-: юьртара стаг
-: арара к1ант

21.Лаамаза  билгалдош къастаде 
-: йистера кор
+: хазаниг
-: сингаттаме суьйре
-: ирчаниг

22.Лаамаза мухаллин билгалдешнаш предложенехь
-: кхачам хуьлий лела
+: къастам хуьлий лела
-: сказуеми хуьлий лела
-: подлежащи хуьлий лела

23.Билгалдешнийн хийцадалар хила тарло
-: спряженешца, легаршца
+: дожаршца, терахьашца
-: классашца, саттамашца
-: коьчалца
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24. Билгалдош – иза  
-: г1уллакхан къамелан дакъа ду
-: ша лела къамелан дакъа ду
+: коьрта къамелан дакъа ду
-: коьртаза къамелан дакъа ду

25. Билгалдашо гойту
-: х1ума
+: билгало
-: масалла
-: рог1алла

26. Билгалдешан дустаран дарж ду
-: ( 1)
-: (5)
+: (3)
-: ( 4)

27. Дустаран дарж хуьлу
-: юкъаметтигаллин билгалдешнийн
+: мухаллин билгалдешнийн
-: доладерзоран билгалдешнийн 
-:лаамаза билгалдешнаш

28.Юьхьанцарчу даржехь долу билгалдош гайта
-: лекхо лам
-: мерзо 1аж
+: лекха йо1
-: ч1ог1а муьста хьач

29.Дустаран даржехь долу билгалдош гайта
-: оьзда к1ант
-: лекха лам
-: хаза г1иллакх
+: можо к1ади

30.Т1ехдаларан даржехь долу билгалдош гайта
-: хазо коч
-: 1аьржо буьйса
+: лилула-сийна бос
-: оьзда йо1

31. Билгалдош декъало
-: (4) тайпане
-: (5) тайпане
+: (3) тайпане
-: (2) тайпане

32.Мухаллин билгалдешнаша  гойту
-: масалла
-: рог1алла
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-: хан
+: чам

33.1алам гойту ц1ердош ду 
-: ц1енкъа
-: амал
+: мох
-: хьал

34. Мухалла гойту ц1ердош ду 
-: собар
-: хьехар
+: дикалла
-: лелар

35. Дар билгалдоккху ц1ердош ду   
-: соьналла
-: хьогалла
+: хьажар
-: тоам

36. Адамийн классашна юкъара довлуш долу дешнаш ду
-:  к1ант, йо1, баба
-:  ваша, йиша, шича
+: нускал, бобер, адам 
-:  да, марда, деваша

37.Доланиг дожарехь долу дош къастаде
-: тешам
-: лаамца
+: дот1аг1чуьн
-: толамах

38. Нохчийн маттахь дожарийн форманаш
-: итт ю
-: кхойтта ю
+: барх1 ю
-: ткъа ю

39. Нохчийн маттахь дожарийн форманаш яц
-: дешт1аьхьенийн, масдарийн
-: причастийн, куцдешнийн
+: хуттургийн, дакъалгийн
-: айдардешнийн, терахьдешнийн

40.Лург  дожарехь долу дош къастаде
-: эшам
-: лаамца
+: зезагна
-: вешица

41.Мухаллин билгалдош къастаде
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-: селханлера де
-: стохкалера шо
+: мерза 1аж
-: г1алара хьаша

42.«Можа зезаг»  билгалдош ду 
-: юкъаметтигаллин
-: доладерзоран
+: мухаллин
-:дерзоран

43.«Оьг1азе» билгалдашо  гойту
+: мухалла
-: чам
-: бос
-: меттиг

44.Нохчийн маттахь ц1ерниг дожар вукху дожарех къаьста
-: суффикс цахиларца
+: флекси цахиларца
-: аффикс хиларца
 -:суффикс хиларца

45.Дийриг   дожарехь долу дош къастаде 
-: йиша
-: Даймахке
-: корах
+: дешархочо

46.Дийриг   дожаран аффикс (а) – с хила йиш яц
-: х1ума билгалъечу ц1ердешнийн бен
-: хилам билгалбечу ц1ердешнийн бен
+: адамаш билгалдечу ц1ердешнийн бен
 -:лаам билгалъечу ц1ердешнийн бен

47. Коьчалниг дожарехь долу дош къастаде 
-: нене
-: бецах
-: вешел 
+: толамца

48. Хотталург  дожарехь долу дош къастаде 
-: да
-: тешамал
+: безамах
-: йозанца

49.Меттигниг  дожар гойту дош билгалдаккха 
-: г1ала
-: вахархо
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+: хьехархочуьнга
-: дешархочул

50.Дустург  дожарехь долу дош къастаде 
-: дикалла
-: лаамца
-: дешархочуьнга
+: паччахьал

51.Ц1ерниг  дожарехь долу дош къастаде 
-: докъарца
-: эшаре
+: дозалла
-: г1ентал

52. Нохчийн маттахь легар  къастадо
-: ц1ерниг дожарехь
+: коьчалниг дожарехь
-: лург дожарехь
-: дустург дожарехь

53. Нохчийн маттахь ц1ердешан легар ду 
-: (3)
-: (5)
+: (4)
-: (6)

54. Хьалхарчу легаран чаккхенаш  ю
-: (-нца, -арца)
+: (-ца, -аца)
-: (-ица)
-: (-чуьнца)

55.Шолг1ачу легаран чаккхенаш ю
-: (-ах, -ал)
-: (-ица)
+: (-нца, -арца)
-: (-чуьнца)

56.Кхоалг1ачу легаран чаккхе ю
-: (-ан, -ал)
-: (-нца)
+: (-ица)
-: (-ца, -аца)

57.Доьалг1ачу легаран чаккхе  ю
-: (-е, -а)
-: (-ица)
+: (-чуьнца)
-: (-ца, -аца)

58. Ц1ердешнийн терахьан категорино юьйцучу х1уманан
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-: билгало гойту
-: башхалла гойту
+: масала гойту
-: дикалла гойту

59.Ц1ердош нохчийн маттахь лела терахьехь
+: (2)
-: (1)
-: (3)
-: (4)

60.Дукхаллин терахьера ц1ердош къастаде 
+: дитташ
-: бахам
-: жайна
-: не1

Творческое задание в виде эссе:

       Краткий доклад: 
1. Куцдош. Куцдешнийн тайпанаш, синтаксически г1уллакх.
2. Ц1ерметдош.  Ц1ерметдешнийн  тайпанаш,  церан  кхолладалар,  легадаларан

башхаллаш.
3. Хандош. Хандешан грамматически категореш.
4. Ц1ердешнийн грамматически классийн категори.
5. Терахьдош.  Масаллин  терахьдешнаш,  лааме  а,  лаамаза  масаллин  терахьдешнаш,

церан легадалар.

Вопросы для устного опроса:

1. Муха къаьста элп, аз, фонема?
2. Мукъачу аьзнийн система, х1ун башхалла ю цу системин?
3. Юьхьаьнцара а, схьадевлла а мукъа аьзнаш, муха къаьста уьш?
4. Муха кхоллало дифтонгаш, муьлха тайпана хуьлу уьш?
5. Кхолладаларан меттиге хьажжина мукъа аьзнаш муьлхачу тайпанашка декъало.
6. Мукъазчу аьзнийн тайпанашка декъадалар муха хуьлу?
7. Абруптиваш муха кхоллало?
8. Муха кхоллало шала мукъаза аьзнаш?
9. Дешнийн муьлха тайпанаш къастадо, х1ора тайпана масалш даладе?
10. Муха кхоллало синонимаш, омонимаш?
11. Дешний т1едеана (тардина) маь1на муьхачу кепара хуьлу?
12. Дешнаш лексически а, грамматически а  маь1нийн аг1онгахьара муха къаьста?
13.  Керла дешнаш, муха кхоллало уьш?
14. Дешнийн ширдаларан некъаш муха билгалдоху?
15.  Фразеологизмаш, фразеологизнийн тайпанаш муха къаьста? 
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16.  Кальканаш, церан тайпанаш. Муха кхоллало уьш?
17.  Даладе  нохчийн  маттахь  табу  а,  эвфемизмаш,  х1ун  бахьана  ду  уьш  маттахь

кхолладаларан?
18. Грамматикин маь1на а, чулацам а. Дешан х1оттам муха къаьста нохчийн маттахь?
19. Муха къаьста коьрта а, г1уллакхан а къамелан меженаш?
20. Ц1ердош. Ц1ердешан муьлха грамматически категореш ю?
21. Юкъара а, долахь а ц1ердешнаш муха кхоллало?
22. Морфологин юкъара маь1на. Муха билгалдоху къамелан дакъош? Нохчийн меттан

грамматически категореш муха къаьста?
23. Стенах олу билгалдош? Билгалдешнийн х1ун тайпанаш къастадо?
24. Муха  кхоллало  билгалдешнийн  даржаш?  Лааме  а,  лаамаза  а  форманаш  муха

кхоллало билгалдешнийн?
25. Х1ун къамелан дакъа ду ц1ердешош, билгалъяха цуьнан грамматически категореш?
26. Х1ун къамелан дакъа ду хандош, хандешан грамматически категореш билгалъяха?
27. Хандешнийн хенан форманаш муха кхоллало?
28.  Нохчийн меттан коьрта а, коьртаза а меженаш муьлха ю?
29.  Цхьалхечу предложенийн х1ун тайпанаш хуьлу?
30. Мукъазчу аьзнийн  классификаци, мукъазчу аьзнийн системин башхалла.

Примерная тематика рефератов:
1. Билгалдешнийн тайпанаш, легарш а.
2. Г1оьнан къамелан дакъош.
3. Г1уллакхан къамелан дакъош.
4. Куцдош, куцдешнийн тайпанаш, синтаксически г1уллакх.
5. Масдар. Масдаран кхолладалар, грамматически класс.
6. Морфологи, цуьнан маь1на а (къамелан дакъош, грамматически       категореш).
7. Нохчийн меттан мукъа а, мукъаза а аьзнаш.
8. Нохчийн меттан мукъазчу аьзнийн х1оттам.
9. Нохчийн меттан мукъачу аьзнийн х1оттам.
10. Нохчийн меттан ц1ердешнийн легарш.
11. Предложенин коьрта меженаш
12. Предложенин коьртаза меженаш
13. Терахьдешнийн морфологически х1оттам, церан синтаксически г1уллакх.
14. Терахьдешнийн тайпанаш а, кхолладалар а.
15. Хандешан латтаман кепаш, церан кхоллаяларан некъ.
16. Хандешнийн саттамаш, церан кхолладалар.
17. Хандош. Хандешан грамматически категореш.
18. Ц1ерметдешнийн тайпанаш, церан легадалар.
19. Цхьалхечу предложенин кепаш.
20. Яххьийн ц1ерметдешнаш, церан легадалар.

Устный ответ
Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся, учет его

индивидуальных способностей,  степень  усвоения  и  систематизации  основных понятий  и
категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных
вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура
речи, владение навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность изложения, анализ
различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение  материала,  использование
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профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ораторского  искусства.  Изложение
материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  исчерпывающе,
последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом  раскрываются  не  только
основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся не
затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по
существу  излагает  его,  знает  практическую  базу,  но  при  ответе  на  вопрос  допускает
несущественные погрешности.   

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные
формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с
ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский  проект  – проект,  структура  которого  приближена  к  формату

научного  исследования  и  содержит  доказательство  актуальности  избранной  темы,
определение научной проблемы, предмета и объекта исследования, целей и задач, методов,
источников, историографии, обобщение результатов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде реферата.
Критерии  оценивания -  поскольку  структура  исследовательского  проекта

максимально  приближена  к  формату  научного  исследования,  то  при  выставлении
учитывается  доказательство  актуальности  темы  исследования,  определение  научной
проблемы,  объекта  и  предмета  исследования,  целей  и  задач,  источников,  методов
исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результатов и формулирование выводов,
обозначение перспектив дальнейшего исследования.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  демонстрирует  полное
понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует  значительное
понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует частичное
понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, выполнены

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует
непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование  учебно-

познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической  направленностью
(поиск, отбор и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации). 

Информационный  проект  отличается  от  исследовательского  проекта,  поскольку
представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной  деятельности,  которая  отличается
ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается    самостоятельный
поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление
студенческой  аудитории  с  этой  информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и
обобщение, оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью  раскрывает
вопрос  (проблему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  5  профессиональных  терминов,  широко
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использует информационные технологии, ошибки в информации отсутствуют, дает полные
ответы на вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос  (проблему),
представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,  логично,  взаимосвязано,
использует более 2 профессиональных терминов, достаточно использует информационные
технологии, допускает не более 2 ошибок в изложении материала, дает полные или частично
полные ответы на вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,  раскрывает  вопрос
(проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не  систематизировано  и  не  совсем
последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, использует информационные
технологии,  допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если вопрос не раскрыт,  представленная
информация логически не связана, не используются профессиональные термины, допускает
более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на вопросы аудитории.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-69%

заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено  менее  50%

заданий

6.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодических изданий
необходимых для освоения дисциплины (модуля)

1. Тимаев  А.Д.  Х1инцалера  нохчийн  мотт.  Лексикологи.  Фонетика.  Морфологи.
(Современный  чеченский  язык.  Лексикология.  Фонетика.  Морфология.).  Грозный,
2011.

2. Тимаев А.Д. Чеченский язык. Фонетика. Грозный, 2011.
3. Эдилов С.Э. Нохчийн меттан практикум. Соьлжа-г1ала, 2011.
4. Эдилов С.Э. Нохчийн меттан синтаксисан практикум. Соьлжа-г1ала, 2012.
5. Тимаев  А.Д.,  Ирезиев  С-Х.С-Э.,  Абубакаров  А.Х.  Нохчийн  меттан  морфологин

практически курс. Грозный, 2012.
6. Грамматика чеченского языка. Т.1 «Введение в грамматику. Фонетика. Морфемика.

Словообразование». Грозный, 2013.

6.1. Периодические издания
 1. Журнал «Вопросы языкознания»
 2. Межвузовский журнал «Lingua-universum»
 3. Межвузовский журнал «Рефлексия»
 4. Научно-аналитический журнал «Вестник ЧГУ»
 5. Вестник МГУ «Филология» и «Лингвистика»
 6. Журнал «Русский язык в научном освещении»
 7. Журнал «Орга»

7.  Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные  справочные
системы
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Федеральный институт педагогических измерений....................................fipi.ru
Федеральный портал «Российское образование»..............................www.edu.ru
Энциклопедии, словари, справочники............................www.enciklopedia.by.ru
Энциклопедия «Кругосвет».......................................................www.krugosvet.ru
Российская государственная библиотека (РГБ)…………….E-mail: post@rsl.ru
Библиотека Российской академии наук (БАН)…..E-mail:  ban@info.rasl.spb.ru. 
Научная библиотека МГУ им. М.В.Ломоносова…………http://www.lib.msu.su
Электронно-библиотечная система ……………………..….www.iprbookshop.ru

8. Состав программного обеспечения 
1. Microsoft Office Word
2. Microsoft PowerPoint 
3. PDF
4. Adobe Reader  

9.  Оборудование и технические средства обучения
1. Компьютер
2. Мультимедийный проектор
3. Интерактивная доска (экран)
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Перечень  компетенций,  формируемых  дисциплиной  в  процессе  освоения
образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные
компетенции

ОПК-3.  Способен 
использовать необходимые 
математические методы для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности.

1. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Код и наименование

индикатора
компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

ОПК-3.  Способен 
использовать 
необходимые 
математические 
методы для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности.

знать некоторые  основные  понятия,
определения  и  факты  таких  разделов
дискретной  математики,  как  булевы
функции,  теория  графов,  теория
кодирования, теория автоматов, алгоритмы;

 уметь применять  на  практике  основные
методы  дискретной  математики; находить,
анализировать  и  контекстно  обрабатывать
научно-техническую  информацию;
демонстрировать  способность  к  анализу  и
синтезу;  демонстрировать  способность  к
письменной  и  устной
коммуникации; публично  представлять
математические  знания  в  устной  и
письменной форме;

владеть методами дискретной математики,
проблемно-задачной  формой
представления  математических  знаний;
навыками  решения  практических  задач
методами дискретной математики

2. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180
Контактная работа: 68
Занятия лекционного типа 34
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Занятия семинарского типа 34
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оценкой
/ экзамен*

36

Самостоятельная работа (СРС) 76
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

- -

3. Содержание  дисциплины  (модуля),  структурированное  по  темам  /  разделам  с
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных
занятий

4.1.  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные
занятия

Практи
ческие
занятия

Семи
нары

Лабор
аторн
ые раб.

Иные
занятия

1. Функции алгебры логики. 8 8 6

2.
Основные  понятия  теории
графов.

8 8 6

3. Алфавитное кодирование. 8 8 6
4. Понятие автоматных функций 10 10 4

34 34 22

4.1.2. Очно-заочная форма – не предусмотрено
4.1.3. Заочная форма обучения – не предусмотрено

4.2.  Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1.

Функции алгебры 
логики.

Функции алгебры логики. Существенные и фиктивные 
переменные. Формулы. Основные эквивалентности. 
Представление функций нормальными формами и полиномами. 
Замкнутые классы. Классы T0, T1, L, S, M. Теорема Поста о 
полноте, следствия из нее.

2. Основные  понятия
теории графов.

 Основные понятия теории графов. Изоморфизм графов. 
Связность. Деревья, их свойства. Корневые деревья. 
Геометрическая реализация графов. Теорема Эйлера. 
Непланарность графов K5 и K3,3. Гомеоморфизм графов. Теорема
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Понтрягина-Куратовского. Теорема о раскраске планарных 
графов в 5 цветов.

3.
Алфавитное
кодирование.

Алфавитное кодирование. Алгоритм распознавания взаимной 
однозначности кодирования. Теорема Маркова. Неравенство 
Макмиллана. Построение оптимальных двоичных кодов. Метод 
Хаффмана. Коды с исправлением r ошибок. Код Хемминга.

4.

Понятие автоматных 
функций

Понятие  автоматных  функций,  их  представление  диаграммой
Мура.  Система  канонических  уравнений  автомата.  Единичная
задержка.  Представление  автоматов  схемами  из
функциональных  элементов  и  элементов  задержки.  Схемы
(алгоритмы)  сумматора,  вычитателя,  умножителя.  Оценки  их
сложности

4.2.2. Содержание практических занятий

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Функции алгебры
логики.

Функции алгебры логики. Формулы. Существенные и 
фиктивные переменные.

Дизъюнктивная и конъюнктивная нормальные формы. Схемы из
функциональных элементов.

Полиномы и линейные функции. Замкнутые классы.

Классы T0, T1, S. Подсчёт числа функций.

Класс М. Теорема Поста.

Полнота и шефферовость в алгебре логики.
Контрольная работа №1

8. Основные понятия
теории графов.

Графы: изоморфизм, связность
Графы: деревья, гомеоморфизм, раскраски.
Графы: планарность, орграфы.
Контрольная работа №2

12. Алфавитное
кодирование.

Алфавитное кодирование
Оптимальные коды. Коды, исправляющие ошибки.
Контрольная работа №3

15. Понятие автоматных
функций.

Автоматы. Способы их задания.
Построение автоматов
Контрольная работа №4

4. Фонд  оценочных  средств,  для  проведения  аттестации  обучающихся  по
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины:
- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств, для проведения промежуточной аттестации обучающихся

по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисциплины.
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5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств,  для  проведения  текущей  аттестации  по
дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценочного 
средства

1. Функции алгебры логики. Устный опрос, контрольная работа
2. Основные понятия теории графов. Устный опрос, контрольная работа
3. Алфавитное кодирование. Устный опрос, контрольная работа
4. Понятие автоматных функций Устный опрос, контрольная работа

5.2  Типовые контрольные задания  или иные материалы,  необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля 

Вопросы для проведения устного опроса:

1. Функции алгебры логики. Равенство функций. Существенные и фиктивные 
переменные.

2. Свойства логических операций: коммутативность, дистрибутивность, 
ассоциативность. Правила Де Моргана.

3. Таблицы истинности. 
4. Лемма о числе слов и ее доказательство.
5. Теорема о совершенной дизъюнктивной нормальной форме.

Образец контрольной работы:
ВАРИАНТ № 1.

1. Сколько имеется четырехзначных чисел, у которых каждая следующая цифра меньше 
предыдущей?

2. Сколько всего существует различных показаний n приборов по m показателям?

3. Выписать результаты работы генератора перестановок для n=3.

5. Вопросы для проведения промежуточной аттестации

1. Функции алгебры логики. Равенство функций. Существенные и фиктивные переменные.
2. Свойства логических операций: коммутативность, дистрибутивность, ассоциативность. 

Правила Де Моргана.
3. Таблицы истинности. 
4. Лемма о числе слов и ее доказательство.
5. Теорема о совершенной дизъюнктивной нормальной форме.
6.  Теорема о совершенной конъюнктивной нормальной форме.
7. Полные системы.
8. Теорема Жегалкина. Полиномы Жегалкина.
9. Замкнутые классы.
10. Классы Т0, Т1, L и их замкнутость.
11. Двойственные и самодвойственные функции. Класс самодвойственных функций.
12. Монотонность функций. Класс монотонных функций.
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13. Теорема Поста.
14. Базис алгебры логики. Примеры.
15. Теорема о максимальном числе функций в базисе алгебры логики.
16. Предполные классы. Теорема о предполных классах. 
17. Графы. Псевдографы. Мультиграфы. Ориентированность графов.
18. Матрицы смежности
19. Матрицы инцидентности
20. Изоморфизм графов.
21. Пути. Цепи. Циклы.
22. Связность графов.
23. Деревья. Свойства деревьев.
24. Теорема о различных определениях дерева.
25. Корневые деревья.
26. Теорема Понтрягина-Куратовского
27. Доказать, что если в связном планарном графе G = (V,E) с p вершинами и q рёбрами, 

отличном от дерева, нет циклов длины меньше k (k ≥ 3), то q ≤ 
k
k−2

( p−2)

28. Понятие орграфа и связанных с ним определений. 
29. Полусумматор. Сложность полусумматора.
30. Сумматор. Сложность сумматора.
31. Схема из функциональных элементов в стандартном базисе.
32. Вычитатель. Сложность вычитателя.
33. Верхняя оценка сложности сумматора
34. Умножитель порядка n
35. Метод Карацубы
36. Дешифратор
37. Сложность дешифратора
38. Мультиплексор
39. Верхняя оценка сложности мультиплексора
40. Метод Шеннона
41. Теорема о минимальной сложности универсального многополюсника
42. Полусумматор. Сложность полусумматора.
43. Предполные классы. Теорема о предполных классах. 
44. Шифратор
45. Верхняя оценка сложности шифратора
46. Докажите, что существует шифратор порядка n, со сложностью не превосходящей 

n∙2n-1

47. Алгоритм «поиска в глубину»
48. Геометрическая реализация графов.
49. Формула Эйлера для планарных графов.
50. Гомеоморфизм графов.
51. Теорема о раскраске графов в пять цветов.
52. Теорема Маркова о взаимной однозначности алфавитного кодирования
53.
54. Алгоритм распознавания взаимной однозначности кодирования
55. Неравенство Макмиллана.
56. Построение оптимальных двоичных кодов. Метод Хаффмана
57. Коды с исправлением r ошибок. Код Хемминга.
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58. Система канонических уравнений автомата
59. Представление автоматов схемами из функциональных элементов и элементов 

задержки.
60. Схемы (алгоритмы) сумматора, вычитателя, умножителя

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений,
навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся,  учет

его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и
категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных
вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура
речи, владение навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность изложения, анализ
различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение  материала,  использование
профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ораторского  искусства.  Изложение
материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  исчерпывающе,
последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом  раскрываются  не  только
основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся не
затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по
существу  излагает  его,  знает  практическую  базу,  но  при  ответе  на  вопрос  допускает
несущественные погрешности.   

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные
формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с
ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  50-69%

заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено  менее  50%

заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только  глубина  знаний  поставленных  вопросов,  но  и  умение

изложить письменно.
Критерии оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность изложения, анализ

различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Изложение материала без
фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
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Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по
существу  излагает  его,  знает  практическую  базу,  но  допускает  несущественные
погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные
формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с
ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодических изданий
необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1.  Основная учебная литература 

1 Алексеев В. Калитин Д.В. Основы дискретной математики. Теория графов [Электронный ресурс]: 
практикум/ Калитин Д.В., Калитина О.С.— Электрон. текстовые данные.— М.: Издательский Дом 
МИСиС, 2017.— 67 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/78551.html.— ЭБС «IPRbooks»

2 Ковалёва Л.Ф. Дискретная математика в задачах [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Ковалёва 
Л.Ф.— Электрон. текстовые данные.— М.: Евразийский открытый институт, 2011.— 142 c.— Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/10660.html.— ЭБС «IPRbooks»

3 Балюкевич Э.Л. Дискретная математика [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Балюкевич Э.Л., 
Ковалева Л.Ф., Романников А.Н.— Электрон. текстовые данные.— М.: Евразийский открытый 
институт, 2012.— 173 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/10661.html.— ЭБС «IPRbooks»

4 Клашанов Ф.К. Дискретная математика. Часть 1. Основы теории множеств и комбинаторика 
[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Клашанов Ф.К.— Электрон. текстовые данные.— М.: 
Московский государственный строительный университет, ЭБС АСВ, 2010.— 112 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/16394.html.— ЭБС «IPRbooks»

5 Зарипова Э.Р. Лекции по дискретной математике. Математическая логика [Электронный 
ресурс]: учебное пособие/ Зарипова Э.Р., Кокотчикова М.Г., Севастьянов Л.А.— Электрон. 
текстовые данные.— М.: Российский университет дружбы народов, 2014.— 120 c.— Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/22190.html.— ЭБС «IPRbooks»

7. Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные  справочные
системы
1. Поисковые системы сети интернет;
2. Электронная база данных «Scopus» (http://www.scopus.com);
3. Электронные библиотечные системы Чеченского государственного университета:

- (IPRBooks (http://www.iprbookshop.ru), 
- Консультант студента  (http://www.studentlibrary.ru),  
- ИВИС (http://ivis.ru), 
-ЭБС  "Лань" -  сервисы  для  инклюзивного  образования (https://e.lanbook.com),  -
Polpred.com       http://elibrary.asu.ru/);
- Научная электронная библиотека elibrary (http://elibrary.ru).

8. Состав программного обеспечения 

ОС  Windows7  Professional  Соглашение  OPEN  93592430ZZE1605  Лицензия  63588548
(бессрочно);
MS Office Standard 2010 Russian  Соглашение OPEN 93592432ZZE1605  Лицензия 63588550
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(бессрочно);
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса Стандартный, № лицензии 2304-000451-57227148.

9.  Оборудование и технические средства обучения

ФГБОУ  ВО  «Чеченский  государственный  университет»  располагает  материально-
технической  базой,  обеспечивающей  проведение  всех  видов  дисциплинарной  и
междисциплинарной  подготовки,  имеет  выход  в  глобальные  сети  электронной
коммуникации.  Образовательный  процесс  происходит  в  учебных  аудиториях  для
проведения  занятий  лекционного  и  практического  типа.  Помещения  для  проведения
лекционных, практических занятий укомплектованы специализированной учебной мебелью,
техническими средствами, служащими для представления учебной информации студентам.
(Интерактивная доска, компьютер, проектор для проведения практических занятий).
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Перечень  компетенций,  формируемых  дисциплиной  в  процессе  освоения
образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные
компетенции

ОПК-3.  Способен 
использовать необходимые 
математические методы для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности.

1. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Код и наименование индикатора

компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-3.  Способен 
использовать 
необходимые 
математические 
методы для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности.

Знать: основы  математического
анализа,  необходимые  для
решения  финансовых  и
экономических задач.

Уметь: применять
математические  методы  для
решения экономических задач.

Владеть: навыками  применения
современного  математического
инструментария  для  решения
экономических задач;

методикой  построения,  анализа  и
применения  математических
моделей  для  оценки  состояния  и
прогноза развития экономических
явлений  и  процессов  (в  части
компетенций,  соответствующих
методам  математического
анализа).

2. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 6/216
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Контактная работа: 68
Занятия лекционного типа 34
Занятия семинарского типа 34
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оценкой
/ экзамен*

45

Самостоятельная работа (СРС) 103
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

- -

3. Содержание  дисциплины  (модуля),  структурированное  по  темам  /  разделам  с
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных
занятий

4.1.  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные
занятия

Практи
ческие
занятия

Семи
нары

Лабор
аторн
ые раб.

Иные
занятия

1.
Введение в анализ: множества, 
функции

4 4 16

2. Числовые последовательности 6 6 16
3. Теория пределов 6 6 18
4. Непрерывность  функции 6 6 18

5.
Дифференциальное исчисление 
функций одной переменной

6 6
18

6. Исследование функции 6 6 18
34 34 104

4.1.2. Очно-заочная форма – не предусмотрено
4.1.3. Заочная форма обучения – не предусмотрено

4.2.  Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1. Введение  в  анализ:
множества, функции

Действительные  числа,  их  свойства.  Числовые  множества.
Элементы  алгебры  множеств.  Окрестность  точки.
Ограниченные множества.
Числовые  функции.  Способы  задания  функций.  Область
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определения и множество значений функции. График функции.
Сложная  и  обратная  функции.  Характеристики  функций:
четность  и  нечетность,  периодичность,  монотонность,
ограниченность.
Степенная,  показательная  и  логарифмическая  функции.
Тригонометрические  функции  и  обратные  к  ним.
Элементарные  функции.  Свойства  основных  элементарных
функций.

2.

Числовые
последовательности

Числовые  последовательности.  Способы  задания
последовательностей.  Прогрессии.  Монотонность  и
ограниченность  последовательностей.  Формула  сложных
процентов.
Предел  последовательности.  Единственность  предела.
Ограниченность  сходящейся  последовательности.  Переход  к
пределу в неравенствах, теорема о трех последовательностях.
Бесконечно малые и бесконечно большие последовательности,
их свойства. Свойства пределов, связанные с арифметическими
действиями.
Монотонные  последовательности.  Теорема  Вейерштрасса  о
существовании  предела  монотонной  ограниченной
последовательности. Число е.
Теорема Кантора о стягивающихся отрезках. Точные границы
числового множества.

3.

Теория пределов

Предел  функции  (по  Гейне).  Различные  типы  пределов:
односторонние  пределы,  пределы  в  бесконечности,
бесконечные  пределы.  Бесконечно  малые  и  бесконечно
большие функции, их свойства.
Основные  свойства  пределов  функции:  арифметические
действия над пределами, ограниченность, переход к пределам в
неравенствах. Предел сложной функции.
Первый  и  второй  замечательные  пределы.  Сравнение
бесконечно малых функций. Таблица эквивалентных функций.
Формула непрерывных процентов.

4.

Непрерывность
функции

Непрерывность  функции  в  точке.  Непрерывность  суммы,
разности,  произведения  и  частного  непрерывных  функций.
Непрерывность сложной и обратной функции. Непрерывность
элементарных  функций.  Теорема  о  сохранении  знака
непрерывной  функции.  Точки  разрыва  функции,  их
классификация.
Свойства  функций,  непрерывных  на  отрезке:  теоремы  о
существовании  корня,  о  промежуточных  значениях,  об
ограниченности  функции,  о  достижении  наибольшего  и
наименьшего  значений.  Равномерная  непрерывность.
Паутинные модели рынка.

5. 5. Дифференциальное
исчисление  функций
одной переменной

Производная функции. Дифференцируемость и дифференциал
функции.  Непрерывность  дифференцируемой  функции.
Правила дифференцирования суммы, разности, произведения и
частного  двух  функций,  сложной  и  обратной  функций.
Производные основных элементарных функций.
Геометрический  смысл  производной  и  дифференциала
функции. Уравнение касательной к графику функции.
Предельные  величины  в  экономике.   Логарифмическая
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производная. Задача о распределении налогового бремени.
6. 6.

Исследование функции

Локальный  экстремум  функции,  теорема  Ферма.  Теоремы
Ролля, Лагранжа и Коши.
Правило Лопиталя раскрытия неопределенностей.
Производные и дифференциалы высших порядков.
Формула Тейлора (Маклорена) с остаточным членом в формах
Пеано и Лагранжа. Разложение функций  sinх, cosx, (1 + х)а,
ln(l + x) по формуле Маклорена.
Признак  монотонности  функции  на  интервале.  Достаточные
условия локального экстремума.
Выпуклость  кверху  (книзу)  графика  функции.  Достаточные
условия  выпуклости  графика  функции.  Необходимый  и
достаточный признаки точки перегиба.

4.2.2. Содержание практических занятий

№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1.

Введение  в  анализ:
множества, функции

Действительные  числа,  их  свойства.  Числовые  множества.
Элементы  алгебры  множеств.  Окрестность  точки.
Ограниченные множества.
Числовые  функции.  Способы  задания  функций.  Область
определения и множество значений функции. График функции.
Сложная  и  обратная  функции.  Характеристики  функций:
четность  и  нечетность,  периодичность,  монотонность,
ограниченность.
Степенная,  показательная  и  логарифмическая  функции.
Тригонометрические  функции  и  обратные  к  ним.
Элементарные  функции.  Свойства  основных  элементарных
функций.

2.

Числовые
последовательности

Числовые  последовательности.  Способы  задания
последовательностей.  Прогрессии.  Монотонность  и
ограниченность  последовательностей.  Формула  сложных
процентов.
Предел  последовательности.  Единственность  предела.
Ограниченность  сходящейся  последовательности.  Переход  к
пределу в неравенствах, теорема о трех последовательностях.
Бесконечно малые и бесконечно большие последовательности,
их свойства. Свойства пределов, связанные с арифметическими
действиями.
Монотонные  последовательности.  Теорема  Вейерштрасса  о
существовании  предела  монотонной  ограниченной
последовательности. Число е.
Теорема Кантора о стягивающихся отрезках. Точные границы
числового множества.

3. Теория пределов Предел  функции  (по  Гейне).  Различные  типы  пределов:
односторонние  пределы,  пределы  в  бесконечности,
бесконечные  пределы.  Бесконечно  малые  и  бесконечно
большие функции, их свойства.
Основные  свойства  пределов  функции:  арифметические
действия над пределами, ограниченность, переход к пределам в
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неравенствах. Предел сложной функции.
Первый  и  второй  замечательные  пределы.  Сравнение
бесконечно малых функций. Таблица эквивалентных функций.
Формула непрерывных процентов.

4.

Непрерывность  функции

Непрерывность  функции  в  точке.  Непрерывность  суммы,
разности,  произведения  и  частного  непрерывных  функций.
Непрерывность сложной и обратной функции. Непрерывность
элементарных  функций.  Теорема  о  сохранении  знака
непрерывной  функции.  Точки  разрыва  функции,  их
классификация.
Свойства  функций,  непрерывных  на  отрезке:  теоремы  о
существовании  корня,  о  промежуточных  значениях,  об
ограниченности  функции,  о  достижении  наибольшего  и
наименьшего  значений.  Равномерная  непрерывность.
Паутинные модели рынка.

5.

Дифференциальное
исчисление  функций
одной переменной

Производная функции. Дифференцируемость и дифференциал
функции.  Непрерывность  дифференцируемой  функции.
Правила дифференцирования суммы, разности, произведения и
частного  двух  функций,  сложной  и  обратной  функций.
Производные основных элементарных функций.
Геометрический  смысл  производной  и  дифференциала
функции. Уравнение касательной к графику функции.
Предельные  величины  в  экономике.   Логарифмическая
производная. Задача о распределении налогового бремени.

6.

Исследование функции

Локальный  экстремум  функции,  теорема  Ферма.  Теоремы
Ролля, Лагранжа и Коши.
Правило Лопиталя раскрытия неопределенностей.
Производные и дифференциалы высших порядков.
Формула Тейлора (Маклорена) с остаточным членом в формах
Пеано и Лагранжа. Разложение функций  sinх, cosx, (1 + х)а,
ln(l + x) по формуле Маклорена.
Признак  монотонности  функции  на  интервале.  Достаточные
условия локального экстремума.
Выпуклость  кверху  (книзу)  графика  функции.  Достаточные
условия  выпуклости  графика  функции.  Необходимый  и
достаточный признаки точки перегиба.

4. Фонд  оценочных  средств,  для  проведения  аттестации  обучающихся  по
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины:
- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств, для проведения промежуточной аттестации обучающихся

по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисциплины.

5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств,  для  проведения  текущей  аттестации  по
дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценочного 
средства

1. Введение в анализ: множества, функции Устный опрос, тестирование,  
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контрольная работа
2.

Числовые последовательности
Устный опрос, тестирование,  
контрольная работа

3. Теория пределов Устный опрос, тестирование,  
контрольная работа

4.
Непрерывность  функции

Устный опрос, тестирование,  
контрольная работа

5. Дифференциальное  исчисление  функций  одной
переменной

Устный опрос, тестирование,  
контрольная работа

6.
Исследование функции

Устный опрос, тестирование,  
контрольная работа

5.2  Типовые контрольные задания  или иные материалы,  необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля 

Примерные варианты контрольных работ:

Контрольная работа №1
по дисциплине «Математика»

(раздел «Предел и непрерывность»)

Вариант 1
Найти область определения 

функции:

1. y=
5

√9−x2
+ln ( x2−7x+10)

Найти пределы.

2. lim
x→∞

4 x2−8 x+2
4−7 x−3 x2

3. lim
x→2

√4 x+1−3
x3−8

4. lim
x→∞ ( x

2
+5

x2+1 )
3 x2−2 x

5. lim
x→1

sin x−sin 1

x2−1

6. lim
x→0

e6 x−e10 x

2tg3 x−1

7. lim
x→0

lncos3 x

tg2 x

Вариант 2
Найти область определения 

функции:
1. y=√16−x2+√x2−9

Найти пределы.

2. lim
x→∞

1−2 x−3 x3

2x3−2 x2+5

3. lim
x→−2

3
√x−6+2
x+2

4. lim
x→0

(cos 2x−1 )
2

sin3 x−tg3 x

5. lim
x→∞ ( x−1x+2 )

x2−4

6. lim
x→0

ln (1+5 x )

23 x−1

7. lim
x→0

sin 7 x−sin 9 x
tg3 x

Контрольная работа №3
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по дисциплине «Математический анализ»
(раздел «Интегральное исчисление функций одной переменной (неопределенный интеграл)»)

Вариант 1

1.∫
cos x dx
3√sin2 x

2.∫ e
2 cosx sinxdx

3.∫
ex dx
e x+2

4.∫
dx

x2√ x2−25

5.∫
dx

(4−x2)√4−x2

6.∫
( x−3 )dx

3 x2+2x+1

7.∫
xdx

x2+x−3

8.∫
xdx

√x2−2 x−6

9.∫
(3 x+1 ) dx

√3−x−x2

10.∫
xarcsinx

√1−x2
dx

11.∫ xcos 3x dx

Вариант 2.
1.∫ cos (x2−1 ) xdx

2.∫
x2dx
1+x3

3.∫
arctgxdx

1+x2

4.∫
dx

x2√4−x2

5.∫
dx

(x2+1)√x2+1

6.∫
(3 x−1 ) dx

x2−5x+6

7.∫
(3 x+5 )dx

x2−2 x−15

8.∫
( x−3 )dx

√x2+5x+2

9.∫
(5 x−1 )dx

√24−x2+2x
10.∫(x+3)sin 2 xdx

11.∫ x
11lnxdx

Вопросы для устного опроса:
1. Числовые  множества.  Множество  действительных  чисел.  Числовые  промежутки.

Окрестность точки.
2. Обратная функция. Сложная функция.
3. Бесконечно малые функции. Определения и основные теоремы.
4. Первый замечательный предел. Следствия из 1-го замечательного предела.
5. Второй замечательный предел. Следствия из 2-го замечательного предела.
6. Производная функции, определение, геометрическая и механическая смысл.
7. Экстремумы функции. Возрастание и убывание функций.
8.  Формула Ньютона-Лейбница. Основные свойства определенного интеграла.

Тестовые материалы:

1: Числовой ряд 
∑
n=1

∞

(−1)n+1
n

(n+1 )3  является
+: абсолютно сходящимся
-: сходящимся
-: условно сходящимся
-: расходящимся
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2: Радиус сходимости степенного ряда 
∑
n=0

∞

an x
n

 равен 19. Тогда интервал сходимости 
имеет вид
-: (-8;8)
-: (-16;0)
+: (-19;19)
-: (0;16)

3: Частная производная функции z= y⋅sin x  по х
-: − y⋅cos x

-: − y⋅sin x

-: y⋅sin x
+: y⋅cos x

4: Указать формулу общего члена последовательности -1,2,-3,4,-5, …

+: (-1)n n)

-: -n2 + 2n + 3

-: (-1)n

-: -1/n2

5: Если в точке (x0 ; y0 )  частные производные обращаются в нуль, то характер этой точки 

определяется величиной Δ=AC−B2 , где A=z xx
' '

; B=z xy
' '

; C=z yy
' '

 и Δ=0 , то в 

точке (x0 ; y0 )

-: минимум
-: максимум
-: является точкой перегиба
+: экстремум может быть, а может и не быть 

1. Множества. Основные понятия. Действия над множествами.
2. Числовые множества. Множество действительных чисел. Числовые промежутки. 

Окрестность точки.
3. Функция. Понятие функции. Числовые функции. 
4. График функции. Способы задания функций.
5. Основные характеристики функции (монотонные функции).
6. Основные характеристики функции (чётность, нечётность, периодичность).
7. Обратная функция. Сложная функция.
8. Основные элементарные функции и их графики. (степенная, показательная, 

логарифмическая).
9. Основные элементарные функции и их графики (тригонометрические и обратные 

тригонометрические функции).
10. Последовательности. Числовая последовательность.
11. Предел числовой последовательности.
12. Предельный переход в неравенствах. Предел монотонной ограниченной 

последовательности. Число e .
13. Предел функции. Предел функции в точке.
14. Односторонние пределы. Предел функции при x→∞ . Бесконечно большая функция.
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15. Бесконечно малые функции. Определения и основные теоремы.
16. Основные теоремы о пределах.
17. Признаки существования пределов.

18. Раскрытие неопределённостей вида 
( 00 ); (∞∞ ) ; ( ∞−∞ )

 и т.д.
19.  Первый замечательный предел.
20. Следствия из 1-го замечательно предела.
21. Второй замечательный предел.
22. Следствия из 2-го замечательно предела.
23.  Эквивалентные бесконечно малые функции. Сравнение бесконечно малых функций.
24. Эквивалентные бесконечно малые и основные теоремы о них.
25. Применение эквивалентных бесконечно малых функций. Таблица эквивалентных 

бесконечно малых величин.
26. Непрерывность функций. Непрерывность функции в точке.
27. Непрерывность функции в интервале и на отрезке.
28. Точки разрыва функции и их классификация.
29. Основные теоремы о непрерывных функциях. Непрерывность элементарных функций.
30. Производная функции.
31. Механический, и геометрический смысл производной функции.
32. Уравнение касательной и нормали к кривой. Связь между непрерывностью и 

дифференцируемостью функции.
33. Производная суммы, разности, произведения и частного функций.
34. Производная сложной и обратной функций. 
35. Производная степенной функции.
36. Производная логарифмической функции.
37. Производная показательной функции.
38. Производная тригонометрических функций.
39. Производная обратнотригонометрических функций.
40. Производная гиперболических функций.
41. Таблица производных.
42. Дифференцирование неявных и параметрически заданных функций.
43. Производная неявно заданной функции; функции, заданной параметрически. 

Логарифмическое дифференцирование.
44. Производные высших порядков. Производные высших порядков явно заданной 

функции.
45. Механический смысл производной второго порядка.
46. Производные высших порядков неявно заданной функции. Производные высших 

порядков от функций, заданных параметрически.
47. Дифференциал функции. Понятие дифференциала функции.
48. Геометрический смысл дифференциала функции.
49. Основные теоремы о дифференциалах.  Таблица дифференциалов.
50. Применение дифференциала к приближенным вычислениям. Дифференциалы высших 

порядков.
51. Некоторые теоремы о дифференцируемых функциях.  (теоремы Ферма, Коши) 
52. Некоторые теоремы о дифференцируемых функциях.  ( теоремы Ролля, Лагранжа) 

53. Правила Лопиталя для раскрытия неопределенности вида (

0
0
,∞∞

).
54. Экстремумы функции. Возрастания и убывания функций.

55. Правила раскрытия неопределенности вида 1∞ ,∞0 ,00 .
56. Наибольшее и наименьшее значения функции на отрезке.
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57. Выпуклость графика функции. Точки перегиба.
58. Асимптоты графика функции (наклонная, вертикальная, горизонтальная).
59. Общая схема исследования функции и построения графика.
60. Формула Тейлора. Формула Тейлора для многочлена. Формула Тейлора для 

произвольной функции.
61. Найти производную функции  y=ln19 (5 x−8 )

62. Найти производную функции y=arctg3 x ∙arccosx
63. Производная функции y = arctg ex  равна
64. Производная функции y = arctg2 x равна

65. Производная функции y=x⋅e2 x , в точке x0=1

66. Производная функции y=x⋅сosx , в точке x0=2π

67. Найти производную функции y (x ) , заданной параметрически x=сost , y=sin t   

68. Найти производную функции y (x ) , заданной параметрически x=sin t , y=cos t

69. Найти производную функции y (x ) , заданной параметрически x=3 t2 , y=t 2

70. Вычислить интеграл  ∫ ( x+2 ) sin 5xdx

71. Вычислить интеграл  ∫
(3 x+1 )dx

√9 x2+6 x−8

72. Вычислить интеграл  ∫
dx

x √3−x2

73. Вычислить интеграл  ∫
(3 x+2 )dx

x2√4+x2

74. Вычислить интеграл  ∫ xarctgxdx

75. Вычислить интеграл  ∫
( x+3 )dx

√8−2 x−x2

76. Вычислить интеграл ∫
arctgxdx

1+x2

77. Вычислить интеграл  ∫
dx

(4−x2 )√4−x2

78. Вычислить интеграл  ∫ x cos3 xdx

79. Вычислить интеграл ∫
dx

x2√3−x2

80. Вычислить интеграл  
∫

x4

1+ x2
dx

81. Найти производную функции  y=
7 x2−5 x+6
4 x2+x+7

82. Найти производную функции  y= (x−2 )
2 ∙ sin 2x

83. Найти производную функции заданной параметрически  {x=e
t cos t

y=e t sin t
84. Найти производную функции  y=ectg

3√2x

85. Найти производную функции  y= (x−2 )
2 ∙ sin 2x

86. Вычислить предел  lim
x→−1

2−√5+x
√2 x+3−1
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87. Вычислить предел  lim
x→∞

3 x3−5x2−2
2x3−9x2+5

88. Вычислить предел  lim
x→1

x2−2x+1
x3−x2−x+1

89. Вычислить предел  lim
x→∞ ( 3 x

3 x−2 )
x−2

90. Вычислить предел  lim
x→∞ ( x

2
+5

x2+1 )
3 x2−2 x

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений,
навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся,  учет

его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и
категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных
вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура
речи, владение навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность изложения, анализ
различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение  материала,  использование
профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ораторского  искусства.  Изложение
материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  исчерпывающе,
последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом  раскрываются  не  только
основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся не
затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по
существу  излагает  его,  знает  практическую  базу,  но  при  ответе  на  вопрос  допускает
несущественные погрешности.   

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные
формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с
ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  50-69%

заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено  менее  50%

заданий

Контрольная работа
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 Оценивается  не  только  глубина  знаний  поставленных  вопросов,  но  и  умение
изложить письменно.

Критерии оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность изложения, анализ
различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Изложение материала без
фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по

существу  излагает  его,  знает  практическую  базу,  но  допускает  несущественные
погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные
формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с
ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодических изданий
необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1.  Основная учебная литература 

1. Письменный Д.Т., Конспект лекций по высшей математике 1и 2 части. М.: АЙРИС-
пресс, 2011.

2. Полькина Е.А. Сборник заданий по высшей математике с образцами решений (математический
анализ)  [Электронный  ресурс]:  учебно-методическое  пособие/  Полькина  Е.А.,  Стакун  Н.С.—
Электрон.текстовые  данные.—  М.:  Прометей,  2013.—  200  c.—  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/24022.html.— ЭБС «IPRbooks»

3. Гусак А.А. Математический анализ и дифференциальное уравнение. Примеры и задачи 
[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Гусак А.А.— Электрон.текстовые данные.— Минск: 
ТетраСистемс, 2011.— 415 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/28122.html. — ЭБС 
«IPRbooks»

4. Берман, Г.Н. Сборник задач по курсу математического анализа [Электронный ресурс]
: учебное пособие / Г.Н. Берман. — Электрон.дан. — Санкт-Петербург : Лань, 2009. 
— 492 с. — Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/111199. — Загл. с экрана.

5. Кудрявцев, Л.Д. Краткий курс математического анализа. Т. 1. Дифференциальное и 
интегральное исчисления функций одной переменной. Ряды [Электронный ресурс] : 
учебник / Л.Д. Кудрявцев. — Электрон.дан. — Москва :Физматлит, 2008. — 400 с. —
Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/2224. — Загл. с экрана.

6. Никольский, С.М. Курс математического анализа [Электронный ресурс] : учебное 
пособие / С.М. Никольский. — Электрон.дан. — Москва :Физматлит, 2001. — 592 с. 
— Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/2270. — Загл. с экрана.

7. Фихтенгольц, Г.М. Курс дифференциального и интегрального исчисления. В 3-х тт. 
Том 1 [Электронный ресурс] : учебник / Г.М. Фихтенгольц. — Электрон.дан. — 
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Санкт-Петербург : Лань, 2013. — 608 с. — Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/book/113948. — Загл. с экрана.

7. Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные  справочные
системы
1. Поисковые системы сети интернет;
2. Электронная база данных «Scopus» (http://www.scopus.com);
3. Электронные библиотечные системы Чеченского государственного университета:

- (IPRBooks (http://www.iprbookshop.ru), 
- Консультант студента  (http://www.studentlibrary.ru),  
- ИВИС (http://ivis.ru), 
-ЭБС  "Лань" -  сервисы  для  инклюзивного  образования (https://e.lanbook.com),  -
Polpred.com       http://elibrary.asu.ru/);
- Научная электронная библиотека elibrary (http://elibrary.ru).

8. Состав программного обеспечения 

ОС  Windows7  Professional  Соглашение  OPEN  93592430ZZE1605  Лицензия  63588548
(бессрочно);
MS Office Standard 2010 Russian  Соглашение OPEN 93592432ZZE1605  Лицензия 63588550
(бессрочно);
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса Стандартный, № лицензии 2304-000451-57227148.

9.  Оборудование и технические средства обучения

ФГБОУ  ВО  «Чеченский  государственный  университет»  располагает  материально-
технической  базой,  обеспечивающей  проведение  всех  видов  дисциплинарной  и
междисциплинарной  подготовки,  имеет  выход  в  глобальные  сети  электронной
коммуникации.  Образовательный  процесс  происходит  в  учебных  аудиториях  для
проведения  занятий  лекционного  и  практического  типа.  Помещения  для  проведения
лекционных, практических занятий укомплектованы специализированной учебной мебелью,
техническими средствами, служащими для представления учебной информации студентам.
(Интерактивная доска, компьютер, проектор для проведения практических занятий).
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Перечень  компетенций,  формируемых  дисциплиной  в  процессе
освоения образовательной программы

Группа
компетенций

Категория компетенций Код

Универсальные Межкультурное 
взаимодействие

УК 5.
Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие 
общества в 
социально-
историческом, 
этическом и 
философском 
контекстах

1. Компетенции,  индикаторы их достижения и результаты обучения по
дисциплине

Код
компетенции

Код и наименование
индикатора компетенции

Результаты обучения по
дисциплине

УК-5 УК-5.1.  Демонстрирует
толерантное  восприятие
социальных,  религиозных
и  культурных  различий,
уважительное  и  бережное
отношению  к
историческому наследию и
культурным традициям.

Знать:
 -  основные  понятия  и
категории,  ценности
чеченской  традиционной
культуры и этики.
Уметь:
-  демонстрировать
толерантное  восприятие
социальных,  религиозных и
культурных  различий,
уважительно и бережно
относиться   к
историческому  наследию  и
культурным традициям.
-  определять  выделяемые  в
курсе  чеченской  этики
основные  понятия;
характеризовать  духовные
качества  личности;
раскрывать  роль
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традиционной  культуры  и
этики  в развитии личности,
общества.
Владеть:
-  средствами
самостоятельного,
методически  правильного
использования  методов
духовного,  нравственного
воспитания,  достижения
должного уровня моральной
подготовленности  для
обеспечения  полноценной
социальной  адаптации  и
профессиональной
деятельности.

УК-5.2.  Находит  и
использует  необходимую
для  взаимодействия  с
другими  людьми
информацию о культурных
особенностях  и  традициях
различных  социальных
групп.

Знать:
- духовно-нравственные,
культурно-исторические  и
лингвистические  системы
культуры  нахских  народов;
знание и понимание условий
становления  личности,  ее
свободы, ответственности за
сохранение жизни, природы,
культуры,  осознание  роли
насилия  и  ненасилия  в
истории  и  человеческом
поведении,  нравственных
обязанностей  человека  по
отношению  к  другим  и
самому себе.
Уметь
-  находить  и  использовать
необходимую  для
взаимодействия  с  другими
людьми  информацию  о
культурных  особенностях  и
традициях  различных
социальных групп.
Владеть:
- навыками самостоятельной
работы с информационными
ресурсами.
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2. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочна
я

Зао
чна

я
Общая  трудоемкость:  зачетные
единицы/часы

2/72 - -

Контактная работа: 36 - -
Занятия лекционного типа 18 - -
Занятия семинарского типа 18 - -
Консультации -
Промежуточная  аттестация:  зачет /  зачет  с
оценкой / экзамен

- - -

Самостоятельная работа (СРС) 36 - -
Из  них  на  выполнение  курсовой  работы
(курсового проекта)

- - -

3. Содержание дисциплины (модуля),  структурированное  по  разделам с
указанием отведенного на них количества академических часов и видов
учебных занятий

4.1.Распределение часов по разделам и видам работы

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тояте
льная
работ

а

Занятия
лекционно

го типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учебн
ые 
занят
ия

Прак
тичес
кие
занят
ия

Сем
ина
ры

Лаб
ора
тор
ные
раб.

Ины
е
заня
тия

1.
Вводная лекция 2 2 4

2.
Этика – наука о морали и
нравственности

2 2 4

3.

Этика и этикет. 
Национальные 
особенности этикета 
чеченцев

2 2 4

4



4.
Мораль в жизни 
человека и общества

2 2 4

5.
Патриотизм, 
интернационализм и 
героизм в этике чеченцев

2 2 4

6.
Куначество в обычаях и 
традициях чеченцев

2 2 4

7.
Брак и семья в чеченской
этике

2 2 4

8.
Ислам и традиционная 
этика чеченцев

2 2 4

9.
Народные календарные 
праздники чеченцев

2 2 4

4.2.  Программа  дисциплины,  структурированная  по  разделам  и
темам1

4.2.1. Содержание лекционного курса.

№
п/п

Наименование темы
дисциплины

Содержание лекционных занятий (темы)

1. Вводная лекция Культура  чеченского  народа  самобытна  и
уникальна. Ее корни питаются живительной влагой
духовного  самосознания  народа,  которое  через
тысячелетия  пронесло  культурный  опыт
предыдущих  поколений,  постоянно  наполняя  его
новым смыслом и новыми идеями.  Она же,  как и
любая  культура,  в  определенной  степени  и
универсальна.  Она  существует  и  развивается  в
многообразных  связях  с  культурами  других
народов,  прежде  всего  живущих  в  одной
ландшафтно-географической зоне.  Через эти связи
происходят  взаимообогащение  и  взаимовлияние
культур  разных  народов,  формирование
определенных  культурных  архетипов,  а  в  случае
интенсивности  и  длительности  культурного
взаимодействия  –  формирование  культурных
общностей,  которые  имеют  наднациональный  и
надконфессиональный характер.

2. Этика – наука о 1. История становления этики

1 Распределение по темам с указанием количества часов контактной работы представлено в приложении к РПД
в виде календарно-тематического плана.
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морали и 
нравственности

2. Определение понятия «Этика», «Мораль», 
«Нравственность»
3. Своеобразный моральный кодекс чеченцев и его 
основные заповеди

3. Этика и этикет. 
Национальные 
особенности этикета 
чеченцев

1. Этикет – совокупность правил поведения
2. Этикет составная часть культуры общества
3. Национальные особенности этикета чеченцев

4. Мораль в жизни 
человека и общества

1. Понятие культура. Народная культура как 
система
2. Мораль в системе национальной духовной 
культуры
3. Быт – уклад повседневной жизни
4. Внешняя и внутренняя культура человека
5. Красота нашей морали. «Золотое правило 
нравственности»

5. Патриотизм, 
интернационализм и 
героизм в этике 
чеченцев

1. Отечество, патриотизм в этике чеченцев
2. Сын народа (къонах) – идеал мужчины в 
традиционной этике чеченцев
3. Интернациональные черты духовного облика 
народа

6. Куначество в обычаях 
и традициях чеченцев

1. Этические нормы тайпов
2. Яхь – кодекс мужской чести
3. Куначество – побратимство.
4. Дружба – как умение понимать другого человека

7. Брак и семья в 
чеченской этике

1.  Семья  как  институт  нравственного  воспитания
чеченцев
2. Нравственные основы чеченских семей
3.  Особенности  внутрисемейных  отношений
чеченцев

8. Ислам и традиционная
этика чеченцев

1. Ислам – мировая религия
2. Особенности исламской этика
3. Исламская мораль и этика чеченцев

9. Народные 
календарные 
праздники чеченцев

1. Календарная система, игравшая существенную 
роль в жизни чеченцев в глубокой древности
2. Старые названия месяцев и их символическое 
значение
3. Благоприятные и неблагоприятные дни по 
чеченскому календарю

4.2.2. Содержание практических занятий

№ Наименование темы Содержание лекционных занятий (темы)
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п/п дисциплины
1. Вводная лекция Культура  чеченского  народа  самобытна  и

уникальна. Ее корни питаются живительной влагой
духовного  самосознания  народа,  которое  через
тысячелетия  пронесло  культурный  опыт
предыдущих  поколений,  постоянно  наполняя  его
новым смыслом и новыми идеями.  Она же,  как и
любая  культура,  в  определенной  степени  и
универсальна.  Она  существует  и  развивается  в
многообразных  связях  с  культурами  других
народов,  прежде  всего  живущих  в  одной
ландшафтно-географической зоне.  Через эти связи
происходят  взаимообогащение  и  взаимовлияние
культур  разных  народов,  формирование
определенных  культурных  архетипов,  а  в  случае
интенсивности  и  длительности  культурного
взаимодействия  –  формирование  культурных
общностей,  которые  имеют  наднациональный  и
надконфессиональный характер.

2. Этика – наука о 
морали и 
нравственности

1. История становления этики
2. Определение понятия «Этика», «Мораль», 
«Нравственность»
3. Своеобразный моральный кодекс чеченцев и его 
основные заповеди

3. Этика и этикет. 
Национальные 
особенности этикета 
чеченцев

1. Этикет – совокупность правил поведения
2. Этикет составная часть культуры общества
3. Национальные особенности этикета чеченцев

4. Мораль в жизни 
человека и общества

1. Понятие культура. Народная культура как 
система
2. Мораль в системе национальной духовной 
культуры
3. Быт – уклад повседневной жизни
4. Внешняя и внутренняя культура человека
5. Красота нашей морали. «Золотое правило 
нравственности»

5. Патриотизм, 
интернационализм и 
героизм в этике 
чеченцев

1. Отечество, патриотизм в этике чеченцев
2. Сын народа (къонах) – идеал мужчины в 
традиционной этике чеченцев
3. Интернациональные черты духовного облика 
народа

6. Куначество в обычаях 
и традициях чеченцев

1. Этические нормы тайпов
2. Яхь – кодекс мужской чести
3. Куначество – побратимство.
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4. Дружба – как умение понимать другого человека
7. Брак и семья в 

чеченской этике
1.  Семья  как  институт  нравственного  воспитания
чеченцев
2. Нравственные основы чеченских семей
3.  Особенности  внутрисемейных  отношений
чеченцев

8. Ислам и традиционная
этика чеченцев

1. Ислам – мировая религия
2. Особенности исламской этика
3. Исламская мораль и этика чеченцев

9. Народные 
календарные 
праздники чеченцев

1. Календарная система, игравшая существенную 
роль в жизни чеченцев в глубокой древности
2. Старые названия месяцев и их символическое 
значение
3. Благоприятные и неблагоприятные дни по 
чеченскому календарю

4. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по
дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств  для  проведения  текущей
аттестации по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Вводная лекция Информационный доклад,
устный опрос.

2. Этика – наука о морали и 
нравственности

Информационный доклад,
устный опрос.

3. Этика и этикет. Национальные 
особенности этикета чеченцев

Информационный доклад,
устный опрос.

4. Мораль в жизни человека и общества Информационный доклад,
устный опрос.

5. Патриотизм, интернационализм и 
героизм в этике чеченцев

Информационный доклад,
устный опрос.

6. Куначество в обычаях и традициях 
чеченцев

Информационный доклад,
устный опрос.
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7. Брак и семья в чеченской этике Информационный доклад,
устный опрос.

8. Ислам и традиционная этика 
чеченцев

Информационный доклад,
устный опрос.

9. Народные календарные праздники 
чеченцев

Информационный доклад,
устный опрос.

5.2.  Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе
текущего контроля 

Вопросы для устного опроса:

1. Традиционная культура и этика как наука. Предмет и задачи
2. Традиционная этика как составная часть культуры народа
3. Самобытность и уникальность чеченской культуры
4. История становления этики
5. Определение понятия «Этика», «Мораль», «Нравственность»
6. Своеобразный моральный кодекс чеченцев и его основные заповеди
7. Этикет – совокупность правил поведения
8. Этикет составная часть культуры общества
9. Национальные особенности этикета чеченцев
10.Понятие культура. Народная культура как система
11.Мораль в системе национальной духовной культуры
12.Быт – уклад повседневной жизни
13.Внешняя и внутренняя культура человека
14.Красота нашей морали. «Золотое правило нравственности»
15.Отечество, патриотизм в этике чеченцев
16.Сын народа (къонах) – идеал мужчины в традиционной этике чеченцев
17.Интернациональные черты духовного облика народа
18.Этические нормы тайпов
19.Яхь – кодекс мужской чести
20.Куначество – побратимство
21.Дружба – как умение понимать другого человека
22.Семья как институт нравственного воспитания чеченцев
23.Нравственные основы чеченских семей
24.Особенности внутрисемейных отношений чеченцев
25.Ислам – мировая религия
26.Особенности исламской этика
27.Исламская мораль и этика чеченцев
28.Календарная система, игравшая существенную роль в жизни чеченцев в 

глубокой древности
29.Старые названия месяцев и их символическое значение
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30.Благоприятные и неблагоприятные дни по чеченскому календарю
31.Устное народное творчество
32.Обычаи, традиции и обряды чеченцев
33.Основные традиционные блюда чеченской кухни
34.Особенности Ислама в Чечне
35.Национальное, особенное и общечеловеческое в чеченской этике
36.Этика межнационального общения у чеченцев
37.Современное состояние нравственной культуры чеченского народа
38.Народные календарные праздники чеченцев
39.Своеобразие морального кодекса чеченцев
40.Совесть как нравственная категория чеченцев
41.Гостеприимство и куначество как категории чеченской этики
42.Патриотизм и героизм в этике чеченцев
43.Этика общения, её сущность и роль в жизни человека и народа
44.Оьздангалла и ее значение в жизни чеченцев
45.Основные ценности чеченской традиционной культуры

Устный ответ

Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к
обучающемуся,  учет  его  индивидуальных способностей,  степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине.  Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать  в  ответе  практический  материал.  Оценивается  культура  речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала, использование профессиональных терминов, культура речи, навыки
ораторского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом
раскрываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 
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Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
периодических изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1. Основная литература
1. Ахмадов М. Чеченская традиционная культура и этика. – Грозный: 

«Грозненский рабочий», 2006.
2. Ахмадов М. «Нохчийн г1иллакх-оьздангалла». – Грозный-СПб,.: «Седа», 

2002.
3. Исаев Э. «Вайнахская этика». - Назрань, 1999.

6.2. Дополнительная литература 
1. Алироев И.Ю. Язык, история и культура вайнахов. Грозный, «Книга», 1990.
2. Берсанов Х.-А. Гlиллакхийн хазна – ирсан некъаш». Грозный, «Книга», 

1990.
3. Межидов Д.Д., Алироев И.Ю. Чеченцы: обычаи, традиции, нравы. Грозный, 

«Книга», 1992. – 206 с.
4. Хасбулатова З.И. Семья и семейная обрядность чеченцев в XIX – начале XX

века. М.: ИИУ МГОУ, 2018. – 432.
5. Хасбулатова З.И. Воспитание детей  у чеченцев: обычаи и традиции (XIX – 

начале XX вв.). М, 2007. – 415 с.
6. Гуревич П.С.  Этика [Электронный ресурс]:  учебник для студентов вузов/

Гуревич П.С. Электрон. текстовые данные. М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. – 416
c.  –  Режим  доступа:  http://www.iprbookshop.ru/71049.html.  –  ЭБС
«IPRbooks».

7. Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные
справочные системы
1. Электронная образовательная среда университета (http://www.chgu.org)
2. Электронно-библиотечная система IPRBooks(http://www.iprbookshop.ru)
3. Многопрофильный  образовательный  ресурс  «Консультант  студента»

(http://www.studentlibrary.ru)
4. Электронно-библиотечная система «ИВИС» (http://ivis.ru)

8. Состав программного обеспечения 
ОС  Windows7  Professional  Соглашение  OPEN  93592430ZZE1605  Лицензия
63588548 (бессрочно);
MS  Office  Standard  2010  Russian  Соглашение OPEN  93592432ZZE1605
Лицензия 63588550 (бессрочно);
Kaspersky  Endpoint  Security  для бизнеса Стандартный,  №  лицензии 2304-
000451-57227148.

11

http://ivis.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
http://www.chgu.org/


9. Оборудование и технические средства обучения
ФГБОУ  ВО  «Чеченский  государственный  университет»  располагает

материально-технической  базой,  обеспечивающей  проведение  всех  видов
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, имеет выход в глобальные
сети  электронной  коммуникации.  Образовательный  процесс  происходит  в
учебных  аудиториях  для  проведения  занятий  лекционного  и  практического
типа.  Помещения  для  проведения  лекционных,  практических  занятий
укомплектованы  специализированной  учебной  мебелью,  техническими
средствами,  служащими для представления учебной информации студентам.
(Интерактивная  доска,  компьютер,  проектор  для  проведения  практических
занятий).
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Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освоения образовательной
программы 

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные
- ОПК-4

1 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-4
способен применять 
необходимые физические 
законы и модели для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности.

Знать: знает  основные  понятия,  базовые  физические
законы, закономерности, принципы.
Уметь: умеет  применять  физические  понятия,  модели,
законы, принципы.
Владеть: владеет навыками решения практических задач,
опирающихся на физическую базу.

2 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180
Контактная работа: 34

Занятия лекционного типа -
Занятия семинарского типа 34
Промежуточная  аттестация:  зачет  /  зачет  с  оценкой  /
экзамен*  

зачет

Самостоятельная работа (СРС) 146
Из них на выполнение курсовой работы (курсового проекта) -

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. 



3 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

3.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№ п/п Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самостоят

ельная
работа

Занятия
лекционного типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практичес
кие
занятия

Семи
нары

Лаборат
орные
раб. 

Иные
занятия

1. Кинематика. 4 14
2. Основы  динамики. 4 16
3. Силы в природе 4 16

4. Законы сохранения в механике 4 16
5. Механические колебания и волны 4 16

6.
Основные представления молекулярно-
кинетической теории вещества.

4 18

7. Электростатика. 4 18
8. Законы постоянного тока. 4 16
9. Электрический ток в различных средах 6 16

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тояте
льная
работ

а

Занятия
лекционно

го типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учебн
ые 
занят
ия 

Прак
тичес
кие
занят
ия

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
занят
ия

1.

2.

3.

4.

5.

4.1.3. Заочная форма обучения

№ Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа



п/
п

Самос
тояте
льная
работ

а

Занятия
лекционно

го типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учебн
ые 
занят
ия 

Прак
тичес
кие
занят
ия

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
занят
ия

1.

2.

3.

4.

5.

3.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/
п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1.
2.
3.
4.
5.

6.

7.
8.
9.
10.

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Кинематика. Скорость. Ускорение
2. Основы  динамики. Законы Ньютона. Закон Всемирного тяготения
3. Силы в природе Сила упругости. Закон Гука. Силы трения.

4. Законы сохранения в механике
Кинетическая и потенциальная энергии. Закон сохранения 
энергии.

5. Механические колебания и волны
Гармонические колебания. Пружинный маятник. 
Математический маятник. Физический маятник. 

6.
Основные представления 
молекулярно-кинетической теории 
вещества.

Основные представления МКТ теории газов и их опытное 
обоснование. Газовые законы.

7. Электростатика.

Электрический заряд. Закон Кулона. Электрическое поле. 
Напряженность. Работа в электрическом поле. Потенциал. 
Проводники и диэлектрики в электрическом поле. 
Электроемкость. Конденсаторы.

8. Законы постоянного тока. Электрический ток. Сила тока. Закон Ома для участка цепи. 
Сопротивление. Последовательное и параллельное 



соединение проводников. Электродвижущая сила. Закон Ома 
для полной цепи.

9.
Электрический ток в различных 
средах

Электронная проводимость металлов. Электрический ток в 
полупроводниках. Электрический ток через контакт 
полупроводников р- и n-типов. Электрический ток в 
жидкостях и газах. Закон электролиза.

4 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся 
по дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации по
дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценочного 
средства

1 семестр
1.

Кинематика
Устный опрос.
Письменная работа

2.
Основы  динамики

Устный опрос.
Письменная работа

3.
Силы в природе

Устный опрос.
Письменная работа

4.
Законы сохранения в механике

Устный опрос.
Письменная работа

5. Механические колебания и волны Устный опрос.
Письменная работа

6. Основные  представления  молекулярно-
кинетической теории вещества

Устный опрос.
Письменная работа

7.
Идеальный газ

Устный опрос.
Письменная работа

8. Функции распределения для идеального 
газа

Устный опрос.
Письменная работа

9.
Явления переноса в газах

Устный опрос.
Письменная работа

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля



Оценка успеваемости студентов в рамках рейтинговой системы осуществляется в
ходе  текущего,  рубежного  и  промежуточного  контроля  успеваемости  и  контроля
посещения занятий студентами путём начисления соответствующих баллов. 

Текущий контроль знаний, умений и навыков студентов осуществляется в ходе
учебных (аудиторных) занятий, проводимых по расписанию. 

Видом   текущего  контроля  дисциплины  «Физика»   является  решение
теоретических задач и устный ответ.

Рубежный  контроль  осуществляется  по  более  или  менее  самостоятельным
разделам  -  учебным  модулям  курса  и  проводится  по  окончанию  изучения  материала
модуля в заранее установленное время.

Рубежный контроль знаний студентов проводится на 8-й и 16-й учебных неделях 
каждого семестра,  во время аудиторных занятий, в виде устного опроса.

Вопросы для подготовки к рубежному контролю

1. Закон сохранения импульса.
2. Пружинный и математический маятники.
3. Основные представления МКТ теории газов и их опытное обоснование
4. Газовые законы.
5. Давление газов. Абсолютная температура. 
6. Идеальный газ. Уравнение Клапейрона - Менделеева.
7. Измерение скоростей молекул. Распределение скоростей по Максвеллу. 
8. Барометрическая формула.
9. Распределение энергии молекул по степеням свободы.
10. Электрический заряд. Закон Кулона
11. Электрическое поле. Напряженность.
12. Теорема Гаусса.
13. Работа в электрическом поле. Потенциал.
14. Проводники и диэлектрики в электрическом поле. 
15. Поляризация диэлектриков.
16. Электроемкость. Конденсаторы.
17. Электрический ток. Сила тока.
18. Закон Ома для участка цепи. Сопротивление.
19. Последовательное и параллельное соединение проводников
20. Электродвижущая сила. Закон Ома для полной цепи.
21. Электронная проводимость металлов.
22. Электрический ток в полупроводниках.
23. Электрический ток через контакт полупроводников р- и n-типов.
24. Электрический ток в жидкостях.
25. Закон электролиза
26. Электрический ток в газах.

Оценочные  средства  результатов  освоения  дисциплины,  критерии  оценки
выполнения  заданий  представлены  в  документе  «Фонд  оценочных  средств  текущего
контроля и промежуточной аттестации по дисциплине «Физика».

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный опрос



Устный  опрос  -  самый  распространенный  вид  проверки  знаний  и  умений,
позволяющий  проследить  за  ходом  мыслей  обучающегося,  развитием  его  речи  и
логического  мышления.  При  этом  можно  выявить  в  полной  мере  пробелы  в  знаниях
студента, встречаемые им затруднения и наметить пути их преодоления. Поэтому устный
опрос  успеваемости  должен иметь место на большей части занятий по физике, как бы
различны  не  были  их  цели  и  какие  бы  технические  средства  контроля  не  были  в
распоряжении  преподавателя;  важно  лишь  высокой  организацией  обеспечить
рациональное использование учебного времени на устный опрос.

Устный опрос можно проводить в начале занятия с целью проверки выполнения
студентами домашнего задания и готовности их к изучению нового материала. Для этого
преподаватель ставит перед группой несколько вопросов, устанавливающих связь с ранее
изученными понятиями.  При этом, будучи «введением» к новому учебному материалу,
устный опрос служит вместе с тем средством выявления состояния знаний обучающихся и
успехов каждого из них.

В  зависимости  от  времени,  выделяемого  на  проверку  успеваемости  на  занятие,
учебной  ситуации  и  последовательного  решения  задач  развивающего  обучения
применяют индивидуальный или фронтальный опрос, а также контроль и самоконтроль,
зачеты.

При  индивидуальном  опросе  обстоятельно  выявляют  знания  нескольких
обучающихся  (обычно  1-3),  одновременно  обучая  их  вести  связный  рассказ,
анализировать,  классифицировать  факты и явления и пр.  В этом случае преподаватель
ставит  вопрос  всей  группе  и  (при  необходимости)  дает  общий  план  ответа  или
конкретизирующие указания (сделать чертеж, собрать цепь, продемонстрировать опыты и
т.п.), затем  предоставляет обучающимся 1-2 мин для обдумывания и вызывает к доске
студентаи т.д.

При  индивидуальном  опросе  вопросы,  можно  разделить  на  основной  и
дополнительный.  Первый  требует  более  или  менее  развернутого  рассказа,  решения
задачи, постановки и объяснения опыта; если студент  затрудняется ответить на него или
требуется выяснить, систематически ли он работает над учебным материалом, ему задают
дополнительные вопросы. Чтобы вопросы были интересны всем обучающимся, полезно
ставить такие,  которые требуют не только пересказа части параграфа или изложенного
преподавателем, но и разбора известных явлений в не рассматривавшийся еще условиях,
самостоятельного применения изученного, проявления сообразительности.

Опрос студента  (независимо от  его  успеваемости)  не должен быть длительным;
если обнаруживаются крупные пробелы в его знаниях, нужно прервать ответ, обращаясь к
обучающимся  с  вопросом:  «Как думаете  вы?»,  и  вызвать  к  доске  другого  (не  следует
«вытягивать» ответ из явно неподготовленного студента).

 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся, учет
его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий
и  категорий  по  дисциплине.  Кроме  того,  оценивается  не  только  глубина  знаний
поставленных  вопросов,  но  и  умение  использовать  в  ответе  практический  материал.
Оценивается культура речи, владение навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ
различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение  материала,  использование
профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства.  Изложение
материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично» ставится в случае,  когда материал излагается исчерпывающе,
последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом  раскрываются  не  только
основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся
не затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и



по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на вопрос допускает
несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил  только
основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно
правильные  формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,
затрудняется  с  ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,
аргументацией и выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

Методические рекомендации по подготовке к промежуточной аттестации
(зачету)

Зачет  является  неотъемлемой  частью  учебного  процесса  и  призван  закрепить  и
упорядочить знания студента,  полученные на занятиях и самостоятельно.  Сдачи зачета
предшествует работа студента на лекционных, практических занятиях и самостоятельная
работа по изучению предмета  и  выполнению  контрольных  работ. 

Подготовка к зачету осуществляется на основании  методических  рекомендаций по
дисциплине и списка  вопросов  изучаемой  дисциплины, конспектов  лекций, учебников и
учебных пособий. 

Рассмотрим  методические  рекомендации   по   подготовке   к   зачету.
1. Подготовка к зачету заключается в изучении и тщательной проработке студентом

учебного  материала  дисциплины  с  учетом  учебников  и  лекционных  занятий,
сгруппированном  в  виде  контрольных  вопросов. 

2. Зачет по курсу проводится  в устной форме по вопросам. 
3. На  зачете  по  курсу  студент  обязан  предоставить: 
-  полный конспект лекций (даже в случаях  разрешения  свободного  посещения

учебных занятий); 
- конспекты  дополнительной  литературы  по  курсу  (по желанию студента). 
4. На  зачете студент  дает ответы на зачетные  вопросы  после  предварительной

подготовки. Студенту предоставляется право отвечать на вопросы без  подготовки  по  его
желанию. 

Преподаватель  имеет  право  задавать  дополнительные  вопросы,  если  студент
недостаточно  полно  осветил   тематику   вопроса,  если   затруднительно  однозначно
оценить ответ, если студент не может ответить на вопрос, если студент отсутствовал  на
занятиях  в  семестре. 

Готовиться  к  зачету  необходимо  по  вопросам  к  нему,  которые  за  месяц  до
промежуточной  аттестации  предоставляются  студентам. 

По  результатам  выполнения  всех  видов  работ  контролирующего  характера
выводится рейтинг освоения дисциплины. 

Типовые критерии оценивания для зачета:
 «Зачтено»  –  оценка  соответствует  повышенному  и  пороговому  уровню  и

выставляется обучающемуся, если он глубоко и прочно усвоил программный материал,
исчерпывающе,  последовательно,  четко и логически стройно его излагает,  умеет тесно
увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, вопросами и другими
видами  применения  знаний,  причем  не  затрудняется  с  ответом  при  видоизменении
заданий,  использует  в  ответе   материал  монографической  литературы,  правильно
обосновывает  принятое  решение,  владеет  разносторонними  навыками  и  приемами
выполнения практических задач- 51 балл.

«Не  зачтено»  -  оценка  выставляется  обучающемуся,  который  не  достигает
порогового уровня, демонстрирует непонимание проблемы, не знает значительной части
программного  материала,  допускает  существенные  ошибки,  неуверенно,  с  большими
затруднениями выполняет практические работы-  менее 51 баллов.



Оценка  результатов  обучения  по  дисциплине  в  форме  уровня  сформированное
компонентов  знать,  уметь,  владеть заявленных  дисциплинарных  компетенций
проводится  по  4х  балльной  шкале  оценивания  путем  выборочного  контроля  во  время
итоговой промежуточной аттестации в форме экзамена.

Типовые критерии оценки  оценивания для экзамена:
-  оценка  «отлично» выставляется  студенту,  если  правильно  ответил  на

теоретический вопрос билета.  Показал отличные знания в рамках усвоенного учебного
материала. Ответил на все дополнительные вопросы.

- оценка «хорошо» выставляется студенту, если ответил на теоретический вопрос
билета  с  небольшими  неточностями.  Показал  хорошие  знания  в  рамках  усвоенного
учебного материала. Ответы на большинство дополнительных вопросов.

-  оценка  -  «удовлетворительно»  выставляется  студенту,  если  ответил  на
теоретический  вопрос  билета  с  существенными  неточностями.  Показал
удовлетворительные  знания  в  рамках  усвоенного  учебного  материала.  При  ответах  на
дополнительные вопросы было допущено много неточностей.

-  оценка  «неудовлетворительно»  выставляется  студенту,  если  при  ответе  на
теоретический  вопрос  билета  студент  продемонстрировал   недостаточный  уровень
знаний.  При  ответах  на  дополнительные  вопросы  было  допущено  множество
неправильных ответов.

51–75 баллов – «удовлетворительно»;
76–95 баллов – «хорошо»;
96–100 баллов – «отлично».
6. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодических

изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1. Основная литература

1. Бурученко,  А.  Е.  Общая  физика.  Прикладные  аспекты  атомной  физики  :
учебное  пособие  /  А.  Е.  Бурученко,  А.  К.  Москалёв,  А.  Э.  Соколов.  — Красноярск  :
Сибирский федеральный университет, 2019. — 76 c. — ISBN 978-5-7638-4082-7. — Текст :
электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/100064.html 

2. Геометрическая оптика. Зрение : учебное пособие для СПО / О. Е. Белоусова,
А. П. Шерстяков, Е. А. Миронова, В. Н. Китаев. — Саратов : Профобразование, 2021. —
121 c.  — ISBN 978-5-4488-1212-5.  — Текст :  электронный //  Электронно-библиотечная
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/106610.html 

3. Зюзин, А. В. Физика. Ч.1. Механика : учебное пособие для вузов / А. В. Зюзин,
С. Б. Московский,  В. Е. Туров. — Москва :  Академический проект,  2020. — 435 c. —
ISBN 978-5-8291-3483-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/110169.html 

4. Казанцева,  А.  Б.  Молекулярная  физика  :  лабораторный  практикум  /  А.  Б.
Казанцева. — Москва : Московский педагогический государственный университет, 2019.
— 108 c. — ISBN 978-5-4263-0790-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная
система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/94656.html 

5. Кольцов,  Р.  Ю.  Практикум  по  физике.  В  2  частях.  Ч.1.  Механика.
Молекулярная  физика  и  термодинамика  :  учебно-методическое  пособие  для  учащихся
профильных  классов  /  Р.  Ю.  Кольцов.  —  Тамбов  :  Тамбовский  государственный
университет имени Г.Р. Державина, 2019. — 120 c. — ISBN 978-5-00078-260-6. — Текст :
электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/109763.html 



6. Кузьмичева,  В.  А.  Оптика  :  курс  лекций  /  В.  А.  Кузьмичева.  — Москва  :
Московская  государственная  академия  водного  транспорта,  2020.  —  79  c.  —  Текст  :
электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/97317.html 

7. Летута,  С.  Н.  Физика.  Электростатика  :  учебное  пособие  для  СПО  /  С.  Н.
Летута, А. А. Чакак. — Саратов : Профобразование, 2020. — 177 c. — ISBN 978-5-4488-
0591-2. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт].
— URL: https://www.iprbookshop.ru/92190.html 

8. Общий  физический  практикум.  Электричество  и  магнетизм  :  лабораторный
практикум  /  составители  Д.  В.  Гладких  [и  др.].  —  Ставрополь  :  Северо-Кавказский
федеральный  университет,  2018.  —  290  c.  —  Текст  :  электронный  //  Электронно-
библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/92711.html 

9. Перминов,  А.  В.  Общая  физика.  Задачи  с  решениями  :  задачник  /  А.  В.
Перминов, Ю. А. Барков. — Саратов : Вузовское образование, 2020. — 725 c. — ISBN
978-5-4487-0603-5.  —  Текст  :  электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/95156.html 

10. Сабылинский,  А.  В.  Физика.  Ч.1.  Механика,  молекулярная  физика,
термодинамика  :  лабораторный  практикум  /  А.  В.  Сабылинский,  А.  Н.  Акупиян.  —
Белгород : Белгородский государственный технологический университет им. В.Г. Шухова,
ЭБС АСВ, 2019. — 142 c. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система
IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/106206.html 

11. Степанова, В. А. Физика. Механика и молекулярная физика : учебное пособие
для практических занятий / В. А. Степанова, И. Ф. Уварова. — Москва : Издательский
Дом  МИСиС,  2020.  —  104  c.  —  ISBN  978-5-907226-68-5.  —  Текст  :  электронный  //
Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/106744.html 

12. Степина,  С.  П.  Оптика  :  учебно-методическое  пособие  к  выполнению
лабораторных  работ  /  С.  П.  Степина,  Н.  Б.  Бутко,  А.  Я.  Терлецкий.  —  Москва  :
Российский университет дружбы народов, 2018. — 52 c. — ISBN 978-5-209-08734-2. —
Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL:
https://www.iprbookshop.ru/104229.html 

13. Чакак, А. А. Молекулярная физика : учебное пособие для СПО / А. А. Чакак ;
под редакцией М. Г. Кучеренко. — Саратов : Профобразование, 2020. — 377 c. — ISBN
978-5-4488-0670-4.  —  Текст  :  электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/91895.html 

14. Чакак, А. А. Физика. Электричество и магнетизм : учебное пособие
для СПО / А. А. Чакак. — Саратов : Профобразование, 2020. — 237 c. — ISBN 978-
5-4488-0675-9.  — Текст  :  электронный //  Электронно-библиотечная  система  IPR
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/91904.html 

6.2. Дополнительная  литература
1. Общая  физика.  Физика  атомного  ядра  и  элементарных  частиц  :  учебно-

методическое  пособие  для  бакалавров  направления  подготовки  03.03.02  «Физика»
(профиль «Физика конденсированного состояния вещества») и 44.03.01 «Педагогическое
образование»  (профиль  «Физическое  образование»)  /  Н.  И.  Анисимова,  Ю.  А.
Гороховатский, Е. А. Карулина [и др.] ; под редакцией Ю. А. Гороховатского. — Санкт-
Петербург : Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена,
2018.  —  184  c.  —  ISBN  978-5-8064-2540-0.  —  Текст  :  электронный  //  Электронно-
библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/98604.html 

2. Палыгина, А. В. Физика : лабораторный практикум / А. В. Палыгина. — 2-е изд.
—  Комсомольск-на-Амуре,  Саратов  :  Амурский  гуманитарно-педагогический
государственный университет, Ай Пи Ар Медиа, 2019. — 84 c. — ISBN 978-5-85094-464-



3, 978-5-4497-0150-3.  — Текст :  электронный //  Электронно-библиотечная система IPR
BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/85834.html 

3. Чакак, А. А. Физика : учебное пособие для СПО / А. А. Чакак, С. Н. Летута. —
Саратов  :  Профобразование,  2020.  —  541  c.  —  ISBN  978-5-4488-0667-4.  —  Текст  :
электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR  BOOKS  :  [сайт].  —  URL:
https://www.iprbookshop.ru/92191.html 

6.3. Перечень Интернет-ресурсов, необходимых для освоения дисциплины 
1. Электронно-библиотечная система IPRbooks ( www.iprbookshop.ru)
2. Образовательная платформа «ЮРАЙТ» https://urait.ru/).
3. Электронно-библиотечная система «Лань» (https://e.lanbook.com/  ).  
4. МЭБ (Межвузовская электронная библиотека ) НГПУ. (https://icdlib.nspu.ru/).
5. НАУЧНАЯ  ЭЛЕКТРОННАЯ  БИБЛИОТЕКА  eLIBRARY.RU

(https://www.elibrary.ru/) 
6. СПС «КонсультантПлюс» (http://www.consultant.ru/) 

7. Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные
справочные системы

1. ЭБС IPRbooks
2. Система ГАРАНТ: электронный периодический справочник [Электронный ресурс].
3. Консультант Плюс: справочно - поисковая система [Электронный ресурс]. –  
4. ООО  Научная  электронная  библиотека.  Интегрированный  научный

информационный  портал  в  российской  зоне  сети  Интернет,  включающий  базы
данных научных изданий и сервисы для информационного обеспечения науки и
высшего образования. http://elibrary.ru/ 

5. Информационная  система  «Единое  окно  доступа  к  образовательным  ресурсам»
(http://window.edu.ru/).

8. Состав программного обеспечения 
1. Единая электронная образовательная система U-complex
2. Антиплагиат
3. Операционная система Windows

9. Оборудование и технические средства обучения
1. Занятия проводятся в учебных аудиториях с мультимедийным оборудованием

и  доступом  к  сети  Интернет,  которые  оснащены  необходимым
демонстрационным оборудованием.

http://www.iprbookshop.ru/
http://window.edu.ru/
http://www.consultant.ru/
https://www.elibrary.ru/
https://icdlib.nspu.ru/
https://e.lanbook.com/
https://urait.ru/
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1. Перечень  компетенций,  формируемых  дисциплиной  в  процессе
освоения образовательной программы

Группа компетенций
Категория

компетенций Код, наименование

Универсальные Коммуникация УК-4

Способен
осуществлять

деловую
коммуникацию в

устной и
письменной формах
на государственном
языке Российской

Федерации и
иностранном(ых)

языке(ах)

2. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код
компетенци

и

Код и
наименование

индикатора
компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

УК-4 УК 4.1. Знает 
литературную 
форму 
государственного 
языка, основы 
устной и 
письменной 
коммуникации на 
иностранном 
языке, 
функциональные 
стили 
государственного 
языка, требования 
к деловой 

Знать:  демонстрировать  знания
базовых правил грамматики (на уровне
морфологии  и  синтаксиса);  базовых
норм  употребления  лексики  и
фонетики; воспроизводить требования к
речевому  и  языковому  оформлению
устных и  письменных высказываний с
учетом  специфики  англоязычной
культуры;  лексический  минимум
общего и профессионального характера
для  решения  задач  межличностного  и
межкультурного  взаимодействия,
выбирать основные способы работы над
языковым и речевым материалом.
Уметь:  воспринимать  на  слух  и
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коммуникации. 

УК 4.2.   Умеет 
выражать свои 
мысли на 
государственном и 
иностранном языке
в ситуации деловой
коммуникации. 

УК 4.3. Имеет 
практический опыт
составления 
текстов на 
государственном и 
иностранном 

интерпретировать основное содержание
несложных  текстов  бытового,
страноведческого и профессионального
характера;  использовать  основные
приемы перевода текстов для решения
задач  межличностного  и
межкультурного взаимодействия.
Владеть:  понятийным  аппаратом
базовой  грамматики,  нормами
употребления  лексики и  фонетики для
их  использования  в разговорной  и
профессиональной речи; 
навыками сопоставления коммуникации
в  устной  и  письменной  формах  на
русском  и  английском  языках  для
решения  задач  межличностного  и
межкультурного взаимодействия.

Знать: место и значение общей и 
деловой коммуникации в сложных 
процессах взаимопонимания и 
конструктивного общения; влияние 
коммуникативных знаний, умений, 
навыков; основные закономерности, 
принципы и особенности процессов 
общего и делового общения, 
основанного на взаимопонимании и 
взаимоуважении.
Уметь: делать обобщения, анализируя 
ситуации, находить эффективные пути 
их регулирования; пользоваться 
источниками для решения деловых 
проблем; формулировать, обосновывать
собственную точку зрения по вопросам 
организации общения.
Владеть: способностью к 
анализированию и проектированию 
деловых ситуаций; применением 
эффективных приемов вербального и 
невербального общения, в том числе 
при межкультурной коммуникации; 
выявлением и разрешением задач 
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языках, опыт 
перевода текстов с 
иностранного 
языка на 
государственный, 
опыт говорения на 
государственном и 
иностранном 
языках.

делового общения, умением 
формирования толерантности.

Знать: единицы лингвистического 
компонента необходимые в процессе 
решения стандартных общих 
коммуникативных задач на 
государственном и иностранном языках
для реализации основных стратегий 
общения.
Уметь: применять современные
коммуникативные  технологии  для
общего  и  профессионального
взаимодействия,  использовать
современные  способы  общения  на
русском  и  иностранном  языках  и
навыки составления и перевода текстов
для  осуществления  успешной
коммуникации 
Владеть: навыками применения 
наиболее употребительных общих и 
профессиональных языковых средств 
для ведения диалога
и  переписки  на  иностранном  языке,
основными навыками перевода текстов.

3. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Заочная

Общая  трудоемкость:  зачетные
единицы/часы

360/10 -

Контактная работа: 136 -
Занятия лекционного типа - -
Занятия семинарского типа - -
Промежуточная аттестация: зачет / зачет
с оценкой / экзамен*  

- -

Самостоятельная работа (СРС) 179
Из  них  на  выполнение  курсовой  работы
(курсового проекта)

- -

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
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занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.
2.

4. Содержание  дисциплины  (модуля),  структурированное  по  темам  /
разделам с указанием отведенного на них количества академических
часов и видов учебных занятий

4.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная работа
Само
стоят
ельна

я
работ

а

Занятия
лекционно

го типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учебн
ые 
занят
ия 

Прак
тичес
кие
занят
ия

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
занят
ия

1. Вводный курс - - 34 - - - 44
2. Морфология - - 34 - - - 44
3. Синтаксис - - 34 - - - 44

4.
Лексические разговорные и
профессиональные темы.

- -
34 - - - 47

5. Итого 136 179

4.2. Программа  дисциплины,  структурированная  по  темам  /
разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
Не предусмотрено

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование
раздела

дисциплины

Содержание практического занятия

1. Вводный курс Английский алфавит. Транскрипция. Правила
чтения. Гласные и согласные звуки. Правила 
чтения гласных в 4х типах слога. Чтение 
согласных. Чтение гласных и согласных 
диграфов. Немые (непроизносимые) 
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согласные. Ударение. Интонация. Ритмика.
2. Морфология 1. Артикль. Определенный, неопределенный. 

2. Имя существительное. Мн. число. Падеж 
существительного.
3. Имя прилагательное.
Степени сравнения прилагательных.
4.  Имя  числительное.  Порядковые.
Количественные. Дроби. Даты. Часы.
5. Местоимения. Личные. Притяжательный 
падеж. Объектный падеж. Неопределенные 
местоимения.
Указательные местоимения. 6. Глагол. 
7.  Видовременные  формы  глагола.  Группа
Indefinite.  Группа  Continuous.  Группа  Perfect.
Активный  залог.  Страдательный  залог.
Согласование времен. 
8. Неличные формы глагола. 
9. Модальные глаголы и их заменители. 
10. Предлоги.

3. Синтаксис 1. Предложение. Повествовательные. 
Отрицательные. Вопросительные. Общий 
вопрос. Альтернативный вопрос. 
Разделительный вопрос. Специальный 
вопрос. 2. Порядок слов. 
3. Сложносочиненные предложения.
4. Сложноподчиненные. предложения.
5. Вопросительные предложения.
6. Оборот there is/there are.
7. Безличные предложения.
8. Придаточные предложения.
9. Прямая и косвенная речь.

4. Лексические
разговорные  и
профессиональные
темы.

“About Myself and My Family”.
 “The Chechen State University”
“My Future Profession”
“The English language”
“Great Britain
“London”
“The Chechen Republic”
“Grozny”
“History of Computers”
“Kinds of Computers”
 Овладение лексикой к теме. Базовые 
грамматические конструкции. Вопросы к 
теме. Развитие монологической и 
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диалогической речи по теме.
“What is a computer”
“What is hardware”
“Computers a machine”
“Computer Science and Main Definitions”
“Information Measurement”
“The use of computers”
“The Internet”
“The Internet as a source of information”
“Scientific and Technological Progress”
“Progress of science”

5. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся
по дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств  для  проведения  текущей
аттестации по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Вводный курс Устный опрос

2. Морфология Устный опрос

3. Синтаксис Мини-тест

4. Лексические  разговорные  и
профессиональные темы.

Устный опрос

5.2  Типовые контрольные задания  или  иные материалы,  необходимые
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе
текущего контроля 

Вопросы для устного опроса по темам:
Вводный курс 
1. Английский алфавит.
2. Транскрипция.
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3. Правила чтения.
4. Гласные и согласные звуки.
5. Правила чтения гласных в 4х типах слога.
6. Чтение согласных.
7. Чтение гласных и согласных диграфов.
8. Немые (непроизносимые) согласные.
9. Ударение.
10. Интонация.
11. Ритмика.

Морфология.
1. Артикль. Определенный, неопределенный.
2. Имя существительное.
3.  Мн.  число.  Падеж  существительного.  Притяжательный  падеж.

Объектный падеж.
4. Имя прилагательное.
5. Степени сравнения прилагательных.
6. Имя числительное. Порядковые. Количественные.
7. Дроби. Даты. Часы.
8. Местоимения. Личные.
9. Неопределенные местоимения Указательные местоимения.
10. Предлоги.
11. Глагол.
12. Видовременные формы глагола.
13. Группа Indefinite.
14. Группа Continuous.
15. Группа Perfect.
16. Активный залог.
17. Страдательный залог.
18. Согласование времен.
19. Неличные формы глагола.
20. Модальные глаголы и их заменители.
Синтаксис.
Мини-тест:
1. Who … to the theatre with?
A Jane go
B did Jane go
C Jane did go
D Jane went
2. It's getting late. Are … in the park
A the children still playing
B still the children playing
C the children playing still
D the children play still
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3. Nick plays football well; …, but not as well as Nick.
A his brother also plays football
B also his brother plays football
C his brother plays football also
D his brother play football also
4. It took Felix … to repair his car.
A so much time
B such much time
C much so time
D many so time
5…. riding Anna's bicycle in the forest?
A Who saw Nick
B Who did Nick see
C Who Nick saw
D Who Nick see
6. Let's go to another restaurant; … here.
A there are few vacant tables too
B there are too few vacant tables
C are there too few vacant tables
D is there too few vacant tables
7. There was a big traffic jam downtown and ….
A the cars slowly moved
B slowly the cars moved
C the slowly cars moved
D the cars moved slowly
8.When the light is bad, … .
A I can't very well see
B I can't see very well
C I very well can't see
D I can't very see well
9.The food at that restaurant was very tasty; I have … before.
A never eaten so good food
B never such good food eaten
C never eaten such good food
D never eat so good food
10. Do you remember … ?
A when our train leave
B when does out train leave
C when our train leaving
D when our train leaves
11. Tom and Jerry … for the job of a policeman.
A both have applied
B have applied both
C have both applied
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D have apply both
12. Yesterday I did some shopping and ….
A I went to the bank also
B I also went to the bank
C also I went to the bank
D also I go to the bank
13. You really shouldn't go ….
A to bed so late
B so late to bed
C to bed such late
D to bed late such
14. Did you learn …?
A at school today a lot of things
B today a lot of things at school
C a lot of things at school today
D at school things today a lot of
15. Ask Ernest … at the weekend.
A what does he usually do
B what usually he does
C what he usually does
D what do he usually do
Ключи: 1B, 2A, 3A, 4A, 5B, 6B, 7D, 8B, 9C, 10D, 11C, 12B, 13A, 14C, 15C.

Лексические разговорные и профессиональные темы.
1. “About Myself and My Family”.
2. “The Chechen State University”
3. “My Future Profession”
4. “The English language”
5. “Great Britain
6. “London”
7. “The Chechen Republic”
8. “Grozny”
9. “History of Computers”
10.“Kinds of Computers”
11.“What is a computer”
12.“What is hardware”
13.“Computers a machine”
14.“Computer Science and Main Definitions”
15.“Information Measurement”
16.“The use of computers”
17.“The Internet”
18.“The Internet as a source of information”
19.“Scientific and Technological Progress”
20.“Progress of science”      
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5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к

обучающемуся,  учет  его  индивидуальных способностей,  степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине.  Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать  в  ответе  практический  материал.  Оценивается  культура  речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала, использование профессиональных терминов, культура речи, навыки
ораторского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом
раскрываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Тестирование
Является  одним  из  средств  контроля  знаний,  обучающихся  по

дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно

выполнено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий
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6. Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины
(модуля)

1. Агабекян И. П. «Английский язык для бакалавров». Ростов-на-Дону 
«Феникс» 2013 г. -383 с.
2. Голубев А.П., Коржавый А.П., Смирнова И.Б. Английский язык для 
технических специальностей English for Technical Colleges: учебник для студ. 
учреждений сред. проф. образования.  – М., 2014.

7. Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные: системы www.lingvo-jnline.ru  (более 30 англо-русских, русско-
английских и толковых словарей общей и отраслевой лексики); 
www.macmillandictionary.com/dictionary/enjoy  (Macmillan Dictionary с 
возможностью прослушать произношение слов); www.Britannica.com 
(энциклопедия «Британника»); www.ldoceonline.com  (Longman Dictionary of 
Contemporary English); www.wikipedia.org www.lingvo.ru  электронный словарь 
Abby Lingvo; www.multitran.ru  электронный словарь Multitran.

8. Состав программного обеспечения

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 
обеспечения и информационных справочных систем: Электронная 
образовательная среда университета (http://www.chgu.org)  Электронно-
библиотечная система IPRBooks (http://www.iprbookshop.ru) 

Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» 
(http://www.studentlibrary.ru)  Электронно-библиотечная система «ИВИС» 
(http://ivis.ru) 
Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y Academic Edition Enterprise;
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition. 100-149
Nose 1 year Education License, договор № 15573/РНД 2933 от 27.12.2017г.;
OS Windows № 15576/РНД 2933 от 27.12.2017г.;
MS Office № 15576/РНД 2933 от 27.12.2016г.Соглашение OVS (Open value
subscription) КодсоглашенияV8985616;
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса 700 (Номер лицензионного документа: 
658/2018 от 24.04.2018);
WINHOME 10 RUS OLP NL Acdmc legalization Get Genuine (договор от 
10.08.2017 г.);
WINEDU RUS UpgrdSapk OLP NL Acdmc (договор от 10.08.2017 г.);
CoreCAL SNGL LicSAPk OLP NL Acdmc UsrCAL (договор от 10.08.2017 г.);
WinSvrStd RUS LicSAPk OLP NL Acdmc 2 Proc (договор от 10.08.2017 г.)
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9. Оборудование и технические средства обучения

Интерактивная доска, компьютер, проектор для проведения практических 
занятий, электронная библиотека курса, ссылки на Интернет-ресурсы и др.

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет» располагает 
материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 
дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, имеет выход в глобальные
сети электронной коммуникации. Образовательный процесс происходит в 
учебных аудиториях для проведения занятий лекционного и практического 
типа. Помещения для проведения лекционных, практических занятий 
укомплектованы специализированной учебной мебелью, техническими 
средствами, служащими для представления учебной информации студентам.
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1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цели освоения  дисциплины: Основной  целью  образования  по
дисциплине  «Безопасность  жизнедеятельности»  является  формирование
профессиональной культуры безопасности (ноксологической культуры), под
которой  понимается  готовность  и  способность  личности  использовать  в
профессиональной  деятельности  приобретенную  совокупность  знаний,
умений и навыков для обеспечения безопасности в сфере профессиональной
деятельности, характера мышления и ценностных ориентаций, при которых
вопросы безопасности рассматриваются в качестве приоритета.

Основными обобщенными задачами дисциплины являются:
• приобретение  понимания  проблем  устойчивого  развития  и

рисков, связанных с деятельностью человека;
овладение  приемами  рационализации  жизнедеятельности,

ориентированными на снижения антропогенного воздействия на природную
среду и обеспечение безопасности личности и общества;

• формирование:
- культуры  безопасности,  экологического  сознания  и  риск

ориентированного  мышления,  при  котором  вопросы  безопасности  и
сохранения  окружающей  среды  рассматриваются  в  качестве  важнейших
приоритетов жизнедеятельности человека;

- культуры  профессиональной  безопасности,  способностей  для
идентификации  опасности  и  оценивания  рисков  в  сфере  своей
профессиональной деятельности;

- готовности  применения  профессиональных  знаний  для
минимизации  негативных  экологических  последствий,  обеспечения
безопасности и улучшения условий труда в сфере своей профессиональной
деятельности;

- мотивации  и  способностей  для  самостоятельного  повышения
уровня культуры безопасности;

- способностей  к  оценке  вклада  своей  предметной  области  в
решение экологических проблем и проблем безопасности;

- способностей  для  аргументированного  обоснования  своих
решений с точки зрения безопасности.

2.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине
(модулю),  соотнесенных  с  планируемыми  результатами  освоения
образовательной программы

Процесс  изучения  дисциплины  «Безопасность  жизнедеятельности»
направлен на формирование следующих компетенций:

а) универсальных компетенций (ОК):
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         -  способен определять  круг задач  в  рамках поставленной цели и
выбирать  оптимальные  способы  их  решения,  исходя  из  действующих
правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2)
       -  способен  создавать  и  поддерживать  безопасные  условия
жизнедеятельности, в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций
(УК-8).

б) общепрофессиональных компетенций (ОПК):
- 
в) профессиональных компетенций (ПК):
- 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
• знать:  основные  техносферные  опасности,  их  свойства  и

характеристики, характер
воздействия  вредных и опасных факторов  на  человека  и природную

среду,  методы  защиты  от  них  применительно  к  сфере  своей
профессиональной деятельности;

• уметь:  идентифицировать  основные опасности среды обитания
человека, оценивать

риск  их  реализации,  выбирать  методы  защиты  от  опасностей
применительно  к  сфере  своей  профессиональной  деятельности  и  способы
обеспечения комфортных условий жизнедеятельности;

• владеть:  законодательными  и  правовыми  актами  в  области
безопасности  и  охраны окружающей среды,  требованиями  к  безопасности
технических  регламентов  в  сфере  профессиональной  деятельности;
способами и технологиями защиты в чрезвычайных ситуациях; понятийно-
терминологическим  аппаратом  в  области  безопасности;  навыками
рационализации  профессиональной  деятельности  с  целью  обеспечения
безопасности и защиты окружающей среды.

3.  Место  дисциплины  (модуля)  в  структуре  образовательной
программы

Дисциплина  «Безопасность  жизнедеятельности»  Б.1.О.6  относится  к
обязательной   части.  Она  предназначена  для  студентов  всех  направлений
подготовки  бакалавров  высших  учебных  заведений.  Является
интегрированной дисциплиной, формирующей понятийный, теоретический и
методологический  аппараты,  необходимые  для  изучения  вопросов,
связанных  с  профессиональной  подготовкой  будущих  бакалавров.  Данная
комплексная  учебная  дисциплина,  раскрывает  проблемы  сохранения
здоровья  и  безопасности  человека  в  среде  обитания,  основана  на
представлении  системы  «человек  –  среда  его  обитания  –  применяемая
техника».  Опирается  на  знания  студентов  полученные  в  курсе  средней
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школы по дисциплине «ОБЖ». Освоение дисциплины требует общенаучных
знаний и профильных знаний, связанных со специализацией бакалавров.

4. Содержание и структура дисциплины (модуля)

4.1 Объем дисциплины и виды учебной работы

Общая трудоемкость дисциплины по данной форме обучения составляет
2 зачетные единицы 72 академических часа

Вид работы Трудоемкость, часов
№

семестра
1

Всего

Общая трудоемкость 72 72
Аудиторная работа: 34 34
Лекции (Л) 17 17
Практические занятия (ПЗ) 17 17
Лабораторные работы (ЛР) - -
Самостоятельная работа: 38 38
Курсовой проект (КП),курсовая 
работа(КР)

- -

Расчетно-графическое задание (РГЗ) - -
Реферат (Р) 12 12
Эссе (Э) - -
Самостоятельно изучение разделов 26 26
Зачет/экзамен зачет зачет
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4.2 Содержание разделов дисциплины

№
п/
п

Наименование
раздела дисциплины

Содержание раздела
Форма

текущего
контроля

1

Общие вопросы 
безопасности 
жизнедеятельности. 
Современный 
комплекс проблем 
безопасности.

1.Задачи дисциплины 
«Безопасность 
жизнедеятельности». Основные 
понятия и термины.
2.Биосфера, место человека в 
биосфере.
3.Среда обитания человека, 
характеристика ее факторов. 
Техносфера.
4.Взаимодействие человека с 
внешней средой. Краткая 
характеристика сенсорных систем 
человека.
5.Классификация основных форм 
деятельности человека. 
Особенности физического и 
умственного труда.
6.Охрана и безопасность труда.
7.Прогнозы основных опасностей 
на территории РФ.
8.Правовые и организационные 
основы БЖД

(УО), (Т)

5



2

Общие сведения о 
чрезвычайных 
ситуациях (ЧС) 
Характеристики и 
особенности 
опасностей мирного 
времени.
. 

1.ЧС мирного времени. Основные 
понятия и определения.
 2.Фазы развития чрезвычайных 
ситуаций (ЧС).
3.Классификация ЧС мирного 
времени (природного, техногенного
характера и антропогенного 
характера).
 4.Классификация ЧС природного 
характера
(Литосферные, 
атмосферные,гидросферные).
5.Чрезвычайные ситуации 
техногенного характера (аварии, 
пожары, взрывы и т.д.).
6.Чрезвычайные ситуации 
антропогенного характера: 
биологические (инфекционные и 
вирусные заболевания), 
социальные (алкоголизм, 
наркомания, табакокурение, 
насилие, терроризм) и 
экологические угрозы

(УО), (Р), 
(Т)

3

Характеристики и 
особенности 
опасностей военного
времени. Защита 
населения и 
территорий от ЧС на
особо опасных для 
жизни и здоровья 
людей, 
производственных 
объектах.

1.Безопасность в производственной
среде: опасные и вредные факторы 
производственной среды.
2.Особенности различных форм 
трудовой деятельности.
3.Общие санитарно – технические 
требования к организации 
производства.
4.Нормативные показатели 
безопасности технических систем.
5.Методы повышения безопасности
технических систем и 
технологических процессов.
6.Утомление и мероприятия по его 
профилактике.
7. Основные группы 
неблагоприятных факторов жилой 
среды.

(УО), (Т)

6



4

Защиты населения и 
территорий от ЧС 
природного и 
техногенного 
характера. 
Мероприятия 
(способы) защиты.

1.Мероприятия по защите 
населения и территорий от ЧС 
природного характера.
2.Могиторинг за состоянием 
окружающей природной среды и 
потенциально опасных объектов.
3.Организация оповещения 
населения о ЧС.
4.Информирование о порядке 
действий по сигналу «Внимание 
всем!»
5.Организация и проведение 
эвакуационных мероприятий.
6. Способы защиты от различных 
ЧС:
(Литосферных, атмосферных, 
гидросферных).

(УО), (Р)

5

Порядок и правила 
оказания первой 
медицинской 
помощи 
пострадавшим в ЧС 
природного, 
техногенного и 
террористического 
характера.

1.Защита  населения  и  территорий
от ЧС техногенного характера.
2.Организация оповещения о ЧС.
3.Порядок  действий  по  сигналу
«Внимание всем!».
4.Порядок   проведения 
эвакуационных мероприятий.
5.Способы защиты от различных 
ЧС техногенного характера: аварии 
на транспорте, химически и 
радиационно опасных объектах, на 
коммунально – энергетических 
объектах.
6. Обучение населения методам 
защиты от ЧС. Средства 
индивидуальной и коллективной 
защиты.

(УО), (Т)

7



 6

Медико-социальные 
аспекты снижения 
индивидуальных 
рисков и угроз для 
здоровья населения

1.Организация оповещения в ЧС. 
2.Информирование о порядке 
действий по сигналу «Внимание 
всем!»
3. Профилактика и защита от 
опасных инфекционных 
заболеваний. 4.Предупреждение 
насилия, жестокого и агрессивного 
поведения, способы защиты.
5. Предупреждение национальной и
религиозной нетерпимости среди 
населения, особенно в молодежной 
среде.
6. Причины и предупреждение 
суицидального поведения.
7.Социальные опасности и 
противодействие наркомании, 
алкоголизму и табакокурению.

(УО), (Р), 
(Т)

7

Ликвидация 
последствий 
чрезвычайных 
ситуаций.

1.Основные приемы и принципы 
оказания первой доврачебной 
помощи пострадавшим в 
чрезвычайных ситуациях.
2.Первая помощь при отравлениях 
сильнодействующими ядовитыми 
веществами (СДЯВ).
3. Первая помощь при ранениях и 
кровотечениях.
4. Первая помощь при ушибах, 
вывихах и переломах костей.
5. Первая помощь при ожогах и 
обморожениях.
6. Первая помощь при 
электротравмах и утоплении.
7. Первая помощь при обмороках и 
потере сознания.
8.Первая медико – психологическая
помощь пострадавшим в 
террористических актах.

(УО), (Т)

8



8

Обеспечение 
безопасности 
жизнедеятельности в
производственной и 
жилой (бытовой) 
среде.

1.Ликвидация последствий ЧС как 
комплекса аварийно — 
спасательных и других неотложных
работ (АС и ДНР).
2.Проведение аварийно - 
спасательных (АС) работ в период 
мирного и военного времени.
3.Проведение других неотложных 
работ (ДНР) в период мирного и 
военного времени

(УО), (Р)

9

Подготовка 
населения и объекта 
экономики 
(организаций) в 
области защиты от 
чрезвычайных 
ситуаций.

1.Гражданская оборона мирного и 
военного времени.
2.Общая характеристика ядерного 
оружия.
3.Поражающие факторы ядерного 
взрыва: воздушная ударная волна, 
световое излучение, проникающая 
радиация, электромагнитный 
импульс, радиоактивное заражение.
4.Общая характеристика 
биологического оружия.
5.Характеристика и номенклатура 
биологических средств.
6.Краткая характеристика болезней,
вызываемых болезнетворными 
микробами при применении 
биологического оружия.
7.Отравление боевыми 
химическими и отравляющими 
веществами.

(УО), (Т)

Устный ответ (УО), тестирование (Т), реферат (Р)

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ

4.3. Разделы дисциплины, изучаемые в__1__семестре

№
п/п

Наименование раздела 
дисциплины

Количество часов

Л ПЗ ЛР Вне- 

9



Всег
о 

ауд. 
работа 

1. Общие  вопросы  безопасности
жизнедеятельности.  Современный
комплекс проблем безопасности.

8 2 2 4

2. Общие  сведения  о  чрезвычайных
ситуациях  (ЧС)  Характеристики  и
особенности  опасностей  мирного
времени.

8 2 2 4

3. Характеристики  и  особенности
опасностей  военного  времени.
Защита  населения  и  территорий  от
ЧС на особо  опасных для  жизни и
здоровья  людей  производственных
объектах.

8 2 2 4

4. Защиты населения и территорий от
ЧС  природного  и  техногенного
характера.  Мероприятия  (способы)
защиты.

8 2 2 4

5. Порядок и правила оказания первой
медицинской помощи пострадавшим
в  ЧС  природного,  техногенного  и
террористического характера.

8 2 2 4

6. Медико-социальные  аспекты
снижения индивидуальных рисков и
угроз для здоровья населения

8 2 2 4

7. Ликвидация  последствий
чрезвычайных ситуаций.

8 2 2 4

8. Обеспечение  безопасности
жизнедеятельности  в
производственной  и  жилой
(бытовой) среде.

8 2 2 4

9. Подготовка  населения  и  объекта
экономики (организаций)  в  области
защиты от чрезвычайных ситуаций.
Индивидуальные  и  коллективные
средства защиты

8 1 1 6

ИТОГО 72 17 17 38

Самостоятельная работа студентов

Наименование темы Вид самостоятельной Оценочное Кол-во Код 
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дисциплины или
раздела

внеаудиторной работы
обучающихся, в т.ч.

КСР

средство часов компетен-
ции(й) 

Общие  вопросы
безопасности
жизнедеятельности.
Современный
комплекс  проблем
безопасности.

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Защита 
реферата

4

УК – 2,8

Общие  сведения  о
чрезвычайных
ситуациях  (ЧС)
Характеристики  и
особенности
опасностей  мирного
времени.

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита
реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 
задач и уп-
ражнений

4

УК – 2,8

Характеристики  и
особенности
опасностей  военного
времени.  Защита
населения  и
территорий  от  ЧС  на
особо  опасных  для
жизни  и  здоровья
людей
производственных
объектах.

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита
реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 
задач и уп-
ражнений

4

УК – 2,8

Защиты  населения  и
территорий  от  ЧС
природного  и
техногенного
характера.
Мероприятия
(способы) защиты.

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита
реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 
задач и уп-
ражнений

4

УК – 2,8

Порядок  и  правила
оказания  первой
медицинской  помощи
пострадавшим  в  ЧС

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита

4 УК – 2,8

11



природного,
техногенного  и
террористического
характера.

информационного 
блока

реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 
задач и уп-
ражнений

Медико-социальные
аспекты  снижения
индивидуальных
рисков  и  угроз  для
здоровья населения

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита
реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 
задач и уп-
ражнений

4

УК – 2,8

Ликвидация
последствий
чрезвычайных
ситуаций.

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита
реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 
задач и уп-
ражнений

4

УК – 2,8

Обеспечение
безопасности
жизнедеятельности  в
производственной  и
жилой  (бытовой)
среде.

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита
реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 
задач и уп-
ражнений

4

УК – 2,8

Подготовка  населения
и  объекта  экономики
(организаций)  в
области  защиты  от
чрезвычайных
ситуаций.
Индивидуальные  и
коллективные

Написание реферата, 
Составление опорного 
конспекта, 
Формирование 
информационного 
блока

Опрос, 
оценка 
выступлен
ий, защита
реферата, 
проверка 
решения 
тестовых 

6 УК – 2,8
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средства защиты задач и уп-
ражнений

Всего часов 38
4.4. Лабораторная работа
Лабораторная работа не предусмотрена. 

4.5. Практические занятия (семинары)

№ занятия
№

раздела 
Тематика практических занятий (семинаров)

Количеств
о часов

1 семестр

1 1

1.Задачи дисциплины «Безопасность 
жизнедеятельности». Основные понятия и 
термины.
2.Биосфера, место человека в биосфере.
3.Среда обитания человека, характеристика 
ее факторов. Техносфера.
4.Взаимодействие человека с внешней 
средой. Краткая характеристика сенсорных 
систем человека.
5.Классификация основных форм 
деятельности человека. Особенности 
физического и умственного труда.
6.Охрана и безопасность труда.
7.Прогнозы основных опасностей на 
территории РФ.
8.Правовые и организационные основы БЖД

2
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2 2

1.ЧС мирного времени. Основные понятия и 
определения.
 2.Фазы развития чрезвычайных ситуаций 
(ЧС).
3.Классификация ЧС мирного времени 
(природного, техногенного характера и 
антропогенного характера).
 4.Классификация ЧС природного характера
(Литосферные, атмосферные,гидросферные).
5.Чрезвычайные ситуации техногенного 
характера (аварии, пожары, взрывы и т.д.).
6.Чрезвычайные ситуации антропогенного 
характера: биологические (инфекционные и 
вирусные заболевания), социальные 
(алкоголизм, наркомания, табакокурение, 
насилие, терроризм) и экологические угрозы

2

3 3

1.Безопасность в производственной среде: 
опасные и вредные факторы 
производственной среды.
2.Особенности различных форм трудовой 
деятельности.
3.Общие санитарно – технические требования
к организации производства.
4.Нормативные показатели безопасности 
технических систем.
5.Методы повышения безопасности 
технических систем и технологических 
процессов.
6.Утомление и мероприятия по его 
профилактике.
7. Основные группы неблагоприятных 
факторов жилой среды.

2

14



4 4

1.Мероприятия по защите населения и 
территорий от ЧС природного характера.
2.Могиторинг за состоянием окружающей 
природной среды и потенциально опасных 
объектов.
3.Организация оповещения населения о ЧС.
4.Информирование о порядке действий по 
сигналу «Внимание всем!»
5.Организация и проведение эвакуационных 
мероприятий.
6. Способы защиты от различных ЧС:
(Литосферных, атмосферных, гидросферных).

2

5 5

1.Защита  населения  и  территорий  от  ЧС
техногенного характера.
2.Организация оповещения о ЧС.
3.Порядок  действий  по  сигналу  «Внимание
всем!».
4.Порядок   проведения эвакуационных 
мероприятий.
5.Способы защиты от различных ЧС 
техногенного характера: аварии на 
транспорте, химически и радиационно 
опасных объектах, на коммунально – 
энергетических объектах.
6. Обучение населения методам защиты от 
ЧС. Средства индивидуальной и 
коллективной защиты.

2

6 6

1.Организация оповещения в ЧС. 
2.Информирование о порядке действий по 
сигналу «Внимание всем!»
3. Профилактика и защита от опасных 
инфекционных заболеваний. 
4.Предупреждение насилия, жестокого и 
агрессивного поведения, способы защиты.
5. Предупреждение национальной и 
религиозной нетерпимости среди населения, 
особенно в молодежной среде.
6. Причины и предупреждение 
суицидального поведения.
7.Социальные опасности и противодействие 
наркомании, алкоголизму и табакокурению.

2
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7. 7

1.Основные приемы и принципы оказания 
первой доврачебной помощи пострадавшим в
чрезвычайных ситуациях.
2.Первая помощь при отравлениях 
сильнодействующими ядовитыми 
веществами (СДЯВ).
3. Первая помощь при ранениях и 
кровотечениях.
4. Первая помощь при ушибах, вывихах и 
переломах костей.
5. Первая помощь при ожогах и 
обморожениях.
6. Первая помощь при электротравмах и 
утоплении.
7. Первая помощь при обмороках и потере 
сознания.
8.Первая медико – психологическая помощь 
пострадавшим в террористических актах.

2

8 8

1.Ликвидация последствий ЧС как комплекса 
аварийно — спасательных и других 
неотложных работ (АС и ДНР).
2.Проведение аварийно - спасательных (АС) 
работ в период мирного и военного времени.
3.Проведение других неотложных работ 
(ДНР) в период мирного и военного времени

2
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9 9

1.Гражданская оборона мирного и военного 
времени.
2.Общая характеристика ядерного оружия.
3.Поражающие факторы ядерного взрыва: 
воздушная ударная волна, световое 
излучение, проникающая радиация, 
электромагнитный импульс, радиоактивное 
заражение.
4.Общая характеристика биологического 
оружия.
5.Характеристика и номенклатура 
биологических средств.
6.Краткая характеристика болезней, 
вызываемых болезнетворными микробами 
при применении биологического оружия.
7.Отравление боевыми химическими и 
отравляющими веществами.

1

Итого в семестре 17

4.6. Курсовая проект (КП), курсовая работа (КР)

Курсовая  проект  (КП),  курсовая  работа  (КР)  программой  не
предусмотрены

5. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.
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Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации по 
дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Общие  вопросы  безопасности
жизнедеятельности.  Современный
комплекс проблем безопасности.

УО, Д, Р.

2. Общие  сведения  о  чрезвычайных
ситуациях  (ЧС)  Характеристики  и
особенности  опасностей  мирного
времени.

УО, Д, Р.

3. Характеристики  и  особенности
опасностей  военного  времени.  Защита
населения и территорий от ЧС на особо
опасных  для  жизни  и  здоровья  людей
производственных объектах.

УО, Д, Р.

4. Защиты населения и территорий от ЧС
природного  и  техногенного  характера.
Мероприятия (способы) защиты.

УО, Д, Р.

5. Порядок  и  правила  оказания  первой
медицинской  помощи  пострадавшим  в
ЧС  природного,  техногенного  и
террористического характера.

УО, Д, Р.

6. Медико-социальные  аспекты  снижения
индивидуальных  рисков  и  угроз  для
здоровья населения

УО, Д, Р.

7. Ликвидация последствий чрезвычайных
ситуаций.

УО, Д, Р.

8. Обеспечение  безопасности
жизнедеятельности  в  производственной
и жилой (бытовой) среде.

УО, Д, Р.

9. Подготовка  населения  и  объекта
экономики  (организаций)  в  области
защиты  от  чрезвычайных  ситуаций.
Индивидуальные  и  коллективные
средства защиты

УО, Д, Р.

Перечень  оценочных средств 
1. Устный опрос
2. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
3. Исследовательский проект (реферат)
4. Информационный проект (доклад)
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Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в 
процессе текущего контроля 

1. ЧС мирного времени. Основные понятия и определения.
 2.Фазы развития чрезвычайных ситуаций (ЧС).
3.Классификация ЧС мирного времени (природного, техногенного характера 
и антропогенного характера).
 4.Классификация ЧС природного характера
(Литосферные, атмосферные,гидросферные).
5.Чрезвычайные ситуации техногенного характера (аварии, пожары, взрывы 
и т.д.).
6.Чрезвычайные  ситуации  антропогенного  характера:  биологические
(инфекционные  и  вирусные  заболевания),  социальные  (алкоголизм,
наркомания, табакокурение, насилие, терроризм) и экологические угрозы
Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к

обучающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала,  использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,
навыки  ораторского  искусства.  Изложение  материала  без  фактических
ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе, последовательно,  грамотно и логически стройно, при этом
раскрываются  не  только  основные  понятия,  но  и  анализируются    точки
зрения  различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,
соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 
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Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не
отвечает на поставленные вопросы.

Творческое задание 
Эссе  –  это  небольшая  по  объему  письменная  работа,  сочетающая

свободные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами
научного анализа. Текст должен быть легко читаем, но необходимо избегать
нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет
примерно  2  –  2,5  стр.  12  шрифтом  с  одинарным  интервалом  (без  учета
титульного листа). 

Критерии  оценивания -  оценка  учитывает  соблюдение  жанровой
специфики эссе, наличие логической структуры построения текста,  наличие
авторской позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,
адекватность  аргументов,  стиль  изложения,  оформление  работы.  Следует
помнить,  что  прямое  заимствование  (без  оформления  цитат)  текста  из
Интернета или электронной библиотеки недопустимо.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть,  разделенная по основным идеям;  заключение с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  наличие  четко
определенной личной позиции по теме эссе;  адекватность  аргументов при
обосновании личной позиции, стиль изложения.

Оценка  «хорошо» ставится,  когда    в  целом  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть,  разделенная по основным идеям;  заключение с
выводами, полученными в результате рассуждения);  но не прослеживается
наличие четко определенной личной позиции по теме эссе;  не достаточно
аргументов при обосновании личной позиции 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется:
наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста

задачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из
поставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить
проблему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно.  При решении задач
также важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более
общих и, кончая частными.

Критерии  оценивания –  оценка  учитывает  методы  и  средства,
использованные при решении ситуационной, проблемной задачи.
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Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  выполнил
задание (решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся в целом выполнил все
требования,  но  не  совсем  четко  определяется  опора  на  теоретические
положения, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  показал
положительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не
выполнил все требования.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к

формату  научного  исследования  и  содержит  доказательство  актуальности
избранной  темы,  определение  научной  проблемы,  предмета  и  объекта
исследования,  целей  и  задач,  методов,  источников,  историографии,
обобщение результатов, выводы. 

Результаты  выполнения  исследовательского  проекта  оформляется  в
виде реферата.

Критерии  оценивания -  поскольку  структура  исследовательского
проекта максимально приближена к формату научного исследования, то при
выставлении учитывается доказательство актуальности темы исследования,
определение научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и
задач, источников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение
результатов  и  формулирование  выводов,  обозначение  перспектив
дальнейшего исследования.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся
демонстрирует полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые
к заданию выполнены.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует
значительное  понимание  проблемы,  все  требования,  предъявляемые  к
заданию выполнены.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,
демонстрирует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,
предъявляемых к заданию, выполнены

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся
демонстрирует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к
заданию, не выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный проект –  проект, направленный на стимулирование

учебно-познавательной деятельности студента с выраженной эвристической
направленностью (поиск,  отбор и систематизация информации об объекте,
оформление ее для презентации). 
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Информационный  проект  отличается  от  исследовательского  проекта,
поскольку  представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной
деятельности,  которая  отличается  ярко  выраженной  эвристической
направленностью. 

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается
самостоятельный  поиск,  отбор  и  систематизация  информации,  раскрытие
вопроса  (проблемы),  ознакомление  студенческой  аудитории  с  этой
информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и  обобщение,
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью
раскрывает  вопрос  (проблему),  представляет  информацию
систематизировано,  последовательно,  логично,  взаимосвязано,  использует
более 5 профессиональных терминов, широко использует информационные
технологии,  ошибки  в  информации  отсутствуют,  дает  полные  ответы  на
вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос
(проблему), представляет информацию систематизировано, последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  2  профессиональных  терминов,
достаточно использует информационные технологии, допускает не более 2
ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные ответы на
вопросы аудитории.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает
вопрос  (проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не
систематизировано  и  не  совсем  последовательно,  использует  1-2
профессиональных  термина,  использует  информационные  технологии,
допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  вопрос  не  раскрыт,
представленная  информация  логически  не  связана,  не  используются
профессиональные  термины,  допускает  более  4  ошибок  в  изложении
материала, не отвечает на вопросы аудитории.

Тестирование
Является  одним  из  средств  контроля  знаний  обучающихся  по

дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно

выполнено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено

менее 50% заданий
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6.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
необходимой для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная литература
1Безопасность  жизнедеятельности. Учебник  для  студентов  средних
профессиональных  учебных  заведений/С.В.Белов,  В.А.Девисилов,
А.Ф.Козьяков и др. Под общ. ред. С.В.Белова.- 6-е издание, стереотипное -
М.: Высшая школа, 2008.- 423 с.
2. Путилин Б.Г. Обеспечение безопасности жизнедеятельности [Электронный
ресурс]:  учебное  пособие/  Путилин Б.Г.— Электрон.  текстовые данные.—
М.: Книгодел, МАТГР, 2006.— 184 c
3. Безопасность жизнедеятельности [Электронный ресурс]: учебное пособие
для  вузов/  Л.А.  Муравей  [и  др.].—  Электрон.  текстовые  данные.—  М.:
ЮНИТИ-ДАНА, 2012.— 431 c.
6.2Дополнительная литература:
1.  Цуркин  А.П.  Безопасность  жизнедеятельности  [Электронный  ресурс]:
учебное пособие/ Цуркин А.П., Сычёв Ю.Н.— Электрон. текстовые данные.
— М.: Евразийский открытый институт, 2011.— 320 c.
2. Захарова Т.И. Основы безопасности труда [Электронный ресурс]: учебное
пособие/ Захарова Т.И., Корсакова А.А., Исаева О.А.— Электрон. текстовые
данные.— М.: Евразийский открытый институт, 2008.— 227 c.
3.  Сычев  Ю.Н.  Основы  информационной  безопасности  [Электронный
ресурс]: учебное пособие/ Сычев Ю.Н.— Электрон. текстовые данные.— М.:
Евразийский открытый институт, 2010.— 328 c.
6.3 Интернет-ресурсы
1. https://dlib.eastview.com/
2. http://www.iprbookshop.ru
3. www. studmedlib.ru

7. Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении  образовательного  процесса  по  дисциплине,  включая
перечень  программного  обеспечения  информационных  справочных
систем

Для проведения индивидуальных консультаций может использоваться
электронная почта.

8. Материально-техническая база, необходимая для осуществления
образовательного процесса по дисциплине (модулю)

Интерактивная  доска,  компьютер,  проектор  для  проведения
практических занятий. 
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Перечень  компетенций,  формируемых  дисциплиной  в  процессе  освоения
образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код, наименование

Универсальные Коммуникация УК-4

Способен
осуществлять

деловую
коммуникацию в

устной и письменной
формах на

государственном
языке Российской

Федерации и
иностранном(ых)

языке(ах)

1. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код
компетенци

и

Код и наименование
индикатора

компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

УК-4 УК 4.1. Знает 
литературную форму 
государственного 
языка, основы устной 
и письменной 
коммуникации на 
иностранном языке, 
функциональные 
стили 
государственного 
языка, требования к 
деловой 
коммуникации. 

УК 4.2.   Умеет 

Знать:  -  основную  лексику  и  разговорные
формулы этикета делового и профессионального
общения  на  изучаемого  иностранного  языке  в
различных ситуациях взаимодействия;     
-  правила  образования  и  нормы  использования
изученных  грамматических  конструкций
английского языка,  обеспечивающих успешную
устную и письменную коммуникацию. 
Уметь:  -  строить  диалогическую  и
монологическую  речь  в  простых  и
профессиональных коммуникативных ситуациях
делового общения;    
  -  составлять  документы  и  деловые  письма  в
соответствии  с  нормами  официально-делового
стиля изучаемого иностранного языка;    
 Владеть:  -  навыками  правильного
использования  грамматических  конструкций  и
тематической  лексики  в  объеме,  необходимом
для  построения  высказываний  на  иностранном
языке и оценивания информации из зарубежных
источников.
Знать: - разговорные формулы этикета делового 
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выражать свои мысли 
на государственном и 
иностранном языке в 
ситуации деловой 
коммуникации. 

УК 4.3. Имеет 
практический опыт 
составления текстов на
государственном и 
иностранном языках, 
опыт перевода текстов
с иностранного языка 
на государственный, 
опыт говорения на 
государственном и 
иностранном языках.

и профессионального общения;
-    основные особенности полного стиля 
произношения, характерные для сферы 
профессиональной и деловой коммуникации.
Уметь: формулировать, обосновывать собственную 
точку зрения по вопросам организации общения. 
понимать значение в контексте и использовать в 
речи изученные лексические единицы 
изучаемого иностранного языка, устойчивые 
словосочетания (сложные наименования, 
идиомы, клише, фразовые глаголы) для решения 
деловых проблем;  
Владеть: - навыками говорения с использованием
лексико-грамматических средств в основных 
коммуникативных ситуациях делового общения; 
- навыками проведения деловых переговоров и 
встреч на государственном и иностранном 
языках для реализации основных стратегий 
общения.   
Знать: - работать с текстами профессиональной 
и деловой направленности на изучаемом 
иностранном языке;
- основные лексические единицы деловой сферы 
общения необходимые в процессе решения 
стандартных общих коммуникативных задач на 
государственном и иностранном языках для 
реализации основных стратегий общения.
Уметь: -  использовать  словари,  справочную
литературу  и  ресурсы  Интернет  для
совершенствования  навыков  самостоятельной
работы и саморазвития (проверки правильности
употребления  изучаемых  слов);  использовать
современные  способы  общения  на  русском  и
иностранном  языках  и  навыки составления  и
перевода  текстов для  осуществления  успешной
коммуникации 
Владеть: - владеть навыками самостоятельной 
работы по совершенствованию знаний делового 
иностранного языка для ведения диалога
и переписки на иностранном языке, основными
навыками перевода текстов.

2. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 216/6 -
Контактная работа: 102 -

Занятия лекционного типа - -
Занятия семинарского типа - -
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Промежуточная  аттестация:  зачет /  зачет  с
оценкой / экзамен*  

- -

Самостоятельная работа (СРС) 78
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

- -

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет  и  зачет  с  оценкой  по  очной  форме  обучения  проводится  в  рамках  занятий
семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

2.

3. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / разделам с
указанием  отведенного  на  них  количества  академических  часов  и  видов
учебных занятий

4.1.  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1. Вводный курс - - 24 - - - 18
2. Морфология - - 24 - - - 20
3. Синтаксис - - 24 - - - 20

4.
Лексические  разговорные  и
профессиональные темы.

- -
30 - - - 20

5. Итого 102 78

4.2. Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
Не предусмотрено

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование раздела
дисциплины

Содержание практического занятия

1. Вводный курс Английский алфавит. Транскрипция. Правила 
чтения. Гласные и согласные звуки. Правила чтения 
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гласных в 4х типах слога. Чтение согласных. Чтение 
гласных и согласных диграфов. Немые 
(непроизносимые) согласные. Ударение. Интонация. 
Ритмика.

2. Морфология 1. Артикль. Определенный, неопределенный. 
2. Имя существительное. Мн. число. Падеж 
существительного.
3. Имя прилагательное.
Степени сравнения прилагательных.
4.  Имя  числительное.  Порядковые.  Количественные.
Дроби. Даты. Часы.
5. Местоимения. Личные. Притяжательный падеж. 
Объектный падеж. Неопределенные местоимения.
Указательные местоимения. 6. Глагол. 
7.  Видовременные  формы  глагола.  Группа  Indefinite.
Группа  Continuous.  Группа  Perfect.  Активный  залог.
Страдательный залог. Согласование времен. 
8. Неличные формы глагола. 
9. Модальные глаголы и их заменители. 
10. Предлоги.

3. Синтаксис 1. Предложение. Повествовательные. 
Отрицательные. Вопросительные. Общий вопрос. 
Альтернативный вопрос. Разделительный вопрос. 
Специальный вопрос. 2. Порядок слов. 
3. Сложносочиненные предложения.
4. Сложноподчиненные. предложения.
5. Вопросительные предложения.
6. Оборот there is/there are.
7. Безличные предложения.
8. Придаточные предложения.
9. Прямая и косвенная речь.

4. Лексические
разговорные  и
профессиональные
темы.

“Сompany facts and figures” 
“Company structure.”
 “Business Etiquette. Telephone calls”
“Handling conflicts at workplace” 
“Agreements”
“Business Conferences” 
“Making Presentations”
“Business Correspondence”
 “Types of business letters and their structure”
“Thinking ahead”
“Talking about future plans”
“Cultural differences in business”
“Employment and career”
“ Job Interview”
“Writing a CV”
Овладение лексикой к теме. Базовые грамматические
конструкции. Вопросы к теме. Развитие 
монологической и диалогической речи по теме.
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4. Фонд  оценочных  средств  для  проведения  аттестации  обучающихся  по
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины:
- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся

по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисциплины.

5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств  для  проведения  текущей  аттестации  по
дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценочного 
средства

1. Вводный курс Устный опрос

2. Морфология Устный опрос

3. Синтаксис Мини-тест

4. Лексические  разговорные  и
профессиональные темы.

Устный опрос

5.2  Типовые контрольные задания  или иные материалы,  необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля 

Вопросы для устного опроса по темам:
Вводный курс 
1. Английский алфавит.
2. Транскрипция.
3. Правила чтения.
4. Гласные и согласные звуки.
5. Правила чтения гласных в 4х типах слога.
6. Чтение согласных.
7. Чтение гласных и согласных диграфов.
8. Немые (непроизносимые) согласные.
9. Ударение.
10. Интонация.
11. Ритмика.

Морфология.
1. Артикль. Определенный, неопределенный.
2. Имя существительное.
3. Мн. число. Падеж существительного. Притяжательный падеж. Объектный падеж.
4. Имя прилагательное.
5. Степени сравнения прилагательных.
6. Имя числительное. Порядковые. Количественные.
7. Дроби. Даты. Часы.
8. Местоимения. Личные.
9. Неопределенные местоимения Указательные местоимения.
10. Предлоги.
11. Глагол.
12. Видовременные формы глагола.
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13. Группа Indefinite.
14. Группа Continuous.
15. Группа Perfect.
16. Активный залог.
17. Страдательный залог.
18. Согласование времен.
19. Неличные формы глагола.
20. Модальные глаголы и их заменители.
Синтаксис.
Мини-тест:
1. Who … to the theatre with?
A Jane go
B did Jane go
C Jane did go
D Jane went
2. It's getting late. Are … in the park
A the children still playing
B still the children playing
C the children playing still
D the children play still
3. Nick plays football well; …, but not as well as Nick.
A his brother also plays football
B also his brother plays football
C his brother plays football also
D his brother play football also
4. It took Felix … to repair his car.
A so much time
B such much time
C much so time
D many so time
5…. riding Anna's bicycle in the forest?
A Who saw Nick
B Who did Nick see
C Who Nick saw
D Who Nick see
6. Let's go to another restaurant; … here.
A there are few vacant tables too
B there are too few vacant tables
C are there too few vacant tables
D is there too few vacant tables
7. There was a big traffic jam downtown and ….
A the cars slowly moved
B slowly the cars moved
C the slowly cars moved
D the cars moved slowly
8.When the light is bad, … .
A I can't very well see
B I can't see very well
C I very well can't see
D I can't very see well
9.The food at that restaurant was very tasty; I have … before.
A never eaten so good food
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B never such good food eaten
C never eaten such good food
D never eat so good food
10. Do you remember … ?
A when our train leave
B when does out train leave
C when our train leaving
D when our train leaves
11. Tom and Jerry … for the job of a policeman.
A both have applied
B have applied both
C have both applied
D have apply both
12. Yesterday I did some shopping and ….
A I went to the bank also
B I also went to the bank
C also I went to the bank
D also I go to the bank
13. You really shouldn't go ….
A to bed so late
B so late to bed
C to bed such late
D to bed late such
14. Did you learn …?
A at school today a lot of things
B today a lot of things at school
C a lot of things at school today
D at school things today a lot of
15. Ask Ernest … at the weekend.
A what does he usually do
B what usually he does
C what he usually does
D what do he usually do
Ключи: 1B, 2A, 3A, 4A, 5B, 6B, 7D, 8B, 9C, 10D, 11C, 12B, 13A, 14C, 15C.

Лексические разговорные и профессиональные темы.
1. “Сompany facts and figures” 
2. “Company structure.”
3.  “Business Etiquette. Telephone calls”
4. “Handling conflicts at workplace” 
5. “Agreements”
6. “Business Conferences” 
7. “Making Presentations”
8. “Business Correspondence”
9.  “Types of business letters and their structure”
10. “Thinking ahead”
11. “Talking about future plans”
12. “Cultural differences in business”
13. “Employment and career”
14. “ Job Interview”
15. “Writing a CV” 
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5.3  Методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания  знаний,  умений,
навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся,  учет

его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и
категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных
вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура
речи, владение навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность изложения, анализ
различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение  материала,  использование
профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ораторского  искусства.  Изложение
материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  исчерпывающе,
последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом  раскрываются  не  только
основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся не
затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по
существу  излагает  его,  знает  практическую  базу,  но  при  ответе  на  вопрос  допускает
несущественные погрешности.   

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные
формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с
ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

Тестирование
Является одним из средств контроля знаний, обучающихся по дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-69%

заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено  менее  50%

заданий

6. Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

1. Шевелева, С. А. Шевелёва С.А. Деловой английский: учебное пособие для вузов. - 2-
е изд., перераб. и доп. - Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 382 с. - ISBN 978-5-238-
01128-8. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1028717 
(дата обращения: 12.05.2020). - Режим доступа: по подписке. 

2.   2. Дудник, Л. В. Решение деловых проблем на английском языке (коммуникативный
аспект): учебное пособие / Л.В. Дудник, Т.С. Путиловская. - Москва: ИНФРА-М, 
2019. - 127 с. - (Высшее образование: Магистратура). - 
www.dx.doi.org/10.12737/textbook_5c174eece06fb4.24660372. - ISBN 978-5-16-106403-
0. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/952078 (дата 
обращения: 12.05.2020). - Режим доступа: по подписке.
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7. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные: 
системы www.lingvo-jnline.ru  (более 30 англо-русских, русско-английских и толковых 
словарей общей и отраслевой лексики); www.macmillandictionary.com/dictionary/enjoy  
(Macmillan Dictionary с возможностью прослушать произношение слов); www.Britannica.com
(энциклопедия «Британника»); www.ldoceonline.com  (Longman Dictionary of Contemporary 
English); www.wikipedia.org www.lingvo.ru  электронный словарь Abby Lingvo; 
www.multitran.ru  электронный словарь Multitran.

8. Состав программного обеспечения

Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и 
информационных справочных систем: Электронная образовательная среда университета 
(http://www.chgu.org)  Электронно-библиотечная система IPRBooks 
(http://www.iprbookshop.ru) 

Многопрофильный образовательный ресурс «Консультант студента» 
(http://www.studentlibrary.ru)  Электронно-библиотечная система «ИВИС» (http://ivis.ru) 
Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y Academic Edition Enterprise;
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition. 100-149 Nose 1 year 
Education License, договор № 15573/РНД 2933 от 27.12.2017г.;
OS Windows № 15576/РНД 2933 от 27.12.2017г.;
MS Office № 15576/РНД 2933 от 27.12.2016г.Соглашение OVS (Open value
subscription) КодсоглашенияV8985616;
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса 700 (Номер лицензионного документа: 658/2018 от 
24.04.2018);
WINHOME 10 RUS OLP NL Acdmc legalization Get Genuine (договор от 10.08.2017 г.);
WINEDU RUS UpgrdSapk OLP NL Acdmc (договор от 10.08.2017 г.);
CoreCAL SNGL LicSAPk OLP NL Acdmc UsrCAL (договор от 10.08.2017 г.);
WinSvrStd RUS LicSAPk OLP NL Acdmc 2 Proc (договор от 10.08.2017 г.)

9. Оборудование и технические средства обучения

Интерактивная доска, компьютер, проектор для проведения практических занятий, 
электронная библиотека курса, ссылки на Интернет-ресурсы и др.

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет» располагает материально-
технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 
междисциплинарной подготовки, имеет выход в глобальные сети электронной 
коммуникации. Образовательный процесс происходит в учебных аудиториях для 
проведения занятий лекционного и практического типа. Помещения для проведения 
лекционных, практических занятий укомплектованы специализированной учебной мебелью,
техническими средствами, служащими для представления учебной информации студентам.
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1. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освоения 
образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Универсальные Межкультурное
взаимодействие

УК-5

2. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по
дисциплине

Код 
компетенции

Код и наименование индикатора
компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

УК-5
ИД-2 УК-5

Демонстрирует уважительное
отношение к историческому
наследию и социокультурным
традициям различных социальных
групп, опирающееся на знание этапов
исторического развития России
(включая основные события,
основных исторических деятелей) в
контексте мировой истории и ряда
культурных традиций мира (в
зависимости от среды и задач
образования), включая мировые
религии, философские и этические
учения.

Знать:
закономерности и особенности
социально-исторического 
развития различных культур в
этическом и философском
контексте;
Уметь:
понимать и воспринимать
разнообразие общества в
социально-историческом, 
этическом и философском
контекстах;
Владеть:
простейшими методами
адекватного восприятия
межкультурного разнообразия
общества в социально-
историческом, этическом и
философском контекстах.

3. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 2/72
Контактная работа: 34

Занятия лекционного типа 17
Занятия семинарского типа 17



3

Промежуточная аттестация:   зачет   /   зачет   с
оценкой / экзамен*

Экзамен
36

Самостоятельная работа (СРС) 2
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания:

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках занятий 
семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

2.

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / разделам с
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных
занятий

4.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№ 
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная работа

Самосто
ятельная
работа

Занятия 
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные
учебные
занятия

Практи
ческие 
занятия

Семи
нары

Лабор
аторн 
ые раб.

Иные 
занятия

1.

Введение в учебный курс
«История»

Древняя Русь.
2 2 2

2.
Образование и становление

единого Русского государства.
2 2

3. Россия в XYII в. 2 2
4. Россия в XVIII в. 2 2

5.
Россия в первой половине

XIX в.
2 2

6.
Россия во второй половине

XIX-начале XX вв.
2 2

7.
Советская Россия в первой

половине XX в.
2 2

8.
Советская Россия во второй

половине XX в.
2 2

9. Современная Россия. 1 1
17 17 2

4.1.2. Очно-заочная форма обучения – не предусмотрена

4.1.3. Заочная форма обучения – не предусмотрена 

4.2.Программа дисциплины, структурированная по темам / 
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разделам



5

4.2.1. Содержание лекционного курса
№ 
п/п

Наименование темы 
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1. Введение в учебный курс
«История»

Древняя Русь.

1.Образование государства Руси.
2. Расцвет Древней Руси.
3. Раздробленность Руси.

2. Образование и
становление единого
Русского государства.

1. Начало собирания русских земель 
вокруг Москвы. Куликовская битва.

2. Объединение русских земель вокруг 
Москвы. Свержение ордынского ига.

3. Россия в XYII в. 1. Начало Смутного времени
2. Окончание Смуты и избрание М. Романова.
3. Правление Михаила Романова

4. Россия в XVIII в. 1. Россия в годы правления Петра I.
2. Экономическое и социальное развитие в XVIII 
в. народные движения.

5 Россия в первой
половине XIX в.

1. Внутренняя и внешняя политика России в
начале XIX в.

2. Движение декабристов.
6. Россия во второй

половине XIX-начале XX
вв.

1. Отмена крепостного права и реформы 60-70-х
гг. XIX в. Контрреформы

2. Общественное движение во второй половине
XIX в.

7. Советская Россия в 
первой половине XX в.

1. Советская Россия в 1917-1920 гг.
2. Советское государство в первой половине 20-х

гг. XX в.
8. Советская Россия во 

второй половине XX в.
1. СССР в послевоенные годы.
2. СССР В 50-х начале 60-х гг. ХХ В.

9. Современная Россия.
1. Эволюция российской государственности (90-е

гг. XX в.).
2. Социально-экономические реформы (90-е гг.

XX в.)

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Введение в учебный
курс «История»
Древняя Русь.

1. Образование государства Руси.
2. Расцвет Древней Руси.
3. Раздробленность Руси
4. Культура и быт Руси
5. Русь в середине XIII- нач. XIYв.

2. Образование и
становление единого
Русского государства.

1. Начало собирания русских земель вокруг 
Москвы. Куликовская битва.

2. Объединение русских земель вокруг 
Москвы. Свержение ордынского ига.

3. Правление Ивана Грозного.
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4. Правление Бориса Годунова
5. Русская культура (конца XIII-XYI вв.

3. Россия в XYII в. 1. Начало Смутного времени
2. Окончание Смуты и избрание М. Романова.
3. Правление Михаила Романова
4. Царствование Алексея Михайловича. Народные

движения.
5. Россия в годы царствования Федора Алексеевича и

правления Софьи Алексеевны.

4. Россия в XVIII в. 1. Россия в годы правления Петра1.
2. Экономическое и социальное развитие в XVIII 

в. Народные движения
3. Внутренняя и внешняя политика России в

середине-второй половине XVIII в.
4. Русская культура XVI-XVIII вв.

5 Россия в первой
половине XIX в.

1. Внутренняя и внешняя политика России в начале
XIX в.

2. Движение декабристов
3. Внутренняя политика Николая I.
4. Общественное движение во второй четверти XIX

в.
5. Внешняя политика России во второй четверти

XIX в.
6. Россия во второй

половине XIX-начале
XX вв.

1. Отмена крепостного права и реформы 60-70-х гг.
XIX в. Контрреформы
2. Общественное движение во второй половине XIX в.
3. Экономическое развитие во второй половине XIX в.
4. Внешняя политика России во второй половине 
XIX в.
5. Русская культура XIX в.
6. Россия на рубеже XIX-XX вв.

7. Советская Россия в 
первой половине XX в.

1. Советская Россия в 1917-1920 гг.
2. Советское государство в первой половине 20-х гг.

XX в.
3. СССР во второй половине 1920-х- 1930-е гг.
4. Внешняя политика СССР в 1930-е гг.
5. Великая Отечественная война.

8. Советская Россия во 
второй половине XX в.

1. СССР в послевоенные годы.
2. СССР В 50-х начале 60-х гг. ХХ В.
3. СССР во второй половине 60-х-начале 80-х ГГ. ХХ

в.
4. СССР в годы перестройки.

9. Современная Россия. 1. Приватизация и ее особенности в России.
2. Общественно-политическое развитие в 1991-1993

гг.
3. Общественно-политическое развитие в 1994-2004.
4. На рубеже ХХI в.
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5. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины:
- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации по 
дисциплине (модулю)

№ 
п/п

Контролируемые разделы (темы) Наименование оценочного
средства

1. Введение в учебный курс «История»
Древняя Русь.

Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

2. Образование и становление единого
Русского государства.

Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

3. Россия в XYII в. Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

4. Россия в XVIII в. Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

5. Россия в первой половине XIX в. Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

6. Россия во второй половине XIX-
начале XX вв.

Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

7. Советская Россия в первой половине
XX в.

Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

8. Советская Россия во второй половине
XX в.

Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

9. Современная Россия. Устный опрос. Информационный
проект (доклад)

5.2 Типовые контрольные задания  или иные материалы,  необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего
контроля

Список вопросов для устного опроса по разделам (темам) дисциплины:
Раздел (тема) дисциплины: Древняя Русь.
Тема 1. Образование государства Руси.

1. Восточные славяне в древности.
2. Возникновение государства. Русь и первые русские князья.
3. Деятельность Святослава.

Тема 2. Расцвет Древней Руси.
1. Владимир Святославович и Крещение Руси.
2. Правление Ярослава Мудрого и его сыновей.
3. Владимир Мономах.

Тема 3. Раздробленность Руси
1. Причины и последствия раздробленности.
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2. Галицко-Волынское княжество.
3. Новгородское княжество.
4. Владимиро-Суздальское 

княжество. Тема 4. Культура и быт Руси
1. Особенности культуры.
2. Письменность и литература.
3. Архитектура и изобразительное 

искусство. Тема 5. Русь в середине XIII- нач. 
XIYв.

1. Монголо-татарское нашествие.
2. Поход Батыя и начало монголо-татарского нашествия.
3. Отражение угрозы с Запада.
4. Русь под ордынским игом.
5. Возрождение и начало объединения Северо-Восточной Руси.

Раздел (тема) дисциплины: Образование и становление единого Русского. государства.
Тема 1. Начало собирания русских земель вокруг Москвы. Куликовская битва.

1. Правление Ивана Калиты.
2. Иван Калита и православная церковь.
3.Наследники Ивана Калиты.
4. Начало правления Дмитрия Донского.
5. Накануне Куликовской битвы.
6. Куликовская битва.

Тема 2. Объединение русских земель вокруг Москвы. Свержение ордынского ига.
1. Василий I и Василий II Темный.
2. Церковные дела.
3. Начало правления Ивана III.
4. Присоединение Новгорода.
5. Падение ордынского ига.
6. Окончательное освобождение русских земель. Войны с Казанью, Орденом, 

Литвой, Швецией.
7. Правление Василия III.

Тема 3. Правление Ивана Грозного.
1. Правление Елены Глинской.
2. Боярское правление.
3. Восстание 1547 г. и Избранная рада.
4. Присоединение Поволжья.
5. Великое разорение. Опричнина.
6. Набеги Девлет-Гирея и конец опричнины.
7. Поражение в Ливонской войне.

Тема 4. Правление Бориса Годунова.
1. Федор Иванович.
2. Борис Годунов.
3. Внешняя политика.
4. Утверждение патриаршества.
5. Война со Швецией.
6. Смерть царевича Дмитрия.
7. Набег Казы-Гирея.
8. Крепостное право.

Тема 5. Русская культура (конца XIII-XYI вв.)
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1. Литература.
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2. Книгопечатание.
3. Архитектура и искусство.

Раздел (тема) дисциплины: Россия в XYII в.
Тема 1 Начало Смутного времени

1. Первый самозванец.
2. Правление Василия Шуйского и восстание И.И. Болотникова.
3. Лжедмитрий II.
4. Падение Василия Шуйского.

Тема 2 Окончание Смуты и избрание М. Романова.
1. Первое ополчение.
2. Минин и Пожарский.
3. Избрание Михаила Романова. 

Тема 3. Правление Михаила Романова.
1. Конец Смуты и первые годы царствования.
2. Начало возрождения хозяйства страны.
3. Усиление крепостничества.
4. Новое в экономике.
5. В XVII в. начал формироваться всероссийский национальный рынок.
6. Внешняя политика.
7. Итоги правления Михаила Федоровича.

Тема 4. Царствование Алексея Михайловича. Народные движения.
1. Личность царя.
2. Городские восстания 1648-1650 гг.
3. Воссоединение Украины с Россией и внешняя политика России.

Раздел (тема) дисциплины: Россия в XYIII в.
Тема 1. Россия в годы правления Петра I.

1. Начало правления Петра 1.
2. Первые преобразования.
3. Ход Северной войны.
4. Государственные реформы Петра.
5. Преобразования в экономике.
6. Реформы в социальной сфере.
7. Восстание Кондратия Булавина.
8. Значение реформ Петра Великого.
9. Экономическое и социальное развитие в XVIII в. Народные движения.

Тема 2. Эпоха дворцовых переворотов.
1. Россия во второй половине XYIII в
2. Внешняя политика во второй половине XYIII в
3. Развитие культуры во второй половине XYIII в
4. Внутренняя и внешняя политики Павла I.

Раздел (тема) дисциплины: Россия в первой половине XIX в.
Тема 1. Внутренняя и внешняя политика России в первой четверти XIX в.

1. Вступление на престол Александра 1.
2. Планы реформ и их осуществление.
3. Внешняя политика до 1812 г.
4. Отечественная война 1812 г
5. Заграничные походы русской армии.
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6. Аракчеевщина.

Тема 2 Движение декабристов.

1. Возникновение тайных обществ.
2. Программные документы декабристов.
3. Восстание декабристов.

Тема 3 Внутренняя политика Николая I.

1.Попытки преобразований.
2.Крестьянский вопрос.
3.Финансы.
4.Политика в области образования.

Тема 4 Общественное движение во второй четверти XIX в.

1.П.Я. Чаадаев.
2.Западники и славянофилы. 
3.Первые русские социалисты.

Тема 5. Внешняя политика России во второй четверти XIX в.
1.Основные направления внешней политики.
2.Войны с Ираном и Турцией.
3.Крымская война.

Раздел (тема) дисциплины: Россия во второй половине XIX-начале XX вв.
Тема 1. Отмена крепостного права. Реформы 1863-1874 гг.

1. Россия на пороге реформ. Экономическая, политическая, международная обстановка.
Александр П. Расцвет либеральной бюрократии.

2. Подготовка крестьянской реформы. Основные этапы, характеристика проектов 
отмены крепостного права.

3. Условия освобождения крестьян:
a. а) анализ «Манифеста» 19 февраля 1861 г.;
b. б) правовое положение крестьян, права по имуществу;
c. в) крестьянское самоуправление;
d. г) земельные наделы;
e. д) повинности за наделы;
f. е) выкуп наделов.

4. Особенности проведения крестьянской реформы в национальных окраинах России.
Реформы в государственной и удельной деревне

5. Оценка крестьянской реформы представителями различных политических течений и
социальных групп (либеральное дворянство,  помещики-крепостники,  крестьянство,
революционеры-разночинцы).

6. Значение отмены крепостного права для развития России
Тема 2. Социально – экономическое развитие пореформенной России.

1. Деревня в пореформенный период.
2. Рост промышленности и транспорта в пореформенной России.
3. Россия в мировом хозяйстве (иностранный капитал в России, внутренняя и внешняя

торговля).
4. Кредит и государственные финансы.
5. Социальный состав населения России к концу XIX в.
6. Особенности социально-экономического развития пореформенной 

России. Тема 3. Освободительное движение 1861-1864 гг. Русское 
народничество.

1. Общественное движение 1861-1864 гг.
2. Польское восстание 1863-1864 гг. и русское общество.
3. Революционные организации и кружки середины 60-х - начала 70-х гг.XIX в.
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4. Русское народничество 70-х - начала 80-х гг.XIX в.
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5. Рабочее движение 70-х гг. XIX в.
6. Славянофилы в общественно-политической жизни пореформенной России.
7. Земское либерально-оппозиционное движение на рубеже 70-х- 80-х гг.XIX в.

Тема 4. Внутренняя политика российского самодержавия в 80-х –начале 90-х гг.
1. Кризис самодержавной власти на рубеже 70-х-80-х гг.XIX в. Политика лавирования.
2. Цензура и просвещение.
3. Аграрно-крестьянский вопрос.
4. Введение института земских начальников.
5. Контрреформы в области местного управления и суда.
6. Национальный вопрос.
7. Финансово-экономическая политика.
8. Итоги внутренней политики самодержавия 80-х –начала 90-х гг. XIX в.

Тема 5. Внешняя политика России в 60-е - 90-е годы XIX в.
1. Борьба России за отмену ограничительных условий Парижского мирного договора

1856 г.
2. Россия и европейские державы в начале 70-х гг.XIX в.
3. Россия и балканский кризис середины 70-х годов XIX в. Русско-турецкая война 1877-

1878 гг.
4. Взаимоотношения России с европейскими государствами в 80-е-90-е гг. XIX в. 

Образование франко-русского союза.
5. Политика России на Дальнем Востоке во второй половине XIX в. Отношения с США.
6. Присоединение Средней Азии.

Тема 6. Культура России в пореформенный период.
1. Особенности развития русской культуры в пореформенную эпоху.
2. Просвещение, книгоиздательство и периодическая печать.
3. Наука и техника.
4. Литература и искусство.

Тема 7. Экономическое развитие России в конце XIX–начале XX вв.
1. Новые явления в российской и общемировой экономике на рубеже XIX-XX вв.
2. Динамика промышленного развития России в конце XIX- начале XX вв.
3. Сельское хозяйство в России в конце XIX- начале XX вв.
4. Состояние транспорта.
5. Россия в мировом хозяйстве (внутренняя и внешняя торговля, иностранный капитал в

российской промышленности).
6. Финансовая система.
7. Общий итог социально-экономического развития России в конце XIX- начале XX вв.

Тема 8. Внутренняя и внешняя политика. России на рубеже XIX – XX вв. Русско- 
японская война 1904-1905 гг.

1. Николай II и его окружение.
2. Экономическая политика правительства.
3. Крестьянский вопрос.
4. Рабочий вопрос.
5. Самодержавие и земство.
6. Отношения России со странами Европы, Ближнего и Среднего Востока на рубеже XIX

– XX вв.
7. Обострение международных отношений на Дальнем Востоке на рубеже XIX –XX вв.
8. Русско-японская война 1904-1905 гг.

Тема 9. Освободительное движение в России на рубеже XIX –XX вв. Революция 1905- 
1907 гг.
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1. Общественное движение в России на рубеже XIX-XX вв. (крестьянское движение,
возникновение социал-демократических, неонароднических, либерально-
оппозиционных групп и объединений).

2. Начало революции 1905-1907 гг., ее характер и движущие силы.
3. Нарастание революции (весна-лето 1905 г.).
4. Высший подъем революции (октябрь-декабрь 1905 г.).
5. Отступление революции (1906 г.- весна 1907 г.).
6. Основные политические партии и их программы.
7. I и II Государственные думы.
8. Государственный переворот 3 июня 1907 г. Итоги и значение революции 1905-1907

гг.
Тема 10. Внутренняя политика самодержавия в 1907-1914 гг. Внешняя политика России

в 1905-1914 гг.
1. «Третьеиюньская» политическая система. Ш Государственная дума. П.А. Столыпин и

его программа.
2. Столыпинская аграрная реформа.
3. Рабочий и национальный вопросы.
4. Распад «третьеиюньской» системы.
5. Революционное и общественное движение. IV Государственная дума и русская 

буржуазия.
Тема 11. Россия в Первой мировой войне.
1. Стратегические планы и военный потенциал России и австро-германского блока 

накануне Первой мировой войны.
2. Вступление России в войну. Ход военных действий в 1914 г.
3. Вступление Турции в войну на стороне австро-германского блока.
4. Кампания 1915 г. и 1916 гг.
5. Дипломатические отношения России с союзниками в ходе войны.
6. Социально-экономическая и политическая обстановка в России в годы войны.

Тема 12. Февральская революция 1917 г.
1. Причины и характер Февральской революции.
2. Начало революции. Восстание в Петрограде 27 февраля 1917 г.
3. Образование Временного правительства.
4. Отречение Николая II от престола.
5. Свержение старой власти в Москве и на периферии. Первые декреты Временного

правительства.
6. Сущность двоевластия.

Тема 13. Культура России в конце XIX- начале XX в.
1. Наука и техника.
2. Просвещение и печать. Культурно-просветительские общества.
3. Литература и искусство.

Раздел (тема) дисциплины: Советская Россия в первой половине XX в.
Тема 1. Советская Россия в 1917- в начале 1920-х гг.

1. Становление советской государственности (октябрь 1917—июль 1918 г.).
2. Конституция РСФСР 1918 г.
3. Социальная и экономическая политика. «Военный коммунизм».
4. Гражданская война и иностранная интервенция в 

России. Тема 2 Советское государство в первой половине 20-х 
гг. XX в.

1. Внутреннее положение РСФСР в 1920-1921 гг.
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2. Новая экономическая политика (нэп)
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3. Образование СССР.
Тема 3 СССР во второй половине 20-х - в 30-е гг. XX в. Общественно-политическая жизнь 
Советского государства в 1920-30-е гг.

1. Реорганизация и развитие органов управления. Борьба с оппозиционными партиями.
2. Внутрипартийные дискуссии и концентрация власти.
3. Альтернативы развития советского общества в конце 20-х гг.
4. Формирование тоталитарного режима.
5. Политические репрессии 20-30-х гг.

Тема 4 Экономическое и социальное развитие СССР в 20-30-е гг. XX в.
1. Политика индустриализации •
2. Коллективизация сельского хозяйства •
3. Закрепление результатов социалистической реконструкции.
4. Конституция 1936 г.

Тема 5 Внешняя политика советского государства (1921-1939 гг.)
1. Борьба Советского государства за международное признание
2. Участие СССР в политических блоках 30-х гг. и его результаты
3. Международное положение СССР накануне Второй мировой войны.
4. Советско-германский пакт и его последствия.

Раздел (тема) дисциплины: Советская Россия во второй половине XX в.
Тема 1 СССР в годы Великой Отечественной войны.
1. Проблемы истории Великой Отечественной войны в исторической науке.
2. Причины войны, планы и цели Германии и СССР в войне. Периодизация войны.
3. Начало Великой Отечественной войны. Битва за Москву.
4. Коренной перелом в ходе Великой Отечественной войны.
5. Советский тыл и партизанское движение в годы войны.
6. Завершающий период Великой Отечественной войны. Освобождение территории 

СССР. Берлинская операция.
7. Сотрудничество в рамках антигитлеровской коалиции.
8. Кампания СССР на Дальнем Востоке. Нюрнбергский процесс.
9. Всемирно- историческое значение победы СССР в Великой Отечественной войне.

Тема 2. СССР в 1945-1991 гг.
1.   СССР в 1945-1953 гг.
2.   СССР в 1953-1964 гг.
3.   СССР в 1964-1985 гг.
4.   СССР в 1985-1991 гг.

Раздел (тема) дисциплины: Современная Россия.
Тема 1. Россия в 1991-2018 гг.

1. Формирование территории Российской Федерации. Взаимоотношения с субъектами.
Чеченский кризис.

2. Эволюция российской государственности.
3. Социально-экономические реформы.
4. Внешняя политика.

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений,
навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся, учет

его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и
категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных
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вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура
речи, владение навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания:  последовательность, полнота,  логичность изложения, анализ
различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, использование
профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства. Изложение
материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпывающе,
последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрываются не только
основные понятия, но и анализируются точки зрения различных авторов. Обучающийся не
затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по
существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на вопрос допускает
несущественные погрешности.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные

формулировки, нарушает последовательность в изложении материала, затрудняется с
ответами, показывает отсутствие должной связи между анализом, аргументацией и

выводами.
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на

поставленные вопросы.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный проект – проект, направленный на стимулирование учебно-

познавательной деятельности студента с выраженной эвристической направленностью
(поиск, отбор и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации).

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, поскольку
представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной  деятельности,  которая  отличается
ярко выраженной эвристической направленностью.

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается самостоятельный
поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление
студенческой аудитории с этой информацией (представление информации), ее анализ и
обобщение, оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами.

Оценка «отлично»  ставится в случае, когда обучающийся полностью раскрывает
вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано, последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональных терминов, широко
использует информационные технологии, ошибки в информации отсутствуют, дает полные
ответы на вопросы аудитории с примерами.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (проблему),
представляет информацию  систематизировано, последовательно, логично, взаимосвязано,
использует более 2 профессиональных терминов, достаточно использует информационные
технологии, допускает не более 2 ошибок в изложении материала, дает полные или частично
полные ответы на вопросы аудитории.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает вопрос
(проблему)  не  полностью,  представляет  информацию не  систематизировано  и  не  совсем
последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, использует информационные
технологии,  допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно»  ставится,  если вопрос не  раскрыт,  представленная
информация логически не связана, не используются профессиональные термины, допускает
более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на вопросы аудитории.

6.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодических изданий
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необходимых для освоения дисциплины (модуля)
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6.1. Основная учебная литература
1. Некрасова, М. Б. Отечественная история: учебное пособие для бакалавров / М. Б.

Некрасова. – 3-е изд.,  переработанное и дополненное – Москва: Издательство Юрайт,
2013. – 415 с. – (Бакалавр. Прикладной курс). – ISBN 978-5-9916-2039-0. – Текст:
электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. – URL:https://urait.ru/bcode/368098

2. Орлов А.С., Георгиев В.А, Сивохина Т.А. История России. М.: Проспект, И90 2015. – 680
с. – URL: http://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392163083.html

3. Дополнительная учебная литература:
1. История России с древнейших времен до 1861 года: Учеб. для вузов / Н.И. Павленко,

И.Л. Андреев, В.А. Федоров; Под ред. Н.И. Павленко. 4-е изд.– М.: Высш. шк., 2007. –
536с.–

2. Артемов В.В., Лубченков Ю.Н. История Отечества: С древнейших времен до наших
дней: Учебник. – 6-е изд., доп. М.: Академия, 2004. – 360 с. – URL:

3. Зуев М.Н. История России. М.: Издательство Юрайт, 2011. – 655 с.– Серия: Основы наук.
URL: https:// http://geum.ru/kurs/istoriya_rossii_-_zuev_mn.php

4. Бесов А.Г. Отечественная история: учебное пособие для студентов вузов / А.Г. Бесов. –
3- е изд. Переработанное и дополненное. – М.: Юнити-Дана, 2005. – 383 с. – URL:
https://docviewer.yandex.ru/view/893211173/

6.2. Периодические издания
Вопросы истории http://online.eastview.com/projects/voprosy_istorii/ru/ 
Российская история otech_ist@mail.ru http://hist-phil.ru/publishing/russian-history/

7. Современные профессиональные базы данных и информационные справочные 
системы
Сайт Российской национальной библиотеки – http:// www.nlr.ru 
Сайт Российской государственной библиотеки – http:// www.rsl.ru
Сайт Государственной публичной исторической библиотеки– http:// www.shpl.ru/
eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиотека. – Режим доступа: 
http://elibrary.ru/defaultx.asp, свободный

8. Состав программного обеспечения
Использование слайд-презентаций при проведении лекционных занятий.
Использование учебных фильмов.

9. Оборудование и технические средства обучения
Для проведения лекционных и практических занятий используется

специализированные аудитории, оснащенные оборудованием.
Проектор, маркерная доска.
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1. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе 
освоения образовательной программы

Группа компетенций
Категория

компетенций Код

Универсальные

Коммуникация
УК-5

 Способен
воспринимать
межкультурное
разнообразие
общества  в
социально-
историческом,
этическом  и
философском
контекстах

2.Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по
дисциплине

Код
компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

УК-5. УК-5.1.  Знает
основные  категории
философии,  законы
исторического
развития,  основы
межкультурной
коммуникации.

   Знать:  основные  этапы  и
закономерности  исторического
развития  общества  для
формирования  гражданской
позиции;
   Уметь: раскрывать  содержание
основных  исторических  концепций,
их  значение  для  развития
исторического знания;
-  понимать,  критически
анализировать  и  излагать  базовую
историческую информацию.
Владеть:  -  навыками  работы в
коллективе, толерантно воспринимая
социальные,  этнические,
конфессиональные  и  культурные
различия;
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УК-5.2.  Умеет  вести
коммуникацию  с
представителями
иных
национальностей  и
конфессий  с
соблюдением
этических  и
межкультурных норм.

Знать: ориентироваться  в
исторических  научных  изданиях,
знать основные работы по истории и
культуре  народов  Чечни  и  их
теоретические положения.
Уметь: применять  при  изучении
истории  народов  Чечни знания  и
навыки  по  методике  поиска,
систематизации,  анализа  и
исследования  различных
источников.
Владеть: навыками  работы в
коллективе, толерантно воспринимая
социальные,  этнические,
конфессиональные  и  культурные
различия;

УК-5.3.  Имеет
практический  опыт
анализа  философских
и  исторических
фактов,  опыт  оценки
явлений культуры.

Знать: основные  направления,
свидетельствующие  о  том,  что
чеченцы  один  из  древнейших
народов Кавказа, сыгравший видную
роль  в  этническом,  социально-
экономическом  и  культурном
развитии региона;
Уметь: профессионально
использовать понятийный аппарат;
- работать с научной литературой и
источниками  по  смежным
дисциплинам.
Владеть: способностью  понимать,
критически анализировать и излагать
культурные особенности и традиции
различных этнических групп.

Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая  трудоемкость:  зачетные
единицы/часы

3/108 - -

Контактная работа: 68 - -
Занятия лекционного типа 34 - -
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Занятия семинарского типа 34 - -
Промежуточная аттестация: зачет / зачет
с оценкой / экзамен*

Самостоятельная работа (СРС) 40 - -
Из  них  на  выполнение  курсовой  работы
(курсового проекта)

-
- -

Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема

Виды учебной работы (в часах)
Контактная работа

СРЗанятия
лекционног
о типа

Занятия  семинарского
типа

   
   

  Л
ек

ц
и

и
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ы
е
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че

бн
ы

е
за

н
ят
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я

П
ра

кт
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н

ят
и

я
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ем
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н
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е

за
н

ят
и

я

Л
аб

ор
ат

ор
н

ы
е

ра
бо

т
ы

И
н

ы
е 

за
н

ят
и

я
1 Чечня  с

древнейших
времен  по  XVIII
в.

8 8 10

1.1 Чечня  в древности
и в средневековье.

4 4 5

1.2  Чечня  в  XVI-
XVIII вв.

4 4 5

2 Чечня в XIX веке. 8 8 10
2.1 Чечня  в  первой

половине  XIX
века.

4 4 5

2.2 Чечня  во  второй
половине  XIX
века.

4 4 5

3 Чечня в XX веке. 18 18 20
3.1 Чечня в начале XX 6 6 5
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века.
3.2 Чечня  в  годы

Великой
Отечественной
войны

4 4 3

3.3 Чечено-Ингушская
АССР  в  годы
перестройки.

2 2 2

3.4. Чеченская
республика  на
рубеже XX-XXI вв.

4 4 5

3.5. Чечня  в  период
двух  «чеченских»
войн

2 2 5

Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса

№
п/п

Наименование темы
(раздела)

дисциплины
Содержание лекционного занятия

1.
Чечня в древности

Чечня в эпоху первобытнообщинного строя.
Чечня в VII в.до н.э.-IV в.н.э. Хозяйство. 
Общественный строй. Духовная культура. 
Нахи и сарматы.

2.
Чечня в период 
раннего 
средневековья.

Алания и  нахские племена.
Дзурдзукия и Алания. Взаимоотношения 
древних нахских племен  с соседними 
народами. Материальная и духовная 
культура.

3.

Борьба чеченцев 
против нашествия 
чингизидов и Тимура 
(XIII-XV вв.)

Социально-экономическое положение. 
Татаро-монгольское нашествие и борьба 
чеченцев за независимость. Нашествие 
Тамерлана и борьба за независимость.
Взаимоотношения чеченцев с  народами 
Кавказа.
Культура чеченцев в XIII-XV вв.

4. Чечня в XVI-XVIII вв. Территория, население, хозяйственные 
занятия в XVI-XVIII вв.
Общественно-политический  и  социальный
строй Чечни.
Народно-освободительная борьба в Чечне и
на  Северном  Кавказе  под
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предводительством имама Мансура  в 1785-
1791 гг.
Материальная культура Чечни в XVIII вв.
Духовная культура Чечни XVIII вв.

5.
Чечня в первой 
половине XIX века.

Общественно-политическое развитие и 
социальный строй. Активизация 
колониальной политики царизма в Чечне. 
Чечня в период наместничества Ермолова.
Кавказская война.

6.
Чечня во второй 
половине XIX века.

Административная, аграрная, судебная 
реформы в Чечне в 60-70 гг.XIX века.
Народно-освободительное движение в 60-90
гг.XIX века. Мухаджирство.
Культура и быт Чечни в XIX века.

7.
Чечня в начале XX 
века.

Социально-экономическое и политическое 
развитие Чечни в начале XX века.
Чечня в период революции 1905-1907 гг. и 
Первой мировой войны.
Чечня в революциях 1917 г. и гражданской 
войны.
Чечня в период «социалистических» 
модернизаций (20-40- е гг.)

8.
Чечня в годы Великой
Отечественной войны.

Перестройка  народного  хозяйства  на
военный лад.
Подвиги  воинов  Чечено-Ингушетии  на
фронтах ВОв.
Ликвидация  ЧИАССР  и  депортация
чеченцев  и  ингушей.  Жизнь  в  условиях
«спецпоселения».
XX съезд КПСС и восстановление ЧИАССР.

9. Чечня в 1959-1985 гг.

Трудности восстановительного периода.
Развитие промышленности республики.
Развитие сельского хозяйства.
Культура, образование и наука в Чечне в 60-
80-е гг.

10.

Чечено-Ингушская
АССР  в  годы
перестройки.

1.Развитие  гласности  и  демократии  и
перестройка  общественно-  политической
жизни республики. •
2.Курс на оздоровление экономики. Новые
формы  организации  трудовой
деятельности.
3.Изменения в духовной жизни чеченцев.

11. Чечня на рубеже XX – Причины чеченского кризиса.
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XXI вв.

Чечня  в  период  первой  чеченской  войны
1994-1996 гг.
Военные действия в 1999-2000 гг.
Деятельность руководства Республики по 
прекращению военных действий и 
восстановлению экономики и социальной 
сферы. Укрепление политической 
стабильности и ускорение 
восстановительных процессов.

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы (раздела)
дисциплины

Содержание практического
занятия

1 Чечня с древнейших времен по XVIII в.
1.1 Чечня в древности и в 

средневековье.
Чечня  в  период
первобытнообщинного  строя.
Кочевники и Чечня в  VII веке
до н.э. - IV век н.э.
Аланское  раннефеодальное
государство и чеченцы.
Хазары и чеченцы.
Материальная  и  духовная
культура  Чечни  в  эпоху
средневековья
Татаро-монгольское нашествие
и  борьба  чеченцев  за
независимость.  Нашествие
Тамерлана  и  борьба  за
независимость.

1.2 Чечня в XVI-XVIII вв. Этническая карта Чечни в XVI-
XVIII вв.: территория, 
население. Основные  
хозяйственные занятия.
Чечня в международных 
отношениях  в XVI-XVIII вв.
Общественно-политический и 
социальный строй Чечни.
Народно-освободительная 
борьба в Чечне и на Северном 
Кавказе под 
предводительством имама 
Мансура  в 1785-1791 гг.
Материальная  и  духовная
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культура Чечни XVI-XVIII вв.
2 Чечня в XIX веке.
2.1 Чечня в первой половине XIX 

века.
Общественно-политическое 
развитие и социальный строй.  
Чечня в политике России на 
Кавказе.
Поход генерала Булгакова  
(1807 г). Чечня в период 
наместничества Ермолова. 
Наступление царизма на 
Чечню (1818-1820 гг.). 
Б.Таймиев.
Народно-освободительное
движение  на  Северо-
Восточном  Кавказе  в  30-50-х
гг. XIX века.

2.2 Чечня во второй половине XIX 
века.

Реформы в Чечне в 60-90-е гг. 
XIX века.
Общественно-политические 
события в Чечне в 
пореформенный период.  
Интеграция края в 
экономическую систему 
России (60-90 гг.XIX века).
Культура  и  быт  Чечни  в  XIX
века. Мухаджирство.

3 Чечня в XX веке
3.1 Чечня в начале XX века. Социально-экономическое 

развитие Чечни в начале XX 
века. Развитие 
капиталистических отношений
в сельских  районах края.
Развитие грозненского 
нефтяного района в начале XX 
века.
Чечня в первой русской 
буржуазно-демократической 
революции 1905-1907 гг.
 Наш край в годы Первой 
мировой войны.
Чечня в революциях 1917 г. 
Гражданская война и борьба 
чеченцев против белой гвардии
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Деникина.
Государственное и культурное
строительство в 20-30-е гг.  XX
века.  Коллективизация  и
репрессии в Чечне в 30 е годы
XX века.

3.2. Чечня  в  годы  Великой
Отечественной  войныи
депортации.

ЧИАССР  накануне  Великой
Отечественной войны.
Перестройка  народного
хозяйства на военный лад.
Подвиги  воинов  Чечено-
Ингушетии на фронтах ВОв.
Фальсификация  истории
Чечено-Ингушетии  периода
Великой  Отечественной
войны.
Депортация чеченцев и 
ингушей. Жизнь в условиях 
«спецпоселения».

3.3. Чечня в 1959-1990 гг. XX- й съезд КПСС и 
реабилитация чеченского 
народа. Восстановление 
ЧИАССР. Промышленность, 
с/х , культура, образование и 
наука в Чечне в 60-80-е гг.

Чечено-Ингушская  АССР  в  годы
перестройки.

Общественно-политическая
обстановка  в  Чечне  во  2-ой
пол. 80-х гг. XX века.
Общенациональный съезд 
чеченского народа. 
Дальнейшее обострение 
борьбы за политическую 
власть в республике.

4                                Чечня на рубеже XX –XXI вв.
4.1. Чечня в период «двух» чеченских 

войн.
Причины  чеченского  кризиса.
Чечня  в  период  военных
действий  1994-1996  гг.
Хасавюртовские соглашения.
Военные действия в Чечне в 
1999-2000 гг. Формирование 
федеральных и 
республиканских органов 
власти. Деятельность 
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руководства Республики по 
прекращению военных 
действий и восстановлению 
экономики и социальной 
сферы. Укрепление 
политической стабильности и 
ускорение восстановительных 
процессов.

5. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся 
по дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости 
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине.
       Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной
аттестации  обучающихся  по  дисциплине  оформлен  в  приложении  к
рабочей программе дисциплины.

Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации
 по дисциплине (модулю)
Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации
 по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Чечня в период раннего средневековья. Устный опрос, реферат
2. Борьба чеченцев против нашествия 

чингизидов и Тимура (XIII-XV вв.)
Устный опрос, реферат

3. Чечня в XVI-XVIII вв. Устный опрос, реферат
4. Чечня в первой половине XIX века. Информационный

проект (доклад)
5. Чечня во второй половине XIX века. Устный опрос, реферат

6. Чечня в начале XX века. Устный опрос, реферат

7. Чечня  в  годы  Великой  Отечественной
войны.

Информационный
проект (доклад)

8. Чечня в 1959-1985 гг. Устный опрос реферат
9. Чечено-Ингушская  АССР  в  годы

перестройки.
Устный опрос, реферат
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10. Чечня на рубеже XX –XXI вв. Устный опрос, реферат

5.1. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе
текущего контроля 

Вопросы для устного опроса:

1.Предмет,  источники и периодизация истории Чечни.
2.Чечня в конце бронзового и раннего железного века (скифы, сарматы).
3.Чечня в VII в. до н.э. -  IV в. н.э.
4.Чечня в составе Аланского раннефеодального государства.
5.Чечня накануне монгольского нашествия.
6.Борьба чеченцев против чингизидов.
7.Нашествие  Тамерлана  на  Северный  Кавказ  и  борьба  его  народов  за
независимость.
8.Материальная  и духовная культура Чечни в XIII-XV вв.
9.Чеченцы  на  этнической  карте  Кавказа.  Границы  расселения  чеченцев  в
XVI-XVIII вв.
10.Социально- экономический и политический строй чеченцев в XVI-XVIII
вв.
11.Движение шейха Мансура (1785-1791 гг.) на Северном  Кавказе.
12.Материальная культура Чечни (XVI-XVIII вв.).
13.Духовная культура чеченцев (XVI-XVIII вв.).
14.Общественный и семейный быт. (XVI-XVIII вв.).
15.Усиление колониальной политики России на Северном Кавказе и  в Чечни
(1 пол.XIX в.).
16. Ермолов и его политика в Чечне.
17.Народно-освободительное движение в Чечне в 1 трети XIX в.
18.Чечня в период Кавказской войны.
19.Административная,  судебная и аграрная реформы в Чечне во 2-ой пол.
XIX в.
20.Кунта-хаджи и его учение «зикр». «Зикристы».
21.Участие чеченцев в русско-турецкой войне 1877-1878 гг.
22.Восстание в Чечне и Дагестане в 1877-78 гг.
23.Социально-экономическое  и  политическое  положение в  Чечне  в  начале
ХХ в.
24.Активизация крестьянского движения. Абречество (нач.ХХ в.).
25.Развитие промышленности в Чечне в условиях монополизации (нач.ХХ
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в.).
26.Революционное движение в Чечне в 1905-1907 гг.
27.Чечня в годы Первой мировой войны.
28.Чечня в революциях 1917 г.
29.Октябрьская революции 1917 г. и Чечня.
30.Чечня и гражданская война.
31.Горская республика и Чечня.
32.Чечня в период восстановления народного хозяйства (1920-1925 гг.).
33.Чечня в годы индустриализации.
34.Культурное строительство в 1920-1945 гг.
35.Государственное строительство в Чечне в 20-30 гг.  XX в.
36.Репрессии в Чечне в 30-е гг. XX века.
37.Чечня в предвоенные годы (1938-1941 гг.).
38.Чечено-Ингушетия в годы Великой Отечественной войны.
39.Культура и образование Чечни в годы Великой Отечественной войны.
40.Депортация чеченцев и ингушей.
41.Жизнь депортированных в «спецпоселении».
42.Чеченцы на фронтах Великой Отечественной войны.
43.XX съезд КПСС и восстановление ЧИАССР.
44.Чечено-Ингушетия в конце 50-х – начале 60-х гг. XX века.
45.Промышленное строительство в ЧИАССР в 60-80- гг. XX века.
46.Культурное развитие республики в 60-80-е гг. XX в.
47.Развитие сельского хозяйства республики в 70-80-е гг. XX в.   
48.Чечня в годы перестройки (1985-90 гг.).
49.Общественно-политическая ситуация в стране и в Чечне в начале 90- гг.
XX в.
50.Общенациональный съезд чеченского народа (ноябрь 1990 г.). Борьба за
политическую власть в республике.
51.Ввод  войск  на  территорию  ЧР  и  военные  действия  1994-1995  гг.
Наведение «конституционного порядка».
52.Хасав-Юртовские  соглашения.  Усиление  социально-экономического  и
политического кризиса в 1996-1999 гг.
53.Военные действия на территории Чечни 1999- 2001 гг.
54.Последствия двух войн за одно десятилетия  для Чечни.
55.Чечня в послевоенный период (экономика, культура, социальная сфера).
56.Духовный  кризис  чеченского  общества  –  как  следствие  двух
разрушительных войн.
57.Формирование федеральных и республиканских органов власти (2000 г.).
58.Деятельность Чеченской республики во главе с А.-Х.А. Кадыровым.
59.Избрание Р.А. Кадырова Президентом Чеченской Республики.
60.Укрепление политической стабильности и ускорения восстановительных
процессов.
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5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ

 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к
обучающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала,  использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,
навыки  ораторского  искусства.  Изложение  материала  без  фактических
ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе, последовательно,  грамотно и логически стройно, при этом
раскрываются не только основные понятия, но и анализируются точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не
отвечает на поставленные вопросы.

Доклад с презентацией

Доклад  с  презентацией,  направлен  на  стимулирование  учебно-
познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью (поиск,  отбор и систематизация информации об объекте,
оформление ее для презентации). 

Презентация  выполняется  в  программе Power  Point.  Слайды должны
быть наглядным отражением содержания работы по теме.

−  Первый  слайд  должен  содержать  следующую  информацию:  тему
доклада, фамилию автора.

− На втором слайде размещается текст, содержащий цель доклада.
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−  Последующие  слайды  могут  содержать  схемы,  картинки,  краткий
текст, фотографии с названиями и, если это необходимо, то пояснениями к
ним.

Текст  в  слайдах  должен  быть  кратким.  Он  может  использоваться  в
заголовках  слайда,  пояснять  иллюстрации  или  представлять  краткую
текстовую информацию.

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается
самостоятельный  поиск,  отбор  и  систематизация  информации,  раскрытие
вопроса  (проблемы),  ознакомление  студенческой  аудитории  с  этой
информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и  обобщение,
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью
раскрывает  вопрос  (проблему),  представляет  информацию
систематизировано,  последовательно,  логично,  взаимосвязано,  использует
более 5 профессиональных терминов, широко использует информационные
технологии,  ошибки  в  информации  отсутствуют,  дает  полные  ответы  на
вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос
(проблему), представляет информацию систематизировано, последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  2  профессиональных  терминов,
достаточно использует информационные технологии, допускает не более 2
ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные ответы на
вопросы аудитории.

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает
вопрос  (проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не
систематизировано  и  не  совсем  последовательно,  использует  1-2
профессиональных  термина,  использует  информационные  технологии,
допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  вопрос  не  раскрыт,
представленная  информация  логически  не  связана,  не  используются
профессиональные термины, не отвечает на вопросы.

Примерная тематика рефератов:

1. Грозненская нефтяная промышленность в начале XX века.
2. Чечня в период  первой русской революции.
3. Кавказская конная туземная дивизия.
4. Чечня в годы Первой мировой войны.
5. Чеченский полк «Дикой дивизии».
6. Горская Республика.
7. Абдулмежид(Тапа) Чермоев (исторический портрет).
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8. Таштамир Эльдарханов (исторический портрет).
9. Асланбек Шерипов (исторический портрет).
10.Гражданская война на Тереке.
11.Чечня против белой гвардии Деникина.
12.Генерал Алиев (исторический портрет).
13.Узун-Хаджи (исторический портрет).
14.Национально-государственное строительство в Чечне в 20-30-е гг. XX 

века.
15.Чечня в годы индустриализацию
16.Коллективизация в Чечне (1928-1937 гг.).
17.Культурное строительство в Чечне в 20-30-е гг. XX века.
18.Репрессии в Чечено-Ингушетии в  20-30-е гг. XX века.
19.Чечня накануне Великой Отечественной войны.
20.Чечня  в годы Великой Отечественной войны.
21.Перестройка народного хозяйства ЧИАССР на военный лад.
22.Кавказ и Грозный в гитлеровских планах.
23.Чеченцы на фронтах Великой Отечественной войны.
24.Чеченцы - Герои Советского Союза.
25.Мовлид Висаитов (исторический портрет).
26.Фальсификация истории Чечено-Ингушетии периода Великой 

Отечественной войны.
27.Депортация чеченского народа 1944 – 1957 гг.
28.Ликвидация ЧИАССР и заселение ее новыми поселенцами.
29.Жизнь чеченцев в условиях «спецпоселения».
30.XX съезд КПСС и реабилитация чеченского народа.
31.Чечня в 1959-1985 гг.
32.Чечня в годы перестройки.
33.Общественно-политическая обстановка в Чечне в конце 80-х- начале 90-

х годов XX века.
34.Чеченская Республика на рубеже XX-XXI веков.
35.Чеченский кризис: природа и эволюция.
36.Первая чеченская война (1994-1995 гг.).
37.Социально-экономический и политический кризис в Чечне в 1996-1999 

гг.
38.Вторая чеченская война (1999-2000 гг.).
39.А.А.Кадыров (исторический портрет).
40.Р.А.Кадыров (исторический портрет).

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект –проект, структура которого приближена к

формату  научного  исследования  и  содержит  доказательство  актуальности
избранной  темы,  определение  научной  проблемы,  предмета  и  объекта
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исследования,  целей  и  задач,  методов,  источников,  историографии,
обобщение результатов, выводы. 

Результаты  выполнения  исследовательского  проекта  оформляется  в
виде реферата.

Критерии  оценивания -  поскольку  структура  исследовательского
проекта максимально приближена к формату научного исследования, то при
выставлении учитывается доказательство актуальности темы исследования,
определение научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и
задач, источников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение
результатов  и  формулирование  выводов,  обозначение  перспектив
дальнейшего исследования.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся
демонстрирует полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые
к заданию выполнены.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует
значительное  понимание  проблемы,  все  требования,  предъявляемые  к
заданию выполнены.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,
демонстрирует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,
предъявляемых к заданию, выполнены

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся
демонстрирует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к
заданию, не выполнены.

6.Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
периодических изданий необходимых для освоения дисциплины 

1.История Чечни с древнейших времен до наших дней. В 2-х томах. Т.1.
История Чечни с древнейших времен до конца XIX века. Грозный, 2006. –
828 с. https://elibrary.ru/item.asp?id=21678449
2.История Чечни с древнейших времен до наших дней. В 2-х томах Т. 2.
История  Чечни  XX и  начала   XXI веков.  Грозный,  2008.  –  832  с.
https://elibrary.ru/item.asp?id=21678449
3.Актуальные  проблемы  истории  Чечни.  Грозный,  2011.
https://www.dissercat.com/content/chechnya-v-30-50-e-gody-xix-veka-
problemy-obshchestvenno-politicheskogo-razvitiya
4.Ахмадов  Я.З.  История  Чечни  с  древнейших  времен  по   XVIII  век.
М.,2001. http://www.checheninfo.ru/
5.Ахмадов Я.З., Хасмагомадов Э. История Чечни в  XIX – XX  вв. М., 2005.
https://chenetbook.info/
6.История  народов  Северного  Кавказа  с  древнейших  времен  до  конца
XVIII века. М.,1988. http://www.elbrusoid.org/
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6.1.Периодические издания   

 Сайт Российской национальной библиотеки- http:// www.nlr.ru

 Сайт Российской государственной библиотеки- http:// www  .  rsl  .  ru  

 Сайт  Государственной  публичной  исторической  библиотеки-  http://
www  .  shpl  .  ru  /  

 Научная  литература  по  исторической  тематике-  http://
www.auditorium.ru/

 Археобиблиобаза,  информация о составе  архивных фондов в России-
http:// www  .  openweb  .  ru  /  rusarch  

 Электронно-библиотечная система: www  .  iprbookshop  .  ru  

 Консультант студента: www. studmedlib.ru

7.Современные  профессиональные  базы  данных  и
информационные справочные системы.
Официальный  сайт  компании  «КонсультантПлюс»

http://www.consultant.ru/
Информационно-правовой портал «Гарант» – http://base.garant.ru/
Госты, стандарты, нормативы. – http://www.gostrf.com/
Профессиональные  стандарты:  программно-аппаратный  комплекс.

Реестр  профессиональных  стандартов  –
http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/natsionalnyy-
reestr-professionalnykh-standartov/reestr-professionalnykh-standartov/

Электронная образовательная среда университета (http://www.chgu.org)
Электронно-библиотечная  система

IPRBooks(http://www.iprbookshop.ru)
Многопрофильный  образовательный  ресурс  «Консультант

студента» (http://www.studentlibrary.ru)
Электронно-библиотечная система «ИВИС» (http://ivis.ru)

8. Состав программного обеспечения 

1. Microsoft Office Word
2. Microsoft PowerPoint 
3. PDF
4. AdobeReader

9.  Оборудование и технические средства обучения
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Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к
сети Интернет.
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1. Цели и задачи дисциплины
      

Целью физического воспитания обучающихся является формирование
физической культуры личности и способности направленного использования
разнообразных  средств  физической  культуры,  спорта  и  туризма  для
сохранения  и  укрепления  здоровья,  психофизической  подготовки  и
самоподготовки к будущей профессиональной деятельности.

Задачи дисциплины: 
- понимание   роли   физической   культуры   в   развитии   личности и

подготовке ее к профессиональной деятельности; 
- знание научно-практических основ физической культуры и здорового

образа жизни;
-  формирование     мотивационно -  ценностного     отношения    к

физической     культуре, установки на здоровый стиль жизни, физическое
самосовершенствование  и  самовоспитание,  потребности  в  регулярных
занятиях физическими   упражнениями   и спортом;

-  овладение  системой  практических  умений  и  навыков,
обеспечивающих  сохранение  и  укрепление  здоровья,  психическое
благополучие, совершенствование психофизических     способностей, качеств
и   свойств    личности, самоопределение   в физической культуре;

-  обеспечение  общей  и  профессионально-прикладной  физической
подготовленности,  определяющей      психофизическую      готовность
студента    к     будущей     профессии;

-  приобретение      опыта       творческого        использования
физкультурно-спортивной деятельности   для   достижения   жизненных   и
профессиональных   целей.

2. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе
освоения образовательной программы

Группа
компетенций

Категория
компетенций

Код и наименование
компетенции

Универсальные Межкультурное
взаимодействие

УК-6 Способен  управлять  своим
временем,  выстраивать  и  реализовывать
траекторию  саморазвития  на  основе
принципов  образования  в  течение  всей
жизни.
УК-7  Способен поддерживать должный
уровень  физической  подготовленности
для  обеспечения  полноценной
социальной  и  профессиональной



деятельности

Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения 
по дисциплине

Код
компетенц

ии

Код и наименование
индикатора компетенции

Результаты обучения по
дисциплине

УК-6 УК-6.1 Оценивает
личностные  ресурсы  по
достижению  целей
управления  своим
временем  для  успешного
выполнения  порученной
работы и саморазвития.
УК-6.2  Критически
оценивает  эффективность
использования  времени
при решении поставленных
задач,  а  также
относительно  полученного
результата.
УК-6.3  Планирует
саморазвитие и использует
предоставляемые
возможности  для
приобретения  новых
знаний  и  навыков,  на
основе  представлений  о
непрерывности
образования в течение всей
жизни
УК-6.4  Использует
различные  технологии
самосовершенствования  и
саморазвития,  приемы
достижения  личной
эффективности.

Знать: 
- основные приемы эффективного 
управления собственным временем;
- основные методики самоконтроля, 
саморазвития и самообразования на 
протяжении всей жизни.
Уметь:
- эффективно планировать и 
контролировать собственное время;
- использовать методы 
саморегуляции, 
саморазвития и самообучения.
 Владеть: 
- методами управления собственным 
временем.
- технологиями приобретения, 
использования и обновления 
социокультурных и 
профессиональных знаний, умений и 
навыков;
- методиками саморазвития и 
самообразования в течение всей 
жизни.

УК-7 УК-7.1 Анализирует  и
критически  осмысляет
влияние  образа  жизни  на
показатели  здоровья  и
физическую

Знать: 
- виды физических упражнений;
- роль и значение физической 
культуры в жизни человека и 
общества;



подготовленность
человека,  в  том  числе
собственных.
УК-7.2 Свободно
ориентируется  в  нормах
здорового  образа  жизни,
здоровье  сберегающих
технологиях,  методах  и
средствах  поддержания
уровня  физической
подготовленности.
УК-7.3 Адекватно
выбирает  методы  и
средства  физической
культуры  и  спорта  для
поддержания  собственного
уровня  физической
подготовленности,
восстановления
работоспособности  в
условиях  повышенного
нервного  напряжения,  для
коррекции  собственного
здоровья.
УК-7.4 Имеет
представление  о
рациональных  способах  и
приемах  профилактики
профессиональных
заболеваний,
психофизического  и
нервно  эмоционального
утомления  на  рабочем
месте.

- научно-практические основы 
физической культуры, профилактики 
вредных привычек и здорового образа
и стиля жизни.
Уметь:
- применять на практике 
разнообразные средства физической 
культуры, спорта и туризма для 
сохранения и укрепления здоровья и 
психофизической подготовки;
- использовать средства и методы 
физического воспитания для 
профессионально-личностного 
развития, физического 
самосовершенствования, 
формирования здорового образа и 
стиля жизни.
Владеть:
- средствами и методами укрепления 
индивидуального здоровья для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной 
деятельности

3. Место дисциплины в структуре образовательной программы

Дисциплина  относится  к  базовой  части  Блока  1  «Дисциплин
(модулей)».

Для изучения дисциплины необходимы отдельные знания, полученные
на предыдущем уровне образования.



Способствует  расширению  и  углублению  знаний  и  навыков  по
физиологии,  педагогике  и  психологии,  что  позволяет  повысить  уровень
профессиональной компетентности будущего специалиста. 

4. Объем дисциплины

Виды учебной работы Виды учебной работы (в часах)
Всего № семестров

1 2 3 4 5 6
Общая 
трудоемкость: 
зачетные 
единицы/часы

72 18 18 18 18 - -

Контактная работа: 72 18 18 18 18 - -
Лекции (Л) 50 14 12 12 12 - -
Методико-
практические (МП)

22 4 6 6 6 - -

Самостоятельная 
работа:

- - - - - - -

Реферат - - - - - - -
Контроль зачет - зачет - зачет - -

5. Содержание  дисциплины  (модуля),  структурированное  по
разделам  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и видов учебных занятий

5.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

5.1.1. Очная форма обучения 

№
раздела

Раздел/тема Содержание раздела

1. Физическая 
культура в 
общекультурной и
профессионально
й подготовке 
студентов

Теоретическое  занятие. Физическая
культура  как  феномен  общей  культуры
человека. 

Краткое  содержание. Понятие  культура,
физическая  культура.  Возникновение  и
развитие  физической  культуры.  Роль
физической  культуры  и  спорта  в
современном  обществе.  Основные



направления развития физической культуры
и спорта в России на современном этапе.

Методико-практические  занятия.  Оценка
собственной физической культуры личности.

2. Социально-
биологические 
основы   
физической 
культуры

Теоретическое  занятие. Организм
человека как единая саморазвивающаяся
и  саморегулирующаяся  биологическая
система. 

Краткое  содержание. Двигательная
активность  –  жизненно  необходимая
биологическая  потребность  организма
человека;  нормы  двигательной  активности
современного  человека;  гиподинамия  и
гипокинезия.  Чрезмерные  физические
нагрузки;  механизмы адаптации человека  к
регулярным  занятиям  физическими
упражнениями  и  спортом;  деадаптация  и
реадаптация  человека  к  физическим
нагрузкам.

Теоретическое  занятие. Адаптация
отдельных  систем  организма  человека  к
физкультурно-спортивной  деятельности.
Краткое содержание. Опорно-двигательный
аппарат;  нервная  система;  мышечная
система; сердечно-сосудистая  система;
дыхательная  система;  изменения  в  системе
пищеварения и выделения.

Методико-практические  занятия.
Простейшие  методики  самооценки
работоспособности,  усталости,  утомления и
применения  средств  физической  культуры
для их направленной коррекции.

3. Организационно-
правовые основы 
физической 
культуры и 
спорта

Теоретическое  занятие. Физическая
культура и спорт как социальные феномены
общества.  Современное  состояние
физической  культуры  и  спорта.
Федеральный закон “О физической культуре
и  спорте  в  Российской  Федерации.



Физическая  культура  личности.
Деятельностная  сущность  физической
культуры  в  различных  сферах  жизни.
Ценности физической культуры. Физическая
культура  как  учебная  дисциплина  высшего
профессионального  образования  и
целостного развития личности.  Ценностные
ориентации  и  отношение  студентов  к
физической  культуре  и  спорту.  Основные
положения  организации  физического
воспитания в высшем учебном заведении.

4. Основы здорового
образа жизни 
студента. 
Физическая 
культура в 
обеспечении 
здоровья

Теоретическое  занятие. Образ  жизни  и
здоровье.  Краткое  содержание. Роль
личности  и  государства  в  формировании  и
сохранении  здоровья;  состояние  здоровья
населения  России;  здоровье  в  системе
человеческих  ценностей.  Понятия
«Здоровье», «Болезнь»; основные факторы и
виды  здоровья;  здоровый  образ  жизни;
Оценка  состояния  здоровья  населения.
Оценка и самооценка собственного здоровья.

Методико-практические занятия.  Оценка и
методика коррекции осанки и плоскостопия. 

5. Психофизические 
основы учебного 
труда и 
интеллектуально
й деятельности. 
Средства 
физической 
культуры в 
регулировании 
работоспособност
и 

Теоретическое  занятие Физическая
культура  и  спорт  в  жизнедеятельности
студентов.  Краткое  содержание.
Психофизиологические  основы  учебного
труда  и  интеллектуальной  деятельности.
Средства  физической  культуры  в
регулировании работоспособности.
Методико-практические занятия. Методика
проведения производственной гимнастики с
учетом заданных условий и характера труда. 

6. Общая 
физическая и 
специальная 
подготовка в 

Теоретическое  занятие. Общая  физическая
подготовка.  Гибкость  и  методика  ее
развития.  Краткое  содержание.  Общая  и
профессионально-прикладная  физическая



системе 
физического 
воспитания

подготовка.  Двигательные  качества.
Основные  закономерности  развития
двигательных качеств. Гибкость и методика
развития.  Методика  развития  гибкости  на
учебно-тренировочных  занятиях  по
физической культуре со студентами.

Методико-практические занятия. Методика
индивидуального  подхода  и  применение
средств  для  направленного  развития
отдельных физических качеств. 

7. Основы методики 
самостоятельных 
занятий
физическими 
упражнениями

Теоретическое  занятие.  Методика
использования средств физической культуры
для  самостоятельных  занятий  физическими
упражнениями.  Краткое  содержание.
Параметры  физических  нагрузок  при
самостоятельных  занятиях  физическими
упражнениями.  Противопоказания  для
занятий  физическими  упражнениями.
Принципы, средства и способы закаливания.
   Методико-практические занятия   Методика
составления  и  проведения  простейших
самостоятельных  занятий  физическими
упражнениями  гигиенической  или
тренировочной направленности. 

8. Спорт. 
Индивидуальный 
выбор видов 
спорта или систем
физических 
упражнений

Теоретическое  занятие. Спорт.  Краткое
содержание. Понятие «Спорт»; виды спорта;
значимость спортивных соревнований; виды
спортивных соревнований; регламентация и
способы  проведения  соревнований;
определение  результата  в  соревнованиях;
условия  соревнований,  влияющих  на
соревновательную  деятельность
спортсменов; студенческие соревнования.
 Методико-практические занятия.  Методы
самооценки  специальной  физической  и



спортивной  подготовленности  по
избранному  виду  спорта  (тесты,
контрольные задания).

 
9. Особенности 

занятий 
избранным видом
спорта или 
системой 
физических 
упражнений

Теоретическое  занятие.  Модельные
характеристики  спортсменов  высокого
класса.  Определение  целей  и  задач  в
спортивной  подготовке  или  системой
физических  упражнений.  Перспективное,
текущее  и  оперативное  планирование
подготовки.  Специальные  зачётные
требования и нормативы по годам обучения,
по  избранному  виду  спорта  или  системой
физических  упражнений.  Спортивная
классификация  и  правила  спортивных
соревнований  в  избранном  виде  спорта.
Методико-практические  занятия,
ритмическая гимнастика. 

Методико-практические  занятия.
Методика  проведения  учебно-
тренировочного занятия. 

 
10. Самоконтроль 

занимающихся 
физическими 
упражнениями и 
спортом  

Теоретическое  занятие Самоконтроль  при
систематических  занятиях  физическими
упражнениями  и  спортом.  Краткое
содержание.  Задачи самоконтроля.  Дневник
самоконтроля. Субъективные и объективные
показатели  самоконтроля.  Функциональные
пробы в самоконтроле. 

 Методико-практическое занятие. Методы 
самоконтроля состояния здоровья и 
физического развития (стандарты, индексы, 
формулы)

 



11. Профессионально-
прикладная 
физическая
подготовка 
(ППФП) 
студентов

Теоретическое занятие.   Профессионально-
прикладная  физическая  подготовка
студентов.  Понятие ППФП. Цели и задачи.
ППФП  студентов.  Организация,  формы  и
средства  ППФП  в  вузе.  Система  контроля
ППФП физической подготовки студентов.

Методико-практические  занятия.
Методика  самостоятельного  освоения
отдельных  элементов  профессионально-
прикладной физической подготовки. 

 

12. Физическая 
культура 
профессионально
й деятельности 

Теоретические  занятие. Физическая
культура  в  профессиональной деятельности
бакалавра  и  специалиста.  Краткое
содержание.  Краткая  характеристика
основных  форм  оздоровительной
физической  культуры,  применяемые  в
трудовой  деятельности  бакалавра  и
магистра. 
Методико-практическое  занятие.
Профилактика  профессиональных
заболеваний  и  травматизма  средствами
физической культуры.

 

Разделы дисциплины, изучаемые в 1 семестре



№
раз-
дела

Наименование разделов

Количество часов

Контактная работа обучающихся

Всего

Аудиторная
работа

Внеауд
.

работа
СР

Л МПЗ Сем

1

Физическая культура в 
общекультурной и   
профессиональной подготовке 
студентов

6 4 2 - -

2
Организационно-правовые 
основы физической культуры и 
спорта

4 4 - - -

3
Социально-биологические 
основы   физической культуры

8 6 2 - -

Итого: 18 14 4 - -

Разделы дисциплины, изучаемые во 2 семестре

№
раз-
дела

Наименование разделов

Количество часов

Контактная работа обучающихся

Всего

Аудиторная
работа

Внеауд
.

работа
СР

Л
МП

З
Сем

1
Основы здорового образа жизни 
студента. Физическая культура в 
обеспечении здоровья

6 4 2 - -

2

Психофизические основы 
учебного труда и 
интеллектуальной деятельности.
Средства физической культуры 
в регулировании 
работоспособности.

6 4 2

3

Общая физическая и 
специальная подготовка в 
системе физического воспитания

6 4 2 - -

Итого: 18 12 6 - -



Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре

№
раз-
дела

Наименование разделов

Количество часов

Контактная работа обучающихся

Всего

Аудиторная
работа

Внеауд
.

работа
СР

Л
МП

З
Сем

1

Основы методики 
самостоятельных 
занятий физическими 
упражнениями

6 4 2 - -

2
Спорт. Индивидуальный выбор 
видов спорта или систем 
физических упражнений

6 4 2

3

Особенности занятий 
избранным видом спорта или 
системой физических 
упражнений

6 4 2 - -

Итого: 18 12 6 - -

Разделы дисциплины, изучаемые в 4 семестре

№
раз-
дела

Наименование разделов

Количество часов

Контактная работа обучающихся

Всего

Аудиторная
работа

Внеауд
.

работа
СР

Л
МП

З
Сем

1
Самоконтроль занимающихся 
физическими упражнениями и 
спортом

6 4 2 - -

2
Профессионально - прикладная  
физическая подготовка  (ППФП) 
студентов

6 4 2 - -

3
Физическая культура 
профессиональной деятельности

6 4 2 - -

Итого: 18 12 6 - -



6. Фонд  оценочных  средств  для  проведения  аттестации
обучающихся по дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения
конкретной дисциплины:
- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине.

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации
обучающихся  по  дисциплине  оформлен  в  ПРИЛОЖЕНИИ к  РАБОЧЕЙ
ПРОГРАММЕ ДИСЦИПЛИНЫ.

Текущий  контроль  успеваемости  обеспечивает  оценивание  хода
освоения дисциплины в процессе обучения.

6.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств  для  проведения  текущей
аттестации по дисциплине (модулю)

№ 
разде
ла

Контролируемые разделы (темы) Наименование 
оценочного 
средства

1 Физическая культура в общекультурной и   
профессиональной подготовке студентов.

Методико-практические занятия. Оценка 
собственной физической культуры личности.

Собеседование

2 Социально-биологические основы   физической 
культуры.

Методико-практические занятия. Простейшие 
методики самооценки работоспособности, 
усталости, утомления и применения средств 
физической культуры для их направленной 
коррекции.

Собеседование

3 Основы здорового образа жизни студентов. Собеседование

4 Организационно-правовые основы физической 
культуры и спорта.

Методико-практические занятия. Оценка и 
методика коррекции осанки и плоскостопия.

Собеседование

5 Психофизические основы учебного труда и 
интеллектуальной деятельности. Средства 

Собеседование



физической культуры в регулировании 
работоспособности. 

Методико-практические занятия. Методика 
проведения производственной гимнастики с учетом 
заданных условий и характера труда.

6 Общая физическая и специальная подготовка в 
системе физического воспитания.

Методико-практические занятия. Методика 
индивидуального подхода и применение средств 
для направленного развития отдельных физических 
качеств.

Собеседование

7 Основы методики самостоятельных занятий
физическими упражнениями

Методико-практические занятия. Методика 
составления и проведения простейших 
самостоятельных занятий физическими 
упражнениями гигиенической или тренировочной 
направленности.

Собеседование

8 Спорт. Индивидуальный выбор видов спорта 
или систем физических упражнений

Методико-практические занятия. Методы 
самооценки специальной физической и спортивной 
подготовленности по избранному виду 
спорта(тесты, контрольные задания)

Собеседование

9 Особенности занятий избранным видом спорта 
или системой физических упражнений

Методико-практические занятия. Методика 
проведения учебно-тренировочного занятия.

Собеседование

10 Самоконтроль занимающихся физическими 
упражнениями и спортом  

Методико-практические занятия. Методы 
самоконтроля состояния здоровья и физического 
развития (стандарты, индексы, формулы).

Собеседование

11 Профессионально-прикладная физическая 
подготовка (ППФП) студентов

Методико-практические занятия. Методика 
самостоятельного освоения отдельных элементов 
профессионально-прикладной физической 

Собеседование



подготовки.
12 Физическая культура профессиональной 

деятельности бакалавра

Методико-практическое занятие. Профилактика 
профессиональных заболеваний и травматизма 
средствами физической культуры. 

Собеседование

6.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
оценки  знаний,  умений,  навыков  и  (или)  опыта  деятельности  в  процессе
текущего контроля

Тема  1.  Физическая  культура  в  общекультурной  и
профессиональной подготовке студентов

Краткое содержание.  Физическая культура и спорт как социальные
феномены общества. Современное состояние физической культуры и спорта.
Федеральный  закон  «О  физической  культуре  и  спорте  в  Российской
Федерации».  Физическая  культура  личности.  Деятельность  (сущность)
физической  культуры  в  различных  сферах  жизни.  Ценности  физической
культуры.  Физическая  культура  как  учебная  дисциплина  высшего
профессионального  образования  и  целостного  развития  личности.
Ценностные ориентации и  отношение студентов  к  физической культуре и
спорту. Основные положения организации физического 
воспитания в высшем учебном заведении.

Вопросы: 
1. Цели и задачи предмета.
2. Что вы понимаете под физической культурой личности?
3. Какова  роль  физической  культуры  и  спорта  в  духовном

воспитании личности?
4. Какие  черты  характера  формируют  физическая  культура  и

спорт в понятии «нравственное воспитание»?
5. Совершенствованию  каких  органов  чувств  способствуют

занятия физическими упражнениями в плане «умственного воспитания»,
6. Сущность  трудового  воспитания  в  процессе  физических

упражнений?
7. Какие возможности заключены в физической культуре и спорте

для эстетического воспитания,



8. Дайте  объяснение  понятия  физическая  культура  и  спорт-
средство укрепления мира, дружбы и сотрудничества между народами. 

9. Дайте определение физической культуре. 
10. Что такое физические упражнения?
11. Что такое спорт?
12. Раскройте  содержание  понятий  физическая  подготовка,

физическое развитие, физическое совершенствование.
13. Что представляет собой физическая рекреация и двигательная

реабилитация?
14. Охарактеризуйте  понятия  определений  физическая  и

функциональная  подготовленность,  психофизическая  подготовленность  и
двигательная активность.

15. Профессиональная направленность физического воспитания.

Методико-практические занятия.
1. Оценка собственной физической культуры личности.
2. Провести измерения своего роста, веса и массы, рассчитайте индексы их

соотношений.

Тема 2. Социально-биологические основы   физической культуры
Краткое  содержание. Организм  человека  как  единая

саморазвивающаяся  и  саморегулирующаяся  биологическая  система.
Воздействие природных и социально-экологических факторов на организм и
жизнедеятельность  человека.  Средства  физической  культуры  и  спорта  в
управлении совершенствованием функциональных возможностей организма в
целях обеспечения умственной и физической деятельности. Физиологические
механизмы и закономерности совершенствования отдельных систем организма
под  воздействием  направленной  физической  тренировки.  Двигательная
функция повышение устойчивости организма человека к различным условиям
внешней среды. 

Вопросы:
1. Социально-биологические основы физической культуры и спорта.
2. Понятие биологической системы как человеческий организм. 
3. Перечислите  виды  тканей  организма  и  их  свойства  общего  и

специфического характера.
4. Функции костей скелета человека.
5. Представления об опорно-двигательном аппарате. 
6. Представление о мышечной системе.
7. Представление о кровеносной и дыхательной системах.
8. ЦНС, ее отделы и функции.
9. Взаимосвязь физической и умственной деятельности человека. 
10. Краткая физиологическая характеристика состояний организма

при занятиях физическими упражнениями и спортом.
11. Разновидности предстартового состояния.



12. Из скольких частей состоит разминка и чему она способствует?
13. Что такое процесс врабатывания?
14. Состояние «мертвой точки».
15. Понятие  об  утомлении  при  физической  и  умственной

деятельности. 
16. Функциональное состояние организма при утомлении.
17. С чем связано развитие процесса утомления?
18. Неблагоприятные воздействия при умственном переутомлении.
19. Принцип  устранения  и  профилактики  утомления  при

умственных и физических нагрузках.
20. Физиологические процессы, обеспечивающие «восстановление».
21. Гипокинезия  и  гиподинамия,  их  неблагоприятное  влияние  на

организм. 

Методико-практические занятия.
1. Простейшие  методики  самооценки  работоспособности,  усталости,

утомления  и  применения  средств  физической  культуры  для  их
направленной коррекции.

2. Определение ЧСС и АД в покое и при физических нагрузках. 

Тема  3.  Организационно-правовые  основы  физической  культуры  и
спорта.
Краткое  содержание.  Физическая  культура  и  спорт  как  социальные
феномены общества. Современное состояние физической культуры и спорта.
Федеральный  закон  “О  физической  культуре  и  спорте  в  Российской
Федерации.  Физическая  культура  личности.  Деятельностная  сущность
физической  культуры  в  различных  сферах  жизни.  Ценности  физической
культуры.  Физическая  культура  как  учебная  дисциплина  высшего
профессионального  образования  и  целостного  развития  личности.
Ценностные ориентации и  отношение студентов  к  физической культуре и
спорту.  Основные  положения  организации  физического  воспитания  в
высшем учебном заведении.

1.В каком году принят действующий ФЗ «О физической культуре и спорте»?
(задание)
2.Орган управления в сфере физической культуры и спорта в современной
России (задание).

Тема  4.  Основы  здорового  образа  жизни  студента.  Физическая
культура в обеспечении здоровья.

Краткое содержание.  Здоровье человека как ценность и факторы, его
определяющие. Взаимосвязь общей культуры студента и его образа жизни.
Структура  жизнедеятельности  студентов  и  ее  отражение  в  образе  жизни.
Здоровый образ жизни и его составляющие. Личное отношение к здоровью



как  условие  формирования  здорового  образа  жизни.  Физическое
самовоспитание  и  самосовершенствование  в  здоровом  образе  жизни.
Критерии эффективности здорового образа жизни.

Вопросы:
1. Понятие – «здоровье».
2. Определение здорового образа жизни. 
3. Раскройте  определение  трех  видов  здоровья:  физическое,

психическое и нравственное.
4. Содержание элементов здорового образа жизни, плодотворного

труда и рационального режима труда и отдыха. 
5. Вредные привычки и их воздействие на организм человека.
6. Основные два закона здорового образа жизни. 
7. Закаливание как оздоровительное средство.
8. Какова роль личной гигиены в здоровом образе жизни? 
9. Факторы, определяющие здоровый образ жизни. 
10. Гигиена физических упражнений.
11. Принципы закаливания. 

Методико-практические занятия.  
1. Оценка и методика коррекции осанки и плоскостопия.
2. Рассчитать свой суточный расход энергии.
3. Сбалансировать потребление основных источников энергии с суточным

расходом. 
Тема  5. Психофизические  основы  учебного  труда  и

интеллектуальной  деятельности.  Средства  физической  культуры  в
регулировании работоспособности. 

Краткое  содержание.  Психофизиологическая  характеристика
интеллектуальной  деятельности  и  учебного  труда  студента.  Динамика
работоспособности студентов в учебном году и факторы ее определяющие.
Основные причины  изменения  психофизического  состояния  студентов  в
период  экзаменационной  сессии,  критерии  нервно-эмоционального  и
психофизического  утомления.  Особенности  использования  средств
физической  культуры  для  оптимизации  работоспособности,  профилактики
нервно-эмоционального  и  психофизического  утомления  студентов,
повышения эффективности учебного труда.

Вопросы:

1. Объективные и субъективные факторы обучения и реакция на
них организма студентов.

2. Изменения  состояния  организма  студентов  под  влиянием
различных режимов и условий обучения.

3. Работоспособность и влияние на нее различных факторов.



4. Влияние  на  работоспособность  периодичности  ритмических
процессов в организме.

5. Общие  закономерности  изменения  работоспособности
студентов в процессе обучения.

6. Изменение работоспособности с течение рабочего дня.
7. Изменение работоспособности в течение учебной недели.
8. Изменение  работоспособности  по  семестрам  и  в  целом  за

учебный год.
9. Типы изменений умственной работоспособности студентов.
10. Состояние и работоспособность студентов в экзаменационный

период.
11. Средства  физической  культуры  в  регулировании

психоэмоционального  и  функционального  состояния  студентов  в
экзаменационный период.

12. Использование  «малых  форм»  физической  культуры  в  режиме
учебного труда студентов.

13. Способность студентов в условиях оздоровительно-спортивного
лагеря.

14. Особенности  проведения  учебных  занятий  по  физическому
воспитанию для повышения работоспособности студентов. 

         Методико-практические занятия. 
1. Методика  проведения  производственной  гимнастики  с  учетом

заданных условий и характера труда.
2. Через какой промежуток времени в течение учебного дня проявляется

оптимальная(устойчивая) умственная работоспособность.
3. Какие  «малые  формы»  занятий  физическими  упражнениями

существуют в режиме учебного труда студентов. 

Тема  6.  Общая  физическая  и  специальная  подготовка  в  системе
физического воспитания.

Краткое  содержание.   Методические  принципы  физического
воспитания. Методы физического воспитания. Основы обучения движениям.
Основы совершенствования физических качеств. Формирование психических
качеств в процессе физического воспитания. 

Вопросы: 
 1.Методические принципы физического воспитания.
2.Методы физического воспитания.
3.Физические качества.
4.Формирование психических качеств личности в процессе физического

воспитания.
5.Формирование психических качеств личности в процессе физического

воспитания.
6.Общая физическая подготовка, ее цели и задачи.



7.Специальная физическая подготовка.
8. Методы спортивной тренировки.
9. Методы развития выносливости.
10.Методы развития силы.

Методико-практические занятия.  
1. Методика  индивидуального  подхода  и  применение  средств  для

направленного развития отдельных физических качеств.
2. Составить учебно-тренировочное задание

Тема 7.  Основы методики самостоятельных занятий физическими
упражнениями 

Краткое содержание. Мотивация  и  целенаправленность
самостоятельных занятий.  Формы и содержание самостоятельных занятий.
Организация  самостоятельных  занятий  физическими  упражнениями
различной направленности. Характер содержания занятий в зависимости от
возраста. Особенности самостоятельных занятий для женщин. Планирование
и  управление  самостоятельными  занятиями.  Принцип  интенсивности
нагрузок  в  условиях  самостоятельных  занятий  у  лиц  разного  возраста.
Взаимосвязь  между  интенсивностью  нагрузок  и  уровнем  физической
подготовленности.  Гигиена  самостоятельных  занятий.  Самоконтроль  за
эффективностью  самостоятельных  занятий.  Участие  в  спортивных
соревнованиях. 

Вопросы:
1. Что  такое  профессионально-прикладная  физическая

подготовка? 
2. Какие  психофизические  качества  являются  ведущими  в  вашей

профессии?
3. Какие  виды  спорта  и  физических  упражнений  способствуют

развитию важных качеств вашей профессии? 
4. Оптимальная  двигательная  активность  и  ее  воздействие  на

здоровье и работоспособность.
5. Формирование  мотивов  и  организация  занятий  физическими

упражнениями.
6. Формы самостоятельных занятий.
7. Содержание самостоятельных занятий.
8. Использование средств физической культуры в режиме труда и

отдыха. 
9. Особенности самостоятельных занятий для женщин.
10. Управление  самостоятельными  занятиями.  Определение  цели.

Учет индивидуальных особенностей. 
11. Правила проведения самостоятельных занятий. 



Методико-практические занятия 
Методика  составления  и  проведения  простейших  самостоятельных

занятий  физическими  упражнениями  гигиенической  или  тренировочной
направленности.

1. Составить комплекс утренней гимнастики из 12-15 упражнений.

Тема 8. Спорт. Индивидуальный выбор видов спорта или систем
физических упражнений.

Краткое содержание.  Массовый спорт и спорт высших достижений,
их  цели  и  задачи.  Спортивная  классификация.  Студенческий  спорт.
Особенности  организации  и  планирования  спортивной  подготовки  в  вузе.
Спортивные  соревнования  как  средство  и  метод  общей  физической,
профессионально-прикладной,  спортивной  подготовки  студентов.  Система
студенческих  спортивных  соревнований.  Общественные  студенческие
спортивные организации. Олимпийские игры и Универсиады. Современные
популярные  системы  физических  упражнений.  Мотивация  и  обоснование
индивидуального  выбора  студентом вида  спорта  или  системы физических
упражнений  для  регулярных  занятий.  Краткая  психофизиологическая
характеристика  основных  групп  видов  спорта  и  систем  физических
упражнений. 

Вопросы:

1. Определение понятия «спорт».  Его принципиальное отличие от
других видов занятий физическими упражнениями.

2. Массовый спорт, его цели и задачи.
3. Студенческий спорт, его организационные особенности.
4. Спорт в высшем учебном заведении.
5. Спорт  в  элективном  курсе  учебной  дисциплины  «Физическая

культура»
6. Спорт в свободное время студентов. Разновидности занятий и их

организационная основа.
7. Студенческие спортивные соревнования.
8. Спортивные соревнования как средство и метод общефизической,

профессионально-прикладной,  спортивной  подготовки  и  контроля  их
эффективности.

9. Организационные основы занятий различными оздоровительными
системами в свободное время студентов.

10. Выбор  видов  спорта  для  укрепления  здоровья,  коррекции
недостатков физического развития и телосложения.

11. Выбор видов спорта и упражнений для активного отдыха.
12. Выбор  видов  спорта  и  упражнений  для  подготовки  к  будущей

профессиональной деятельности.



13. Виды  спорта  комплексного  разностороннего  воздействия  на
организм занимающегося. 

Методико-практические  занятия.  Методы  самооценки  специальной
физической  и  спортивной  подготовленности  по  избранному  виду
спорта (тесты, контрольные задания).

1.Самоконтроль  –  регулярное  наблюдение  за  состоянием  своего
здоровья,  физического развития и самочувствия в связи с  занятиями
физической культурой и спортом.

Тема 9.  Особенности занятий избранным видом спорта или системой
физических упражнений

Краткое содержание.  Влияние избранного вида спорта или системы
физических  упражнений  на  физическое  развитие,  функциональную
подготовленность и психические качества. Планирование тренировки в
избранном виде  спорта  или  системе  физических  упражнений.  Пути
достижения физической, технической, тактической и  психической
подготовленности.  Виды  и  методы  контроля  за  эффективностью
тренировочных занятий. 

Вопросы:

1. Краткая  историческая  справка  о  виде  спорта/система
физических упражнений/.

2. Характеристика  возможностей  влияния  избранного  вида
спорта/системы  физических  упражнений/  на  физическое  развитие,
функциональную  подготовленность,  психические  качества  и  свойства
личности.

3. Определение  цели  и  задач  спортивной  подготовки  /  занятий
системой физических упражнений/ в избранном виде спорта в условиях вуза.

4. Перспективное планирование подготовки.
5. Текущее и оперативное планирование подготовки.
6. Основные  пути  достижения  необходимой  структуры

подготовленности: физической, технической, тактической и психической.
7. Виды  и  методы  контроля  за  эффективностью  тренировочных

занятий в избранном виде спорта / системе физических упражнений/.
8. Специальные зачетные требования и нормативы по избранному

виду  спорта  /  система  физических  упражнений/  по  годам  /  семестрам
обучения.

9. Календарь  студенческих  внутривузовских  и  вневузовских
соревнований по избранному виду спорта.

10. Требования спортивной классификации и правила соревнований в
избранном виде спорта. 



Методико-практические  занятия.  Методика  проведения  учебно-
тренировочного занятия.
1. Провести замеры ЧСС, АД, частоты дыхания в покое.

Тема  10.  Самоконтроль  занимающихся  физическими
упражнениями и спортом.

Краткое  содержание.  Диагностика  и  самодиагностика  состояния
организма при регулярных занятиях физическими упражнениями и спортом.
Врачебный  контроль,  его  содержание.  Педагогический  контроль,  его
содержание.  Самоконтроль,  его  основные  методы,  показатели  и  дневник
самоконтроля.  Использование  методов  стандартов,  антропометрических
индексов, номограмм функциональных проб, упражнений-тестов для оценки
физического  развития,  телосложения,  функционального  состояния
организма,  физической  подготовленности.  Коррекция  содержания  и
методики  занятий  физическими  упражнениями  и  спортом  по  результатам
показателей контроля.

Вопросы:

1. Объективные и субъективные показатели самоконтроля уровня
физического состояния.

2. Основные формы контроля при занятиях физической культурой
и спортом. 

3. Критические  состояния  в  процессе  физических  нагрузок  и
оказание первой помощи (обморок, гравитационный шок, гипогликемический
шок и др.)

4. Оптимальная  физическая  нагрузка  и  ее  влияние  на  развитие
адаптационных процессов. 

5. На что направлен и что включает в себя врачебный контроль? 
6. Самоконтроль, его цели и задачи.
7. Дневник самоконтроля. 
8. Методы контроля за функциональным состоянием организма во

время занятий физическими упражнениями. 
9. Оценка состояния здоровья человека. 
10. Определение  уровня  физической  подготовленности  студента

(характеристика методов и тестов).

Методико-практическое  занятие.  Методы  самоконтроля  состояния
здоровья и физического развития. (стандарты, индексы, формулы и др.)
1.  Провести самостоятельно пробу Генчи.
2.  Провести самостоятельно пробу Штанге.

         Тема 11.  Профессионально-прикладная физическая подготовка
(ППФП) студентов



Краткое  содержание.  Личная  и  социально-экономическая
необходимость специальной психофизической подготовки человека к труду.
Определение  понятия  ППФП,  ее  цели,  задачи,  средства.  Место  ППФП  в
системе  физического  воспитания  студентов.  Факторы,  определяющие
конкретное  содержание  ППФП.  Методика  подбора  средств  ППФП.
Организация,  формы  и  средства  ППФП  студентов  в  вузе.  Контроль  за
эффективностью профессионально-прикладной физической подготовленности
студентов. 

Вопросы:

1. Краткая  историческая  справка  о  направленном  использовании
физических упражнений для подготовки к труду.

2. Влияние  необходимости  перемены  и  разделения  труда  на
содержание психофизической подготовки будущего специалиста.

3. Обеспечение высокого уровня интенсивности и индивидуальной
производительности труда будущих специалистов.

4. Обеспечение  психофизической  надежности  будущих
специалистов в избранном виде профессионального труда.

5. Определение понятия ППФП, ее цели и задачи.
6. Место ППФП в системе физического воспитания.
7. Основные  факторы,  определяющие  содержание  ППФП

студентов.
8. Методика подбора средств ППФП студентов.
9. Основные факторы, определяющие ППФП будущего бакалавра и

специалиста избранного профиля. 
10. Влияние условий труда выпускников факультета на содержание

ППФП студентов.
11. Характер  труда  специалистов  и  его  влияние  на  содержание

ППФП студентов данного факультета.
12. Влияние  особенностей  динамики  утомления  и

работоспособности  специалистов  на  содержание  ППФП  студентов
данного факультета.

13. Основное  содержание  ППФП  студентов  и  его  реализация  на
факультете.

Методико-практическое  занятие.  Методика  самостоятельного  освоения
отдельных элементов профессионально-прикладной физической подготовки.

1. Составить  комплекс  физических  упражнений  для  своего  трудового
вида деятельности.

Тема 12. Физическая культура в профессиональной деятельности 

Краткое  содержание.  Производственная  физическая  культура.
Производственная гимнастика. Особенности выбора форм, методов и средств



физической культуры и спорта в рабочее и свободное время специалистов.
Профилактика  профессиональных  заболеваний  и  травматизма  средствами
физической  культуры.  Дополнительные  средства  повышения  общей  и
профессиональной  работоспособности.  Влияние  индивидуальных
особенностей,  географо-климатических  условий  и  других  факторов  на
содержание  физической  культуры  специалистов,  работающих  на
производстве.  Роль  будущих  специалистов  по  внедрению  физической
культуры в производственном коллективе. 

Вопросы:

1. Производственная физическая культура, ее цели и задачи.
2. Методические основы производственной физической культуры.
3. Производственная физическая культура в рабочее время.
4. Вводная гимнастика.
5. Физкультурная пауза.
6. Физкультурная минутка.
7. Микропауза активного отдыха.
8. Методика составления комплексов упражнений в различных видах

производственной гимнастики и определение их места в течение рабочего дня.
9. Физическая культура и спорт в свободное время. 
10. Утренняя гигиеническая гимнастика.
11. Физкультурно-спортивные  занятия  для  активного  отдыха  и

повышения функциональных возможностей.
12. Профилактика  профессиональных  заболеваний  и  травматизма

средствами физической культуры. 

Методико-практическое  занятие.  Профилактика  профессиональных
заболеваний и травматизма средствами физической культуры.
1.  Выработать  и  усвоить  потребность  в  постоянных  систематических

занятиях  физическими  упражнениями  для  развития  необходимых
физических качеств.

5.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Все  задания,  используемые  для  текущего  контроля  формирования
компетенций условно можно разделить на две группы: 

1. Задания  могут  быть  реализованы  в  процессе  обучения  на
занятиях

2. задания, которые дополняют теоретические вопросы  
Выполнение всех заданий является необходимым для формирования и

контроля  знаний,  умений  и  навыком.  Поэтому,  в  случае  невыполнения
заданий  в  процессе  обучения,  их  необходимо  «отработать»  до  зачета
(экзамена).  Вид  заданий,  которые  необходимо  выполнить  для  ликвидации



«задолженности» определяется в индивидуальном порядке, с учетом причин
невыполнения. 

Шкала и критерии оценивания: 

- оценка «отлично» выставляется обучающемуся, если он демонстрирует
глубокое  и  прочное  усвоение  программного  материала.  Полные,
последовательные,  грамотные  и  логически  излагаемые  ответы  при
видоизменении  задания.  Свободно  справляется  с  поставленными
задачами, может обосновать принятые решения.

-  оценка  «хорошо»  -  демонстрирует  знание  программного  материала,
грамотное изложение, без существенных неточностей в ответе на вопрос,
правильное применение теоретических знаний

-  оценка  «удовлетворительно»  -  демонстрирует  усвоение  основного
материала, при   ответе допускаются неточности, при ответе недостаточно
правильные формулировки, нарушение последовательности в изложении
программного материала

-  оценка  «неудовлетворительно»  -  демонстрирует  слабое  знание
программного материала, при ответе возникают ошибки.

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

         Теоретический раздел формирует систему научно-практических
и  специальных  знаний,  необходимых  для  понимания  природных  и
социальных процессов функционирования физической культуры общества, и
личности,  умения  их  адаптивного,  творческого  использования  для
личностного  и  профессионального  развития,  самосовершенствования,
организации  здорового  стиля  жизни  при  выполнении  учебной,
профессиональной и социокультурной деятельности.

Методико-практический направлен  на  самостоятельное
воспроизведение  студентами основных методов и  способов  физкультурно-
спортивной и профессиональной деятельности.

Для правильной организации работы необходимо учитывать порядок
изучения  разделов  курса,  находящихся  в  строгой  логической
последовательности.  Поэтому  хорошее  усвоение  одной  части  дисциплины
является предпосылкой для успешного перехода к следующей.

Учитывая  значительный объем  теоретического  материала,  студентам
рекомендуется регулярное и подробное конспектирование лекций.

В процессе прохождения дисциплины по физической культуре спорту
каждому студенту необходимо:

-  систематически  посещать  учебные  занятия  в  дни  и  часы,



предусмотренные учебным расписанием;
-  стремиться  выполнять  требования  и  нормы,  предусмотренные

учебной программой. 

Успешное  освоение  данного  курса  базируется  на  рациональном
сочетании нескольких видов учебной деятельности – лекций,  семинарских
занятий, самостоятельной работы. При этом самостоятельную работу следует
рассматривать  одним  из  главных  звеньев  полноценного  высшего
образования, на которую отводится значительная часть учебного времени.

Самостоятельная  работа  студентов  складывается  из  следующих
составляющих:

- работа с основной и дополнительной литературой, с материалами интернета
и конспектами лекций;

- выполнение самостоятельных практических работ;
- подготовка к зачетам непосредственно перед ними.

Для  успешной  сдачи  зачета  рекомендуется  соблюдать  следующие
правила:

1. Подготовка к экзамену (зачету) должна проводиться систематически, в
течение всего семестра.

2. Интенсивная подготовка должна начаться не позднее, чем за месяц до
зачета. 

3. Время  непосредственно  перед  зачетом  лучше  использовать  таким
образом, чтобы оставить последний день свободным для повторения курса в
целом, для систематизации материала и доработки отдельных вопросов.  

На  зачете  высокую оценку получают студенты,  использующие данные,
полученные  в  процессе  выполнения  самостоятельных  работ,  а  также
использующие собственные выводы на основе изученного материала.

7.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
периодических  изданий,  необходимых  для  освоения
дисциплины (модуля)

         7.1. Основная учебная литература:

1.  Барчукова И.С. Физическая культура: учебник для студ.учреждений высш.
проф. образования / И.С.Барчукова; под общей редакцией Н.Н. Маликова – 7-
е изд.,стер. – М.: Издательский центр «Академия», 2013. -528с. – 
(Сер.Бакалавриат)
2. Бирюков А.А. Спортивный массаж: учебник для студ.учреждений высшего
образования / А.А.Бирюков-4-е издание стер.-М.: Издательский центр 
«Академия», 2014. -576с.
3. Железняк Ю.Д. Методика обучения физической культуре: учебник для 



студ.учреждений высш. образование / Ю.Д.Железняк, И.В.Кулишенко, 
Е.В.Крякина; под.ред. Ю.Д.Железняка – 2-е изд., стер.- М.: Издательский 
центр «Академия»,2014
4.  Кузнецов В.С. Теория и методика физической культуры: учебник для 
студ.учреждений высшего проф. образования  / В.С.Кузнецов. -   М.: 
Издательский центр «Академия», 2012

         7.2. Дополнительная литература:

1. Марков В.В. Основы здорового образа жизни и профилактика болезней: 
Учеб. пособие для студентов. – М.: Издательский центр «Академия», 2001. – 
137 с.
2.  Ильинич В.И. Профессионально-прикладная физическая подготовка 
студентов вузов. – М.: Высшая школа, 1978. – 125 с.
3. Приказ Минобразования России «Об организации процесса физического 
воспитания в образовательных учреждениях начального, среднего и высшего 
профессионального образования» от 01.12.1999 № 1025. – 34 с.
4. Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской 
Федерации» от 29.04.1999 № 80-ФЗ. – 102 с.
5. Матвеев Л.П. Теория и методика физической культуры. – М.: ФиС, 1991. – 
97 с.
6. Ильинич В.И. Физическая культура студента и жизнь: Учебник. – М.: 
Гардарики, 2008. – 366 с.
7. Гришина Ю.И. Общая физическая подготовка. Знать и уметь: учебное 
пособие / Ю.И.Гришина. – Изд. 4-е. Ростов н/Д: Феникс, 2014
8. Евсеев Ю.И. Физическая культура. – Учеб.пособие / Ю.И.Евсеев.– Изд.9-
е,Стер. – Ростов н/Д: Феникс, 2014
9. Кобяков Ю.П. Физическая культура. Основы здорового образа жизни: 
учебное пособие / Ю.П.Кобяков – изд. 2-е – Ростов н/Д: феникс, 2014
10. Ковшура Е.О. Оздоровительная классическая аэробика: учебное 
пособие /. –: Феникс, 2013

     7.3. Периодические издания

1. Журнал «Теория и практика физической культуры».
2. Журнал «Физическая культура».

8.  Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные
справочные системы

1. http://www.ucheba.ru/ 
2. http://www.woman.ru/
3. http://www.char.ru/



9. Состав программного обеспечения 
           
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса, № лицензии – OE26-150316-124933, 
Лицензионный договор: 1003-2015, 10.03.2015; 
DreamSpark: 
• Windows Client
• Microsoft Visual Studio Professional
• Microsoft Expressions
• Microsoft Windows Embedded
• Microsoft Visio
• Microsoft Project
• Microsoft OneNote
• Microsoft SQL Server
• Netbeans IDE 8.0.2
• Objective C
№ лицензии - DS00005246. Лицензионный договор: №228-0619 от 02.03.16

10. Оборудование и технические средства обучения

1. Лекционный зал 
2. Методический кабинет
3. Компьютер мультимедиа
4. Прикладное программное обеспечение
5. Проектор
6. Колонки
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Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освоения 
образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код и наименование
компетенции

Универсальные Межкультурное
взаимодействие

УК-5 Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском
контекстах

1. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по дисциплине

Код
компетенции

Код и наименование
индикатора

компетенции

Результаты обучения
по дисциплине

УК-5 УК-5.3 Оценивает 
социально-культурную 
среду с учетом 
историко-культурного, 
этического и 
философского 
контекстов.

знать: 
  -  основные  философские  понятия  и
категории, закономерности развития природы,
общества и мышления; 
уметь: 
–  анализировать  и  систематически  излагать
мировоззренческие,  социально  и  личностно
значимые философские проблемы;
–  аргументировать  и  формулировать
мировоззренческую и гражданскую позицию;  
владеть:
– первоначальным опытом научной рефлексии
(анализ, сравнение, систематизация).
- навыками аргументированного выступления,
корректного  ведения  дискуссии,  полемики  и
диалога.
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2. Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
очная Очно-

заочная
Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 3/108

Контактная работа: 34

Занятия лекционного типа 17
Занятия семинарского типа 17
Консультации
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оценкой
/ экзамен
Самостоятельная работа (СРС) 74
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

– –

3. Содержание  дисциплины  (модуля),  структурированное  по  разделам  с  указанием
отведенного на них количества академических часов и видов учебных занятий

4.1.  Распределение часов по разделам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные
занятия

Практи
ческие
занятия

Семи
нары

Лабор
аторн
ые раб.

Иные
занятия

1.
Философия, ее предмет и место 
в культуре

1 1 8

2. Философия Древнего мира 2      2 8

3.
Философская  мысль
европейского Средневековья

2      2 8

4. Философия эпохи Возрождения 2      2 8
5. Философия Нового времени     2      2 8

6.
Немецкая  классическая
философия  (конец  XVIII-
середина XIX вв.).

    2      2 8

7. Русская философия     2     2 8

8.
Основные направления 
зарубежной философии XIX-
XX вв.

    2     2 8

9. Основные  проблемы     2     2 8
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философии.
Философия бытия.

4.1.2. Заочная форма обучения

№
п/п

Раздел
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные
занятия

Практи
ческие
занятия

Семи
нары

Лабор
аторн
ые раб.

Иные
занятия

1.
Философия, ее предмет и место 
в культуре

2. Философия Древнего мира

3.
Философская  мысль
европейского Средневековья

4. Философия эпохи Возрождения
5. Философия Нового времени

6.
Немецкая  классическая
философия  (конец  XVIII-
середина XIX вв.).

7. Русская философия

8.
Основные направления 
зарубежной философии XIX-
XX вв.

9.
Основные  проблемы
философии.
Философия бытия.

4.2. Программа дисциплины, структурированная по разделам и темам1

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование раздела
дисциплины

Содержание лекционных занятий (темы)

1. Философия, ее предмет и 
место в культуре

Место и роль философии в системе духовной 
культуры. Философия и мировоззрение. Предмет и 
основной вопрос философии.

2. Философия Древнего мира Древневосточная религиозно-философская мысль. 
Античная философия.

3. Философская  мысль
европейского
Средневековья

Средневековая философия Запада. Классическая 
арабо-мусульманская философия

4.
Философия  эпохи
Возрождения  

Гуманистический этап; 
Неоплатонический этап;
Натурфилософский этап;
Скептический этап;

5. Философия Нового 
времени

Эмпиризм Френсиса Бэкона. Рационализм Рене 
Декарта.

1 Распределение по темам с указанием количества часов контактной работы представлено в приложении к РПД
в виде календарно-тематического плана.
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6. Немецкая  классическая
философия  (конец  XVIII-
середина XIX вв.).

Философия Иммануила Канта. Объективный 
идеализм и диалектика Гегеля. Антропологический 
материализм Людвига Фейербаха

7. Русская философия Формирование русской религиозной философии: 
славянофильское учение о мессианской роли 
русского народа и соборности. 

8. Основные направления 
зарубежной философии 
XIX-XX вв.

Иррациональная философия. Материалистическая 
диалектика. Философия позитивизма. 
Феноменология. Герменевтика.

9. Основные  проблемы
философии.  Философия
бытия.

Философское понимание бытия. Проблемы материи и
форм ее существования.

4.2.2. Содержание практических занятий

№
п/п

Наименование раздела
дисциплины

Содержание практических занятий (темы)

1. Философия, ее предмет 
и место в культуре

Философские вопросы в жизни современного 
человека. Философия как форма духовной культуры. 
Основные характеристики философского знания. 
Функции философии. Философия в структуре 
мировоззрения. Проблема метода в философии. 
Проблема классификации философских направлений.

2. Философия Древнего 
мира

Философия Древнего Востока
Формирование  и  особенности  древнего  восточного
мировоззрения.  Древнеиндийская  философия:
ортодоксальные  и  неортодоксальные  школы.
Философские школы в древнем Китае: школа инь-ян,
школа имен, моизм, легизм, конфуцианство, даосизм.
Человек в философии и культуре Древнего Востока. 
Античная философия
Исторические  типы  философии.  Периодизация,
возникновение  и  особенности  античной  философии.
Милетская  школа.  Пифагор.  Гераклит  Эфесский.
Элейская  школа.  Атомистическое  учение  Левкиппа-
Демокрита.  Философия  софистов  и  Сократа.
Философия Платона. Философия Аристотеля: учение о
категориях,  логика,  учение  о  душе  и  началах
(причинах). Философия эпохи эллинизма: скептицизм,
эпикуреизм, стоицизм, неоплатонизм. 

3. Философская  мысль
европейского
Средневековья

Религиозный  характер  философской  мысли.
Апологетика,  патристика  и  схоластика.  Учение
Аврелия Августина. Природа и человек как творение
бога.  Разум и воля.  Учение  о  «священной истории».
Проблема разума и веры, сущности и существования.
Особенности  средневековой  схоластики.  Философия
Фомы  Аквинского.  Проблема  доказательства  бытия
Бога.  Спор  о  природе  универсалий:  номинализм  и
реализм.  Концепция  двух  истин:  соотношение
теологии и философии.
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4.

Философия  эпохи
Возрождения  

Культурно-исторические особенности Ренессанса и их
отражение  в  философской  мысли.
Антропоцентрический  характер  философии
Возрождения.  Гуманизм  и   проблема  человеческой
индивидуальности.  Эстетика  Ренессанса:  апофеоз
искусства  и  культ  художника-творца.  Политическое
учение Н. Макиавелли. Социальные утопии Т. Мора и
Т.  Кампанеллы.  Натурфилософия  Возрождения.
Онтология  и  диалектика  Н.  Кузанского.  Пантеизм  и
новая  космология  (Н.  Коперник,  Дж.  Бруно,   Г.
Галилей). 

5.

Философия Нового 
времени

Социокультурные  и  исторические  особенности
философии  Нового  времени.  Критика  средневековой
схоластики. Научная революция XVII века и создание
механистической  картины  мира  (И.  Ньютон).
Проблема метода познания в философии: эмпиризм и
рационализм  (Ф.  Бэкон,  Р.  Декарт).  Проблема
субстанции  (Р.  Декарт,  Б.  Спиноза,  Г.  Лейбниц).
Иррационализм  Б.  Паскаля.  Проблема  человека  и
общества: теория общественного договора Т. Гоббса и
либерализм Д. Локка. 
Социально-исторические  предпосылки  и
национальные  особенности  идеологии  Просвещения.
Субъективный  идеализм  Дж.  Беркли  и  Д.  Юма.
Французский  материализм  XVIII века:  природа,
общество,  человек  (Ж.  Ламетри,  К.  Гельвеций,  П.
Гольбах, Д. Дидро). Социально-философские взгляды
Вольтера, М. Монтескье, Ж.Ж. Руссо. 

6.

Немецкая  классическая
философия  (конец
XVIII-середина  XIX
вв.).

Исторические  условия  возникновения  и  основные
черты  немецкой  классической  философии.
Докритический  и  критический  период  творчества  И.
Канта.  Гносеология  Канта,  его  учение  о  формах  и
границах  познания.  Этическое  учение  И.  Канта:
соотношение  науки и нравственности.  Субъективный
идеализм  И.  Фихте.  Система  трансцендентального
идеализма Ф. Шеллинга. Философская система Г.В.Ф.
Гегеля.  Проблема  тождества  бытия  и  мышления.
Идеалистическая  диалектика  Гегеля,  ее  основные
принципы,  законы  и  категории.  Антропологический
материализм Л. Фейербаха и гуманизм.

7. Русская философия Социальные и культурно-исторические предпосылки 
русской философии. Дилемма западничества 
(В.Белинский, П.Чаадаев, А.Герцен и др.) и 
славянофильства (И.Киреевский, А.Хомяков и др.) 
Философия всеединства В. Соловьева. Основные идеи 
и особенности русской религиозной философии (Л. 
Толстой, П. Флоренский, Н. Бердяев и др.) Русский 
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космизм (Н. Фёдоров, В. Вернадский, К. Циолковский, 
А. Чижевский). 

8. Основные направления 
зарубежной философии 
XIX-XX вв.

Возникновение и развитие марксистской философии. 
Диалектический материализм К. Маркса и Ф. 
Энгельса, его отношение к диалектике Г. Гегеля. 
Материалистическое понимание истории. Основные 
принципы, законы и категории исторического 
материализма. Теория общественно-экономической 
формации. 
Отношение  к  разуму  и  науке  в  философии  XIX-XX
века:  борьба  рационализма  и  иррационализма.
Волюнтаризм  А.  Шопенгауэра,  интуитивизм  А.
Бергсона, “философия жизни” (Ф. Ницше, В. Дильтей).
Проблема человека в экзистенциализме (М.Хайдеггер,
Ж.-П.Сартр).  Психоанализ  З.  Фрейда,  К.  Юнга,  Э.
Фромма.  Исторические  формы  позитивизма  (О.Конт,
Э.Мах,  Б.Рассел,  К.Поппер).  Феноменология  Э.
Гуссерля. Прагматизм Ч. Пирса, У. Джемса, Дж. Дьюи.
Анализ  языка  и  методов  науки  в  аналитической
философии,  структурализме  и  герменевтике  (Л.
Витгенштейн, К. Леви-Стросс, Х.-Г. Гадамер).

9. Основные  проблемы
философии.
Философия бытия.

Философское  понимание  бытия.  Понятие  бытие  в
античной  философии.  Бытие  в  философии  Фомы
Аквинского.  Проблемы  познания  бытия  в  философии
Нового времени. Решение проблемы бытия в русской
философии XIX–XX веков. Проблемы материи и форм
ее существования. Ф. Энгельс, «Диалектика природы»,
В.И.  Ленин  «Материализм  и  эмпириокритицизм»,
материалистический монизм.

4. Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по дисциплине
(модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины:
- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся

по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисциплины.

5.1  Паспорт  фонда  оценочных  средств  для  проведения  текущей  аттестации  по
дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценочного 
средства

1. Философия, ее предмет и место в культуре Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

2.
Философия Древнего мира

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

3. Философская  мысль  европейского
Средневековья

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
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(доклад)
4.

Философия эпохи Возрождения  

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

5.
Философия Нового времени

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

6.
Немецкая  классическая  философия  (конец
XVIII-середина XIX вв.).

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

7.
Русская философия

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

8. Основные направления зарубежной 
философии XIX-XX вв.

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

9. Основные проблемы философии.
Философия бытия.

Устный  опрос,  тестирование,
информационный  проект
(доклад)

5.2  Типовые контрольные задания  или иные материалы,  необходимые для оценки
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего контроля 

Примерные тестовые задания:
1. С греческого языка слово «философия» переводится как:
1. любовь к истине
2. любовь к мудрости  
3. учение о мире
4. божественная мудрость
2. Впервые употребил слово «философия» и назвал себя «философом»:
1. Сократ
2. Аристотель
3. Пифагор  
4. Цицерон
3. Определите время возникновения философии:
1. середина III тысячелетия до н.э.
2. VII-  VI   в.в. до н.э.  
3. XVII-ХVIII в.в. 
4. V-XV в.в.
4. Мировоззренческая  форма  общественного  сознания,  рационально

обосновывающая предельные основания бытия, включая общество и право:
1. история
2. философия  
3. социология
4. культурология
5. Мировоззренческая функция философии состоит в том, что:
1. философия осуществляет рефлексию современной ей культуры
2. философия  направляет  деятельность  людей  на  борьбу  с  недостатками

существующего строя

8



3. философия способствует улучшению характеров людей
4. философия помогает человеку понять самого себя, своё место в мире  
6. Мировоззрение – это:
1. совокупность знаний, которыми обладает человек
2. совокупность  взглядов,  оценок,  эмоций,  характеризующих  отношение  человека  к  

миру и к самому себе
3. отражение  человеческим  сознанием  тех  общественных  отношений,  которые

объективно существуют в обществе
4. система адекватных предпочтений зрелой личности
7. Определяющим признаком религиозного мировоззрения является:
1. вера в единого бога-творца
2. отрицание человеческой свободы, вера в то, что все поступки изначально определены

богом
3. презрительное отношение к достижениям науки, отрицание их достоверности
4. вера в сверхъестественные, потусторонние силы, обладающие возможностью влиять  

на ход событий в мире
5. Направление, отрицающее существование Бога, называется:
1. атеизм  
2. скептицизм
3. агностицизм
4. неотомизм
8. Онтология – это:
1. учение о всеобщей обусловленности явлений
2. учение о сущности и природе науки
3. учение о бытии, о его фундаментальных принципах  
4. учение о правильных формах мышления
9. Гносеология – это:
1. учение о развитии и функционировании науки
2. учение о природе, сущности познания  
3. учение о логических формах и законах мышления
4. учение о сущности мира, его устройстве
10. Аксиология – это:
1. учение о ценностях  
2. учение о развитии
3. теория справедливости
4. теория о превосходстве одних групп людей над другими
11. Этика – это:
1. учение о развитии
2. учение о бытии
3. теория о нравственном превосходстве одних людей над другими
4. учение о морали и нравственных ценностях  
12. Согласно марксистской философии, суть основного вопроса философии состоит

в:
1. отношении сознания к материи
2. смысле жизни
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3. соотношении природного и социального миров
4. движущих силах развития общества  
13. Для идеализма характерно утверждение:
1. первично сознание, материя независимо от сознания не существует  
2. материя и сознание – два первоначала, существующие независимо друг от друга
3. это строгая непротиворечивая система суждений о природе
4. первично сознание, материя не существует
14.  Для дуализма характерен тезис:
1. первично сознание, материя независимо от сознания не существует
2. материя и сознание – два первоначала, существующие независимо друг от друга  
3. это строгая непротиворечивая система суждений о природе
4. первично сознание, материя не существует
15. О каком историческом типе мировоззрения идет здесь речь: «Это – целостное

миропонимание,  в  котором  различные  представления  увязаны  в  единую
образную  картину  мира,  сочетающую  в  себе  реальность  и  фантазию,
естественное и сверхъестественное, знание и веру, мысль и эмоции»?

1. Мифологии  
2. Религии
3. Философии
4. Науке

Вопросы для устного опроса по темам:

Тема № 1. Философия, ее предмет и место в культуре
Вопросы для подготовки по изучаемой теме:
1. Место и роль философии в системе духовной культуры.
2. Философия и мировоззрение.
3. Предмет и основной вопрос философии.
4. Основные функции философии.
5. Структура философского знания.
 
Тема № 2. Философия Древнего мира 
Вопросы для подготовки по изучаемой теме:
1. Древневосточная религиозно-философская мысль.

 Философия Древней Индии. Философские традиции Древней Индии. Веды. 
Джайнизм. Буддизм. 
 Философия Древнего Китая. Периодизация истории китайской философии.
2. Античная философия.

 Становление античной философии.
 Философские школы досократиков.
 Проблематика и содержание учений.
 Классический этап развития греческой философии.
 Философские школы поздней античности.

 

Тема № 3. Философская мысль европейского  Средневековья
Вопросы для подготовки по изучаемой теме:
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1. Средневековая философия Запада: основные библейские идеи философского 
значения; Средневековая философия как синтез двух традиций: христианского 
откровения и античной философии, патристика Августина Аврелия; схоластика 
Фомы Аквинского, проблема номинализма и реализма в средневековой философии;.
2. Классическая арабо-мусульманская философия: Мировоззренческие проблемы в 
Коране: учение о происхождении человека, концепция предопределения и свободы 
воли.  Концепция знания в исламе.  Истоки арабо-мусульманской философии: 
античная мысль.

Тема № 4. Философия эпохи Возрождения  
Вопросы для подготовки по изучаемой теме:
1. гуманистический этап (XIV - сер. XV вв.) - Данте Алигьери, Ф. Петрарка, Л. Валла;
2.  неоплатонический этап (сер.XV - первая пол. XVII вв.) Н. Кузанский, М. Фичино, 
П. Мирандола;
3. натурфилософский этап (вторая пол.XVI - нач. XVII вв.) - Б. Телезио, Ф. Патрици, 
Д. Бруно, Т. Кампанелла;
4. скептический этап (нач. XVII в.) - Эразм Роттердамский, Мишель Монтень

Тема № 5. Философия Нового времени
Вопросы для подготовки по изучаемой теме:
1.Эмпиризм Френсиса Бэкона.
2.Рационализм Рене Декарта.
3.Эмпиризм и  рационализм после Бэкона и Декарта.
4.Философия Просвещения.

Примерная тематика информационных проектов (докладов):

1. Мировоззрение как способ освоения человеком мира.
2. Мифологическое мировоззрение: сущность и особенности.
3. Философия как теоретическая форма мировоззрения.
4. Философские школы Древней Индии.
5. Проблема человека в философии Древней Индии и Древнего Китая.
6. Буддизм как религиозно-философское учение.
7. Социально-философские взгляды Конфуция.
8. Даосизм как философское направление Древнего Китая.
9. Особенности картины мира в Китайской философии.
10. Проблема бытия в античной философии.
11. Проблема человека  в философии софистов и Сократа.
12. Платон как основатель западной теологии.
13. Социально-политические взгляды Платона.
14. Аристотель  – вершина древнегреческой философии.
15. Эпоха эллинизма и закат античной философии.
16. Неоплатонизм и переход к новой мировоззренческой эпохе.
17. Апологетика и патристика раннего средневековья.
18. Теоцентричнсоть средневекового мировоззрения.
19. Христианский оптимизм Аврелия Августина.
20. Методы достижения истины Ф. Аквинского.

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности
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Устный ответ
 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся,  учет

его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и
категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных
вопросов, но и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура
речи, владение навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность изложения, анализ
различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение  материала,  использование
профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ораторского  искусства.  Изложение
материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  исчерпывающе,
последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом  раскрываются  не  только
основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся не
затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по
существу  излагает  его,  знает  практическую  базу,  но  при  ответе  на  вопрос  допускает
несущественные погрешности.   

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной
материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные
формулировки,  нарушает  последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с
ответами,  показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не  отвечает  на
поставленные вопросы.

Информационный проект (доклад с презентацией)

Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование  учебно-
познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической  направленностью
(поиск, отбор и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации). 

Информационный  проект  отличается  от  исследовательского  проекта,  поскольку
представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной  деятельности,  которая  отличается
ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается    самостоятельный
поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление
студенческой  аудитории  с  этой  информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и
обобщение, оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью  раскрывает
вопрос  (проблему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  5  профессиональных  терминов,  широко
использует информационные технологии, ошибки в информации отсутствуют, дает полные
ответы на вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос  (проблему),
представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,  логично,  взаимосвязано,
использует более 2 профессиональных терминов, достаточно использует информационные
технологии, допускает не более 2 ошибок в изложении материала, дает полные или частично
полные ответы на вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,  раскрывает  вопрос
(проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не  систематизировано  и  не  совсем
последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, использует информационные
технологии,  допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
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элементарные вопросы аудитории без пояснений.
Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если вопрос не раскрыт,  представленная

информация логически не связана, не используются профессиональные термины, допускает
более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на вопросы аудитории.

Тестирование
    Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-69% заданий
Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено менее 50% заданий

6. Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная литература
1. Гриненко, Г. В. История философии / Г. В. Гриненко. – 3-е изд., испр. и доп. – М. : Юрайт, 2011 – 
689 с. – Серия: Основы наук 
2. Спиркин, А.Г. Философия: учебник / А.Г. Спиркин. – 3-е изд. перераб. И доп. – М.: Юрайт, 2011. –
828 с. (Основы наук).

6.2. Дополнительная литература 
1. История философии [Электронный ресурс] : учебник / А.А. Бородич [и др.]. — Электрон. 
текстовые данные. — Минск: Вышэйшая школа, 2012. — 998 c. — 978-985-06-2107-8. — 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/20215.html
2. Макулин А.В. История философии [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.В. 
Макулин. — Электрон. текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2016. — 444 
c. — 2227-8397. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/49884.htm
3. История философии [Электронный ресурс] : учебное пособие / А.В. Перцев [и др.]. — 
Электрон. текстовые данные. — Екатеринбург: Уральский федеральный университет, 2014. 
— 324 c. — 978-5-7996-1177-4. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/68337.html
4. Сергодеева Е.А. История философии [Электронный ресурс] : практикум / Е.А. 
Сергодеева, Д.А. Ерохин, Н.А. Попова. — Электрон. текстовые данные. — Ставрополь: 
Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 114 c. — 2227-8397. — Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/69388.html
5. Чанышев А.Н. История философии Древнего мира [Электронный ресурс] : учебник для 
вузов / А.Н. Чанышев. — Электрон. текстовые данные. — М. : Академический Проект, 2016.
— 608 c. — 978-5-8291-2522-6. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/60088.html
6. История философии. Курс лекций в конспективном изложении [Электронный ресурс] : 
учебное пособие / А.А. Акулова [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — М. : Прометей, 
2014. — 98 c. — 978-5-9905886-2-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30405.html
7. Макулин А.В. Рабочая тетрадь. Философия. Часть первая. История философии 
[Электронный ресурс] / А.В. Макулин. — Электрон. текстовые данные. — Архангельск: 
Северный государственный медицинский университет, 2015. — 235 c. — 978-5-91702-179-9.
— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/49885.html
8. История философии. Запад-Россия-Восток. Книга вторая. Философия XV-XIX вв. 
[Электронный ресурс] : учебник для вузов / А.Б. Баллаев [и др.]. — Электрон. текстовые 
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данные. — М. : Академический Проект, 2017. — 495 c. — 978-5-8291-2548-6. — Режим 
доступа: http://www.iprbookshop.ru/36372.html
9. Беляев Г.Г. История мировой и отечественной философии [Электронный ресурс] : 
учебное пособие / Г.Г. Беляев, Н.П. Котляр. — Электрон. текстовые данные. — М. : 
Московская государственная академия водного транспорта, 2016. — 64 c. — 2227-8397. — 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/65660.html 
10. История зарубежной философии. Средние века: апологетика и патристика [Электронный
ресурс] : учебное пособие / В.И. Кудрявцева [и др.]. — Электрон. текстовые данные. — 
Екатеринбург: Уральский федеральный университет, 2016. — 328 c. — 978-5-7996-1692-2. 
— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/68248.html
11. Нестер Т.В. Основы философии [Электронный ресурс] : учебное пособие / Т.В. Нестер. 
— Электрон. текстовые данные. — Минск: Республиканский институт профессионального 
образования (РИПО), 2016. — 216 c. — 978-985-503-605-1. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/67703.html
12. Краткий курс по философии [Электронный ресурс] / . — Электрон. текстовые данные. —
М. : РИПОЛ классик, Окей-книга, 2016. — 160 c. — 978-5-386-089-57-3. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/73421.html
13. Хрестоматия по истории философии [Электронный ресурс] : учебное пособие для 
студентов вузов культуры и искусства / . — Электрон. текстовые данные. — Саратов: 
Саратовская государственная консерватория имени Л.В. Собинова, 2015. — 404 c. — 978-5-
94841-209-2. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/54423.html
14. Торчинов Е.А. Пути философии Востока и Запада. Познание запредельного 
[Электронный ресурс] / Е.А. Торчинов. — Электрон. текстовые данные. — СПб. : РИПОЛ 
классик, Пальмира, 2017. — 464 c. — 978-5-521-00291-7. — Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/73407.html
15. Сергодеева Е.А. Новейшие тенденции и направления зарубежной философии 
[Электронный ресурс] : практикум / Е.А. Сергодеева. — Электрон. текстовые данные. — 
Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2016. — 122 c. — 2227-8397. — 
Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/69411.html

7. Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные  справочные
системы
1. Электронная образовательная среда университета (http://www.chgu.org)
2. Электронно-библиотечная система IPRBooks(http://www.iprbookshop.ru)
3. Многопрофильный  образовательный  ресурс  «Консультант  студента»

(http://www.studentlibrary.ru)
4. Электронно-библиотечная система «ИВИС» (http://ivis.ru)

8. Состав программного обеспечения 
ОС  Windows7  Professional  Соглашение  OPEN  93592430ZZE1605  Лицензия  63588548
(бессрочно);
MS Office Standard 2010 Russian  Соглашение OPEN 93592432ZZE1605  Лицензия 63588550
(бессрочно);
Kaspersky Endpoint Security для бизнеса Стандартный, № лицензии 2304-000451-57227148.

9.  Оборудование и технические средства обучения
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ФГБОУ  ВО  «Чеченский  государственный  университет»  располагает  материально-
технической  базой,  обеспечивающей  проведение  всех  видов  дисциплинарной  и
междисциплинарной  подготовки,  имеет  выход  в  глобальные  сети  электронной
коммуникации.  Образовательный  процесс  происходит  в  учебных  аудиториях  для
проведения  занятий  лекционного  и  практического  типа.  Помещения  для  проведения
лекционных, практических занятий укомплектованы специализированной учебной мебелью,
техническими средствами, служащими для представления учебной информации студентам. (
Интерактивная доска, компьютер, проектор для проведения практических занятий).
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1. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы.

Группа компетенций Категория компетенций Код

Универсальные УК-9:  Способен  принимать
обоснованные  экономические
решения  в  различных
областях жизнедеятельности.

УК  9.1:  основные
законы  и
закономерности
функционирования
экономики;
основы  экономической
теории,  необходимые
для  решения
профессиональных  и
социальных задач.
УК  9.2:  применять
экономические  знания
при  выполнении
практических задач;
УК  9.3:  способностью
использовать  основные
положения  и  методы
экономических  наук
при  решении
социальных  и
профессиональных
задач.

2. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Код и наименование

индикатора
компетенции

Результаты обучения
по дисциплине
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УК-9:  Способен
принимать
обоснованные
экономические решения
в  различных  областях
жизнедеятельности.

УК 9.1: основные 
законы и 
закономерности 
функционирования 
экономики;

основы экономической
теории, необходимые 
для решения 
профессиональных и 
социальных задач.

УК 9.2: применять 
экономические знания 
при выполнении 
практических задач;

УК 9.3: способностью 
использовать 
основные положения и
методы 
экономических наук 
при решении 
социальных и 
профессиональных 
задач.

Знать: основные законы и 
закономерности функционирования 
экономики;

основы экономической теории, 
необходимые для решения 
профессиональных и социальных 
задач.

Уметь: применять  экономические
знания при выполнении практических
задач;
Владеть: способностью  использовать
основные  положения  и  методы
экономических  наук  при  решении
социальных  и  профессиональных
задач.

3. Место дисциплины в структуре ОПОП.

Учебная  дисциплина  «Экономическая  теория»  находится  в  логической  и
содержательно-методической взаимосвязи с другими частями ОП. Дисциплина базируется
на знаниях, полученных в рамках школьных курсов «Обществознание», «Экономика» или
соответствующих  дисциплин  среднего  профессионального  образования.  Знания,
полученные при изучении дисциплины, обеспечивают научное понимание хозяйственной
практики,  обоснование  экономических  закономерностей  формирования  и  изменения
социальной структуры общества. 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам (разделам) с 
указанием отведенного на них количества академических или астрономических 
часов и видов учебных занятий.

4.1. Структура дисциплины.

Общая  трудоемкость  дисциплины  по  данной  форме  обучения  составляет  4
зачетных единиц (144).

Форма работы обучающихся/
Виды учебных занятий

Трудоемкость, часов
№

Семестра
8

№
семестра

Всего
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Контактная аудиторная работа обучающихся
с преподавателем, в том числе:

20 144

Лекции (Л) 10 10
Практические занятия (ПЗ) 10 10
Лабораторные работы (ЛР)
Самостоятельная работа: 124 124
Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР)
Расчетно-графическое задание (РГЗ)
Доклад (Д) 44 44
Реферат (Р) 40 40
Собеседование (С) 20 20
Тест (Т) 20 20
Контроль Зачет зачет
Часы, выделенные на промежуточную аттестацию в графе «контроль» учебного плана,
включают в себя: контактную аудиторную работу (её объем устанавливается приказом «О
нормативах расчета объема годовой нагрузки профессорско-преподавательского состава
по программам ВО») и самостоятельную работу.

4.2. Содержание разделов дисциплины. 
 

№
раздел

а

Наименование
раздела

Содержание раздела   Форма
текущего
контроля

1. Общие вопросы 
экономической 
теории.

Тема 1.  Экономическая теория: предмет, 
метод и функции.
1.Предмет экономической теории.
2.Методы экономической теории.
3.Функции и задачи экономической теории.

С;Д;Р;Т

Тема 2.  Исторические аспекты становления 
и развития экономической науки.
1.Общее представление о значении и состоянии
экономической теории в  современном мире.
2. Возникновение и основные этапы развития 
экономической науки.
3. Современные направления и школы 
экономической теории.

С;Д;Р;Т

Тема 3. Общественное производство: 
сущность, структура, результаты.
1. Общая характеристика хозяйственной 
деятельности.
2.Производство:  его  содержание,  структура
основные экономические цели и результаты.
3.Основные  экономические  проблемы
хозяйственной  деятельности,  стоящие  перед
обществом и способы их разрешения.

С;Д;Р;Т
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4.Общественный продукт, его состав и стадии 
движения.
Тема 4. Экономические потребности, блага, 
ресурсы и экономический выбор.
1. Экономические потребностей и их виды.  
Блага
2. Понятие и виды экономических ресурсов
3. Понятие производственных возможностей.  
Предельные величины
Экономическая эффективность и способы его 
измерения.

 С;Д;Р;Т

Тема 5. Экономические агенты и 
экономические интересы. Собственность и 
доходы.

1. Понятие экономических агентов и их 
основные виды.
2. Экономические интересы.
3. Сущность, формы собственности.
4. Доходы и их виды, прибыль.

С;Д;Р;Т

Тема 6.  Экономические  системы и  модели
смешанной экономики.
1.Содержание  и  понятие  экономической
системы общества.
2. Классификация, типы   экономических 
систем.
3. Модели экономических систем.

С;Д;Р;Т

2 Микроэкономика

 Тема 1. Основы микроэкономики
1. Микроэкономика, как раздел экономической
науки.
2. Предмет и метод микроэкономики.
3.Микроэкономический  анализ  и
экономические субъекты в микроэкономике.
4. Современные проблемы и структурные 
разделы в микроэкономике.

  С;Д;Р;Т

 Тема 2. Рыночный механизм и элементы его
функционирования.
1.Понятие,  сущность  и  особенности
возникновения рынка.
2.Функции,  структура,  субъект,  объект  и
характерные особенности рынка.
3.Рыночный  механизм:  его  особенности  и
элементы.
4. Рынок и рыночная экономика: преимущества
и недостатки.

 С;Д;Р;Т

 Тема 3. Спрос, предложение, цена.
1.  Спрос,  как  экономическая  категория  и
факторы, определяющие его величину.
2.  Предложение,  как экономическая  категория
и факторы, определяющие его величину.
3. Спрос и предложение: рыночное равновесие.

           
С;Д;Р;Т
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4. Эластичность спроса и предложения.
Тема 4. Теория факторов производства и 
распределение факторных доходов.
1.  Факторы  производства  и  экономические
ресурсы.  Проблема ограниченности ресурсов и
факторов производства.
2. Человек - главный фактор и цель 
общественного производства.
3. Земля, как фактор производства. 
Естественное и искусственное плодородие 
почвы. Рента.
4. Капитал. Основной и оборотный капитал. 
Амортизация. Процент.
5. Факторные доходы и их функциональное 
распределение.
6. Особенности ценообразования на факторы 
производства.

 С;Д;Р;Т

 Тема 5. Теория рационального поведения 
потребителя
1. Теория потребительского поведения.
2. Потребление и полезность.
3.Функция полезности и правило 
максимизации полезности.
4.Бюджетные ограничения и оптимальный 
выбор потребителя.

 С;Д;Р;Т

 Тема 6. Издержки производства, доход, 
прибыль и экономическое равновесие.
1.Издержки производства: сущность, виды и 
классификация.
2.Особенности минимизации издержек 
производства. Максимизация прибыли.
3.Краткосрочный и долгосрочный временные 
интервалы в анализе издержек.

С;Д;Р;Т

 Тема 7. Доходы хозяйствующих  субьектов

1.Общие понятия доходов хоз. субъектов.
2. Прибыль: экономическая сущность и 
функции.
3. Теория прибыли. Рентабельность.

         
С;Д;Р;Т

 Тема 8.  Конкуренция и монополия на 
рынке.

1. Сущность, современные виды и формы 
конкуренции.
2.  Бизнес и его роль в современной рыночной 
экономике.
3. Монополия и олигополия в российской 
экономике.
4.Защита конкурентной среды. 
Антимонопольная политика.

 С;Д;Р;Т

 Тема 8. Экономический риск и 
неопределенность.

С;Д;Р;Т
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1.Экономический риск: понятие, факторы и 
способы  его измерения.
2.Понятие неопределенности  и его значение
 Тема 9. Фирма,  как объект 
микроэкономического анализа
1. Экономика предприятия (фирмы), его цели, 
функции.
2. Виды и организационно-правовые формы 
предприятий.
 3. Эффективность функционирования фирмы.

С;Д;Р;Т

 Тема 10. Экономическая теория товара и 
денег.
1. Понятие товара и его свойства.
2.Теория  предельной  полезности  и
субъективная ценность блага. Трудовая теория
стоимости.
3. Деньги, их сущность и функции.

 С;Д;Р;Т

Тема 11. Предпринимательская 
деятельность: сущность и формы ее 
реализации.
1. Сущность, содержание и виды 
предпринимательской деятельности.
2.Организационно-правовые формы 
предпринимательства.
3. Маркетинговая система в 
предпринимательстве.
4. Менеджмент – как управление: сущность, 
понятие и функции.

С;Д;Р;Т

3 Макроэкономика Тема 1.   Национальная экономика.
1. Производство и воспроизводство, 
национальное богатство.
 2.  Понятие и сущность макроэкономики.
 3. Основные и производные 
макроэкономические показатели.
4.Система национальных счетов.
Тема 2.  Теория макроэкономического 
равновесия.
1.Понятие макроэкономического равновесия
2. Совокупный спрос и совокупное предложение
3.Теории макроэкономического равновесия
Тема 3. Теория экономических циклов.
1. Понятие экономического цикла.
2. Характерные особенности экономических 
циклов.
3. Фазы экономических циклов.
4.Особенности циклов в современных условиях

Тема 4. Теория экономического роста.
1. Понятия и проблемы экономического роста.
2. Типы экономического роста.

С;Д;Р;Т
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3. Основные факторы и темпы экономического 
роста.
Тема 5. Макроэкономическая 
нестабильность: безработица.
 1. Понятие безработицы.
 2. Проблемы обеспечения занятости 
населения.
 3. Государственное регулирование занятости.
Тема 6.  Макроэкономическая 
нестабильность: инфляция.
 1.Инфляция: сущность и виды.
 2. Причины и механизм, вызывающие 
инфляцию.
 3.Социально – экономические последствия 
инфляции.
 4.Адаптационная и антиинфляционная 
политика государства.
Тема 7.  Государство и экономика.
1. Необходимость гос регулирования 
экономики.
2. Классическая и кейнсианская концепции 
регулирования экономики.
3. Цели и функции государства в 
хозяйственной жизни.
4. Формы, методы и направления гос. 
регулирования экономики.

Тема 8.  Денежно-кредитное регулирование.
1. Деньги: сущность, функции денег
2. Количественная теория денег и денежное 
обращение
3. Банки и мультипликатор денежного 
предложения
4. Равновесие на денежном рынке

Тема 9.  Финансовая система государства.
1.Гос. бюджет-ведущее звено фин. системы
2.Бюджетный процесс
3.Проблемы бюджетного дефицита и гос. долга
4. Финансовая политика государства

Тема 10.  Фискальная политика, как 
инструмент гос. Регулирования.

1.Роль финансовой политики в гос. 
регулировании экономики.

2 Расходы и налоги Принципы 
налогообложения.

3 Налоговая система РФ: элементы, функции и 
классификация налогов.

4. Механизм действия фискальной политики.

Тема 11.  Социальная политика государства
1.Социальные модели и показатели.
2. Дифференциация доходов населения. Кривая
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Лоренца.
3.Семейный бюджет.
4.Социальная защита населения.

С-собеседование, Р-реферат, Д-доклад, Т-тесты

 Очная форма обучения

3.3 Разделы дисциплины, изучаемые в_4_семестре 

№
раз
дел

а

Наименование разделов

Количество часов

Всего

Аудиторная
работа

Внеауди
торная
работа

СРЛ ПЗ ЛР

1 Общие вопросы экономической
науки

72 6 6 60

2. Микроэкономика 34 2 2 30

3. Макроэкономика 38 2 2 34

Итого 144 10 10 124
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4.4. Самостоятельная работа студентов

Наименование  темы дисциплины
или раздела

Вид самостоятельной
внеаудиторной работы

обучающихся, в т.ч. КСР

Оценочное
средство

Кол-во
часов

Код

компетен-

ции(й)

Общие вопросы экономической
науки

подготовка к
практическим  занятиям;

Собеседован
ие

10

УК-9
Тестировани

е
10

написание реферата; Реферат 20

Написание доклада Доклад 20

Микроэкономика подготовка к
практическим  занятиям;

Собеседован
ие

5
УК-9

Тест 5

написание доклада; Доклад 12

написание реферата; Реферат 10

Макроэкономика

подготовка к
практическим  занятиям;

Собеседован
ие

5
УК-9

Тест 5

написание доклада; Доклад 12

Написание реферата реферат 10

4.5 Лабораторные занятия. Не предусмотрены.
4.6 Практические (семинарские) занятия

№ №
раздела

Кол-во
часов
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занятия Тема

1 2 3 4

1 1 Тема 1.  Введение в экономическую теорию. 2

2 1 Тема 2. Экономические агенты собственность. 2

3 1 Тема 3. Экономические системы и модели смешанной 
экономики.
Тема 4. Рыночный механизм и элементы его 
функционирования.

2

4 2 Тема 5. Спрос, предложение, цена. 2

5 3 Тема 6. Национальная экономика.
Тема 7. Государство и экономика
 Тема 8. Фискальная политика как инструмент гос. 
регулирования

2

Итого 10

5.  Перечень  основной и  дополнительной  учебной  литературы,  необходимой
для освоения дисциплины (модуля).

5.1. Основная литература

1.Экономическая  теория:  учебник  для академического  бакалавриата /  Е. Н. Лобачева  [и
др.]; под редакцией Е. Н. Лобачевой. — 4-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство
Юрайт, 2020. — 501 с.  
2.Экономическая теория: учебник для студентов вузов, обучающихся по экономическим
специальностям / А. И. Балашов, Т. Д. Имамов, Н. П. Купрещенко, С. А. Тертышный. —
Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 527 c. 

5.2 Дополнительная литература

1. Юсупова М.Д. Экономическая теория: учебное пособие/ Грозный: Издательство ФГБОУ
ВО «Чеченский государственный университет», 2020. 152 с.
2. Экономическая  теория.  Микроэкономика  -  1,  2.  Мезоэкономика:  учебник  /  Г.  П.
Журавлева, В. В. Громыко, М. И. Забелина [и др.]; под редакцией Г. П. Журавлевой. — 9-е
изд. — Москва: Дашков и К, 2019. — 934 c. 

6.Перечень  ресурсов  информационно-телекоммуникационной  сети  "Интернет"
(далее - сеть "Интернет"), необходимых для освоения дисциплины (модуля).

1. http://www.iprbookshop.ru      
2. http://ivis.ru      
3. http://www.studentlibrary.ru     

7. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.
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              Комплексное изучение предлагаемой студентам учебной дисциплины
«Экономика»  предполагает  овладение  материалами  лекций,  учебников,  творческую
работу  студентов  в  ходе  проведения  практических  занятий,  а  также  систематическое
выполнение тестовых и иных заданий для самостоятельной работы студентов.

Овладение дисциплины поможет студентам получить современные представления
о  базовых  экономических  показателях  и  моделях,  наиболее  значимых  и  актуальных
макро- и микроэкономических проблемах, о сущности,  целях и средствах современной
экономической политики, о путях повышения её эффективности.

Изучение дисциплины сводится к подготовке специалистов, обладающих знаниями
и навыками,  необходимыми для выполнения своей профессиональной деятельности,  и,
прежде  всего,  исследования  и  оценки  экономической  ситуации  на  макро-  и
микроэкономическом уровнях в интересах принятия грамотных управленческих решений
в  сфере  профессиональной  компетенции;  реализации  системы  мер,  направленных  на
повышение  эффективности  системы управления субъектами экономических отношений
на уровне отраслей, территориальных хозяйственных комплексов, фирм и др.

В ходе лекций раскрываются основные вопросы в рамках, рассматриваемых тем,
делаются акценты на наиболее сложные и интересные положения изучаемого материала,
которые должны быть приняты студентами во внимание.  Материалы лекций являются
основой для подготовки студента к практическим занятиям.

Основной целью практических занятий является контроль за степенью усвоения
пройденного  материала,  ходом  выполнения  студентами  самостоятельной  работы  и
рассмотрение  наиболее  сложных  и  спорных  вопросов  в  рамках  темы  практического
занятия.  Выполнение  практических  заданий  способствует  более  глубокому  изучению
проблем, выносимых на обсуждение на лекциях. К каждому занятию студенты должны
изучить соответствующий теоретический материал по учебникам и конспектам лекций.
Ряд  вопросов  дисциплины,  требующих  авторского  подхода  к  их  рассмотрению,
заслушиваются  на  практических  занятиях  в  форме  подготовленных  студентами
сообщений  (10-15  минут)  с  последующей  их  оценкой  всеми  студентами  группы.  Для
успешной  подготовки  устных  сообщений  на  практических  занятиях  студенты  в
обязательном  порядке,  кроме  рекомендуемой  к  изучению  литературы,  должны
использовать публикации по изучаемой теме в тематических журналах.

Методические указания для практических и/или семинарских занятий
Практические занятия -  это более глубокое и объемное исследование избранной

проблемы  учебного  курса.  Они  формируют  у  будущих  специалистов  теоретические
знания  и  практические  навыки,  которые  позволяют  анализировать  экономические
процессы  на  конкретной  территории  и  научат  пользоваться  методами  научных
исследований в различных направлениях местного самоуправления.

Основными задачами практических занятий являются:
• Выработка навыков творческого мышления и умения применять обоснованные в
организационно-управленческом  отношении  решения  проблем,  воспитание  чувства
ответственности за качество принятых решений;
• Применение  современных  методов  организационного  и  социального  анализа,
оценки, сравнения, выбора и обоснования предлагаемых проектных документов;
• Приобщение к работе со специальной и нормативной литературой, использованием
современных информационных технологий. Студенту, работая над практическими 
занятиями, следует:

• изучить и проанализировать научную, учебно-методическую литературу;
• изучить и проанализировать историю исследуемой проблемы, ее практическое со-

стояние с учетом передового опыта преподавателей.
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• провести  по  мере  необходимости  опытно-экспериментальную  работу  или
фрагмент  по  проблеме  исследования,  определив  четко  цели  и  методы
исследования;

• обобщить  результаты  проведенных  исследований,  обосновать  выводы  и  дать
практические рекомендации;

Подготовка  к  практическим  занятиям  предполагает  ознакомление  студента  с
методологией вопроса, различными точками зрения. Студент должен выявить ключевые
положения  проблемы,  своими  словами  прокомментировать  их,  критически  оценить
предлагаемые подходы к решению данного вопроса. В обсуждении ситуаций желательно
отражение  собственной позиции  студента по изучаемому вопросу, которое должно быть
снабжено соответствующей аргументацией.

Получение  углубленных  знаний  по  изучаемой  дисциплине  достигается  за  счет
дополнительных  часов  к  аудиторной  работе  —  самостоятельной  работы  студентов.
Самостоятельная работа студента в аудитории под контролем преподавателя (СРБКП) —
это  деятельность  в  процессе  обучения  в  аудитории,  выполняемая  по  заданию
преподавателя, под его руководством и контролем, т.е. с его непосредственным участием.

К рекомендуемым формам СРБКП по дисциплине «Экономика» относится: работа
в  библиотеках,  в  электронных  поисковых  системах  и  т.п.  по  сбору  материалов,
необходимых для проведения практических занятий или выполнения конкретных заданий
преподавателя  по  изучаемым  темам,  для  знакомства  с  дополнительной  научной
литературой  по  проблематике  дисциплины,  тестирование;  ответы  на  вопросы;
собеседование; проверка правильности выполнения домашнего задания.

8. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного  процесса  по  дисциплине  (модулю),  включая  перечень
программного  обеспечения  и  информационных  справочных  систем  (при
необходимости).

При  чтении  лекций  используется  компьютерная  техника  для  демонстрации
презентационных мультимедийных материалов. На практических занятиях обучающиеся
представляют презентации, подготовленные ими в часы самостоятельной работы. 

Информационные технологии:

1.  Технические средства:  комплект проекционного мультимедийного оборудования:
экран, проектор, ноутбук;

2. Методы обучения с использованием информационных технологий (компьютерное
тестирование, демонстрация мультимедийных материалов);

3.  Перечень  интернет-сервисов  и  электронных  ресурсов  (поисковые  системы
«Консультант плюс», электронная почта);

4.  Перечень  информационных  справочных  систем  (Информационная  система
автоматизации  учебного  процесса  «UComplex»,  Автоматизированные  библиотечно-
информационные системы – «IPRbooks», «Консультант студента», ООО «ИВИС»).

9.Материально-техническая  база,  необходимая  для  осуществления
образовательного процесса по дисциплине (модулю).
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Для  осуществления  образовательного  процесса  по  дисциплине  имеется  следующая
материально-техническая база:

1. аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа,
курсового  проектирования,  групповых  и  индивидуальных  консультаций,  текущего
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и
помещения  для  хранения  и  профилактического  обслуживания  учебного  оборудования.
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими
средствами  обучения,  служащими  для  представления  учебной  информации  большой
аудитории.

2.  для  проведения  занятий  лекционного  типа  имеются  наборы  демонстрационного
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации.

3.  помещения  для  самостоятельной  работы обучающихся  оснащены  компьютерной
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечением  доступа  в
электронную информационно-образовательную среду организации.

4. библиотеку, читальный зал, доступ к библиотечным фондам с научной литературой;
доступ к электронной библиотеке.

5.   комплект  лицензионного  программного  обеспечения  включающий  пакет
прикладных программ Microsoft Office.

14



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

Федеральное государственное бюджетное 
образовательное

учреждение высшего образования
«ЧЕЧЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ

 ИМ. А.А. КАДЫРОВА»

ИНСТИТУТ МАТЕМАТИКИ, ФИЗИКИ И ИНФОРМАЦИОННЫХ
ТЕХНОЛОГИЙ

Кафедра физического воспитания

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«Элективные курсы по физической культуре и спорту»

Направление подготовки Информационная безопасность
Код направления подготовки 10.03.01

Профиль подготовки 
Организация и технологии защиты 
информации (по отрасли или в сфере 
профессиональной деятельности)

Квалификация выпускника Бакалавр
Форма обучения Очно-заочная
Код дисциплины

Грозный, 2021



1. Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе
освоения образовательной программы

Группа
компетенций

Категория
компетенций

Код и наименование
компетенции

Универсальные Межкультурное
взаимодействие

УК-7  Способен поддерживать должный
уровень  физической  подготовленности
для  обеспечения  полноценной
социальной  и  профессиональной
деятельности

2. Компетенции, индикаторы их достижения и результаты 
обучения по дисциплине

Код
компетенц

ии

Код и наименование
индикатора компетенции

Результаты обучения по
дисциплине

УК-7 УК-7.1 Анализирует  и
критически  осмысляет
влияние  образа  жизни  на
показатели  здоровья  и
физическую
подготовленность
человека,  в  том  числе
собственных.
УК-7.2 Свободно
ориентируется  в  нормах
здорового  образа  жизни,
здоровье  сберегающих
технологиях,  методах  и
средствах  поддержания
уровня  физической
подготовленности.
УК-7.3 Адекватно
выбирает  методы  и
средства  физической
культуры  и  спорта  для
поддержания  собственного
уровня  физической
подготовленности,
восстановления

Знать: 
- виды физических упражнений;
- роль и значение физической 
культуры в жизни человека и 
общества;
- научно-практические основы 
физической культуры, профилактики 
вредных привычек и здорового образа
и стиля жизни.
Уметь:
- применять на практике 
разнообразные средства физической 
культуры, спорта и туризма для 
сохранения и укрепления здоровья и 
психофизической подготовки;
- использовать средства и методы 
физического воспитания для 
профессионально-личностного 
развития, физического 
самосовершенствования, 
формирования здорового образа и 
стиля жизни.
Владеть:
- средствами и методами укрепления 



работоспособности  в
условиях  повышенного
нервного  напряжения,  для
коррекции  собственного
здоровья.
УК-7.4 Имеет
представление  о
рациональных  способах  и
приемах  профилактики
профессиональных
заболеваний,
психофизического  и
нервно  эмоционального
утомления  на  рабочем
месте.

индивидуального здоровья для 
обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной 
деятельности

3. Объем дисциплины

Вид учебной работы
Очная форма обучения

час
.

по семестрам
1 2 3 4 5 6

Общая трудоемкость по 
учебному плану

328 54 54 54 54 54 58

Аудиторные занятия 328 54 54 54 54 54 58
Практические занятия 
(Пр)

328 54 54 54 54 54 58

Всего: 328 54 54 54 54 54 58
Контроль заче

т
заче

т
заче

т
заче

т
заче

т
зачет

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам /
разделам  с  указанием  отведенного  на  них  количества
академических часов и видов учебных занятий

4.1. Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

Разделы дисциплины и виды занятий, изучаемые в 1 семестре

№ Наименование разделов Количество часов



раздела Всего
Аудиторная

работа

Внеауд.
работа

СР
Пр

1 Общая физическая подготовка 54 54
2 Волейбол 54 54
3 Баскетбол 54 54
4 Мини-футбол 54 54
5 Настольный теннис 54 54
6 Вольная борьба 54 54
7 Плавание 54 54

Итого: 54 54

Разделы дисциплины и виды занятий, изучаемые во 2 семестре 

№
раздела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа

Внеауд.
работа

СР
Пр

1 Общая физическая подготовка 54 54
2 Волейбол 54 54
3 Баскетбол 54 54
4 Мини-футбол 54 54
5 Настольный теннис 54 54
6 Вольная борьба 54 54
7 Плавание 54 54

Итого: 54 54

Разделы дисциплины и виды занятий, изучаемые в 3 семестре 

№
раздела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа

Внеауд.
работа

СР
Пр

1 Общая физическая подготовка 54 54
2 Волейбол 54 54
3 Баскетбол 54 54



4 Мини-футбол 54 54
5 Настольный теннис 54 54
6 Вольная борьба 54 54
7 Плавание 54 54

Итого: 54 54

Разделы дисциплины и виды занятий, изучаемые в 4 семестре 

№
раздела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа

Внеауд.
работа

СР
Пр

1 Общая физическая подготовка 54 54
2 Волейбол 54 54
3 Баскетбол 54 54
4 Мини-футбол 54 54
5 Настольный теннис 54 54
6 Вольная борьба 54 54
7 Плавание 54 54

Итого: 54 54

Разделы дисциплины и виды занятий, изучаемые в 5 семестре 

№
раздела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа

Внеауд.
работа

СР
Пр

1 Общая физическая подготовка 54 54
2 Волейбол 54 54
3 Баскетбол 54 54
4 Мини-футбол 54 54
5 Настольный теннис 54 54
6 Вольная борьба 54 54
7 Плавание 54 54

Итого: 54 54

Разделы дисциплины и виды занятий, изучаемые в 6 семестре 



№
раздела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная

работа

Внеауд.
работа

СР
Пр

1 Общая физическая подготовка 58 58
2 Волейбол 58 58
3 Баскетбол 58 58
4 Мини-футбол 58 58
5 Настольный теннис 58 58
6 Вольная борьба 58 58
7 Плавание 58 58

Итого: 58 58

Содержание практических занятий

№
п/п

Наименование темы
(раздела)

дисциплины

Содержание темы (раздела) дисциплины

1 Общая  физическая
подготовка (ОФП) 

Общая физическая подготовка 
(совершенствование двигательных 
действий, воспитание физических качеств). 
Средства и методы ОФП. Упражнения для 
развития и совершенствования физических 
качеств. Подготовительные упражнения к 
комплексу ГТО.
- Техника бега с низкого и высокого старта  
- Техника стартового разбега, бега по 
дистанции, финиширования
- Техника бега на короткие дистанции
- Общие развивающие и специальные 
упражнения в беге на короткие дистанции.
- Развитие скоростных качеств: бег на 30, 
60, 100 м
- Техника прыжка с места
- Развитие силы: упражнения для мышц рук;
  упражнения для туловища;
  упражнения для мышц ног.
- Развитие гибкости и координационных 
способностей: упражнения на растягивание 
(активного и пассивного характера);
 упражнения на координацию движений;
 спортивные игры (волейбол, баскетбол)



- Техника бега на средние и длинные 
дистанции

2 Волейбол − Обучение и совершенствование техники 
передачи мяча, игровой стойки, 
перемещений; 
− Обучение и совершенствование подач; 
− Обучение и совершенствование техники 
игры в защите и нападении; 
− Совершенствование техники передачи 
мяча и верхней прямой подачи;
− Совершенствование техники подач и 
нападающего удара; 
− Обучение тактическим приёмам игры; 
− Обучение технике блокирования мяча 
− Совершенствование техники в 
двухсторонней игре
− Совершенствование техники игры в 
защите и нападении; 
− Совершенствование техники и тактики 
игры.

3 Баскетбол − Обучение и совершенствование техники 
перемещений и владения мячом; 
− Обучение и совершенствование техники 
передачи мяча и броска по кольцу; 
− Обучение и совершенствование технике 
игры в защите 
− Обучение и совершенствование технике 
игры в нападении 
− Обучение тактике игры; 
− Совершенствование техники перемещений
баскетболиста, ловли, ведения и передачи 
мяча; 
− Совершенствование техники и тактики 
игры. 
− Совершенствование тактических действий
в нападении и защите; 
− Совершенствование техники и тактики в 
двухсторонней игре.

4 Мини-футбол - Основные правила игры в мини-футбол
- Техника передвижения игрока. Удар 
внутренней стороной стопы.
- Остановка катящегося мяча подошвой, 
остановка катящегося мяча внутренней 
стороной стопы



- Ведение мяча
- Удар по катящемуся мячу внешней частью 
подъема
- Удар носком
- Удар серединой лба на месте
- Вбрасывание мяча из-за боковой линии
- Ведение мяча в различных направлениях и 
с различной скоростью с пассивным 
сопротивлением защитника
- Комбинации из освоенных элементов 
техники перемещений и владения мячом
- Удар по летящему мячу средней частью 
подъема
- Вбрасывание мяча из-за боковой линии
- Ведение мяча с активным сопротивлением 
защитника
- Обманные движения (финты)
- Остановка опускающегося мяча 
внутренней стороной стопы
- Комбинации из освоенных элементов 
техники перемещений и владения мячом
- Совершенствование техники ударов по 
мячу и остановок мяча. Удар по летящему 
мячу средней частью подъема.
- Резаные удары
- Удар по мячу серединой лба
- Удар боковой частью лба
- Остановка катящегося мяча подошвой
- Остановка летящего мяча внутренней 
стороной стопы
- Остановка мяча грудью
- Совершенствование техники ведения мяча
- Совершенствование техники защитных 
действий. Отбор мяча толчком плечо в 
плечо
- Отбор мяча подкатом
- Совершенствование техники перемещений 
и владения мячом. Финт уходом.
- Финт ударом
- Финт остановкой
- Совершенствование техники игры, 
тактические действия в защите
- Тактические действия в нападении
- Двухсторонняя игра (Соревнование)



- Двухсторонняя игра
5 Настольный теннис - Общеразвивающие упражнения

- Подготовительные упражнения
- Перемещения и стойки
- Поочередные удары слева
- Поочередные удары справа
- Поочередные удары слева и справа по 
диагонали
- Поочередные удары слева и справа по 
диагонали против атакующих ударов 
«восьмеркой»
- Подача порезкой
- Подача с боковым вращением мяча слева в 
различном направлении
- Подача с боковым вращением мяча справа
- Индивидуальные тактические действия в 
нападении и защите
- Взаимодействия в нападении и защите
- Игры подготовительные к настольному 
теннису
- Учебная игра в настольный теннис
- Контрольные игры
- Участия в соревнованиях
- Контрольные испытания по физической 
подготовке и технике игры

6 Вольная борьба -Общефизическая подготовка. Подвижные 
игры.
- Специальная физическая подготовка
- Техника вольной борьбы в стойке:
 - переводы в партер: рывком за руку, 
вращением, сбиванием;
 - броски наклоном: проходы в одну (две) 
ноги, нырки под руку с захватом туловища и
ног;
 - броски спиной: с захватом ноги двумя 
руками; с захватом руки и головы; с 
захватом туловища и руки; с захватом двух 
рук (прогибом)
 - броски через плечи: с захватом руки двумя
руками; с захватом руки и ноги; с захватом 
головы сверху и дальней ноги;
-  зацепы, подсечки, подхваты, обвивы;
 - броски прогибом с захватом руки и 
туловища; с захватом двух рук сверху;



 - комбинации; совершенствование приемов 
в стойке;
 - защита и контрприемы;
 - учебно-тренировочные схватки
- Техника вольной борьбы в партере
- переворот «ключом»; переворот с захватом
двух рук снизу;
- переворот накатом;
- перевороты разгибанием;
- перевороты скручиванием, забеганием;
- перевороты и «обратный пояс»;
- защиты и контрприемы; комбинации;
- совершенствование приемов;
- учебно-тренировочные схватки в партере.
- Судейская практика

7 Плавание - Введение в предмет
- Техника и методика обучения плаванию
- Техника и методика обучения плаванию 
«Кроль на груди»
- Техника и методика обучения плаванию 
«брасс»
- Техника и методика обучения плаванию 
«дельфин»
- Обучение нырянию в длину и глубину
- Спасение на водах
- Первая помощь пострадавшим на воде
- Подвижные игры на воде

5. Фонд  оценочных  средств  для  проведения  аттестации
обучающихся по дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.



5.1. Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Общая физическая подготовка Контрольные нормативы
2. Волейбол Контрольные нормативы
3. Баскетбол Контрольные нормативы
4. Мини-футбол Контрольные нормативы
5. Настольный теннис Контрольные нормативы
6. Вольная борьба Контрольные нормативы
7. Плавание Контрольные нормативы

5.2. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для
оценки  знаний,  умений,  навыков  и  (или)  опыта  деятельности  в  процессе
текущего контроля

              Контрольные нормативы по ОФП (текущий контроль):

№
п/
п

Контрольные 
нормативы

1 курс 2 курс 3 курс

1
Сгибание и 
разгибание рук 
лежа на полу

девушки 10 8 6 12 10 8 14 12 10
12 10 8 14 12 10 16 14 12

юноши 35 30 25 40 35 30 45 40 35
40 35 30 45 40 35 50 45 40

2
Наклоны (кол-во
раз)

девушки 30 29 27 30 29 28 32 30 28
юноши 30 29 28 32 30 28 32 30 28

3

Подъем
туловища из

положения лежа
на спине, руки за
головой (кол-во

раз)

девушки
25
30

20
25

15
20

30
35

25
30

20
25

35
40

30
35

25
30

юноши

35
40

30
35

25
30

40
45

35
40

30
35

45
50

40
45

35
40

4

Подъем из
положения лежа,

ноги
закрепленные
(кол-во раз в

минуту)

девушки
35
35

30
30

27
27

35
35

32
32

30
30

40
40

35
35

30
30

юноши

35
40

32
35

30
30

40
45

35
40

30
35

45
50

40
45

35
40

5 Прыжки через
скакалку 30 с.,

(кол-во раз)

девушки
70
72

68
70

66
68

72
74

70
72

68
70

74
76

72
74

70
72

юноши 66 64 62 62 66 64 72 70 68



68 66 64 72 70 68 74 72 70

6
Прыжки через

скакалку

девушки 1,5
мин.

1
мин.

30
сек

1,5
мин

1
мин

30
се
к

1,5
мин

1
мин

30
сек

юноши

7

Комплексное
упражнение (30
наклонов + 30
отжиманий)

юноши

24 22 20 28 26 24 30 28 26
26 24 22 30 28 26 32 30 28

8

Подтягивание на
перекладине

Подтягивание на
низкой

девушки 10 8 6 12 10 8 14 12 10

юноши
10 8 6 12 10 8 14 12 10

9
Подъем ног к 
хвату (кол-во 
раз)

юноши
10 8 6 12 10 8 14 12 10

10
Подъем ног до

угла(кол-во раз)
девушки

10 8 6 12 10 8 14 12 10

11
Выход силой на 
перекладине

юноши
3 2 1    4 3 2 5 4 3

12
Приседание на

одной ноге
 (кол-во раз)

девушки 4 3 2 5 4 3 7 6 4

юноши
5 4 3 6 5 4 8 6 5

13

Комплексное
силовое

упражнение
(подтягивание +
подъем к хвату)

юноши

5
6

4
5

3
4

7
8

6
7

5
6

9
10

8
9

7
8

14
Толчок гири

(16кг) (кол-во
раз)

юноши
8 6 4 12 10 8 14 12 10

Контрольные нормативы по баскетболу (текущий контроль):

1

Штрафной
бросок (кол-во

попаданий в
кольцо из 10-и

попыток)

девушки
5 4 3 5 4 3 5 4 3

юноши
5 4 3 5 4 3 5 4 3

2 Броски б/б мяча
с точек (кол-во

попаданий в
кольцо из 10-и

девушки 5 4 3 5 4 3 5 4 3
юноши 5 4 3 5 4 3 5 4 3



попыток)   

3

Челночный бег 
по б/б (сек.)

девушки
27,5 28,

5
29,5 26,5 27,5 28,5 27,0 27,

5
28,0

юноши
24,5 25,

5
26,5 24,0 25,0 26,0 23,5 24,

0
25,0

Контрольные нормативы по волейболу (текущий контроль):

1 Подача мяча (по 
правилам волейбола, 
верхняя или нижняя,из
5-и попыток)

девушки  
3

 
2

 
1

 
3

 
2

 
1

 
4

 
3

 
2юноши

 
2

Передачи мяча (в паре,
над сеткой, 
допускаются верхние 
и нижние без потери 
мяча)

девушки  
15

 
10

 
5

 
15

 
10

 
5

 
20

 
15

 
10

юноши

Контрольные нормативы по мини-футболу (текущий контроль):

1 Штрафной удар (с 5 
раз)

юноши 5 4 3 5 4 3 5 4 3

2 Двухсторонняя игра юноши Экспертная оценка преподавателем техники
и тактики игры

Контрольные нормативы по настольному теннису (текущий контроль):

1 Выполнение подачи 
справа накатом в 
правую половину 
стола (из 10 попыток)

девушки  8              6                4               8                 6               4             8             6                 4         

юноши

 
2

Выполнение подачи 
справа откидкой в 
левую половину стола 
(из 10 попыток)

девушки 9                                       7              5                     9                   7         5                  9                   7               5              

юноши

Контрольные нормативы по вольной борьбе (текущий контроль):



№ 

п\п 

Контрольные упражнения Оценка  

5 баллов 4 балла 3 балла 
 

1 Лазание по канату 
Ноги под
углом 90 

Без 

помощи ног 
С помощью 

ног 

 
2

Выполнение технических 
приемов по заданию 
преподавателя 

Правильное
выполнение 

Выполнение
с незначи-

тельной
ошибкой 

Выполнение с
существенной

ошибкой 

Контрольные нормативы по плаванию для девушек (текущий контроль):

Название упражнения Единицы
измерения 

Количество 
баллов 

1 2 3 4 5 
Основные 

Выносливость. Проплыть 
свободным стилем от 1 до 5 
отрезков по 25 м. Время на 
выполнение 7 мин 

Количество,
м 

1/25 2/50
3/7
5 

4/100 5/125 

Скоростные качества.  
Проплыть дистанцию 25 м 
свободным стилем 

сек 
60,0 55,0 50,0 45,0 40,0 

Силовые качества.  Проплыть 
кролем на спине без работы 
рук (с помощью одних ног) от
1 до 4 отрезков по 25 м Время
на выполнение 5 мин 

Количество,
м 

0,5/12,
5 

1/25
2/5
0 

3/75 4/100 

Дополнительные 

Ныряние. Достать со дна 
бассейна (с глубокой части 
180 см) пять различных 
предметов. Время – 3 мин 

Количество
предметов  

1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 

Проныривание. 
Оттолкнувшись от бортика 
бассейна  пронырнуть в длину

м 2 4 6 8 10 



максимальное количество 
метров на задержке дыхания 

 

Контрольные нормативы по плаванию для юношей (текущий контроль):

 
Название упражнения Единицы

измерения 
Количество баллов 

1 2 3 4 5 
Основные 

Выносливость. Проплыть 
свободным стилем от 1 до 5 
отрезков по 25 метров. Время
на выполнение 7 мин 

Количество,
м 

1/25 2/50
3/7
5 

4/100 5/125 

Скоростные качества.  
Проплыть дистанцию 25 м 
свободным стилем 

сек 
50,0 45,0 40,0 35,0 30,0 

Силовые качества.  Проплыть
кролем на спине без работы 
рук (с помощью одних ног) 
от 1 до 4 отрезков по 25 м. 
Время на выполнение 5 мин 

Количество,
м 0,5/12,

5 
1/25

2/5
0 

3/75 4/100 

Дополнительные 
Ныряние. Достать со дна 
бассейна (с глубокой части 
180 см.) пять различных 
предметов. Время  – 3 мин 

Количество,
м 

1 2 3 4 5 

Проныривание. 
Оттолкнувшись от бортика 
бассейна  пронырнуть в 
длину максимальное 
количество метров на 
задержке дыхания 

м 

4 6 8 10 12,5 

5.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности

Для курса «Волейбол»:
Основное  внимание  должно  быть  уделено  разносторонней  общей,

физической подготовке. Поэтому ей отводится до 40-45% общего времени, в
то время как технической подготовке отводится 35-40%, а тактической–20-
25%. Одновременно с восстановлением и развитием основных физических
качеств (быстроты, силы, выносливости, ловкости и гибкости) изучается и



восстанавливается  техника  игровых  приемов  и  тактических  действий,
развиваются  волевые  качества;  значительное  внимание  уделяется
психологической подготовке студентов.

Применяемые средства: общеразвивающие упражнения, упражнения на
гимнастических  снарядах  и  с  предметами,  акробатические  упражнения,
кроссы,  бег  по беговой  дорожке,  прыжки,  различные игры,  упражнения с
отягощениями,  упражнения  в  отдельных  игровых  приемах  и  несложных
тактических действиях.

Основные  формы  тренировки:  специализированные  и  комплексные
занятия  по  общей,  специальной  физической  и  технической  подготовке  с
постепенным  увеличением  общего  объема  тренировочных  нагрузок  и  в
меньшей степени их интенсивности.

Основная  задача  повышение  уровня  тренированности,  развитие
специальных  качеств  и  навыков  (по  всем  разделам  подготовки),
специфичных для волейболистов, и приобретение спортивной формы.

Физическая  подготовка  занимает  25-30%  общего  времени  и
способствует  в  основном  дальнейшему  развитию  двигательных  качеств,
общей тренированности. Повышается удельный вес специальной физической
подготовки  (соотношение  общей  и  специальной  физической  подготовки
должно составлять примерно 1:2).

Методы  развития  физических  качеств  приобретают  комплексный
характер и преимущественно направлены на развитие быстроты, скоростно-
силовых качеств и специальной выносливости (особенно в прыгучести и в
ударных движениях).

Обучение технике волейбола начинается с ознакомления занимающихся
с  исходными  положениями  (стойками)  и  перемещениями.  Важно  научить
студентов  сочетать  различные  способы  перемещения  с  последующей
остановкой  и  принятием  исходного  положения  (стойки),  чередованию
внезапного перемещения с положением ожидания, с последующими новыми
движениями. Для этого в начальной стадии обучения волейболу применяют
простейшие упражнения и подвижные игры.

Обучение  игровому  приему-передача  начинают  с  верхней  передачи.
Решающим  условием  в  овладении  техникой  здесь  является  выход  и
правильное  положение  рук  на  мяче.  При  объяснении  студентам  верхней
передачи внимание сосредоточивают на правильной стойке волейболиста и
положении рук для передачи.  Подводящие упражнения направляют на  то,
чтобы занимающиеся правильно располагали пальцы и кисти рук на мяче в
положении, когда мяч у лица. Это способствует созданию представления о
положении рук во время передачи.

Обучение всем игровым приемам, в том числе и подачам, начинают с
показа,  объяснения  и  опробования  приема  с  целью создания  правильного
представления  о  характере  движения.  Далее  прием  разучивают  в
упрощенных,  специально  созданных  условиях,  где  занимающиеся
овладевают правильной структурой выполнения изучаемого способа подачи.



Затем подачу разучивают в усложненных условиях, близких к игровым, где
занимающиеся готовятся к свободному выполнению подач в игре. И наконец,
изучаемый  способ  закрепляется  в  игре.  Целесообразно  обучение  подачам
сочетать с совершенствованием передач: после первых успехов в овладении
нижними подачами их совершенствуют, сочетая с верхними передачами, а
верхние  подачи  с  нижними  передачами.  Подачи  изучают  в  такой
последовательности:  нижние  подачи  (боковая  и  прямая),  верхние  подачи
(прямая  и  боковая),  после  чего  занимающихся  можно  познакомить  с
«планирующей» подачей.

Нападающие  удары  изучают  в  такой  последовательности:  прямой
нападающий удар  по  ходу  разбега,  нападающий удар  с  переводом  влево,
затем  вправо,  боковой  нападающий  удар,  который  тоже  может  быть  с
переводом.  Перед  изучением  нападающих  ударов  должны  быть  освоены
прыжки и верхние подачи. Прыжки для нападающего удара изучают слитно.
Обращают внимание на отталкивание и напрыгивание толчком левой ноги.
Полезно выполнять напрыгивание через какое-либо препятствие, например,
через  гимнастическую  скамейку.  По  мере  овладения  напрыгиванием
скамейку  переносят  к  сетке.  Постепенно  приближая  скамейку  к  сетке,
занимающихся приучают к вертикальному прыжку. Следят за тем, чтобы в
момент напрыгивания студенты все больше выносили вперед ноги, к самой
средней  линии.  Необходимо  обратить  внимание  на  «рессорность»  при
отталкивании: ноги должны работать как пружины, сгибаясь и разгибаясь без
паузы.  Этой  цели  способствуют  различные  прыжки:  через  скакалку,
напрыгивание  на  предметы  различной  высоты  (гимнастические  скамейки,
маты,  гимнастический  козел),  серийные  прыжки  через  препятствия
(набивные  мячи,  гимнастические  скамейки),  а  также  подвижные  игры  с
прыжками («Чехарда», «Удочка») и различные эстафеты.

Обучение  блокированию  начинают  с  прыжка  с  места,  а  затем  в
движении.  После  изучения  прыжков  с  места  изучают  прыжки  с
перемещениями приставным шагом влево и вправо, затем двойным шагом
влево  и  вправо.  Вначале  эти  прыжки  можно  выполнять  с  паузой
(перемещение в исходное положение для блокирования–пауза –мах руками и
прыжок  вверх).  Затем  прыжки  выполняют  слитно.  Особое  внимание
обращают  на  согласованную  работу  рук  и  ног  (когда  уже  в  начале
перемещения  приставным  или  двойным  шагом  руки  помогают  этому
перемещению) и последующий прыжок активным махом руками перед собой
по  укороченной  амплитуде.  Затем  внимание  акцентируется  на  умении
выбрать  место  для  прыжка.  Для  этого  упражнения  выполняют  без
нападающего  удара.  В  дальнейшем  совершенствование  техники
блокирования  следует  сочетать  с  нападающими  ударами  и  с  защитными
действиями  на  задней  линии  в  различных  упражнениях.  Групповое
блокирование с места не представляет особой сложности для занимающихся,
овладевших  одиночным  блокированием,  требуется  только  некоторая
согласованность их действий. Большую сложность представляет групповое



блокирование  после  перемещений,  успех  которого  в  основном  зависит  от
согласованности  действий  партнеров,  правильной  техники  перемещения  и
хорошей физической подготовки.  Здесь  полезно  выполнять  прыжки после
перемещения двойным шагом в парах, серии таких прыжков у сетки, прыжки
после перемещения партнеров навстречу друг другу, а также сочетания этих
прыжков  с  нападающими  ударами.  Технику  одиночного  и  группового
блокирования совершенствуют в учебных играх и соревнованиях.

Основная  форма  занятий  практическое.  Оно  состоит  из  трех  частей:
подготовительной,  основной  и  заключительной.  Продолжительность
подготовительной  части–15-25  мин.,  основной–90-100  мин.,
заключительной–5 мин.

Для курса «Баскетбол»:
Структура занятия:
Учебно-тренировочный процесс в баскетболе отличается определенной

сложностью  из-за  специфичности  и  многообразия  игровых  приемов.
Специфичность заключается в том, что с самого начала обучения отдельным
игровым  приемам  (передаче,  ведению,  броску  мяча)  занимающимся
приходится выполнять их в условиях, приближенным к игровым. 

В условиях непрерывно меняющейся ситуации от игроков требуется: 
1.  Находиться  в  постоянной  готовности  к  выполнению  игровых

приемов. 
2. Мгновенно оценивать создавшуюся обстановку. 
3. Быстро переместиться. 
4. Выполнять игровой прием наиболее рациональным способом. 
Основными  задачами  учебно-тренировочного  процесса  по  баскетболу

являются: 
1.  Дальнейшее  обучение  и  совершенствование  элементов  техники  и

тактики игры в баскетбол. 
2. Воспитание у студентов высоких моральных, волевых и физических

качеств. 
3. Сохранение и укрепление здоровья студентов, поддержание высокой

физической работоспособности на протяжении всего периода обучения. 
4.  Профессионально-прикладная  физическая  подготовка  с  учетом

особенностей будущей трудовой деятельности. 
5.  Приобретение  необходимых  знаний  по  правилам  судейства  и

организации соревнований. 
Учебно-тренировочные  занятия  в  вузе  проводятся  в  форме

практического  занятия.  Каждому  занятию  должен  предшествовать  план,
позволяющий  преподавателю  разместить  учебный  материал  в  строгой
последовательности, найти рациональную форму организации и наилучшие
методы  преподавания.  Занятие  по  баскетболу  должен  обогащать
занимающихся  новыми  умениями  и  навыками,  совершенствовать  ранее
приобретенные знания. 



В работе с баскетболистами преобладают занятия смешанного типа, то
есть  в  одном  занятии  совмещаются  изучение  нового  материала,
совершенствование  ранее  изученного,  проверка  усвоенного,  а  также
воспитание физических качеств. 

В  отдельном  занятии  целесообразно  решать  не  более  2-3  задач.  Их
решению отводится основное время занятия. 

Занятие  по  баскетболу  требует  определенного  навыка,  так  как  имеет
свои особенности методики проведения:  

1. Изучение баскетбола пройдет гораздо легче, если на начальном этапе
будут  применяться  подвижные  игры,  эстафеты  с  элементами  баскетбола,
являющимися  подводящими  упражнениями  к  выполнению  какого-то
технического приема. 

2.  Занятия  по  спортивным  играм  отличаются  высокой
эмоциональностью.  Студенты  идут  на  такие  занятия,  чтобы  поиграть.
Поэтому,  подготовительную  часть  рекомендуется  приводить  игровым
методом, а упражнения выполнять в парах или в движении. 

3. Нецелесообразно проводить эстафеты, даваемые в подготовительной
части  для  совершенствования  техники  игры,  так  как  при  небольшом
количестве занятий навык не прочный и техника «ломается». Это не значит,
что эстафеты вообще нельзя включать в технические элементы. Они должны
четко  регламентироваться  по  высоте,  расстоянию  и  т.д.  (например,  при
передаче  мяча  над  собой  –  по  высоте),  чтобы  в  эстафете  действительно
побеждал умелый, а не «хитрый». 

4.  Изучение  техники  баскетбола  давать  в  основной  части,  а
совершенствование можно проводить в подготовительной части,  особенно,
если это касается техники игры без мяча: прыжки, перемещения и т.д. 

5. В основной части желательно упражнений давать меньше, а больше
игры,  особенно,  в  тех  группах,  которые  хорошо  усваивают  пройденный
материал. 

6. Особое внимание следует обратить на подбор упражнений в основной
части  с  целью  более  рационального  перехода  от  одного  к  другому,  т.е.
минимум затраченного времени на перестроения. 

7.  В  конспектах  занятий  даются  самые  разнообразные  по  сложности
упражнения, приемлемые для любого контингента учащихся. 

8.  Игры,  даваемые  в  основной  части  во  всех  группах  проводят
смешанными составами. 

9. Необходимо отметить большую роль показа выполнения технических
элементов. 

10.  Необходимо  индивидуально  подходить  к  разбору  проведенного
занятия. 

При изучении сложных игровых приемов (финты, ведение, броски) не
следует  обременять  внимание  студентов  многообразием  тонкостей,  лучше
сосредоточить  его  на  главных  компонентах  –  исходном  положении,
подготовительной, рабочей и заключительной фазах игрового приема.



В  настоящее  время  в  системе  физического  воспитания  принята
структура занятия, состоящая из четырех взаимосвязанных частей: вводной,
подготовительной, основной, заключительной. Продолжительность учебных
занятий в вузе 90 мин. 

ВВОДНАЯ  ЧАСТЬ  (2-5  мин).  Вводной  части  занятия  педагог
организовывает  занимающихся,  строит,  отмечает  посещаемость,  сообщает
задачи занятия. 

ПОДГОТОВИТЕЛЬНАЯ  ЧАСТЬ  (10-15  мин).  Основной  задачей
подготовительной  части  является  подготовка  организма  занимающихся  к
успешному решению задач основной части занятия. 

Средства подготовительной части занятия: 
1. Строевые упражнения. 
2. Упражнения на внимание. 
3.  Различные  виды  ходьбы,  бега,  прыжков,  общеразвивающие,

подготовительные, подводящие упражнения. 
4. Ранее изученные упражнения из техники баскетбола. 
При  проведении  подготовительной  части  урока  необходимо

придерживаться следующих рекомендаций: 
1.  Подготовить  заблаговременно  инвентарь  и  место  для  проведения

занятий. 
2. Проводить подготовительную часть без значительных пауз. 
3.  При  проведении  строевых  и  общеразвивающих  упражнений

пользоваться общепринятой гимнастической терминологией. 
4.  Чередовать  упражнения,  чтобы  обеспечить  нагрузку  на  различные

части тела и группы мышц. 
5.  Чередовать  силовые,  по  характеру  выполнения  упражнений,  с

упражнениями  на  растяжение  и  расслабление,  медленные  с  быстрыми,  а
также разнообразить темп выполнения. 

6.  Использовать  подвижные  игры,  которые  являются
подготовительными к баскетболу. 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ (60 мин.) Основными задачами являются: 
1. Изучение и совершенствование техники игры в нападении и защите. 
2. Освоение элементов тактики в нападении и защите. 
3. Повышение физической подготовленности занимающихся. 
4. Воспитание у занимающихся специальных двигательных качеств. 
5. Обучение занимающихся применять приобретенные умения и навыки

в различных условиях игровой деятельности. 
Средства основной части занятия: 
1.  Подготовительные,  подводящие,  специальные по технике и тактике

упражнения. 
2. Подвижные игры. 
3. Учебные и двусторонние игры в баскетбол. 



Рекомендации по проведению основной части занятия: 
1.  Необходимо  стремиться  использовать  максимальное  количество

мячей. 
2. Применять поточную, игровую форму занятий, круговую тренировку. 
3.  При  обучении  элементам  техники  и  тактики  игры  в  баскетбол

соблюдать последовательность этапов обучения, а именно: ознакомление с
приемом,  разучивание  приема  в  упрощенных  условиях,  изучение  в
усложненных условиях и закрепление приема в игровых условиях. 

ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ЧАСТЬ (5-10 мин) предназначена для приведения
организма  в  оптимальное  состояние  для  последующей  деятельности.  В
заключительной части занятия используются упражнения на расслабление с
элементами дыхательной гимнастики, элементы стретчинга. 

Для курса «ОФП»:

При организации и проведении учебно-тренировочных занятий по ОФП
необходимо учитывать следующее:

-  выполнение  упражнений  в  своей  основе  предполагает  достижение
предельных  и  максимальных  нагрузок;  большинство  упражнений  требует
максимальной амплитуды движений в минимальный промежуток времени,
что обусловливает обязательное проведение тщательной разминки;

-  занятия  проводятся  на  открытом  воздухе  при  надлежащем
температурном режиме;

- подготовка мест для занятий не требует больших затрат, при этом могут
использоваться  самые  разнообразные  подручные  средства,  особенности
рельефа местности, естественные и искусственные препятствия;

-  при  хорошей  организации  занятий  упражнениями  может  заниматься
одновременно большое количество обучаемых;

-  специфика  проведения  занятий  на  открытом  воздухе,  насыщенность
достаточно  сложными  упражнениями  и  высокая  физическая  нагрузка  при
часто  встречающейся  неоднородности  в  уровне  физической
подготовленности  обучаемых  предполагают  широкое  использование
индивидуального подхода в обучении, внесение определенных изменений по
ходу занятий (время разминки,  нагрузка  упражнений и др.)  и  тщательный
контроль за состоянием занимающихся;

- учебные занятия по ОФП всегда решают определенные образовательные
и воспитательные задачи.

Поэтому проведение каждого занятия требует тщательной подготовки как
руководителя, так и его помощников.

Подготовка руководителя к проведению учебных занятий складывается из
его  самостоятельной  работы,  подготовки  плана  занятия,  проведения



инструктажей  своих  помощников,  проверки  готовности  мест  занятий  и
наличия соответствующего оборудования и инвентаря.

Важным  моментом  при  непосредственной  подготовке  к  проведению
занятия является составление плана. При этом следует, прежде всего, уяснить
задачи и содержание предстоящего занятия, продумать его ход, организацию,
произвести расчет времени на обучение бегу, прыжкам и метаниям, уточнить
порядок смены мест занятий группами, подготовить методические указания
по изучению тех или иных упражнений и материальное обеспечение занятия.

Для курса «Мини- футбол»:

Мини-футбол один из самых молодых видов спорта в России. Поэтому
большинство студентов имеет представление о большом футболе и владеют
основными навыками  ведения  игры.  Но,  сталкиваясь  с  правилами  игры в
мини-футбол, у спортсменов происходит перестроение не только основных
технических элементов, а и поведения во время игры. Преподаватель мини-
футбола должен уметь грамотно преподнести учебный материал студенту, не
нарушив при этом уже сформированного представления об игре в футбол.
Основная задача педагога дать учащимся основы владения мячом, тактики и
техники футбола. Организация занятия должна начинаться еще до его начала.
Она  включает  подготовку  занимающимися  необходимого  инвентаря  и
оборудования, мест занятий, соблюдения установленного порядка в местах
переодевания,  своевременное  построение  в  установленном  месте.  Такая
предварительная  подготовка  создает  среди  юных  футболистов
положительный  эмоциональный  фон,  настраивающий  на  интенсивные  и
плодотворные занятия. Обучение студентов мини-футболу должно включать
несколько  этапов:  -  теоретические  занятия;  -  практические  занятия;  -
соревнования и судейство. При проведении теоретических занятий должны
рассматриваться  темы:  -  техника  безопасности  в  мини-футболе;  -  краткий
обзор возникновения мини-футбола (основатели игры, год рождения мини-
футбола,  родина  этого  вида  спорта  и  развитие  его  в  России);  -  гигиена,
предупреждение травм,  режим дня,  питание;  -  инвентарь для игры (мини-
футбольные  мячи;  гимнастическая  стенка;  гимнастические  скамейки;
гимнастические  маты;  скакалки;  ворота  мини-футбольные,  резиновые
амортизаторы, гантели различной массы, насос ручной со штуцером, фишки
для  обводки,  футбольная  лестница);  -  основы  спортивной  тренировки,
оснащение спортсмена, правила соревнований по мини-футболу.  Во время
практических  занятий  требуется  уделять  внимание  общей  физической
подготовке, специальной физической подготовке, технической и тактической
подготовке. Итоги подготовки студентов проявляются при сдаче нормативов
и участиях в соревнованиях.

Для курса «Вольная борьба»:



На  практических  занятиях  наряду  с  разучиванием  нового  материала  и
закреплением пройденного, большое внимание уделяется повышению общей
и  специальной  работоспособности  обучающихся.  Практические  занятия
различаются по цели (на тренировочные, контрольные и соревновательные);
количественному  составу  обучающихся  (индивидуальные,  групповые,
индивидуально-  групповые);  степени  разнообразия  решаемых  задач  (на
однородные  и  разнородные).  В  процессе  тренировочных  занятий
осуществляется  совершенствование  физической,  психологической  и
специальной  подготовленности  обучающихся,  а  также  создаются
предпосылки  для  повышения  эффективности  ранее  изученных  технико-
тактических действий. Так же обучающиеся приобретают инструкторские и
судейские навыки,  выполняют контрольные нормативы.  Основной формой
организации освоения практических навыков в рамках Программы является
групповое  тренировочное  занятие,  состоящее  из  трех  частей:  -
подготовительной, - основной - заключительной. Для каждой части занятия
определяются свои задачи и средства их решения. Подготовительная часть
(20% занятия)–  организация  обучающихся,  изложение задач  и  содержания
занятия, разогревание и подготовка организма обучающихся к выполнению
специальных  нагрузок,  формирование  осанки,  развитие  координации
движений и др. Применяемые средства: строевые и порядковые упражнения,
разные  виды  ходьбы,  бега,  прыжков;  общеразвивающие  упражнения,
направленные на развитие силы, быстроты, ловкости, гибкости; специально
подготовительные  упражнения  без  предметов  и  с  предметами;  имитация
техники  упражнений.  20  Основная  часть  (70%  занятия)  –  изучение  или
совершенствование  техники  упражнений  или  отдельных  элементов;
дальнейшее  развитие  силовых,  скоростносиловых  и  других  физических
качеств обучающихся, оттачивание приемов, как в партере, так и в стойке.
Заключительная часть (10% занятия) – приведение организма обучающихся,
в состояние относительного покоя, подведение итогов занятия. Применяемые
средства:  различная  ходьба,  прыжки,  упражнения  для  развития  мышц
брюшного  пресса,  висы,  размахивания  и  раскачивания,  упражнения  на
расслабление  и  для  успокоения  дыхания.  Подведение  итогов  занятия,
замечания и задания тренера-преподавателя. Помимо тренировочных занятий
по  расписанию  обучающиеся  должны  ежедневно  заниматься  утренней
зарядкой  и  самостоятельно  выполнять  задания  тренера-преподавателя  по
совершенствованию отдельных элементов техники и развитию необходимых
физических  качеств.  При  проведении  занятий  и  участии  в  соревнованиях
обучающиеся  должны  строго  соблюдать  установленные  требования  к
врачебному  контролю,  предупреждение  травм,  обеспечение  должного
технического  и  санитарно-гигиенического  состояния  мест  занятий  и
соревнований, спортивного оборудования и инвентаря.

Для курса «Плавание»: 



Техника  спортивных  способов  плавания  разучивается  раздельно,  по
частям, с последующим соединением их в целостный способ плавания. При
этом  освоение  каждого  элемента  техники  проводится  в  постепенно
усложняющихся условиях. 

Каждый элемент техники плавания изучается по  методической схеме,
предусматривающей  постепенное  уменьшение  опоры,  увеличение
динамичности  упражнения  и  освоение  горизонтального  безопорного
исходного положения, а именно: 

‒ ознакомление с формой и характером движения на суше – проводится
в  общих  чертах,  без  совершенствования  деталей  движения.  Внимание
студента концентрируется на ключевых моментах упражнения; 

‒ изучение движения в воде с опорой на месте (у бортика бассейна). 
Движения рук изучаются, когда студенты стоят на дне по грудь или по

пояс в воде; 
‒ изучение в  воде с  опорой в движении (с  плавательными досками,

аквапоясами, нудлсами, с поддержкой партнера); 

‒ изучение в воде без опоры в движении – все упражнения на данном
этапе выполняются в скольжениях и плавании. 

Раздельно  разученные  элементы  техники  плавания  постепенно
соединяют  в  целостный  способ  в  следующей  методической
последовательности: 

‒ движение ног с дыханием. Упражнения для согласования движений
ног и дыхания выполняются с опорой о бортик, с доской, в скольжениях, а
также  в  плавании  с  помощью  ног  с  доской  и  без  доски  с  различными
положениями рук; 

‒ движение рук с дыханием. Упражнения для согласования движений
рук и дыхания выполняются сначала одной рукой, затем обеими руками в
наклоне вперед стоя, в ходьбе по дну, в плавании в том числе в облегченных
условиях – с поддержкой между ног и вариантами дыхания (через несколько
гребков, в обе стороны, под каждый гребок); 

‒ согласование  движений  ног,  рук  и  дыхания.  Упражнения  для
согласования движений в каждом способе плавания выполняются в связках с
различным сочетанием движений ног,  рук и дыхания.  Применение данных
упражнений облегчает освоение плавания в полной координации; 

‒ плавание  в  полной  координации.  Упражнения  для  согласования
движений  в  плавании  с  полной  координацией  выполняются  на  задержке
дыхания,  с  дыханием  через  несколько  циклов,  произвольным  дыханием,
дыханием в каждом цикле.  

Основы техники безопасности при проведении занятий в бассейне 
 



При проведении занятий преподаватель обязан соблюдать следующие
правила: 

‒ допускать студентов к занятиям только со справкой от врача; 
‒ во  время  проверки  умения  плавать  в  воде  одновременно  должны

находиться не более двух занимающихся; 
‒ передвигаться вдоль бортиков бассейна только спокойным шагом, не

допускать бега и прыжков на скользком полу; 
‒ входить в воду и выходить из нее разрешается только по команде или

звуковому сигналу (свистку) преподавателя; 
‒ допустить опоздавшего к занятиям, а также разрешить выйти 

из воды до общего сигнала может только преподаватель; 
‒ не  допускать  к  занятиям  студентов  с  жевательной  резинкой,

конфетами и другими предметами во рту; 
‒ перед  занятием  распределять  студентов  в  соответствии  с  их

медицинскими группами и уровнем плавательной подготовленности;  
‒ проводить  поименную  проверку-перекличку  студентов  до  и  после

занятий; 
‒ строго наказывать студентов за ложные крики о помощи; 

‒ во  время  занятий  соблюдать  строгую  дисциплину  –  запрещать
неорганизованное купание, самовольные прыжки в воду и ныряния, громкие
крики и баловство; 

‒ при проведении учебного занятия внимательно следить за состоянием
здоровья студентов, предупреждать случаи переутомления; 

‒ напоминать  студентам,  что  при появлении признаков  недомогания
или  переутомления  необходимо  прекратить  занятие  и  известить  об  этом
преподавателя;  

‒ при  обучении  не  умеющих  плавать  активно  использовать
вспомогательные и поддерживающие средства; 

‒ ныряние и прыжки выполняются только поочередно; 
‒ строго  следить  за  соблюдением  дистанции  между  плывущими,

каждый следующий участник стартует при условии, что предыдущий вышел
из воды или отплыл на безопасное расстояние; 

‒ плыть по дорожкам против часовой стрелки, придерживаясь правой
стороны, предотвращать случаи столкновения; 

‒ с целью предупреждения травматизма при плавании на груди и на
спине обращать внимание студентов на зрительные ориентиры – разметку в
воде, цвет разделительных дорожек, растяжки флажков и т. д.; 

‒ поживать  высокий уровень  дисциплины в  течение  всего  занятия.  
Для  курса  «Настольный  теннис»

Учебно-тренировочный  процесс  по  настольному  теннису  проводится  в
соответствии с физической и тактической подготовленностью теннисистов.  
- Занятия по теории проводятся в форме лекций или бесед с демонстрацией
наглядных пособий.  Некоторые вопросы теоретической  подготовки  можно



разбирать на практических занятиях, на которых отводится несколько минут
для  беседы.  
-  Общая  физическая  подготовка  теннисистов  осуществляется  в  процессе
учебно-тренировочных занятий,  в  которые включаются обще развивающие
упражнения,  а  также  упражнения  из  других  видов  спорта.  В  некоторых
тренировочных циклах могут проводиться отдельные тренировочные занятия
по  общей  физической  подготовке.
- Изучение и совершенствование техники упражнений настольного тенниса
проходит  на  учебно-тренировочных занятиях  при помощи группового  или
индивидуального  метода.  Овладение  техникой  упражнений  настольного
тенниса осуществляется последовательно. Обучение технике упражнения или
его  элементам  подразделяется  на  фазы  ознакомления,  разучивания  и
совершенствования.  Применяются  методы  рассказа,  показа  и
самостоятельного  выполнения  упражнения  или  его  элементов.  Для  более
эффективного  обучения  рекомендуется  применять  средства  срочной
информации.   
            Основной формой организации и проведения учебно-тренировочного
процесса  является  групповое  занятие.  Занятие  по  настольному  теннису
состоит из трех частей: подготовительной, основной и заключительной. Для
каждой  части  занятия  определяются  свои  задачи  и  средства  их  решения.
            Задачи подготовительной части (20% времени всего занятия):
организация занимающихся, изложение задач и содержание занятия, разогрев
и подготовка организма к выполнению специальных нагрузок, формирование
осанки,  развитие  координации движений и  др.  Рекомендуются  следующие
средства: строевые и порядковые упражнения; разные виды ходьбы, бега,
прыжков; обще развивающие упражнения, направленные на развитие силы,
быстроты, ловкости, гибкости; специально-подготовительные упражнения с
предметами  и  без  предметов;  имитация  техники  упражнений  настольного
тенниса.
 Задачи  основной  части (70% времени): изучение  или  совершенствование
техники  упражнений  или  отдельных  элементов,  дальнейшее  развитие
силовых,  скоростно-силовых  и  других  физических  качеств  теннисистов.  
В  качестве  средств  решения  этих  задач  применяются  классические  и
специально-вспомогательные  упражнения  теннисистов,  подбираемые  с
учетом первостепенности силовые упражнения, а в последующем скоростно-
силовых  упражнений.  Также  используется  чередование  упражнений,
выполняемых в быстром и медленном темпе, упражнений в изометрическом
и уступающем режимах работы мышц.  



 Задачи  заключительной  части  (10%  времени): приведение
организма  занимающихся  в  состоянии  относительного  покоя,
подведение итогов. Применяемые средства: различная ходьба, прыжки,
упражнения  для  мышц  брюшного  пресса,  висы,  размахивания  и
раскачивания,  упражнения  для  расслабления  и  успокоения  дыхания.
Уборка  инвентаря,  подведение  итогов,  замечания  и  задания
преподавателя на дом. 

Обязательное  условие  занятий  -  максимальное  использование
средств,  обеспечивающих  всестороннее  физическое  развитие.
Равносторонняя  физическая  подготовка  позволяет  успешно  развивать
физические качества,  совершенствует деятельность  костно-мышечного
аппарата, нервной, сердечно-сосудистой и дыхательной систем и всего
организма. Она так же обогащает двигательные навыки. 

Разнообразные  физические  упражнения,  разносторонне
воздействует  на  организм,  способствует  активному  отдыху,  снимают
утомление,  исключают  возможное  появление  различного  рода
морфологических и функциональных отклонений. 

Структура  занятия:  подготовительная  часть  (15-20%),  основная
часть (70-80%), заключительная часть (5-10%)

Методика  проведения  подготовительной  части  занятия
Задачами подготовительной части (10–15 мин.) являются:

1) организация занимающихся;

2) подготовка организма обучаемых к работе в основной части занятия.

Основные средства для решения первой задачи: построение, проверка по
списку,  краткое  объяснение  содержания  и  задач  занятия,  проверка
домашнего задания, упражнения на внимание.

Построение и проверка придают определенную направленность занятию,
дисциплинируют занимающихся, а объяснение содержания и упражнения на
внимание повышают их сознательность и активность. Все это способствует
созданию у занимающихся  устойчивой заинтересованности  к  выполнению
упражнений,  подаваемым сигналам,  распоряжениям и командам.  Проверка
домашнего  задания  является  важным  элементом  не  только  для  уяснения
готовности обучаемых к занятию, но и как логическое звено, позволяющее
наглядно соединить все занятия данного раздела в единую взаимосвязанную
цепочку.

Основные средства:

Подготовительная  (разминка)  её  задача  общее  разогревание  организма  и
функциональная подготовка его к предстоящей нагрузке (10-15 минут).
Ходьба,  медленный  бег  (5  минут),  гимнастические  упражнения  в  виде
комплекса.



Методика проведения основной части занятия.

Основная часть –обучение и совершенствование физических упражнений, их
механизма (30-45 минут).
Средства физических упражнений используются в определенном порядке:
Упражнения на технику.
Упражнения на развитие быстроты.
Упражнения на силу.
Упражнения на выносливость

Методика проведения заключительной части занятия.

Задачами заключительной части занятия являются:

1)  приведение  организма  занимающихся  в  относительно  спокойное
состояние;

2) подведение итогов занятия.

Первая  задача решается  следующими  средствами:  медленный  бег  и
ходьба,  упражнения  в  глубоком  дыхании  и  на  расслабление  мышц.  Это
необходимо в связи с тем, что в результате тренировки в беге, проводимой,
как  правило,  в  конце  основной  части  занятия,  физическая  нагрузка
значительно  повышается.  Плавное  ее  снижение  –  основная  задача
заключительной части.

В  зависимости  от  величины  тренировочной  нагрузки  основной  части
занятия обучаемые выполняют медленный бег, ходьбу до 3 мин. в составе
группы на дистанцию до 200 – 400 м.

Для решения второй задачи заключительной части занятия по окончании
бега и ходьбы руководитель выстраивает группу в одну или две шеренги и
делает  краткий  разбор  занятия,  дает  указания  по  организации
самостоятельной работы. В частности, он отмечает:

- в каком объеме выполнены поставленные перед занятием задачи;

- кто из обучаемых наиболее отличился;

-  какие  оценки  получены  на  занятии  (результаты  выполнения
упражнений);

-  общие  недостатки  и  называет  фамилии  наименее  подготовленных
обучаемых;

- дает задание для самостоятельной работы;

- отвечает на вопросы обучаемых.

Методические указания для обучающихся и преподавателей по освоению 
дисциплины (модуля)

При  проведении  промежуточной  аттестации  (зачет)  учитывается
выполнение  студентом  требований  учебной  программы  по  элективному
курсу.  Критерием  успешности  освоения  учебного  материала  является



экспертная  оценка  преподавателя,  учитывающая  регулярность  посещения
обязательных практических занятий и выполнение установленных на данный
семестр нормативов в процессе обучения.

В  соответствии  с  требованием  занятия  по  физической  культуре  и
спорту  организуются  по  группам  в  зависимости  от  состояния  здоровья.
Выделяются – основная, подготовительная и специальная «А», специальная
«Б».

Студенты  имеющие  освобождения  по  медицинским  показателям  от
занятий  и  относящиеся  к  специальным  медицинским  группам  «А»  и  «Б»
аттестовываются  на  основании  посещения  специальных  занятий,  по
программе разработанной в вузе, с ведением дневника самоконтроля, или на
основании  защиты  реферата.  (См.  Приложение  к  рабочей  программе
дисциплины «Элективные курсы по физической культуре и спорту»).

Шкала и критерии оценивания: 
Зачтено  -  обучающийся  обнаружил  знание  основного  учебно-

программного  материала  в  полном  объеме,  справился  с  выполнением
заданий, предусмотренных программой дисциплины.

Не зачтено - обучающийся обнаружил значительные пробелы в знаниях
основного  учебно-программного  материала,  допустил  принципиальные
ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.

Учебно-тренировочный раздел  базируется  на  широком
использовании  теоретических  знаний  и  методических  умений,  на
применении  разнообразных  средств  физической  культуры,  спортивной  и
профессионально-прикладной физической подготовки студентов.

Практические  занятия  помогают  приобрести  опыт  творческой,
практической  деятельности,  развивают  самостоятельность  в  физической
культуре и спорте в целях достижения физического совершенства, повышают
уровень  функциональных  и  двигательных  способностей,  направленно
формируют качества и свойства личности. 

В процессе прохождения дисциплины «Элективные дисциплины (модули) по
физической культуре спорту» каждому студенту необходимо:

-  систематически  посещать  учебные  занятия  в  дни  и  часы,
предусмотренные учебным расписанием;

- иметь спортивную форму и обувь, соответствующую виду занятий и
погодным условиям;

-  соблюдать  правила  техники  безопасности  и  правила  поведения  в
спортивном зале и на открытой спортивной площадке;

-  стремиться  повышать  свою  физическую  подготовку  и  выполнять
требования и нормы, предусмотренные учебной программой;



- соблюдать рациональный режим учебы, отдыха и питания;
- регулярно выполнять утреннюю гигиеническую гимнастику;
- самостоятельно заниматься физическими упражнениями спортом,

используя консультации преподавателя;
-  активно  участвовать  в  массовых  оздоровительных,  физкультурно-

спортивных  мероприятиях  в  учебной  группе,  на  курсе,  институте,
университете;

-  проходить  медицинское  обследование  в  установленные  сроки,
осуществлять самоконтроль за состоянием здоровья, физического развития и
физической подготовленностью.

Дисциплина  предусматривает  практические  занятия  каждую неделю.
Изучение курса завершается зачетом.

Практические  занятия  составляют  важную  часть  профессиональной
подготовки  студентов.  Основная  цель  проведения  практических  занятий  -
формирование  у  студентов  здорового  образа  жизни  путем  приобретения
практических навыков.

6. Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
периодических  изданий  необходимых  для  освоения  дисциплины
(модуля)

6.1.  Основная учебная литература 

Барчуков И.С. Физическая культура и физическая подготовка [Электронный 
ресурс]: учебник/ Барчуков И.С., Назаров Ю.Н., Кикоть В.Я.— Электрон. 
текстовые данные. — М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2012. — 431 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/15491.— ЭБС «IPRbooks», по паролю

Кравчук В.И. Легкая атлетика [Электронный ресурс]: учебно-методическое
пособие по дисциплине «Физическая культура» (раздел «Легкая атлетика»)/
Кравчук  В.И.— Электрон.  текстовые  данные.  — Челябинск:  Челябинский
государственный  институт  культуры,  2013.  —  184  c.—  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/56428 .— ЭБС «IPRbooks», по паролю

Шулятьев В.М. Волейбол [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Шулятьев
В.М.,  Побыванец  В.С.—  Электрон.  текстовые  данные.  — М.:  Российский
университет  дружбы  народов,  2012.  —  204  c.—  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/22165. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

Демидкина И.А. Организация проведения учебно-тренировочных занятий по
физической  подготовке  баскетболистов  [Электронный  ресурс]:  учебное
пособие/  Демидкина  И.А.—  Электрон.  текстовые  данные.  —  Самара:

http://www.iprbookshop.ru/22165
http://www.iprbookshop.ru/56428


Самарский государственный архитектурно-строительный университет,  ЭБС
АСВ, 2014. — 158 c.— Режим доступа:  http://www.iprbookshop.ru/29788. —
ЭБС «IPRbooks», по паролю

Г.Б.  Барчукова,  В.А.Воробьев.  Настольный  теннис:  Примерная  программа
спортивной  подготовки  для  детско-юношеских  спортивных  школ.М.:
Советский спорт, 2004 год.

А.Н. Амелин. Современный настольный теннис. М.: Ф и С, 1982 год.

Плавание:  учебник  для  вузов  /  под  общ.ред.  Н.Ж.Булгаковой.  –  М.:
Физкультура и спорт, 2001.

Булгакова Н.Ж., Попов О.И., Распопова Е.А. Теория и методика плавания:
учебник / под ред. Н.Ж.Булгаковой. – 2-е изд., стер. – М.: Издательский центр
«Академия», 2014. 

Валеев Р.Г. Вольная борьба. – Улан-Удэ, изд-во ВСГУТУ, 2014 – 69с.

Валеев Р.Г. Вольная борьба: программа для студентов технических вузов, 
занимающихся в группах по специализации 
«Вольная борьба»: учебное пособие. - Улан-Удэ: ВСГУТУ, 2014. 

Голомазов С.В., Чирва Б.Г. Теория и методика футбола. Техника игры. - М.: 
"СпортакАдемПресс", 2002. 

6.2.  Дополнительная учебная литература:

Губа В.П. Волейбол в университете. Теоретическое и учебно-методическое 
обеспечение системы подготовки студентов в спортивном клубе 
[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Губа В.П., Родин А.В.— Электрон. 
текстовые данные. — М.: Советский спорт, 2009. — 164 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/9864. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

Врублевский Е.П. Легкая атлетика. Основы знаний (в вопросах и ответах) 
[Электронный ресурс]: учебное пособие/ Врублевский Е.П.— Электрон. 
текстовые данные. — М.: Спорт, 2016. — 240 c.— Режим доступа: 
http://www.iprbookshop.ru/55556. — ЭБС «IPRbooks», по паролю

http://www.iprbookshop.ru/55556
http://www.iprbookshop.ru/9864
http://www.iprbookshop.ru/29788


Фомин Е.В. Волейбол. Начальное обучение [Электронный ресурс]/ Фомин 
Е.В., Булыкина Л.В.— Электрон. текстовые данные. — М.: Спорт, 2015. — 
88 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/43904. — ЭБС «IPRbooks», 
по паролю

Лепёшкин В.А. Баскетбол. Подвижные и учебные игры [Электронный 
ресурс]/ Лепёшкин В.А.— Электрон. текстовые данные. — М.: Советский 
спорт, 2013. — 100 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/40769. — 
ЭБС «IPRbooks», по паролю

Давыдов В.Ю. Безопасность на воде и оказание первой помощи 
пострадавшим. – М.: Советский спорт, 2007.
 
Байгулов Ю.П., Романин А.Н. Основы настольного тенниса. –М.: Ф и С, 
1979. 

Дашинорбоев В.Д. Вольная борьба. - Улан-Удэ: Изд-во ВСГТУ. - 2008.

Футбол: Учебник для ин-тов физ. культ. /Под ред. Ю.М. Портнова. Изд.

3-е, перераб. - М.: ФиС, 1988.

Правила игры в футбол. - М.: АСТ, Астрель, 2001.

6.3.  Периодические издания

Ученые записки университета имени П.Ф. Лесгафта/ Научно-теоретический
журнал/  Учредитель:  Национальный  государственный  университет
физической  культуры,  спорта  и  здоровья  имени  П.Ф.  Лесгафта,  Санкт-
Петербург; Гл. редактор В.А. Таймазов.–СПб.: Ученые записки университета
имени П.Ф. Лесгафта.; Журнал основан в 1946 году; выходит 1 раз в месяц.–
Полные тексты статей на сайте http://lesgaft-notes.spb.ru/ru

Теория  и  практика  физической  культуры/  Научно-теоретический  журнал/
Научно-издательский  центр  «Теория  и  практика  физической  культуры  и
спорта»; Гл. редактор Л.И. Лубышева.–М:РГУФК.– Журнал основан в 1927
году.– Полные тексты статей на сайте http://teoriya.ru/ru

7. Современные  профессиональные  базы  данных  и  информационные
справочные системы

http://lesgaft-notes.spb.ru/ru
http://www.iprbookshop.ru/40769
http://www.iprbookshop.ru/43904


1. http  ://  www  .  ucheba  .  ru  /   
2. http  ://  www  .  woman  .  ru  /  
3. http  ://  www  .  char  .  ru  /  
4. Электронно-библиотечная система www.iprbookshop.ru

8. Состав программного обеспечения 

Kaspersky Endpoint Security для бизнеса, № лицензии – OE26-150316-124933, 
Лицензионный договор: 1003-2015, 10.03.2015; 
DreamSpark: 
• Windows Client
• Microsoft Visual Studio Professional
• Microsoft Expressions
• Microsoft Windows Embedded
• Microsoft Visio
• Microsoft Project
• Microsoft OneNote
• Microsoft SQL Server
• Netbeans IDE 8.0.2
• Objective C
№ лицензии - DS00005246. Лицензионный договор: №228-0619 от 02.03.16

9.  Оборудование и технические средства обучения

1) Два спортивно-оздоровительных комплекса:                                               
- игровой зал;                                                                                                              
- зал для занятий ОФП (фитнес, хореография – нац. танцы, занятия спец. мед.
группы);                 
- зал единоборств и силовой подготовки;                                                               
- кабинет для шашек, шахмат;                                                                                  
- зал для занятий специальной медицинской группы.                                           
2) 2 плавательных бассейна
3) Спортивное оборудование и инвентарь

Приложение к рабочей программе 
для студентов специальной медицинской группы 

Предлагаемые курсы на выбор

№ Наименование курсов



1 Оздоровительная ходьба
2 Оздоровительная гимнастика, дыхательная гимнастика
3 Элементы подвижных игр, бадминтон и настольный теннис
4 Шахматы и шашки

Программа дисциплины, структурированная по темам и разделам 

№ п. п. Наименование темы 
(раздела) дисциплины

Содержание темы (раздела) 
дисциплины

1 Оздоровительная ходьба Теоретическая подготовка. 
Показания и противопоказания.
Особенности методики
На начальном этапе
Особенности методики щадяще-
тренирующего периода
Особенности методики 
тренирующего периода.
Методы самоконтроля.

2 Дыхательная гимнастика Особенности грудного и 
диафрагмального
дыхания. Методика проведения. 
Показания и противопоказания.
Элементы дыхательной 
гимнастики по Стрельниковой. 
Особенности проведения занятий. 
Показания и противопоказания.
Методы самоконтроля.

3 Оздоровительная гимнастика Оздоровительнаягимнастика при 
заболеваниях:
-сердечно-сосудистой системы
-органов пищеварения
-органов дыхания
-опорно-двигательного аппарата
Методы самоконтроля

 4 Шахматы и шашки Ознакомление с основами теории 
практики игры в шашки и 
шахматы, формировать 
представление о правилах игры; 
обучать простым комбинациям и 
ходам; учить ориентироваться на 
плоскости, производить расчеты на
несколько ходов вперед. Игра.



5 Элементы подвижных игр. Теоретическая подготовка. 
Показания и противопоказания.
Элементы эстафет с упражнениями
метания теннисным мячом на 
дальность, точность, левой рукой, 
правой рукой, попеременно, двумя
руками.
С упражнениями на развитие 
координации движений,
С упражнениями на развитие 
равновесия.

6 Элементы настольного 
тенниса и бадминтона.

Теоретическая подготовка.  
Показания и противопоказания.
Методы самоконтроля.
Элементы игры в настольный 
теннис.
Элементы игры в бадминтон.

Перечень литературных источников:

Третьякова Н.В. Теория и методика оздоровительной физической культуры
[Электронный ресурс] : учебное пособие / Н.В. Третьякова, Т.В. Андрюхина,
Е.В. Кетриш. — Электрон. текстовые данные. — М. : Издательство «Спорт»,
2016.  —  280  c.  —  978-5-906839-23-7.  —  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/55566.html 

Мавроматис  В.Д.  Применение  бадминтона  в  оздоровительной  физической
культуре  студентов  строительных  вузов  [Электронный  ресурс]  :  учебное
пособие / В.Д. Мавроматис. — Электрон. текстовые данные. — СПб. : Санкт-
Петербургский  государственный  архитектурно-строительный  университет,
ЭБС  АСВ,  2012.  —  60  c.  —  978-5-9227-0331-4.  —  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/19029.html

Физическая  культура  для  студентов  специальной  медицинской  группы
[Электронный ресурс] : учебное пособие / А.В. Токарева [и др.]. — Электрон.
текстовые  данные.  —  СПб.  :  Санкт-Петербургский  государственный
архитектурно-строительный университет, ЭБС АСВ, 2016. — 140 c. — 978-5-
9227-0637-7. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/63647.html

Методические  указания  по  подготовке  и  проведению  практических
занятий для студентов специальной медицинской группы «А»:

http://www.iprbookshop.ru/63647.html
http://www.iprbookshop.ru/19029.html


Для темы: «Оздоровительная ходьба»

Задачи: 
1. Улучшение психо-эмоционального состояния, повышение общего тонуса
организма.
2. Улучшение деятельности жизненно важных систем организма.
3.  Повышение  уровня  компенсаторно-приспособительных  реакций
организма.
4. Снижение проявления патологических процессов.
5.  Увеличение  амплитуды  движений,  поддержание  развития  физических
качеств, навыков, умений и уровня здоровья на оптимальном уровне.

Особенности методики занятий оздоровительной ходьбой.

Занятия  оздоровительной  ходьбой  проводятся  в  виде  прогулок  или
дозированной ходьбы.  Занятия способствуют улучшению функциональных
возможностей   дыхательной,  сердечно-сосудистой,  нервной  систем,
повышают общий тонус организма.  Ритмичное чередование напряжения и
расслабления  мышц  позволяет  улучшить  крово-и  лимфообращение,
активизировать  обмен  веществ,  укрепить  структуры  опорно-двигательного
аппарата.

Дозирование  нагрузки  на  занятиях  оздоровительной  ходьбой
осуществляются по:
- числу пассивного отдыха (остановок)
- по длительности пассивного отдыха (время длительности остановок)
- по интенсивности передвижения
- по пройденному расстоянию
- по длине и количеству шагов
- по рельефу местности и качеству грунта.

Противопоказания к  занятиям  носят  временный  характер.  Основными
противопоказаниями  являются:
- острый период заболевания
- высокая температура 
- сильные боли
- опасность возникновения кровотечений
- симптомы интоксикации организма
- консервативное лечение злокачественных опухолей
-  другие  состояния  организма,  при  которых  нежелательно  активизировать
физиологические  процессы в организме.

Показаны занятия оздоровительной ходьбой для:
- нормализации функций опорно-двигательного аппарата



-  оптимизации  процессов  возбуждения  и  торможения  в  центральной  и
периферической нервной системе
- активизации обмена веществ
- тренировки кардио-респираторной системы
- адаптации организма к физическим нагрузкам. 

Занятия на свежем воздухе более предпочтительны. К занятиям допускаются
студенты в спортивной форме и спортивной обуви, которые соответствуют
погодным условиям, а также  цели и задачам, теме и содержанию занятия.

 Перед  началом  занятий  по  теме  «Оздоровительная  ходьба»  проводится
теоретическая подготовка, которая включает:
- инструктаж по правилам техники безопасности
-  лекционный  материал  на  тему  «Особенности  занятий  оздоровительной
ходьбой  на  начальном  этапе,  в  щадаще-тренирующем  и   тренирующем
периодах».
- методы самоконтроля с учетом индивидуальных особенностей.

Методика  занятий  оздоровительной  ходьбой  основана  на
общепедагогических  (дидактических)  принципах.  Высокая  эффективность
методики   оздоровительной  ходьбы  возможна  лишь  при  активном,
положительном отношении студента к занятиям.
Объяснение  механизмов  лечебного  воздействия  и  перспективы  ускорения
восстановления,  предотвращение  осложнений  и  т.д.,  повышают  интерес  к
занятиям.

Водная  часть  (5-10  мин.)  является  организационной  частью  занятия.
Преподаватель  строит  студентов  в  шеренгу,  отмечает  присутствующих  и
отсутствующих, проверяет наличие спортивной формы и обуви, интересуется
состоянием  самочувствия  занимающихся,  измеряет  частоту  сердечных
сокращений,  визуально  оценивает  готовность  к  предстоящим  нагрузкам,
сообщает тему, цель, задачи занятия.
Подготовительная часть (20-30 мин.) является разминочной частью занятия,
основная цель которой - подготовить организм занимающихся к предстоящей
физической нагрузке в основной части занятия.
Средства для подготовительной части:
- дыхательная гимнастика
-  общеразвивающие  упражнения  на  месте  без  резких  смен  исходных
положений
-  упражнения  средней  и  малой  интенсивности  для  мелких  и  средних
мышечных групп
- общеразвивающие упражнения в движении строго на шагу малой и средней
интенсивности для мелких и средних мышечных групп.
Основная  часть  (40-50  мин.)  на  первоначальном  этапе  включает  в  себя



движение  обычной  ходьбой  в  медленном  темпе  и  среднем  темпе,  строго
дозированная  по  длительности,  с  обязательным  учетом  индивидуальных
особенностей,  при  этом  индивидуальная  техника  ходьбы  сохраняется.  По
мере повышения работоспособности (оценивается регулярно по результатам
функциональных проб и  тестов),  усложняется  техника  ходьбы.  В  технику
ходьбы  включаются  дополнительные  мышечные  группы  нижних
конечностей и таза,  что увеличивает общий расход энергии и значительно
повышает  ее  эффективность.  Характерные  особенности:  активное
отталкивание стопой, перенос стопы с активным перекатом и поворотом таза
вперед за счет притягивания тела вперед к опорной ноге,  постановка стоп
почти  параллельно  друг  другу  с  минимальным  разворотом.  Необходимо
избегать  «натыкания»  на  край  пятки,  следовательно,  не  следует  выносить
голень слишком далеко вперед.  Переход от обычной ходьбы к усложнениям,
осуществляется последовательно и постепенно, с поэтапным включением в
технику новых элементов.
Заключительная  часть  (10-15  мин.)  решает  задачи  восстановления  и
подведения итогов.

Для темы: «Дыхательная гимнастика»

Задачи:
1. Улучшение психоэмоционального состояния занимающихся.
2. Улучшение функционального состояния сердечно-сосудистой системы.
3. Улучшение функционального состояния дыхательной системы.
4. Улучшение деятельности системы пищеварения.
5. Повышение уровня обмена веществ.
6. Снижение процессов возбуждения.

Особенности методики занятий дыхательной гимнастикой
 Дыхательные  упражнения  неразделимы  от  процесса  проведения  любой
формы  лечебной  физической  культуры.  При  заболеваниях  дыхательной
системы являются ведущими. Дыхательные упражнения подразделяют на:
- статические
- динамические
- дренажные
Статические  дыхательные  упражнения  выполняют  в  различных  исходных
положениях в состоянии покоя, т.е. без движения рук, ног, корпуса.
Динамические  дыхательные  упражнения  выполняют  в  сочетании  с
движениями конечностей и корпуса.
Дренажные дыхательные упражнения выполняют при необходимости оттока
экссудата из плевральной полости и удаления мокроты (при экссудативном
плеврите,  бронхоэктатической  болезни,  хроническом  бронхите,  и  других
заболеваниях органов дыхания). Следует различать дренажные дыхательные
упражнения  и  позиционный  дренаж  (специально  заданные  исходные



положения  для  оттока  экссудата  по  дыхательным  путям  по  принципу
«желоба»). 
По типу дыхания подразделяют:
- брюшное (диафрагмальное)
-  грудное
- смешанное
Приступая  к  применению  дыхательных  упражнений  необходимо  научить
занимающихся  правильно  дышать  через  нос  –  глубоко,  ритмично,
равномерно.  Только  при  условии  правильного  дыхания  вырабатывается
ритмичность дыхательных движений (вдох-выдох), уменьшается их частота,
удлиняется  и  усиливается  выдох.  Дыхательная  гимнастика  применяется  в
подготовительной,  основной  и  заключительной  части  занятий  любыми
формами лечебной физической культуры со всеми студентами специальной
медицинской группы.

Для  темы:  «Элементы  подвижных  игр,  настольного  тенниса,
бадминтона» 

Задачи:
-  повышение  психоэмоционального  уровня,  положительной  мотивации  к
занятиям.
- совершенствование физических способностей, навыков и умений
-  повышение  функциональных  возможностей  жизненно  важных  систем
организма
- улучшение функций анализаторов
- оказание общего тонизирующего воздействия на организм занимающихся

Особенности методики занятий   
В зависимости от специальных задач, которые решаются на занятиях, очень
важно переключение занимающихся от негативных мыслей по поводу своего
заболевания. Помимо эмоционального воздействия  занятия по данной теме
оказывают  и  воспитательное  влияние  (дисциплинированность,  чувство
коллективизма).  В ЛФК используют малоподвижные, элементы спортивных
и  подвижных  игр.  Малоподвижные  игры  оказывают  незначительную
физическую  нагрузку  на  сердечно-сосудистую,  дыхательную  системы
повышая общий тонус  организма.  Данные игры эффективно применяют в
подготовительной и заключительной части занятия, для организации группы,
повышения  интереса,  постепенного  снижения  физической  нагрузки.  В
содержание  таких  игр  входят  упражнения  на  внимание,  координацию
движений, на быстроту реакции, развитие глазомера и т.д.
Подвижные  игры являются,  как  правило,  частью  группового  занятия
лечебной  гимнастики.  Характерным  для  подвижных  игр-стремление
участвующих в игре к индивидуальному и ли групповому превосходству, что
в значительной мере повышает физическую нагрузку в целом на  занятии.



Эмоциональная  составляющая  усиливает  нагрузку  на  нервную,  сердечно-
сосудистую,  дыхательную  систему,  что  необходимо  контролировать
регулярными  измерениями  частоты  сердечных  сокращений.  Дозировка
физической  нагрузки  при  проведении  подвижных  игр  снижается
количеством  перерывов  на  отдых  и  их  продолжительностью.  Также
дозировка  физических  нагрузок  регулируется  подбором  состава  команд
одинаковых  по  возрасту  и  физической  подготовленности,  своевременной
сменой «водящего», продолжительностью и интенсивностью игры. 
Элементы настольного тенниса и бадминтона рекомендуется использовать
для повышения интереса, дозировки физической нагрузки в основной части
занятия лечебной гимнастики, в подготовительной и заключительной части
занятий  оздоровительным  бегом,  ходьбой,  скандинавской  ходьбой.
Физиологическое  влияние  нагрузки  спортивных  игр  при  прочих  равных
условиях зависит от технической подготовленности занимающихся (уровня
предшествующей подготовки, владения техническими приемами игры). При
проведении  элементов  настольного  тенниса  и  бадминтона  для  студентов
специальной  медицинской  группы  необходимо  снижать  физическую
нагрузку, влияя на следующие аспекты:
- облегчение правил игры
- увеличение количества игроков в команде
- подбор партнеров равных по силе
- уменьшение длительности игры
- частая замена игроков во время игры

Темы рефератов для студентов специальной медицинской группы «Б» 

№ п. п. Наименование темы 
(раздела) дисциплины

Темы рефератов и докладов

1 Оздоровительная ходьба 1 Основная характеристика 
оздоровительных эффектов 
оздоровительной ходьбы.
2 Особенности дозирования 
нагрузки на занятиях 
оздоровительной ходьбой.
3 Оздоровительная ходьба (при 
данном) заболевании

2 Дыхательная гимнастика 1 Особенности применения 
дыхательной гимнастики при 
данном заболевании.
2 Основная характеристика 
различных методик дыхательной 



гимнастики ( на примере не менее 
3).
3 Сравнительная характеристика 
различных видов дыхания.

3 Оздоровительная гимнастика 1 Особенности применения 
оздоровительной гимнастики при 
данном заболевании.
2 Виды оздоровительной 
гимнастики и особенности их 
воздействия на организм человека.
3 методы самоконтроля в 
процессе занятий 
оздоровительной гимнастикой.

4 Элементы подвижных игр. 1Особенности организации и 
проведения подвижных игр при 
данном заболевании.
2 Особенности самоконтроля в 
процессе подвижных игр.
3 Значение подвижных игр в 
повышении уровня здоровья.    

5 Элементы настольного 
тенниса и бадминтона.

1 Особенности организации и 
проведения элементов 
спортивных игр при данном 
заболевании.
2 Оздоровительные эффекты 
занятий настольным теннисом.
3 Оздоровительные эффекты 
занятий бадминтоном.

Дополнительные темы рефератов

1. История возникновения и этапы развития ЛФК в России.
2. Классификация и основная характеристика физических упражнений в 
ЛФК.
3. Методы исследования и оценки уровня здоровья.
4. Методы исследования и оценки функционального состояния сердечно-
сосудистой системы.
5.Методы исследования и оценки функционального состояния дыхательной 
системы.
6. ЛФК при заболеваниях сердечно-сосудистой системы.
7. ЛФК при заболеваниях органов дыхания.



8. ЛФК при заболеваниях органов пищеварения
9. Особенности ЛФК при нарушениях обмена веществ.
10. ЛФК при заболеваниях суставов.
11. ЛФК при травмах опорно-двигательного аппарата
12. ЛФК при дефектах осанки, сколиозах, плоскостопии.
13. ЛФК при заболеваниях и травмах головного и спинного мозга.
14. ЛФК при ожогах и обморожениях.
15. Значение закаливания для оздоровления организма человека.
16.  Основная характеристика оздоровительных эффектов ходьбы.
17. Основная характеристика оздоровительного воздействия бега на организм
человека.
18. Особенности оздоровительного воздействия занятий плаванием.
19. Особенности оздоровительного воздействия лыжных прогулок.
20. Особенности оздоровительного воздействия занятий скандинавской 
ходьбой. 

Шкала и критерии оценивания: 

-  оценка  «отлично»  выставляется  обучающемуся,  если  он  демонстрирует
глубокое  и  прочное  усвоение  программного  материала.  Полные,
последовательные,  грамотные  и  логически  излагаемые  ответы  при
видоизменении задания.  Свободно справляется с  поставленными задачами,
может  обосновать  принятые  решения,  демонстрирует  владение
разносторонними навыками и приемами выполнения практических работ;

-  оценка  «хорошо»  -  демонстрирует  знание  программного  материала,
грамотное  изложение,  без  существенных  неточностей  в  ответе  на  вопрос,
правильное  применение  теоретических  знаний,  владение  необходимыми
навыками при выполнении практических задач;

- оценка «удовлетворительно» - демонстрирует усвоение основного 
материала, при ответе допускаются неточности, при ответе недостаточно 
правильные формулировки, нарушение последовательности в изложении 
программного материала, затруднения в выполнении практических заданий;

- оценка «неудовлетворительно» - демонстрирует слабое знание 
программного материала, при ответе возникают ошибки, затруднения при 
выполнении практических работ.

Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

В  процессе  прохождения  дисциплины  «Элективные  дисциплины
(модули) по физической культуре спорту» каждому студенту необходимо:

-  систематически  посещать  учебные  занятия  в  дни  и  часы,
предусмотренные учебным расписанием;



- иметь спортивную форму и обувь, соответствующую виду занятий и
погодным условиям;

-  соблюдать  правила  техники  безопасности  и  правила  поведения  в
спортивном зале и на открытой спортивной площадке;

-  стремиться  повышать  свою  физическую  подготовку  и  выполнять
требования и нормы, предусмотренные учебной программой;

- соблюдать рациональный режим учебы, отдыха и питания;
- регулярно выполнять утреннюю гигиеническую гимнастику;
- самостоятельно заниматься физическими упражнениями спортом,

используя консультации преподавателя;
-  активно  участвовать  в  массовых  оздоровительных,  физкультурно-

спортивных  мероприятиях  в  учебной  группе,  на  курсе,  институте,
университете;

-  проходить  медицинское  обследование  в  установленные  сроки,
осуществлять самоконтроль за состоянием здоровья, физического развития и
физической подготовленностью.

Дисциплина  предусматривает  практические  занятия  каждую неделю.
Изучение курса завершается зачетом.

Практические  занятия  составляют  важную  часть  профессиональной
подготовки  студентов.  Основная  цель  проведения  практических  занятий  -
формирование  у  студентов  здорового  образа  жизни  путем  приобретения
практических навыков.

Методические  указания  к  практическим  занятиям  по  дисциплине
наряду  с  рабочей  программой и  графиком учебного  процесса  относятся  к
методическим документам, определяющим уровень организации и качества
образовательного процесса.

Важнейшей  составляющей  любой  формы  практических  занятий
являются упражнения. Основа в упражнении - пример, который разбирается
с  позиций  теории,  развитой  в  лекции.  Как  правило,  основное  внимание
уделяется  формированию  конкретных  умений,  навыков,  что  и  определяет
содержание деятельности студентов.

Критерии оценки: 

-оценка  «зачтено» выставляется  студенту,  если  он  регулярно  посещает
практические  занятия,  необходимые  практические  умения  с  освоенным
материалом  сформированы,  все  предусмотренные  программой  обучения
учебные  задания  выполнены,  качество  их  выполнения  соответствует
требованиям; 
-оценка  «не  зачтено» выставляется  студенту,  если  он  не  посещает
практические  занятия  без  уважительной  причины,  необходимые
практические  умения  не  сформированы,  все  или  большинство
предусмотренных  программой  обучения  учебных  заданий  не  выполнены,
либо содержат грубые ошибки, и качество их выполнения не соответствует



требованиям,  а  дополнительная  самостоятельная  работа  над  материалом
курса  не  приведет  к  какому-либо  значимому  повышению  качества
выполнения учебных заданий.

Темы рефератов (индивидуальные задания)

 Студенты выполняют обязательную письменную работу если: 
- не могут посещать практические занятия по ФК по состоянию 
здоровья, в связи с имеющимися медицинскими 
противопоказаниями или временными ограничениями и 
запретами на занятия спортом (то есть студенты 
«Освобожденных от занятий по ФК»); 
- проходят физическую подготовку в «Специальных 
медицинских группах»; 

          Темы рефератов выбираются совместно с преподавателем в
соответствии  с  предоставленным  перечнем.  Данный  метод  обучения
позволяет  студенту  восполнить  недостающий  объем  знаний  и
расширить  собственный  кругозор.  Студенты  имеют  право  выбора
собственной  (индивидуальной)  темы  реферата,  при  условии,  что
выбранная тема соответствует области вопросов данной дисциплины и
является актуальной и современной. 

 

1. История  развития  и  общие  основы  лечебной
физической культуры (ЛФК).  

2. Лечебная физическая культура при заболевании.  

3. Анатомические сведения о человеке.  

4. Физические качества человека, их развитие. 

5. Клинико-физиологическое обоснование  

механизмов лечебного и  реабилитационного  действия

физических упражнений. 

6. Физическая форма. 

7. Самоконтроль  занимающихся  физическими
упражнениями. Дневник самоконтроля.  

8. Средства лечебной физкультуры.  

9. Формы проведения лечебной физкультуры. 

10.Основы здорового образа жизни.  

11.Здоровье как ценностная ориентация. 

12.Массаж, как средство реабилитации.  



13.Оздоровительные средства физической культуры. 

14.Основы  методики  самостоятельных  занятий
физическими упражнениями.  

15. Работоспособность и средства ее восстановления
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1. Пояснительная записка

1.1. Цели и задачи освоения дисциплины 

Цели освоения дисциплины: Учебная дисциплина «Электроника и схемотехника»
ставит своей целью:

–  ознакомление  студентов  с  основами  схемотехники  аналоговых  и  цифровых
устройств и методами их анализа;

–  усвоение  студентами  специфики  работы  базовых  логических  элементов  и
типовых аналоговых и цифровых схем низкой  и средней степени интеграции,  а  также
формирование  представлений  о  практической  направленности  дисциплины  и  о
постоянном развитии данной отрасли знаний.
 

Задачи освоения дисциплины:
–  изучить  принципы  построения  и  функционирования  цифровых  электронных

устройств, цифро-аналоговых и аналого-цифровых преобразователей и элементной базы
вычислительной техники.

1.2.  Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине,  соотнесенных с
планируемыми результатами освоения образовательной программы

Код и наименование
компетенции

Код и наименование
индикатора (индикаторов)
достижения компетенции

Результаты обучения

ОПК-4.  Способен
применять  необходимые
физические  законы  и
модели для решения задач
профессиональной
деятельности.

ОПК-4.1.  Знает  основные
понятия, базовые физические
законы,  закономерности,
принципы.
ОПК-4.2.  Умеет  применять
физические понятия, модели,
законы, принципы.
ОПК-4.3.  Владеет  навыками
решения практических задач,
опирающихся  на
физическую базу.

Знать  отдельную
терминологию  и
символику;  отдельные
физические  понятия  и
принципы
функционирования базовых
электронных
полупроводниковых
компонентов  в  аналоговых
и  цифровых  системах;
отдельные  параметры  и
принципы  работы  базовых
функциональных элементов
радиоэлектроники;
отдельные  принципы
работы  радиоэлектронных
систем связи
Уметь рассчитывать
отдельные  простые
аналоговые  и  цифровые
радиоэлектронные
устройства
Владеть  отдельными
математическими методами
расчета  электрических
цепей и сигналов; базовыми
навыками конструирования
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3. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам) с указанием
отведенного на них количества академических или астрономических часов и видов

учебных занятий

3.1 Структура дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины по очной форме обучения составляет 5 зачетных 
единиц (180 часов).

Вид работы
Трудоемкость, часов

3 семестр Всего
Общая трудоемкость 180 180

Аудиторная работа: 51 51

Практические занятия (ПЗ) 17 17

Лабораторные работы (ЛР) 34 34

Самостоятельная работа: 129 129

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР)

Расчетно-графическое задание (РГЗ)

Реферат (Р)
Эссе (Э)

Самостоятельное изучение разделов 129 129
Самоподготовка (проработка и повторение 
лекционного материала, материалов учебников и 
учебных пособий, подготовка к лабораторным и 
практическим занятиям, коллоквиумам, рубежному 
контролю и т.д.)

129 129

Вид итогового контроля зачет зачет

Общая трудоемкость дисциплины по очно-заочной форме обучения составляет 5 
зачетных единиц (180 часов).

Вид работы
Трудоемкость, часов

4 семестр Всего
Общая трудоемкость 180 180

Аудиторная работа: 44 44

Практические занятия (ПЗ) 14 14

Лабораторные работы (ЛР) 30 30

Самостоятельная работа: 136 136

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР)

Расчетно-графическое задание (РГЗ)

Реферат (Р)
Эссе (Э)

Самостоятельное изучение разделов 136 136
Самоподготовка (проработка и повторение 
лекционного материала, материалов учебников и 
учебных пособий, подготовка к лабораторным и 
практическим занятиям, коллоквиумам, рубежному 
контролю и т.д.)

136 136
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Вид итогового контроля зачет зачет
3.2. Содержание разделов дисциплины

№
раздела

Наименование
раздела

Содержание раздела

1 Введение. 
Принципиальн
ые схемы и 
работа базовых
элементов

Введение. Цель, задачи и общее содержание курса. 
Логические схемы (ЛС). Базовые и производные ЛС. 
Параметры и характеристики ЛС и логических сигналов. 
Принципиальные схемы и работа базовых элементов 
высокопороговой логики (ВПЛ), транзисторно-транзисторной
логики (ТТЛ), ТТЛ с диодами Шоттки (ТТЛШ)

2 Элементы 
логики. 
Принципы 
функциониров
ания

Элементы логики на полевых транзисторах с изолированными
затворами металл-окисел-полупроводник (МОП) и 
комплементарной МОП логики (КМОП). Эмиттерно-
связанная логика (ЭСЛ). Принципы функционирования 
интегрально-инжекционной логики (ИЛИ). Приборы с 
зарядовой связью. Комбинационная логика. Составление и 
минимизация логических функций, реализация ЛС. 
Совершенная дизъюнктивная и конъюнктивная нормальные 
формы (СДНФ и СКНФ)

3 Типовые 
комбинационн
ые схемы

Типовые комбинационные схемы: шифраторы, 
мультиплексоры, дешифраторы и демультиплексоры, 
коммутаторы Трансляторы кодов и схемы сравнения кодов. 
Использование шифраторов и дешифраторов для реализации 
логических функций. Устройства индикации состояния ЛС

4 Последовятель
ностные 
цифровые 
микросхемы

Последовательностные цифровые микросхемы: триггеры, 
регистры, счетчики. Триггеры: асинхронный и синхронный 
RS-триггер. Двухтактный RS-триггер, D-триггеры, JK-
триггер, T-триггер

5 Регистры Регистры: буферные, сдвигающие, с управляемым 
направлением сдвига, с параллельным вводом, кольцевые. 
Формирование псевдослучайных двоичных 
последовательностей

6 Асинхронные 
и синхронные 
счетчики

Асинхронные и синхронные счетчики. Счетчики на основе 
триггеров и регистров.  Построение счетчиков с заданным 
коэффициентом деления, с предварительной установкой 
состояния. Построение с управляемым коэффициентом 
пересчета

7 Арифметическ
ие устройства

Арифметические устройства. Одноразрядные полусумматоры 
и полные сумматоры. Многоразрядные последовательные и 
параллельные сумматоры. Схемы ускоренного переноса. 
Сложение и вычитание двоичных чисел со знаком. Схема 
умножения многоразрядных двоичных чисел. Точность, 
разрядность, быстродействие, статические и динамические 
погрешности ЦАП и АЦП

4



8 Преобразовате
ли напряжения
в частоту и 
частоты в 
напряжение

Преобразователи напряжения в частоту и частоты в 
напряжение. ЦАП с суммированием весовых токов. ЦАП с 
резистивной матрицей постоянного импеданса. ЦАП как 
управляемый делитель и функциональный генератор. 
Устройства выборки-хранения. Компараторы аналоговых 
сигналов. Параллельный АЦП. АЦП поразрядного 
уравновешивания, двойного интегрирования. АЦП 
последовательного приближения

9 Принципы 
построения 
запоминающих
устройств

Принципы построения запоминающих устройств (ЗУ). 
Статические запоминающие устройства с произвольной 
выборкой. Динамические запоминающие устройства

3.3. Разделы дисциплины, изучаемые в 3 семестре

Очная форма обучения

№
раздела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная работа Внеауд.

работаЛ ПЗ ЛР

1
Введение. Принципиальные 
схемы и работа базовых 
элементов

12 - 1 2 9

2
Элементы логики. Принципы
функционирования.

21 - 2 4 15

3
Типовые комбинационные 
схемы

21 - 2 4 15

4
Последовательностные 
цифровые микросхемы

21 - 2 4 15

5 Регистры 21 - 2 4 15

6
Асинхронные и синхронные 
счетчики

21 - 2 4 15

7 Арифметические устройства 21 - 2 4 15

8
Преобразователи 
напряжения в частоту и 
частоты в напряжение

21 - 2 4 15

9
Принципы построения 
запоминающих устройств

21 - 2 4 15

Итого: 180 - 17 34 129

Очно-заочная форма обучения

№
раздела

Наименование разделов

Количество часов

Всего
Аудиторная работа Внеауд.

работаЛ ПЗ ЛР
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1
Введение. Принципиальные 
схемы и работа базовых 
элементов

18 - 1 2 15

2
Элементы логики. Принципы
функционирования.

18 - 1 2 15

3
Типовые комбинационные 
схемы

18 - 1 2 15

4
Последовательностные 
цифровые микросхемы

20 - 1 4 15

5 Регистры 21 - 2 4 15

6
Асинхронные и синхронные 
счетчики

21 - 2 4 15

7 Арифметические устройства 21 - 2 4 15

8
Преобразователи 
напряжения в частоту и 
частоты в напряжение

21 - 2 4 15

9
Принципы построения 
запоминающих устройств

22 - 2 4 16

Итого: 180 - 14 30 136

4. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы
обучающихся по дисциплине.

Возрастает  значимость  самостоятельной  работы  студентов  в  межсессионный
период. Поэтому изучение курса «Электроника и схемотехника» предусматривает работу
с  основной  специальной  литературой,  дополнительной  обзорного  характера,  а  также
выполнение домашних заданий.

Самостоятельная  работа  студентов  должна  способствовать  более  глубокому
усвоению  изучаемого  курса,  формировать  навыки  исследовательской  работы  и
ориентировать студентов на умение применять теоретические знания на практике.

4.1. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой
для освоения дисциплины

Основная литература:
1. Новиков, Ю. В. Введение в цифровую схемотехнику [Электронный ресурс] /

Ю.  В.  Новиков.  —  Электрон.  текстовые  данные.  —  М.:  Интернет-Университет
Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2016. — 392 c.  — 5-94774-600-X. — Режим
доступа: http://www.iprbookshop.ru/52187.html

2. Микушин,  А.  В.  Схемотехника  цифровых  устройств  [Электронный  ресурс]:
учебное пособие / А. В. Микушин,  В. И. Сединин. — Электрон.  текстовые данные. —
Новосибирск:  Сибирский  государственный  университет  телекоммуникаций  и
информатики,  2007.  —  327  c.  —  2227-8397.  —  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/54777.html 

Дополнительная литература:
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1. Суханова, Н. В. Основы электроники и цифровой схемотехники [Электронный
ресурс]:  учебное  пособие  /  Н.  В.  Суханова;  под  ред.  В.  С.  Кудряшов.  —  Электрон.
текстовые данные. — Воронеж: Воронежский государственный университет инженерных
технологий,  2017.  —  96  c.  —  978-5-00032-226-0.  —  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/70815.html

2.  Волович, Г. И. Схемотехника аналоговых и аналого-цифровых электронных
устройств  [Электронный ресурс]  /  Г.  И.  Волович.  — Электрон.  текстовые  данные.  —
Саратов:  Профобразование,  2017.  —  528  c.  —  978-5-4488-0123-5.  —  Режим  доступа:
http://www.iprbookshop.ru/64066.html

4.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети Интернет,
необходимых для освоения дисциплины

Электронно-библиотечная система. http://www.iprbookshop.ru
Электронная библиотека студента. 
http://www.bibliofond.ru/download_list.aspx?id=16358

5. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины

Комплексное  изучение  предлагаемой  студентам  учебной  дисциплины
«Электроника и схемотехника» предполагает овладение материалами лекций, учебников,
творческую  работу  студентов  в  ходе  проведения  практических  занятий,  а  также
систематическое  выполнение  тестовых  и  иных  заданий  для  самостоятельной  работы
студентов.

Овладение дисциплины поможет студентам получить современные представления
по  проблемам  развития  системы  управления  как  на  макроуровне,  так  и  на  уровне
хозяйствующего субъекта.

Изучение дисциплины сводится к подготовке специалистов, обладающих знаниями,
необходимыми для выполнения своей профессиональной деятельности, и, прежде всего,
знания менеджмента, а также сущности и содержания системы управления, ее роли. На
основе  методологии  системного  анализа  менеджмент  рассматривается  как  сложная
социально-экономическая  система.  Изучаются  технологии,  организации  и  обеспечения
системы менеджмента.

В ходе лекций раскрываются основные вопросы в рамках рассматриваемой темы,
делаются акценты на наиболее сложные и интересные положения изучаемого материала,
которые должны быть приняты студентами во внимание.  Материалы лекций являются
основой для подготовки студента к практическим занятиям.

6. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного

обеспечения информационных справочных систем

При  чтении  лекций  используется  компьютерная  техника  для  демонстрации
презентационных мультимедийных материалов. На практических занятиях обучающиеся
представляют презентации, подготовленные ими в часы самостоятельной работы. 

Информационные технологии:
1.  Технические средства:  комплект проекционного мультимедийного оборудования:

экран, проектор, ноутбук;
2. Методы обучения с использованием информационных технологий (компьютерное

тестирование, демонстрация мультимедийных материалов);
3.  Перечень  интернет-сервисов  и  электронных  ресурсов  (поисковые  системы
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«Консультант плюс», электронная почта);
4.  Перечень  информационных  справочных  систем  (Информационная  система

автоматизации  учебного  процесса  «UComplex»,  Автоматизированные  библиотечно-
информационные системы – «IPRbooks», «Консультант студента», ООО «ИВИС»).

7. Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного
процесса по дисциплине

Для  осуществления  образовательного  процесса  по  дисциплине  имеется  следующая
материально-техническая база:

1. аудитории для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа,
курсового  проектирования,  групповых  и  индивидуальных  консультаций,  текущего
контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и
помещения  для  хранения  и  профилактического  обслуживания  учебного  оборудования.
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и техническими
средствами  обучения,  служащими  для  представления  учебной  информации  большой
аудитории.

2.  для  проведения  занятий  лекционного  типа  имеются  наборы  демонстрационного
оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации.

3.  помещения  для  самостоятельной  работы обучающихся  оснащены  компьютерной
техникой  с  возможностью  подключения  к  сети  "Интернет"  и  обеспечением  доступа  в
электронную информационно-образовательную среду организации.

4. библиотеку, читальный зал, доступ к библиотечным фондам с научной литературой;
доступ к электронной библиотеке.

5.  комплект  лицензионного  программного  обеспечения  включающий  пакет
прикладных программ Microsoft Office.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе 
освоения образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Профессиональные
-

ПК-1

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ПК-1
Способен выполнять работы по 
установке, настройке и 
обслуживанию программных, 
программно-аппаратных (в том 
числе криптографических) и 
технических средств защиты 
информации

Знать: 
процессы,  процедуры,  методы  управления
информационной  безопасностью  защищённых
автоматизированных  систем  управления  и
организаций
Уметь:
определять  и  обосновывать  активы,  ресурсы,  роли,
деятельности  для процессов  и  процедур управления
информационной  безопасностью  защищённых
автоматизированных  систем  управления  и
организаций
Владеть:
навыками  формирования  и  описания  процессов
управления  информационной  безопасностью
защищённых автоматизированных систем управления
и организаций

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 144/4 0 0
Контактная работа: 20 0 0
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Занятия лекционного типа 0 0 0
Занятия семинарского типа 0 0 0
Занятия практического типа 20 0 0
Занятия лабораторного типа 0 0 0
Промежуточная  аттестация:  зачет /  зачет  с
оценкой / экзамен*  

36 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 124 0 0
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

0 0 0

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

2.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1.
Концепция баз данных, основы 
построения и эксплуатации

0 0 2 0 0 0 10

2. Модели данных 0 0 2 0 0 0 10

3. Проектирование баз данных 0 0 2 0 0 0 12

4.
Проектирование реляционных 
баз данных на основе 
принципов нормализации

0 0 2 0 0 0 12

5.
Язык SQL. Формирование 
запросов к базам данных

0 0 2 0 0 0 16

6. Концепция безопасности БД 0 0 2 0 0 0 14

7.
Привилегии. Системные 
привилегии. Привилегии 
доступа к объекту

0 0 2 0 0 0 12
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8.
Методы дискреционного 
разграничения доступа

0 0 2 0 0 0 14

9.

Роли и разграничение доступа 
на основе ролей Управление 
привилегиями с помощью 
ролей в СУБД

0 0 2 0 0 0 12

10.

Обеспечение 
конфиденциальности системы 
БД на основе ролевой модели 
доступа

0 0 2 0 0 0 12

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1.

2.

3.

4.

5.

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1.
2.
3.
4.
5.
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4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела)

дисциплины

Содержание лекционного занятия

1. Концепция баз данных, 
основы построения и 
эксплуатации

Основные определения. 
История развития хранилищ данных. 
Архитектура БД. 
Процесс прохождения пользовательского запроса

2. Модели данных Иерархическая модель. 
Сетевая модель. 
Реляционная модель

3. Проектирование баз 
данных

Этапы проектирования базы данных. 
Системный анализ предметной области. 
Инфологическое моделирование. 
ER-модель. Пример разработки простой ER-модели.

4. Проектирование 
реляционных баз данных 
на основе принципов 
нормализации

Выбор СУБД. 
Даталогическое проектирование. 
Нормализация схемы данных. 
Преобразование ER-модели в реляционную

5. Язык SQL. Формирование 
запросов к базам данных

Структура SQL.
Типы данных

6. Концепция безопасности 
БД

Понятие безопасности БД. 
Источники угроз безопасности БД. 
Классификация угроз ИС. 
Угрозы, специфичные для систем управления БД. 
Атаки, специфические для БД

7. Привилегии. Системные 
привилегии. Привилегии 
доступа к объекту

Дискреционная модель разграничения доступа. 
Свойства, особенности и ограничения. 
Понятие привилегий. 
Системные привилегии и привилегии доступа к 
объекту

8. Методы дискреционного 
разграничения доступа

Дискреционная модель разграничения доступа. 
Свойства, особенности и ограничения

9. Роли и разграничение 
доступа на основе ролей 
Управление привилегиями
с помощью ролей в СУБД

Понятие роли. 
Роль уровня сервера, роль уровня БД. 
Особенности и недостатки ролевой модели. 
Управление привилегиями с помощью ролей

10. Обеспечение 
конфиденциальности 
системы БД на основе 
ролевой модели доступа

Механизмы обеспечения конфиденциальности на 
основе ролевой модели. 
Уровни привилегий и возможные конфликты 
привилегий. 
Принципы управления доступом на основе ролевой 
модели
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4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование
темы (раздела)

дисциплины

Содержание практического занятия

1. Концепция баз данных, 
основы построения и 
эксплуатации

Основные определения. 
История развития хранилищ данных. 
Архитектура БД. 
Процесс прохождения пользовательского запроса

2. Модели данных Иерархическая модель. 
Сетевая модель. 
Реляционная модель

3. Проектирование баз 
данных

Этапы проектирования базы данных. 
Системный анализ предметной области. 
Инфологическое моделирование. 
ER-модель. Пример разработки простой ER-модели.

4. Проектирование 
реляционных баз 
данных на основе 
принципов 
нормализации

Выбор СУБД. 
Даталогическое проектирование. 
Нормализация схемы данных. 
Преобразование ER-модели в реляционную

5. Язык SQL. 
Формирование запросов
к базам данных

Структура SQL.
Типы данных

6. Концепция 
безопасности БД

Понятие безопасности БД. 
Источники угроз безопасности БД. 
Классификация угроз ИС. 
Угрозы, специфичные для систем управления БД. 
Атаки, специфические для БД

7. Привилегии. Системные
привилегии. 
Привилегии доступа к 
объекту

Дискреционная модель разграничения доступа. 
Свойства, особенности и ограничения. 
Понятие привилегий. 
Системные привилегии и привилегии доступа к 
объекту

8. Методы 
дискреционного 
разграничения доступа

Дискреционная модель разграничения доступа. 
Свойства, особенности и ограничения

9. Роли и разграничение 
доступа на основе ролей
Управление 
привилегиями с 
помощью ролей в СУБД

Понятие роли. 
Роль уровня сервера, роль уровня БД. 
Особенности и недостатки ролевой модели. 
Управление привилегиями с помощью ролей

10. Обеспечение Механизмы обеспечения конфиденциальности на 
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конфиденциальности 
системы БД на основе 
ролевой модели доступа

основе ролевой модели. 
Уровни привилегий и возможные конфликты 
привилегий. 
Принципы управления доступом на основе ролевой 
модели

11. Мандатная модель 
доступа. Мандатное 
управление доступом 
Метки безопасности 
Реализация мандатной 
модели в СУБД

Понятие мандатной модели разграничения доступа. 
Правила мандатного разграничения доступа. 
Запрет чтения вверх и запрет записи вниз.

12. Метки безопасности 
Реализация мандатной 
модели в СУБД

Структура меток безопасности. 
Возможности современных СУБД для реализации 
мандатной модели.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Концепция баз данных, основы построения 
и эксплуатации

Устный опрос, лабораторная 
работа

2. Модели данных Устный опрос, лабораторная 
работа

3. Проектирование баз данных Устный опрос, лабораторная 
работа

4. Проектирование реляционных баз данных 
на основе принципов нормализации

Устный опрос, лабораторная 
работа

5. Язык SQL. Формирование запросов к базам 
данных

Устный опрос, лабораторная 
работа

6. Концепция безопасности БД Устный опрос, лабораторная 
работа

7. Привилегии. Системные привилегии. 
Привилегии доступа к объекту

Устный опрос, лабораторная 
работа
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8. Методы дискреционного разграничения 
доступа

Устный опрос, лабораторная 
работа

9. Роли и разграничение доступа на основе 
ролей Управление привилегиями с 
помощью ролей в СУБД

Устный опрос, лабораторная 
работа

10. Обеспечение конфиденциальности системы 
БД на основе ролевой модели доступа

Устный опрос, лабораторная 
работа

11. Мандатная модель доступа. Мандатное 
управление доступом Метки безопасности 
Реализация мандатной модели в СУБД

Устный опрос, лабораторная 
работа

12. Метки безопасности Реализация мандатной 
модели в СУБД

Устный опрос, лабораторная 
работа

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1) База данных: определение, основные функции 
2) Автоматизированная информационная система: определение, основные функции 
3) СУБД: определение, назначение, основные функции 
4) Трехуровневая модель управления базой данных 
5) Иерархическая модель: свойства, преимущества, недостатки 
6) Сетевая модель: свойства, преимущества, недостатки 
7) Реляционное отношение: определение, свойства 
8) Реляционная модель: свойства, преимущества, недостатки 
9) Определения: домена, кортежа, атрибута 
10) Первичный ключ: определение, свойства, назначение 
11) Внешний ключ: назначение, свойства, правило целостности 
12) Процесс проектирования БД: последовательность этапов, характеристики каждого 

этапа 
13) Инфологическая модель: определения и характеристики основных понятий, 

отображение на реляционную модель 
14) Нормальная форма: определение, назначение 
15) Функциональные зависимости: определение, функционально полная зависимость: 

определение 
16) Первая нормальная форма: определение, пример нормализации (не из лекции), 

способ нормализации 
17) Вторая нормальная форма: определение, пример нормализации (не из лекции), 

способ нормализации 
18) Третья нормальная форма: определение, пример нормализации (не из лекции), способ

нормализации 
19) Перечислить операторы определения данных, их назначение, синтаксис, примеры 
20) Перечислить операторы манипулирования данными, их назначение, синтаксис, 

примеры 
21) Перечислить операторы управления транзакциями, их назначение, синтаксис, 

примеры 
22) Перечислить операторы определения доступа, их назначение, синтаксис, примеры 
23) Оператор выбора данных, назначение, синтаксис, примеры 
24) Применение агрегатных функций в операторе выбора. 
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25) Вложенные запросы. 
26) Внешние объединения. 
27) Представление: определение, типы, синтаксис оператора создания, доступ к 

представлению 
28) Хранимая процедура: определение, синтаксис оператора создания, синтаксис 

оператора запуска 
29) Триггер: определение, типы, синтаксис оператора создания 
30) Таблицы inserted и deleted назначение, использование 
31) Транзакция: определение, свойства, синтаксис операторов управления 
32) Журнал транзакций 
33) Режимы блокировки 
34) Создание резервной копии: синтаксис оператора, полная, разностная, копия журнала 

транзакций 
35) Восстанавливает БД из резервной копии: синтаксис оператора, модели 

восстановления 
36) Индексация БД: определение, назначение, типы индексных файлов 
37) Структура индексной записи для плотного индекса. Последовательность действий 

для поиска, добавления, удаления записи в случае плотного индекса 
38) Структура индексной записи для неплотного индекса. Последовательность действий 

для поиска, добавления, удаления записи в случае неплотного индекса 
39) Структура индексной записи для В-дерева. Последовательность действий для поиска,

добавления, удаления записи в случае индекса в виде В-дерева 
40) Функции приложения, работающего с БД 
41) Задачи презентационной логики, логики обработки данных, бизнес-логики 
42) Где располагаются БД, презентационная логика, бизнес-логика и средства доступа к 

данным в файл-серверной системе, в системе удаленного доступа, в двухуровневой 
системе клиент-сервер, трехуровневой системе клиент-сервер 

43) Основные аспекты информационной безопасности. Идентификация, аутентификация,
авторизация - определения 

44) Правила доступа и модификации для обязательного подхода к обеспечению 
безопасности 

45) Привилегии пользователей: определение, назначение, типы, синтаксис операторов 
SQL для назначения и отмены привилегий 

46) Угрозы конфиденциальности. Механизмы противодействия 
47) Угрозы доступности. Механизмы противодействия 
48) Угрозы целостности. Механизмы противодействия 
49) Внешние факторы, создающие угрозы безопасности БД 
50) Внутренние факторы, создающие угрозы безопасности БД 
51) Дискреционное разграничение доступа: определение, достоинства, недостатки 
52) Ролевое разграничение доступа: определение, достоинства, недостатки 
53) Мандатное разграничение доступа: определение, достоинства, недостатки 
54) Правила чтения и записи в мандатной модели управления доступом 
55) Аудит: назначение, уровни аудита, операторы создания, запуска, изменения имени, 

удаления аудита 
56) Аудит сервера: назначение, операторы создания, запуска аудита, удаления 
57) Аудит БД: назначение, операторы создания, запуска аудита, удаления 
58) Целостность БД: определение, виды целостности. Причины нарушения каждого вида 

целостности. Способы сохранения каждого вида целостности
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5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к

обучающемуся,  учет  его  индивидуальных способностей,  степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине.  Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать  в  ответе  практический  материал.  Оценивается  культура  речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала, использование профессиональных терминов, культура речи, навыки
ораторского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом
раскрываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе 
деятельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена
полностью. Студент владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки
при  описании  теории,  формулирует  собственные,  самостоятельные,
обоснованные,  аргументированные  суждения,  представляет  полные  и
развернутые ответы на дополнительные вопросы.
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Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует  собственные,  самостоятельные,  обоснованные,
аргументированные  суждения,  допуская  незначительные  ошибки  на
дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  когда  работа  выполнена
полностью.  Студент  владеет  теоретическим  материалом  на  минимально
допустимом уровне,  отсутствуют ошибки при описании теории,  испытывает
затруднения  в  формулировке  собственных  обоснованных  и
аргументированных  суждений,  допуская  незначительные  ошибки  на
дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе  –  это  небольшая  по  объему  письменная  работа,  сочетающая

свободные,  субъективные  рассуждения  по  определенной  теме  с  элементами
научного анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать
нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет
примерно  2  –  2,5  стр.  12  шрифтом  с  одинарным  интервалом  (без  учета
титульного листа). 

Критерии  оценивания -  оценка  учитывает  соблюдение  жанровой
специфики  эссе,  наличие  логической  структуры  построения  текста,  наличие
авторской позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,
адекватность  аргументов,  стиль  изложения,  оформление  работы.  Следует
помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета
или электронной библиотеки недопустимо.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  наличие  четко
определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  адекватность  аргументов  при
обосновании личной позиции, стиль изложения.

Оценка  «хорошо» ставится,  когда    в  целом  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  но  не  прослеживается
наличие  четко  определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  не  достаточно
аргументов при обосновании личной позиции 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  когда    в  целом определяется:
наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
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требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся  должен  уметь  выделить  основные  положения  из  текста

задачи,  которые  требуют  анализа  и  служат  условиями  решения.  Исходя  из
поставленного вопроса в задаче,  попытаться  максимально точно определить
проблему и соответственно решить ее. 

 Задачи  могут  решаться  устно  и/или  письменно.  При  решении  задач
также важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более
общих и, кончая частными.

Критерии  оценивания –  оценка  учитывает  методы  и  средства,
использованные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  выполнил
задание (решил задачу),  используя в полном объеме теоретические знания и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования,  но  не  совсем  четко  определяется  опора  на  теоретические
положения, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  показал
положительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не
выполнил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны

поочередно высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает  один  балл.  Команда,  опровергнувшая  мнение  противоположной
команды  своими  контраргументами,  также  получает  один  балл.  Побеждает
команда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая  игра  как  правило  имеет  фабулу  (ситуацию,  казус),
распределяются роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения
игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
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Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют
понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату  научного  исследования  и  содержит  доказательство  актуальности
избранной  темы,  определение  научной  проблемы,  предмета  и  объекта
исследования, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение
результатов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально  приближена  к  формату  научного  исследования,  то  при
выставлении  учитывается  доказательство  актуальности  темы  исследования,
определение  научной проблемы,  объекта  и  предмета  исследования,  целей  и
задач,  источников,  методов исследования,  выдвижение гипотезы,  обобщение
результатов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего
исследования.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное  понимание  проблемы,  все  требования,  предъявляемые  к  заданию
выполнены.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует
значительное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию
выполнены.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,
демонстрирует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,
предъявляемых к заданию, выполнены

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся
демонстрирует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к
заданию, не выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
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Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование
учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный  проект  отличается  от  исследовательского  проекта,
поскольку  представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной
деятельности,  которая  отличается  ярко  выраженной  эвристической
направленностью. 

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается
самостоятельный  поиск,  отбор  и  систематизация  информации,  раскрытие
вопроса  (проблемы),  ознакомление  студенческой  аудитории  с  этой
информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и  обобщение,
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно,  логично,  взаимосвязано,  использует  более  5
профессиональных  терминов,  широко  использует  информационные
технологии,  ошибки  в  информации  отсутствуют,  дает  полные  ответы  на
вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос
(проблему),  представляет  информацию систематизировано,  последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  2  профессиональных  терминов,
достаточно  использует  информационные  технологии,  допускает  не  более  2
ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные ответы на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос  (проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не
систематизировано  и  не  совсем  последовательно,  использует  1-2
профессиональных  термина,  использует  информационные  технологии,
допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  вопрос  не  раскрыт,
представленная  информация  логически  не  связана,  не  используются
профессиональные  термины,  допускает  более  4  ошибок  в  изложении
материала, не отвечает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими  включить  обучающихся  в  процесс
обсуждения  спорного  вопроса,  проблемы  и  оценить  их  умение
аргументировать  собственную  точку  зрения.  Задание  дается  заранее,
определяется  круг  вопросов  для  обсуждения,  группы  участников  этого
обсуждения.

Дискуссионные  процедуры  могут  быть  использованы  для  того,  чтобы
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студенты:
–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и

мнений, не обязательно достигая общего мнения;
– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют

интуитивно,  но  не  могут  высказать  вербально,  четко  и  ясно,  или
конструировать новый смысл, новую позицию;

–  смогли  согласовать  свою  позицию  или  действия  относительно
обсуждаемой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является  одним  из  средств  контроля  знаний  обучающихся  по

дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно

выполнено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий
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Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность

изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и, по существу, излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 
периодических изданий необходимых для освоения дисциплины 
(модуля)

6.1 Основная учебная литература 
1) Алексеев  В.А.  Основы  проектирования  и  реализации  баз  данных:

методические  указания  к  проведению  лабораторных  работ  по  курсу
«Базы данных» / Алексеев В.А. — Липецк: Липецкий государственный
технический университет, ЭБС АСВ, 2014. — 26 c. — ISBN 2227-8397.
— Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS:
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/55122.html

2) Ревунков Г.И.  Проектирование баз  данных:  учебное пособие по курсу
«Банки  данных»  /  Ревунков  Г.И.  —  Москва:  Московский
государственный технический университет имени Н.Э. Баумана, 2009. —
20  c.  —  ISBN  2227-8397.  —  Текст:  электронный  //  Электронно-
библиотечная  система  IPR  BOOKS:  [сайт].  —  URL:
http://www.iprbookshop.ru/31513.html

3) Татарникова  Т.М.  Системы  управления  базами  данных:  учебное
пособие  /  Татарникова  Т.М.  —  Санкт-Петербург:  Российский
государственный гидрометеорологический университет, 2004. — 88 c. —
ISBN  2227-8397.  —  Текст:  электронный  //  Электронно-библиотечная
система  IPR  BOOKS:  [сайт].  —  URL:
http://www.iprbookshop.ru/12525.html
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6.2 Дополнительная учебная литература:
1. Королева О.Н. Базы данных: курс лекций / Королева О.Н.,  Мажукин

А.В.,  Королева  Т.В.  —  Москва:  Московский  гуманитарный
университет,  2012.  —  66  c.  —  ISBN  978-5-98079-838-3.  —  Текст:
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт].
— URL: http://www.iprbookshop.ru/14515.html

2. Кузнецов  С.Д.  Введение  в  модель  данных  SQL:  учебное  пособие  /
Кузнецов  С.Д.  —  Москва:  Интернет-Университет  Информационных
Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 350 c. — ISBN 978-
5-4497-0873-1.  —  Текст:  электронный  //  Электронно-библиотечная
система  IPR  BOOKS:  [сайт].  —  URL:
http://www.iprbookshop.ru/101995.html

3. Войниканис  Е.А.  База  данных  как  объект  правового  регулирования:
учебное пособие для вузов / Войниканис Е.А., Калятин В.О. — Москва:
Статут,  2011.  —  174  c.  —  ISBN  978-5-8354-0764-4.  —  Текст:
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт].
— URL: http://www.iprbookshop.ru/29123.html

6.3 Периодические издания
• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М. 
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа» 
• «Upgrade», Издательство: «Венето» 
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы» 
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс» 

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 10 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры; СУБД

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1. Цели и задачи освоения дисциплины

Цель изучения дисциплины «Деловые коммуникации»: 

 развитие компетенций делового общения.

В процессе изучения курса необходимо решить следующие задачи:

 сформировать навыки построения деловых взаимоотношений;

 сформировать  знания  о  деловых переговорах,  беседе,  проведения

презентаций  сформировать  представления  и  навыки  норм поведения  в

деловых отношениях;

 сформировать навыки публичного выступления. 

2.  Перечень  планируемых  результатов  обучения  по  дисциплине,
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной
программы

Процесс  изучения  дисциплины  направлен  на  формирование

элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС по данному

направлению подготовки: 

УК-3 Способен  осуществлять  социальное  взаимодействие  и

реализовывать свою роль в команде.

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

Знать:

 основы делового общения, принципы и методы организации

деловой коммуникации.

Уметь:

 организовывать  переговорный  процесс,  в  том  числе  с

использованием современных средств коммуникации.

Владеть:

3



 навыками деловой коммуникации. 

Приобрести опыт деятельности: 

 управления малыми коллективами исполнителей;

 использования  нормативных  правовых  документов  в  своей

профессиональной деятельности.

3. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Для  изучения  дисциплины  необходимы  знания  вопросов

предшествующих  изучаемых  дисциплин:  «Теоретические  основы

информатики».

Дисциплина  является  базовой  для  следующих  курсов:  «Бизнес

планирование»,  для учебной и  производственной практики,  выпускной

квалификационной работы.

4. Содержание и структура дисциплины
4.1. Структура дисциплины

Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетные единицы
(72 часов)

Вид работы
Трудоемкость, часов

6 семестр Всего
Общая трудоемкость 72 72

Аудиторная работа: 32 32

Лекции (Л)   

Практические занятия (ПЗ) 32 32

Лабораторные работы (ЛР)   

Самостоятельная работа: 40 40

Курсовой проект (КП), курсовая работа (КР)
[1] 
Расчетно-графическое задание (РГЗ)
Реферат (Р)
Эссе (Э)
Домашнее задание
Самостоятельное изучение разделов:
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Вид итогового контроля (зачет, экзамен) Зачет Зачет

Зачет  и  зачет  с  оценкой  по  очной  и  очно-заочной  формам

обучения  проводится  в  рамках  занятий  семинарского  типа,  в  учебном

плане  часы  не  выделены.  Часы,  выделенные  на  промежуточную

аттестацию  в  графе  «контроль»  учебного  плана,  включают  в  себя:

контактную аудиторную работу (её объем устанавливается приказом «О

нормативах  расчета  объема  годовой  нагрузки  профессорско-

преподавательского  состава  по  программе  ВО»)  и  самостоятельную

работу. 

4.2. Содержание разделов дисциплины

№
разде

ла

Наименование
раздела

Содержание раздела

Фор
ма

теку
щег

о
кон
тро
ля

1
Введение в курс
«Деловые 
коммуникации»

Объект и предмет 
дисциплины «Деловые 
коммуникации». 
Основополагающие 
принципы,
этические нормы. Основы 
коммуникативной
компетентности специалиста. 
Требования к
уровню знаний и умений в 
области деловых
коммуникаций. 
Коммуникации в 
организациях

Л, 
ПР, 
ДЗ, 
РК

2 Типология 
деловых
коммуникации

Системное  представление  о
формах, типологиях
и  способах  деловых
коммуникаций. Различие
деловой  и  личной

Л, 
ПР, 
ДЗ, 
РК
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коммуникации. Особенности
индивидуальной  и  групповой
коммуникации.
Особенности  поведения
менеджеров в деловом
общении. 

3

Технологии
формирования
эффективных 
деловых
коммуникаций

Изучение принципов и правил
деловой
коммуникации; методов 
работы по
налаживанию и поддержанию
деловых
контактов.

Л, 
ПР, 
ДЗ, 
РК

4

Роль 
личностной
эффективности 
в
деловой 
коммуникации

Ролевое поведение в процессе
выстраивания
деловых  коммуникаций.
Личностные
особенности.
Индивидуальный уровень
организационного  поведения.
Исследование
коммуникативной
компетентности.
Коммуникативные  барьеры  и
потери
информации  в  разговорном
общении.

Л, 
ПР, 
ДЗ, 
РК

В  графе  4  приводятся  планируемые  формы  текущего  контроля:

защита лабораторной работы (ЛР), выполнение курсового проекта (КП),

курсовой работы (КР), расчетно-графического задания (РГЗ), домашнего

задания  (ДЗ),  написание  реферата  (Р),  коллоквиум  (К),  рубежный

контроль (РК), тестирование (Т) и т.д.
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4.3. Разделы дисциплины, изучаемые в 5 семестре

№
раздела

Наименование раздела

Количество часов
Контактная работа обучающихся 

Всего
Аудиторная работа

Внеауд.
работа

Л ПЗ ЛР

1
Введение в курс
«Деловые
коммуникации»

22 2 2 - 18

2
Типология деловых
коммуникации

26 4 4 - 18

3

Технологии
формирования
эффективных 
деловых
коммуникаций

30 6 6 - 18

4

Роль личностной
эффективности в
деловой 
коммуникации

30 6 6 - 18

Итого: 0108 18 18 - 0

Самостоятельная работа студентов

Наименование
темы дисциплины

или раздела

Вид
самостоятельной
внеаудиторной

работы
обучающихся, в т.ч.

КСР

Оцено
чное

средст
во 

Кол-
во

часов 

Код 
компет

ен-
ции(й) 

Введение в курс
«Деловые
коммуникации»

ДЗ Собесе
довани
е

18
УК-3

Типология 
деловых

ДЗ Собесе
довани

18 УК-3
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коммуникации е
Технологии
формирования
эффективных 
деловых
коммуникаций

ДЗ Собесе
довани
е 18

УК-3

Роль личностной
эффективности в
деловой 
коммуникации

ДЗ Собесе
довани
е 18

УК-3

Всего часов 72

4.4. Лабораторные работы 

Не предусмотрены

4.5. Практические занятия

№ 
раздела

№
занятия

Наименование практической работы
Количество
часов

1. 1 Введение в курс «Деловые коммуникации» 2
2. 2 Типология деловых коммуникации 4

3. 3
Технологии формирования эффективных 
деловых коммуникаций

6

4. 4
Роль личностной эффективности в деловой 
коммуникации

6

ВСЕГО: 18

4.6. Курсовой проект (курсовая работа)

Не предусмотрены

5.  Перечень  учебно-методического  обеспечения  для
самостоятельной работы обучающихся по дисциплине (модулю)

1 Асадов А.Н., Косалимова О.А., Покровская Н.Н. Культура делового

общения: Учебное пособие. – СПб.: Изд-во СПбГУЭФ, 2018 – 156 с..

2  Борисов  В.К.,  Панина  Е.М.,  Панов  М.И.,  Тумина  Л.Е.,  Петрунин

Ю.Ю. Основы делового общения. – М.: Изд-во Форум, 2019. – 176 с
8



6.  Перечень  основной  и  дополнительной  учебной  литературы,
необходимой для освоения дисциплины

6.1. Основная литература

1. Азарных Т.Д. Психология делового общения (элективный курс):

учебное пособие / Т.Д.Азарных, И.Ф. Ознобкина. — М.: ВГТА, 2019. —

184 с. 2 

2.  Караяни  А.Г.  Психология  общения  и  переговоров  в

экстремальных условиях: учебное пособие / А.Г. Караяни, В.Л. Цветков.

— М.: ЮНИТИ- ДАНА; Закон и право, 2018. — 247 с. 3 

3. Титова Л.Г. Деловое общение: учебное пособие. / Л.Г. Титова. —

М.:  Юнити-Дана,  2017.  —  271  с.  

6.2. Дополнительная литература

1. Борисов В.К., Панина Е.М., Панов М.И., Тумина Л.Е., Петрунин

Ю.Ю. Основы делового общения. – М.: Изд-во Форум, 2019. – 176 с. 

2. Деловое общение: Учеб.пособие / Авт.-сост. И.Н. Кузнецов. – 4-е

изд. – М.: Изд.-торг.корпорация «Дашков и К», 2020. – 528 с. 

6.3. Периодические издания

1.  Система  ГАРАНТ:  электронный  периодический  справочник

[Электронный ресурс]. –Электр. дан. (7162 Мб: 473 378 документов). –

[Б.и., 199 -].

2.  ConsultantPlus:  справочно  -  поисковая  система  [Электронный

ресурс]. – Электр. дан. (733 861 документов) – [Б.и., 199 -].

7. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети
«Интернет»  (далее  -  сеть  «Интернет»),  необходимых  для  освоения
дисциплины

1. Федеральная ЭБС «Единое окно доступа к образовательным

ресурсам». – URL: http://window.edu.ru. Доступ свободный.

2. http://www.consultant.ru;

3. http://www.garant.ru;
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4. http://www.kodeks.ru.

8.  Методические  указания  к  лабораторным  и  практическим
занятиям

Для  обеспечения  текущего  контроля  прохождения  дисциплины

применяется  балльно  -  рейтинговая  система,  которая  основана  на

использовании  совокупности  контрольных  точек,  оптимально

расположенных на всем временном интервале изучения дисциплины. 

Дисциплина  разделена  на  ряд  логически  завершенных  блоков

(модулей), по которым проводится промежуточный контроль.

Итоговая оценка по курсу: определяется на основе суммы баллов,

полученных по всем разделам по результатам самостоятельной работы

при условии, что студент по каждому виду набрал количество баллов не

менее зачетного минимума.

9.  Перечень  информационных  технологий,  используемых  при
осуществлении  образовательного  процесса  по  дисциплине,  включая
перечень  программного  обеспечения  и  информационных  справочных
систем

Не предусмотрены.

10.  Материально-техническая  база,  необходимая  для
осуществления образовательного процесса по дисциплине

Компьютерный  класс  с  мультимедийным  оборудованием  и

доступом к сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-1

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-1.
Способен оценивать роль 
информации, информационных 
технологий и информационной 
безопасности в современном 
обществе, их значение для обеспе-
чения объективных потребностей 
личности, общества и государства

Знать:  теорию информационной безопасности, мето-
дологию защиты информации; правовое обеспечение
информационной  безопасности,  законодательную
базу, систему государственного контроля и управле-
ния в  области  информационной безопасности;  орга-
низационное  обеспечение  информационной безопас-
ности;  основные  программные  средства  защиты
информации;  криптографические  методы и средства
обеспечения информационной безопасности
Уметь: оценивать состояние организационной защи-
ты информации на объекте; определять рациональные
меры  по  обеспечению  организационной  защите  на
объекте;  организовать  работу  с  персоналом  с
конфиденциальной информацией
Владеть:  методами  выявления  угроз  информацион-
ной  безопасности  объекта;  способами  обеспечения
режима и секретности на объекте
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3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 9/324
Контактная работа: 102

Занятия лекционного типа 34
Занятия практического типа 68
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

36

Самостоятельная работа (СРС) 186
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1.
Основные понятия и общеметодо-
логические принципы теории 
информационной безопасности

2 4 12

2.
задачи обеспечения информаци-
онной безопасности

2 4 12

3.
Основные понятия в области 
информационной безопасности

2 4 8

4.
Сущность и виды информации 
ограниченного доступа

2 4 10

5. Угрозы безопасности информа- 2 4 12
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ции и их классификация

6.
Правовая защита информации 
предприятия. Понятие и структу-
ра правовой защиты информации

2 4 12

7. Организация защиты информации 2 4 12

8.
Способы и средства защиты 
информации

2 4 10

9.
Порядок обеспечения комплекс-
ной системы защиты информа-
ции на предприятии

2 4 10

10.
Порядок обеспечения комплекс-
ной системы защиты информа-
ции

2 4 12

11.
Национальные интересы Рос-
сийской Федерации в информа-
ционной сфере и их обеспечение

2 4 10

12.
Источники угроз информацион-
ной безопасности Российской 
Федерации

2 4 10

13.
Субъекты информационного про-
тивоборства.

2 4 10

14.
Информационное оружие, его 
классификация и возможности.

2 4 10

15.
Программно-аппаратные средства
обеспечения информационной 
безопасности

2 4 12

16.
Компьютерная система как 
объект информационной безопас-
ности

2 4 12

17.
Общие методы обеспечения 
информационной безопасности

2 4 12

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.
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4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1.

Основные понятия и общеме-
тодологические принципы тео-
рии информационной безопас-
ности

Понятие национальной безопасности.
Виды безопасности и сферы жизнедеятельно-
сти личности, общества и государства: 
экономическая, внутриполитическая, социаль-
ная, международная, информационная. 
Роль информационной безопасности в обеспе-
чении национальной безопасности государства

2.
Задачи обеспечения информа-
ционной безопасности

Виды защищаемой информации
Методы для защиты информации

3.
Основные понятия в области 
информационной безопасности

Конфиденциальность, целостность и доступ-
ность информации.

4.
Сущность и виды информации 
ограниченного доступа

Особенности сведений, составляющих государ-
ственную тайну. Виды конфиденциальной 
информации

5.
Угрозы безопасности информа-
ции и их классификация

Понятие угрозы безопасности информации. 
Классификация угроз безопасности информа-
ции. Актуальные угрозы безопасности 
информации. 
Модель нарушителя. 
Оценка рисков информационной безопасности

6.

Правовая защита информации 
предприятия. Понятие и струк-
тура правовой защиты 
информации

Основные нормативно-правовые документы в 
области информационной безопасности. Ответ-
ственность за нарушение законодательства в 
информационной сфере
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7.
Правовое регулирование 
процессов защиты информации

Требования к оформлению внутренних 
документов. Порядок разработки внутренней 
организационно-распорядительной документа-
ции по защите информации. 
Нормативное закрепление состава защищаемой
информации. 
Политика информационной безопасности.

8.
Организация защиты информа-
ции

Сущность организационных мер защиты 
информации. Организация охраны и режима. 
Организация работы с персоналом в системе 
защиты информации. 
Организация работы с документами. 
Управление информационной безопасностью. 
Организация аудита информационной безопас-
ности.

9.
Способы и средства защиты 
информации

Понятие способов и средств защиты информа-
ции. Техника защиты информации и ее приме-
нение. Средства физической, программно-тех-
нической, криптографической защиты 
информации

10.
Порядок обеспечения 
комплексной системы защиты 
информации

Основные требования по обеспечению безопас-
ности информации. 
Общий порядок создания системы защиты 
информации. 

11.

Национальные интересы Рос-
сийской Федерации в информа-
ционной сфере и их обеспече-
ние

Интересы государства в информационной сфе-
ре. 
Основные составляющие национальных ин-
тересов Российской Федерации в информаци-
онной сфере. 
Виды угроз информационной безопасности 
Российской Федерации..

12.
Источники угроз информаци-
онной безопасности Рос-
сийской Федерации

Внешние источники угроз. 
Внутренние источники угроз. 
Направления обеспечения информационной 
безопасности государства. Проблемы регио-
нальной информационной безопасности

13.
Субъекты информационного 
противоборства.

Цели информационного противоборства.
Составные части и методы информационного 
противоборства.

14.
Информационное оружие, его 
классификация и возможности.

Методы нарушения конфиденциальности, це-
лостности и доступности информации. 
Причины, виды, каналы утечки и искажения 
информации.

15.
Программно-аппаратные сред-
ства обеспечения информаци-
онной безопасности

Идентификация и аутентификация личности по
биометрическим показателям

16.
Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Изучение порядка выбора, хранения и переда-
чи паролей

17.
Общие методы обеспечения 
информационной безопасности

Биометрические системы защиты информации
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4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

2. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

3. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

4. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

5. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

6. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

7. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

8. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

9. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

10. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

11. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

12. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

13. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

14. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности
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15. Общие методы обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Общие методы обеспечения информационной без-
опасности

16. Программно-аппаратные 
средства обеспечения 
информационной безопасно-
сти

Программно-аппаратные средства обеспечения 
информационной безопасности

17. Компьютерная система как 
объект информационной без-
опасности

Компьютерная система как объект информацион-
ной безопасности

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Основные понятия и общеметодологические 
принципы теории информационной безопас-
ности

Устный ответ

2. задачи обеспечения информационной без-
опасности

Устный ответ

3. Основные понятия в области информацион-
ной безопасности

Устный ответ

4. Сущность и виды информации ограничен-
ного доступа

Устный ответ

5. Угрозы безопасности информации и их 
классификация

Устный ответ

6. Правовая защита информации предприятия. 
Понятие и структура правовой защиты 
информации

Устный ответ

7. Организация защиты информации Устный ответ
8. Способы и средства защиты информации Устный ответ
9. Порядок обеспечения комплексной системы 

защиты информации на предприятии
Устный ответ

10. Порядок обеспечения комплексной системы 
защиты информации

Контрольный работа

11. Национальные интересы Российской Федера- Устный ответ
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ции в информационной сфере и их обеспече-
ние

12. Источники угроз информационной безопас-
ности Российской Федерации

Устный ответ

13. Субъекты информационного противоборства. Мини-тест
14. Информационное оружие, его классификация

и возможности.
Устный ответ

15. Программно-аппаратные средства обеспече-
ния информационной безопасности

Устный ответ

16. Компьютерная система как объект информа-
ционной безопасности

Контрольный работа

17. Общие методы обеспечения информационной
безопасности

Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Информация – предмет защиты. 
2. Информация – объект защиты. 
3. Случайные угрозы информации 
4. Преднамеренные угрозы информации
5. Способы повышения надежности и отказоустойчивости КС. 
6. Назначение и функции аппаратных устройств защиты
7. Идентификация и аутентификация пользователей. 
8. Идентификация и аутентификация компонент обработки информа-

ции. 
9. Разграничение доступа к информации и компонентам ее обра-

ботки. 
10.Организационные меры защиты информации 
11.Назначение и структура стандартов информационной безопасно-

сти. 
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12.Действия пользователя при обнаружении вирусов
13.Функции администратора защищенной ОС по созданию и управле-

нию учетными записями пользователей. 
14.Специфические угрозы безопасности информации в базах данных. 
15.Средства защиты баз данных. 
16.Управление распределенными данными. 
17.Угрозы безопасности информации в компьютерных сетях. 
18.Задачи и направления обеспечения информационной безопасности 

в сетях передачи данных
19.Службы и механизмы информационной безопасности в сетях пере-

дачи данных. 
20.Обеспечение безопасного обмена конфиденциальной информацией
21.Классификация и применение межсетевых экранов. 
22.Межсетевой экран – пакетный фильтр 
23.Межсетевой экран – посредник прикладного уровня
24.Системы контроля содержания
25.Сканеры безопасности
26.Системы обнаружения атак

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
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изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
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основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
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получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.
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Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.
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Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.
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Тестирование

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-
не. 

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Системы защиты информации в ведущих зарубежных странах / В.И. Аверченков, 
М.Ю. Рытов, Г.В. Кондрашин, М.В. Рудановский. – 4-е изд., стер. – М. : Издательство 
«Флинта», 2016. – 224 с. – (Организация и технология защиты информации). – Режим 
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93351 

Филиппов, Б.И. Информационная безопасность. Основы надежности средств связи / 
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Б.И. Филиппов, О.Г. Шерстнева. – М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 241 с. : ил., 
табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=499170 

6.2 Дополнительная учебная литература:

Фаронов, А. Е. Основы информационной безопасности при работе на компьютере: учеб-
ное пособие / А. Е. Фаронов. — 3-е изд. — Москва, Саратов : Интернет-Университет 
Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 154 c. — ISBN 978-5-
4497-0338-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/89453.html 

6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе 
освоения образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные,
профессиональные -

ОПК-9, ПК-1

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-9  

Способен применять средства
криптографической и 
технической защиты 
информации для решения 
задач профессиональной 
деятельности

Знать:
состав и классификацию защищаемой 
информации с помощью 
программноаппаратных средств, механизмы 
решения типовых задач защиты информации.
Уметь:
выбирать, строить и анализировать 
показатели защищенности 
программноаппаратных средств защиты 
информации, квалифицированно 
использовать программноаппаратные 
средства защиты информации при решении 
практических задач.
Владеть:
навыками освоения и внедрения и 
сопровождения систем защиты информации 
навыками противодействия реализации 
возможных угроз программным и аппаратным
средствам защиты.

ПК-1

Способен выполнять работы 
по установке, настройке и 
обслуживанию программных,
программно-аппаратных (в 
том числе 
криптографических) и 

Знать:
процессы, процедуры, методы управления 
информационной безопасностью защищённых
автоматизированных систем управления и 
организаций
Уметь:
определять и обосновывать активы, ресурсы, 
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технических средств защиты 
информации

роли, деятельности для процессов и процедур 
управления информационной безопасностью 
защищённых автоматизированных систем 
управления и организаций
Владеть:
навыками формирования и описания 
процессов управления информационной 
безопасностью защищённых 
автоматизированных систем управления и 
организаций

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 180/5 0 0
Контактная работа: 51 0 0

Занятия лекционного типа 17 0 0
Занятия семинарского типа 0 0 0
Занятия практического типа 0 0 0
Занятия лабораторного типа 34 0 0
Промежуточная  аттестация:  зачет /  зачет  с
оценкой / экзамен*  

36 0 0

Самостоятельная работа (СРС) 129 0 0
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

0 0 0

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы
4.1.1. Очная форма обучения

Виды учебной работы (в часах)
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№
п/п

Раздел/тема Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1.
Предмет и задачи 
криптографии

4 0 0 0 7 0 25

2.
Методы шифрования с 
закрытым ключом

3 0 0 0 8 0 27

3.
Криптографические алгоритмы 
с открытым ключом

4 0 0 0 7 0 26

4. Электронная цифровая подпись 3 0 0 0 5 0 25

5.
Совершенно секретные 
системы

3 0 0 0 7 0 26

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти
я 

Практ
ически
е
заняти
я

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я

1.

2.

3.

4.

5.

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самос
тоятел
ьная

работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекци
и

Иные 
учебны
е 
заняти

Практ
ически
е
заняти

Сем
и
нар
ы

Лабо
рато
рные
раб. 

Иные
заняти
я
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я я
1.
2.
3.
4.
5.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела)

дисциплины

Содержание лекционного занятия

1. Предмет и задачи 
криптографии

Основные понятия: задачи, объект, предмет, 
методы криптографической безопасности. 
Политика в сфере обеспечения информационной 
безопасности России. 
Концептуальная модель информационной 
безопасности. 
Составляющие концептуальной модели 
информационной безопасности. 
Современная концепция информационной 
безопасности. Цели защиты информации. 
Носители защищаемой информации. 
Понятие информации. 
Сведения и данные, отличие от информации. 
Информация по уровню доступа. 
Конфиденциальность информации. 
Понятие конфиденциальной информации. 
Требования к криптографическим системам защиты
информации. 
Сведения из истории криптографии. 
Способы реализации криптографических методов. 
Понятие и виды криптографических атак. 
Криптографический протокол. 
Криптографические методы защиты информации. 
Методы стеганографии. 
Аппаратно-программные средства защиты 
информации: средства обеспечения 
конфиденциальности данных; средства 
аутентификации электронных данных и средства 
управления ключевой информацией. 
Классификация методов шифрования. 
Требования к современным шифрам.

2. Методы шифрования с Простейшие методы шифрования с закрытым 
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закрытым ключом ключом. 
Общая схема симметричного шифрования. Методы 
замены. 
Пропорциональные шифры. 
Многоалфавитные подстановки. 
Методы гаммирования. 
Методы перестановки. 
Понятие композиционного шифра. 
Операции, используемые в блочных алгоритмах 
симметричного шифрования. 
Структура блочного алгоритма симметричного 
шифрования. 
Методы симметричного шифрования. 
Блочное и потоковое шифрование. 
Классическая сеть Фейстеля. 
Алгоритм шифрования DES и его модификации. 
Основные свойства симметричных криптосистем. 
Режимы работы блочных алгоритмов. 

3. Криптографические 
алгоритмы с открытым 
ключом

Основные понятия и классификация средств 
ассиметричной криптографической защиты 
информации. 
Основные свойства асимметричных криптосистем. 
Предпосылки создания методов шифрования с 
открытым ключом и основные определения. 
Односторонние функции. 
Требования к алгоритмам шифрования с открытым 
ключом. 
Использование асимметричных алгоритмов для 
шифрования. 
Цифровая подпись на основе алгоритмов с 
открытым ключом. 
Генерация и хранение ключей. 
Формирование секретных ключей с использованием
асимметричных алгоритмов. 
Распределение ключей. Управление ключами в 
системах с открытым ключом. 
Алгоритм Диффи-Хелмана. Алгоритм RSA. 
Алгоритм Эль-Гамаля. 
Криптографические системы на эллиптических 
кривых. 
Возможные атаки при использовании алгоритмов 
асимметричного шифрования.

4. Электронная цифровая 
подпись

История развития. Виды электронных подписей в 
РФ. Общая схема электронной цифровой подписи. 
Виды асимметричных алгоритмов цифровой 
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подписи. 
Электронная подпись на основе алгоритма RSA. 
Цифровая подпись на основе алгоритма Эль-
Гамаля. 
Стандарты на алгоритмы цифровой подписи. 
Управление открытыми ключами.

5. Совершенно секретные 
системы

Основные подходы к измерению информации. 
Энтропия и неопределенность. 
Норма языка и избыточность сообщений. 
Понятие совершенно секретной системы. 
Расстояние единственности.

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование
темы (раздела)

дисциплины

Содержание практического занятия

1. Предмет и задачи 
криптографии

Основные понятия: задачи, объект, предмет, методы 
криптографической безопасности. Политика в сфере 
обеспечения информационной безопасности России. 
Концептуальная модель информационной 
безопасности. 
Составляющие концептуальной модели 
информационной безопасности. 
Современная концепция информационной 
безопасности. Цели защиты информации. 
Носители защищаемой информации. 
Понятие информации. 
Сведения и данные, отличие от информации. 
Информация по уровню доступа. Конфиденциальность
информации. 
Понятие конфиденциальной информации. Требования 
к криптографическим системам защиты информации. 
Сведения из истории криптографии. 
Способы реализации криптографических методов. 
Понятие и виды криптографических атак. 
Криптографический протокол. 
Криптографические методы защиты информации. 
Методы стеганографии. 
Аппаратно-программные средства защиты 
информации: средства обеспечения 
конфиденциальности данных; средства 
аутентификации электронных данных и средства 
управления ключевой информацией. Классификация 
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методов шифрования. 
Требования к современным шифрам.

2. Методы шифрования с 
закрытым ключом

Простейшие методы шифрования с закрытым ключом. 
Общая схема симметричного шифрования. Методы 
замены. 
Пропорциональные шифры. 
Многоалфавитные подстановки. 
Методы гаммирования. 
Методы перестановки. 
Понятие композиционного шифра. 
Операции, используемые в блочных алгоритмах 
симметричного шифрования. 
Структура блочного алгоритма симметричного 
шифрования. 
Методы симметричного шифрования. 
Блочное и потоковое шифрование. 
Классическая сеть Фейстеля. 
Алгоритм шифрования DES и его модификации. 
Основные свойства симметричных криптосистем. 
Режимы работы блочных алгоритмов. 

3. Криптографические 
алгоритмы с открытым 
ключом

Основные понятия и классификация средств 
ассиметричной криптографической защиты 
информации. 
Основные свойства асимметричных криптосистем. 
Предпосылки создания методов шифрования с 
открытым ключом и основные определения. 
Односторонние функции. 
Требования к алгоритмам шифрования с открытым 
ключом. 
Использование асимметричных алгоритмов для 
шифрования. 
Цифровая подпись на основе алгоритмов с открытым 
ключом. 
Генерация и хранение ключей. 
Формирование секретных ключей с использованием 
асимметричных алгоритмов. 
Распределение ключей. Управление ключами в 
системах с открытым ключом. 
Алгоритм Диффи-Хелмана. Алгоритм RSA. Алгоритм 
Эль-Гамаля. 
Криптографические системы на эллиптических 
кривых. 
Возможные атаки при использовании алгоритмов 
асимметричного шифрования.

4. Электронная цифровая История развития. Виды электронных подписей в РФ. 
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подпись Общая схема электронной цифровой подписи. Виды 
асимметричных алгоритмов цифровой подписи. 
Электронная подпись на основе алгоритма RSA. 
Цифровая подпись на основе алгоритма Эль-Гамаля. 
Стандарты на алгоритмы цифровой подписи. 
Управление открытыми ключами.

5. Совершенно секретные 
системы

Основные подходы к измерению информации. 
Энтропия и неопределенность. 
Норма языка и избыточность сообщений. 
Понятие совершенно секретной системы. Расстояние 
единственности.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены  следующие  виды  контроля  качества  освоения  конкретной
дисциплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование 
оценочного средства

1. Предмет и задачи криптографии Устный опрос, 
лабораторная работа

2. Методы шифрования с закрытым ключом Устный опрос, 
лабораторная работа

3. Криптографические алгоритмы с открытым 
ключом

Устный опрос, 
лабораторная работа

4. Электронная цифровая подпись Устный опрос, 
лабораторная работа

5. Совершенно секретные системы Устный опрос, 
лабораторная работа

9



5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1) Шифры одноалфавитной замены. Шифр Цезаря, квадрат «Полибия»
2) Ассиметричная криптография и электронная цифровая подпись. Понятия. 
3) Аппаратное шифрование DES: структура, перестановки, сеть Файштеля, расширение 

ключа. 
4) Шифры перестановки. Квадрат «Кардана». 
5) ТЕА: структура, алгоритм, образующая функция, ключ. 
6) Шифры многоалфавитной замены. Табло Виженера. 
7) IDEA: структура, алгоритм, расширение ключа. 
8) Шифровальный аппарат Вернама. Шифр Вернама (XOR). 
9) Структура ГОСТ 28147-89: образующая функция, расширение ключа. 
10) Шифр Плейфейера. 
11) Классификация шифров по ключевой информации. 
12) Конкурс АЕS: цели и условия конкурса, алгоритмы шифрования конкурса. 
13) Шифр Хилла. 
14) МАRS структура: образующая функция, схемы входного и выходного 

перемешивания. 
15) Типы криптоанализа шифрованных сообщений. Понятие защищенности 

шифрованных сообщений. 
16) Основные принципы ассиметричной криптографии. 
17) Нелинейные поточные шифры. Фильтрующие шифры. Линейный регистр сдвига. 
18) Комбинирующие поточные шифры. Корреляционно-стойкий комбинирующий шифр.
19) Алгоритм Эль Гамаль (асимметричная криптография). 
20) Комбинирующий поточный шифр с элементом памяти. 
21) Код аутентификации сообщения (MAC). Способы построения MAC. HMAC. 
22) Динамический поточный шифр. 
23) Определение блочного шифрования. Блок информации. Ключ алгоритма. Абсолютно 

симметричный блочный шифр. 
24) Аутентификация пользователя. Типы систем аутентификации (на симметричных и 

асимметричных криптосистемах, на сертификатах). 
25) Обратимые операции в блочном шифровании. 
26) Kerberos. Протокол распределения ключей. 
27) Необратимые операции в блочном шифровании 
28) Распространение ключей. Протоколы, основанные на использовании симметричной 

криптосистемы и случайных параметров. 
29) Сети блочных шифров, ветви сети, раунд сети, образующая функция. SP-сеть, 

KASLT-сеть. 
30) Распространение ключей. 3-х этапный протокол Шамира (Shamir). 
31) Классическая структура сети Фейстеля. Ветви сети, материал ключа, раунд сети, 

образующая функция. 
32) Распространение ключей. Протокол Needham-Schroeder. 
33) Абсолютно симметричная сеть Фейстеля. Модификация сети Фейстеля для большего 

числа ветвей: тип 1 – размер блока, ветви сети, материал ключа, раунд сети, 
образующая функция. 

34) Распространение ключей. Протоколы на основе асимметричных криптосистем. 
35) Алгоритм RSA (асимметричная криптография).
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5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к

обучающемуся,  учет  его  индивидуальных способностей,  степень усвоения и
систематизации основных понятий и категорий по дисциплине.  Кроме того,
оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение
использовать  в  ответе  практический  материал.  Оценивается  культура  речи,
владение навыками ораторского искусства.

Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность
изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала, использование профессиональных терминов, культура речи, навыки
ораторского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается
исчерпывающе,  последовательно,  грамотно  и  логически  стройно,  при  этом
раскрываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе 
деятельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена
полностью. Студент владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки
при  описании  теории,  формулирует  собственные,  самостоятельные,
обоснованные,  аргументированные  суждения,  представляет  полные  и
развернутые ответы на дополнительные вопросы.
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Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует  собственные,  самостоятельные,  обоснованные,
аргументированные  суждения,  допуская  незначительные  ошибки  на
дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  когда  работа  выполнена
полностью.  Студент  владеет  теоретическим  материалом  на  минимально
допустимом уровне,  отсутствуют ошибки при описании теории,  испытывает
затруднения  в  формулировке  собственных  обоснованных  и
аргументированных  суждений,  допуская  незначительные  ошибки  на
дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе  –  это  небольшая  по  объему  письменная  работа,  сочетающая

свободные,  субъективные  рассуждения  по  определенной  теме  с  элементами
научного анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать
нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет
примерно  2  –  2,5  стр.  12  шрифтом  с  одинарным  интервалом  (без  учета
титульного листа). 

Критерии  оценивания -  оценка  учитывает  соблюдение  жанровой
специфики  эссе,  наличие  логической  структуры  построения  текста,  наличие
авторской позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,
адекватность  аргументов,  стиль  изложения,  оформление  работы.  Следует
помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета
или электронной библиотеки недопустимо.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  наличие  четко
определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  адекватность  аргументов  при
обосновании личной позиции, стиль изложения.

Оценка  «хорошо» ставится,  когда    в  целом  определяется:  наличие
логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы;  основная  часть,  разделенная  по  основным  идеям;  заключение  с
выводами,  полученными  в  результате  рассуждения);  но  не  прослеживается
наличие  четко  определенной  личной  позиции  по  теме  эссе;  не  достаточно
аргументов при обосновании личной позиции 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  когда    в  целом определяется:
наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
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требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся  должен  уметь  выделить  основные  положения  из  текста

задачи,  которые  требуют  анализа  и  служат  условиями  решения.  Исходя  из
поставленного вопроса в задаче,  попытаться  максимально точно определить
проблему и соответственно решить ее. 

 Задачи  могут  решаться  устно  и/или  письменно.  При  решении  задач
также важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более
общих и, кончая частными.

Критерии  оценивания –  оценка  учитывает  методы  и  средства,
использованные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  выполнил
задание (решил задачу),  используя в полном объеме теоретические знания и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования,  но  не  совсем  четко  определяется  опора  на  теоретические
положения, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  показал
положительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  не
выполнил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны

поочередно высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает  один  балл.  Команда,  опровергнувшая  мнение  противоположной
команды  своими  контраргументами,  также  получает  один  балл.  Побеждает
команда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая  игра  как  правило  имеет  фабулу  (ситуацию,  казус),
распределяются роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения
игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
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Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют
понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату  научного  исследования  и  содержит  доказательство  актуальности
избранной  темы,  определение  научной  проблемы,  предмета  и  объекта
исследования, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение
результатов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально  приближена  к  формату  научного  исследования,  то  при
выставлении  учитывается  доказательство  актуальности  темы  исследования,
определение  научной проблемы,  объекта  и  предмета  исследования,  целей  и
задач,  источников,  методов исследования,  выдвижение гипотезы,  обобщение
результатов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего
исследования.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное  понимание  проблемы,  все  требования,  предъявляемые  к  заданию
выполнены.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  демонстрирует
значительное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию
выполнены.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся,
демонстрирует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,
предъявляемых к заданию, выполнены

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающийся
демонстрирует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к
заданию, не выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
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Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование
учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный  проект  отличается  от  исследовательского  проекта,
поскольку  представляет  собой  такую  форму  учебно-познавательной
деятельности,  которая  отличается  ярко  выраженной  эвристической
направленностью. 

Критерии  оценивания  -  при выставлении  оценки  учитывается
самостоятельный  поиск,  отбор  и  систематизация  информации,  раскрытие
вопроса  (проблемы),  ознакомление  студенческой  аудитории  с  этой
информацией  (представление  информации),  ее  анализ  и  обобщение,
оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно,  логично,  взаимосвязано,  использует  более  5
профессиональных  терминов,  широко  использует  информационные
технологии,  ошибки  в  информации  отсутствуют,  дает  полные  ответы  на
вопросы аудитории с примерами.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  раскрывает  вопрос
(проблему),  представляет  информацию систематизировано,  последовательно,
логично,  взаимосвязано,  использует  более  2  профессиональных  терминов,
достаточно  использует  информационные  технологии,  допускает  не  более  2
ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные ответы на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос  (проблему)  не  полностью,  представляет  информацию  не
систематизировано  и  не  совсем  последовательно,  использует  1-2
профессиональных  термина,  использует  информационные  технологии,
допускает  3-4  ошибки  в  изложении  материала,  отвечает  только  на
элементарные вопросы аудитории без пояснений.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  вопрос  не  раскрыт,
представленная  информация  логически  не  связана,  не  используются
профессиональные  термины,  допускает  более  4  ошибок  в  изложении
материала, не отвечает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими  включить  обучающихся  в  процесс
обсуждения  спорного  вопроса,  проблемы  и  оценить  их  умение
аргументировать  собственную  точку  зрения.  Задание  дается  заранее,
определяется  круг  вопросов  для  обсуждения,  группы  участников  этого
обсуждения.

Дискуссионные  процедуры  могут  быть  использованы  для  того,  чтобы
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студенты:
–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и

мнений, не обязательно достигая общего мнения;
– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют

интуитивно,  но  не  могут  высказать  вербально,  четко  и  ясно,  или
конструировать новый смысл, новую позицию;

–  смогли  согласовать  свою  позицию  или  действия  относительно
обсуждаемой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Соответствие  реальной  действительности  решений,
выработанных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения
учебным материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение
работать  в  группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,
управлять  временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,
(соответствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  полностью  соответствуют
заданным  целям.  Решения,  выработанные  в  ходе  игры,  полностью
соответствуют  реальной  действительности.  Но  некоторые  объяснения  не
совсем  аргументированы,  нарушены  нормы  общения,  нарушены  временные
рамки, нарушен стиль изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  в  целом
демонстрируют  понимание  проблемы,  высказывания  и  действия  в  целом
соответствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры,
не совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения
не  совсем  аргументированы,  нарушены  временные  рамки,  нарушен  стиль
изложения.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование
Является  одним  из  средств  контроля  знаний  обучающихся  по

дисциплине. 
Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка  «удовлетворительно» ставится  в  случае,  если  правильно

выполнено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий
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Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии  оценивания:  последовательность,  полнота,  логичность

изложения,  анализ  различных  точек  зрения,  самостоятельное  обобщение
материала. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только  основной  материал,  но  не  знает  отдельных  деталей,  допускает
неточности,  недостаточно  правильные  формулировки,  нарушает
последовательность  в  изложении  материала,  затрудняется  с  ответами,
показывает  отсутствие  должной  связи  между  анализом,  аргументацией  и
выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, 
периодических изданий необходимых для освоения дисциплины 
(модуля)

6.1 Основная учебная литература 
1) Бескид П.П. Криптографические методы защиты информации. Часть 1-2.

Основы криптографии: учебное пособие / Бескид П.П., Тагарникова Т.М.
—  Санкт-Петербург:  Российский  государственный
гидрометеорологический университет, 2010. — 95 c. — ISBN 2227-8397.
— Текст: электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS:
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/17925.html

2) Калмыков  И.А.  Криптографические  методы  защиты  информации:
лабораторный практикум / Калмыков И.А., Науменко Д.О., Гиш Т.А. —
Ставрополь: Северо-Кавказский федеральный университет, 2015. — 109
c.  —  ISBN  2227-8397.  —  Текст:  электронный  //  Электронно-
библиотечная  система  IPR  BOOKS:  [сайт].  —  URL:
http://www.iprbookshop.ru/63099.html

3) Котов  Ю.А.  Криптографические  методы  защиты  информации.
Стандартные шифры. Шифры с открытым ключом:  учебное  пособие /
Котов  Ю.А.  —  Новосибирск:  Новосибирский  государственный
технический университет, 2017. — 67 c. — ISBN 978-5-7782-3411-6. —
Текст:  электронный //  Электронно-библиотечная  система  IPR BOOKS:
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/91227.html
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6.2 Дополнительная учебная литература:
1. Котов Ю.А. Криптографические методы защиты информации. Шифры:

учебное  пособие  /  Котов  Ю.А.  —  Новосибирск:  Новосибирский
государственный технический университет, 2016. — 59 c. — ISBN 978-
5-7782-2959-4.  —  Текст:  электронный  //  Электронно-библиотечная
система  IPR  BOOKS:  [сайт].  —  URL:
http://www.iprbookshop.ru/91377.html

2. Кирпичников А.П. Криптографические методы защиты компьютерной
информации: учебное пособие / Кирпичников А.П., Хайбуллина З.М.
—  Казань:  Казанский  национальный  исследовательский
технологический университет, 2016. — 100 c. — ISBN 978-5-7882-2052-
9.  —  Текст:  электронный  //  Электронно-библиотечная  система  IPR
BOOKS: [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/79313.html

3. Креопалов В.В. Технические средства и методы защиты информации:
учебное пособие / Креопалов В.В. — Москва: Евразийский открытый
институт,  2011.  —  278  c.  —  ISBN  978-5-374-00507-3.  —  Текст:
электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS: [сайт].
— URL: http://www.iprbookshop.ru/10871.html

6.3 Периодические издания
• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М. 
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа» 
• «Upgrade», Издательство: «Венето» 
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы» 
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс» 

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 10 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры;

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-2.1, ОПК-2.4

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-2.1
Способен проводить анализ 
функционального процесса объек-
та защиты и его информационных 
составляющих с целью выявления 
возможных источников информа-
ционных угроз, их возможных це-
лей, путей реализации и предпо-
логаемого ущерба.

Знать: 
значение информационной безопасности в структуре
национальной  безопасности,  понятийный  аппарат
информационной  безопасности,  основные  направле-
ния  обеспечения  информационной  безопасности,
основные  угрозы  информационной  безопасности,
угрозы информационной безопасности в социальной
сфере,  основные  источники  информационной  без-
опасности,  основные методы обеспечения  информа-
ционной  безопасности,  основные  средства  защиты
информации.
Уметь: 
обосновывать  выбор  технических  средств  обеспече-
ния  информационной  безопасности,  обосновывать
меры  обеспечения  информационной  безопасности  в
соответствии  с  законодательством РФ,  сформулиро-
вать комплекс мер по обеспечению информационной
безопасности предприятия, определять виды нформа-
ции
подверженные  атакам  потенциального  злоумышлен-
ника,  выявлять  потенциальные  каналы  утечки
информации,  применять  программные и аппаратные
средства защиты информации.
Владеть: 
методами оценки рисков.

ОПК-2.4
Способен проводить аудит защи-
щенности объекта информатиза-
ции в соотвествии с норматив-
ными документами.

Знать: 
основные технические стандарты и спецификации, а
также нормативно-правовые документы, связанные с
обеспечением ИБ
Уметь: 
использовать  нормативно-правовые  документы,  свя-
занные с обеспечением ИБ на объектах защиты
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Владеть: 
навыками проведения анализа информационной без-
опасности объектов и систем на соответствие требо-
ваниям  стандартов  в  области  информационной  без-
опасности

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно-

заочная
Заочная

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 4/144
Контактная работа: 20

Занятия лекционного типа
Занятия практического типа 20
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

63

Самостоятельная работа (СРС) 61
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1. Современные средства монито- 10 30
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ринга информационных систем

2.
Методы обнаружения сетевых 
аномалий

10 31

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
Современные средства мони-
торинга информационных си-
стем

10 30

2.
Методы  обнаружения  сете-
вых аномалий 10 31

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№ Наименование темы Содержание лекционного занятия
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п/п (раздела) дисциплины
1.
2.
3.

4.2.2. Содержание практических занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Современные средства 
мониторинга информацион-
ных систем

Роль мониторинга в обеспечении безопасно-
сти информационных систем
Мониторинг безопасности сетевого взаи-
модействия
Мониторинг безопасности операционных си-
стем 
Мониторинг безопасности баз данных
Мониторинг безопасности приложений
Мониторинг межсетевых экранов для защиты 
сетей

2.

Методы обнаружения сете-
вых аномалий

Методы и системы обнаружения злоупотреб-
лений
Обнаружение и анализ сетевых аномалий
Расследование инцидентов и реагирование на 
инциденты

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Современные средства мониторинга 
информационных систем

Устный ответ

2. Методы обнаружения сетевых аномалий Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить
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1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Организация инфраструктуры информационной системы и особенности
сетевого взаимодействия. 

2. Понятия уязвимости и атаки, их классификация.
3. Сценарии действий нарушителя. 
4. Признаки осуществления атаки.
5. Защитные механизмы и средства обеспечения безопасности.
6. Семиуровневая модель OSI и её соответствие стеку протоколов TCP/IP.
7. Сетевые анализаторы и «снифферы». 
8. Мониторинг безопасности беспроводных сетей. 
9. Безопасность сетевого уровня модели OSI. 
10.Пакетные фильтры. 
11.Принципы организации обманных узлов (honeypots) и обманных сетей

(honeynets).  Атаки на транспортный уровень модели OSI. 
12.Распределённые атаки и их признаки. 
13.Понятие обнаружения атак. 
14.Мониторинг протоколов прикладного уровня.
15.Проблемы обеспечения безопасности сетевых ОС.
16.Реализация защитных механизмов в ОС Windows и Linux. 
17.Перечень мероприятий по настройке системы безопасности сетевых ОС.
18.Компоненты и утилиты ОС для контроля состояния узла и сети. 
19.Анализ защищённости на уровне ОС.
20.Защита СУБД на уровне операционной системы. 
21.Контроль учетных записей, используемых для работы и администриро-

вания СУБД.
22.Основные защитные механизмы СУБД.
23.Аутентификация и разграничение доступа СУБД.
24.Внутренние механизмы аудита событий в базах данных.
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25.SQL-инъекции и их обнаружение.
26.Основные разновидности уязвимостей прикладного программного обес-

печения. 
27.Сетевой сканер Nessus. 
28.Место и роль межсетевых экранов в локальных и глобальных сетях.
29.Защитные механизмы,  реализуемые межсетевыми экранами.  Требова-

ния  руководящих  документов  Гостехкомиссии  России  к  межсетевым
экранам. 

30.Типы межсетевых экранов. 
31.Понятие демилитаризованной зоны. 
32.Управление  правилами  фильтрации  с  помощью  утилит  ipchains  и

iptables. 
33.Технология Statefull Inspection. 
34.Межсетевой экран CheckPoint Firewall-1. 
35.Противодействие сетевым атакам при помощи межсетевых экранов.
36.Модель традиционной и распределенной атаки. 
37.Этапы и средства реализации атак. 
38.Таксономия систем обнаружения атак. 
39.Базы данных атак и уязвимостей. 
40.Совместное применение систем обнаружения атак и других средств за-

щиты.
41.Признаки атак и источники информации о них.
42.Методы обнаружения злоупотреблений.
43.Недостатки технологии обнаружения атак и способы их устранения.
44.Стандарты и руководящие документы в области обнаружения атак.
45.Методы обнаружения аномалий.
46.Контроль изменений файлов и каталогов.
47.Анализ журналов регистрации и сетевого трафика.
48.Анализ заголовков, процессов, сервисов и портов.
49.Анализ уведомлений и внешних источников.
50.Инфраструктура обнаружения атак. 
51.Агрегирование событий безопасности.
52.Пассивные и активные методы реагирования на инциденты. 
53.Контроль рабочих мест, активности сотрудников, сетевого трафика.
54.Использования данных мониторинга для сбора доказательной базы при

расследовании компьютерных инцидентов.

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
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нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
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допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.
Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие

требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
тронной библиотеки недопустимо.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.
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Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
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ния.
Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не

понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
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вопросы аудитории с примерами. 
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью

раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
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группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-
не. 

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 
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Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Системы защиты информации в ведущих зарубежных странах / В.И. Аверченков, 
М.Ю. Рытов, Г.В. Кондрашин, М.В. Рудановский. – 4-е изд., стер. – М. : Издательство 
«Флинта», 2016. – 224 с. – (Организация и технология защиты информации). – Режим 
доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93351 

Филиппов, Б.И. Информационная безопасность. Основы надежности средств связи / 
Б.И. Филиппов, О.Г. Шерстнева. – М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 241 с. : ил., 
табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=499170 

6.2 Дополнительная учебная литература:

Фаронов, А. Е. Основы информационной безопасности при работе на компьютере: учеб-
ное пособие / А. Е. Фаронов. — 3-е изд. — Москва, Саратов : Интернет-Университет 
Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 154 c. — ISBN 978-5-
4497-0338-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/89453.html 

6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google
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8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 10; MS Office 2016 и выше; браузеры; виртуальная машина; обра-
зы ОС.

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-
ния образовательной программы

Группа компетенций Категория компетенций Код

Общепрофессиональные - ОПК-6, ОПК-8

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 
дисциплине

Код компетенции
Результаты обучения

по дисциплине
ОПК-6
Способен при решении професси-
ональных задач организовывать 
защиту информации ограничен-
ного доступа в соотвествии с 
нормативными правовыми актами,
нормативными и методическими 
документами Федеральной служ-
бы безопасности Российской Фе-
дерации, Федеральной службы по 
техническому и экспортному 
контролю.

Знать: 
подходы к интеграции системы управления информа-
ционной безопасностью в общую систему управления
предприятием
Уметь: 
определять критерии технологических процессов за-
щиты информации для сопоставления с требовани-
яминормативных документов
Владеть: 
Владеет терминологией и подходами построения си-
стем управления информационной безопасностью

ОПК-8
Способен осуществлять подбор, 
изучение и обощение научно-тех-
нической литературы, норматив-
ных и методических документов в 
целях решения задач профессио-
нальной деятельности.

Знать: 
источники научной информации по теме исследова-
ния
Уметь: 
выполнять поиск, сбор, обработку, анализ и система-
тизацию информации по теме исследования
Владеть: 
библиографическим поиском, с привлечением 
современных информационных технологий

3 Объем дисциплины

Виды учебной работы Формы обучения
Очная Очно- Заочная
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заочная
Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180
Контактная работа: 68

Занятия лекционного типа
Занятия практического типа 68
Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-
кой / экзамен*  

63

Самостоятельная работа (СРС) 49
Из них на выполнение курсовой работы (курсового
проекта)

-

* - нужное выделить жирным курсивом
Примечания: 

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках
занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены.

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / 
разделам с указанием отведенного на них количества академических 
часов и видов учебных занятий

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы

4.1.1. Очная форма обучения

№
п/п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Самосто-
ятельная
работа

Занятия
лекционного

типа

Занятия семинарского типа

Лекции Иные 
учебные 
занятия 

Практи-
ческие
занятия

Семи
нары

Лабо-
ратор-
ные
раб. 

Иные  за-
нятия

1.
Основы законодательства РФ по 
обеспечению национальной и 
информационной безопасности

16 10

2.
Правовое обеспечение информа-
ционной безопасности

18
12

3.
Организационные методы обеспе-
чения информационной безопас-
ности

16
12

4.
Лицензирование и сертификация 
в области защиты информации

18
15

4.1.2. Очно-заочная форма обучения

Виды учебной работы (в часах)
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№
п/
п

Раздел/тема Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.1.3. Заочная форма обучения

№
п/
п

Раздел/тема
Виды учебной работы (в часах)

Контактная  работа
Само-
стоя-
тель-
ная
ра-

бота

Занятия
лекцион-
ного типа

Занятия семинарского
типа

Лекц
ии

Иные 
учеб-
ные 
заня-
тия 

Прак-
тиче-
ские
заня-
тия

Сем
и
нар
ы

Ла-
бо-
ра-
тор-
ные
раб. 

Иные
заня-
тия

1.
2.
3.

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам

4.2.1. Содержание лекционного курса
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание лекционного занятия

1.
2.
3.

4.2.2. Содержание лабораторных занятий
№
п/п

Наименование темы
(раздела) дисциплины

Содержание практического занятия

1. Основы законодательства РФ Тема 1. Основы защиты конституционного строя. 
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по обеспечению националь-
ной и информационной без-
опасности

Силы и средства обеспечения национальной без-
опасности. Тема 2. Информационная безопасность
в системе национальной безопасности Российской 
Федерации. Национальные интересы в информа-
ционной сфере. Доктрина информационной без-
опасности. Тема 3. Информационные отношения 
как объект правового регулирования. Тема 4. Ис-
точники угроз информационной безопасности РФ.
Понятие информационной войны.

2.

Правовое обеспечение 
информационной безопасно-
сти

Тема 1. Правовой режим защиты государственной 
тайны. Тема 2. Правовые режимы защиты 
информации конфиденциального характера. Тема 
3. Правовая охрана результатов интеллектуальной 
деятельности. Тема 4. Преступления в сфере 
компьютерной информации. Тема 5. Правовые 
режимы защиты информации ведущих мировых 
держав. Тема 6. Виды ответственности за наруше-
ние законодательства в области защиты информа-
ции. УК и КАПП.

3. Организационные методы 
обеспечения информационной
безопасности

Тема 1. Понятие организационной защиты 
информации Тема 2. Методы обеспечения физиче-
ской безопасности. Тема 3. Технологические меры
поддержания безопасности. Тема 4. Организация 
режима секретности. Тема 5. Допуск к государ-
ственной тайне.

4. Лицензирование и сертифика-
ция в области защиты 
информации

Тема 1. Понятие лицензирования и сертификации 
по российскому законодательству. Тема 2. Виды 
деятельности, подлежащие лицензированию. Тема
3. Правовая регламентация лицензионной деятель-
ности в области обеспечения информационной 
безопасности. Тема 4. Объекты лицензирования и 
участники лицензионных отношений в сфере за-
щиты информации. Тема 5. Организация лицензи-
рования в сфере обеспечения информационной 
безопасности. Контроль за соблюдением условий 
ведения лицензионной деятельности. Тема 6. 
Организация сертификационной деятельности в 
области защиты информации.

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 
дисциплине (модулю)

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-
циплины:

- текущий контроль успеваемости
- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине
Фонд  оценочных  средств  для  проведения  промежуточной  аттестации

обучающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе
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дисциплины.

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 
по дисциплине (модулю)

№
п/п

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-
ного средства

1. Основы законодательства РФ по обеспече-
нию национальной и информационной без-
опасности

Устный ответ

2. Правовое обеспечение информационной без-
опасности

Устный ответ

3. Организационные методы обеспечения 
информационной безопасности

Устный ответ

4. Лицензирование и сертификация в области 
защиты информации

Устный ответ

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-
лить

1. Устный опрос
2. Творческое задание в виде эссе
3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
4. Деловая игра
5. Исследовательский проект (реферат)
6. Информационный проект (доклад)
7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут,

дебаты, мини-конференции)
8. Контрольный работа
9. Мини-тест

Дополняйте  своими  формами,  но  не  забудьте  указать  критерии  в
подразделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной
формам – меняйте.

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 
оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 
текущего контроля 

1. Информация – предмет защиты. 
2. Информация – объект защиты. 
3. Случайные угрозы информации 
4. Преднамеренные угрозы информации
5. Способы повышения надежности и отказоустойчивости КС. 
6. Назначение и функции аппаратных устройств защиты
7. Идентификация и аутентификация пользователей. 
8. Идентификация и аутентификация компонент обработки информа-

ции. 
9. Разграничение доступа к информации и компонентам ее обра-

ботки. 
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10.Организационные меры защиты информации 
11.Назначение и структура стандартов информационной безопасно-

сти. 
12.Действия пользователя при обнаружении вирусов
13.Функции администратора защищенной ОС по созданию и управле-

нию учетными записями пользователей. 
14.Специфические угрозы безопасности информации в базах данных. 
15.Средства защиты баз данных. 
16.Управление распределенными данными. 
17.Угрозы безопасности информации в компьютерных сетях. 
18.Задачи и направления обеспечения информационной безопасности 

в сетях передачи данных
19.Службы и механизмы информационной безопасности в сетях пере-

дачи данных. 
20.Обеспечение безопасного обмена конфиденциальной информацией
21.Классификация и применение межсетевых экранов. 
22.Межсетевой экран – пакетный фильтр 
23.Межсетевой экран – посредник прикладного уровня
24.Системы контроля содержания
25.Сканеры безопасности
26.Системы обнаружения атак

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навыков и (или) опыта деятельности

Устный ответ
 Оценка  знаний  предполагает  дифференцированный  подход  к  обу-

чающемуся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и си-
стематизации основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оце-
нивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение ис-
пользовать в ответе практический материал. Оценивается культура речи, владе-
ние навыками ораторского искусства.

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-
ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала,
использование  профессиональных  терминов,  культура  речи,  навыки  ора-
торского искусства. Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  материал  излагается  ис-
черпывающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом рас-
крываются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения
различных  авторов.  Обучающийся  не  затрудняется  с  ответом,  соблюдает
культуру речи.

Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,
грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе
на вопрос допускает несущественные погрешности.   
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Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

Лабораторная работа
Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-
тельности учебно-исследовательского характера.

Критерии оценивания –  оценка учитывает  выполнение полностью всех
условий  задания,  знание  теоретического  материала  по  теме  работы,  навыки
практических умений студента.

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  работа  выполнена  полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом,  отсутствуют ошибки при
описании теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные,
аргументированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на
дополнительные вопросы.

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент
владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории,
формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-
ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-
стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом
уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в
формулировке  собственных  обоснованных  и  аргументированных  суждений,
допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Творческое задание 
Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного
анализа.  Текст должен быть легко читаем,  но необходимо избегать  нарочито
разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2
– 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа). 

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфи-
ки эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской
позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса,  адекват-
ность аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что
прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или элек-
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тронной библиотеки недопустимо.
Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-

ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в  результате  рассуждения);  наличие четко  определенной личной
позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной пози-
ции, стиль изложения.

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логи-
ческой  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой  проблемы;
основная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, по-
лученными в результате рассуждения);  но не прослеживается наличие четко
определенной личной позиции по  теме эссе;  не  достаточно  аргументов  при
обосновании личной позиции 

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: на-
личие  логической  структуры  построения  текста  (вступление  с  постановкой
проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но
не прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  не  выполнены никакие
требования

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями)
Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из по-
ставленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить про-
блему и соответственно решить ее. 

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач так-
же  важно  правильно  сформулировать  и  записать  вопросы,  начиная  с  более
общих и, кончая частными.

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-
ванные при решении ситуационной, проблемной задачи.

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил за-
дание  (решил  задачу),  используя  в  полном  объеме  теоретические  знания  и
практические навыки, полученные в процессе обучения.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающийся  в  целом выполнил все
требования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положе-
ния, изложенные в научной литературе по данному вопросу.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся показал по-
ложительные результаты в процессе решения задачи. 

Оценка  «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-
нил все требования.

Деловая игра
Необходимо  разбиться  на  несколько  команд,  которые  должны  пооче-

редно  высказать  свое  мнение  по  каждому  из  заданных  вопросов.  Мнение
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высказывающейся команды засчитывается, если противоположная команда не
опровергнет его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное
(не  получило  убедительных  контраргументов  от  противоположных команд),
получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-
манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает ко-
манда, получившая максимальное количество баллов. 

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяют-
ся роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.  

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев.
Оценка  «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
ния.

Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не
понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Исследовательский проект (реферат)
Исследовательский проект – проект,  структура которого приближена к

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-
бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-
тов, выводы. 

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде
реферата.

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта
максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-
нии учитывается доказательство актуальности темы исследования,  определе-
ние научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, ис-
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точников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результа-
тов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследо-
вания.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует
полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию вы-
полнены.

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-
ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполне-
ны.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, демонстри-
рует  частичное  понимание  проблемы,  большинство  требований,  предъявля-
емых к заданию, выполнены

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-
рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не
выполнены.

Информационный проект (доклад с презентацией)
Информационный  проект –  проект,  направленный  на  стимулирование

учебно-познавательной  деятельности  студента  с  выраженной  эвристической
направленностью  (поиск,  отбор  и  систематизация  информации  об  объекте,
оформление ее для презентации). 

Информационный проект отличается от исследовательского проекта,  по-
скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности,
которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью. 

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-
тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-
блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-
ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на
вопросы аудитории с примерами. 

Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  когда  обучающийся  полностью
раскрывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано,
последовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональ-
ных  терминов,  широко  использует  информационные  технологии,  ошибки  в
информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с приме-
рами.

Оценка  «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-
блему),  представляет  информацию  систематизировано,  последовательно,
логично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, до-
статочно использует информационные технологии, допускает не более 2 оши-
бок  в  изложении  материала,  дает  полные  или  частично  полные  ответы  на
вопросы аудитории.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающийся, раскрывает
вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-
вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина,
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использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении
материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без поясне-
ний.

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-
ставленная  информация  логически  не  связана,  не  используются  профессио-
нальные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отве-
чает на вопросы аудитории.

         Дискуссионные процедуры
Круглый стол, дискуссия,  полемика, диспут, дебаты, мини-конференции

являются  средствами,  позволяющими включить обучающихся  в  процесс  об-
суждения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать
собственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов
для обсуждения, группы участников этого обсуждения.

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-
денты:

–лучше поняли усвояемый материал на  фоне разнообразных позиций и
мнений, не обязательно достигая общего мнения;

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют
интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструиро-
вать новый смысл, новую позицию;

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсужда-
емой проблемы.

Критерии оценивания –  оцениваются действия всех участников группы.
Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-
ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным
материалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в
группе  (умение  слушать,  конструктивно  вести  беседу,  убеждать,  управлять
временем,  бесконфликтно  общаться),  достижение  игровых  целей,  (соответ-
ствие роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.  

Оценка  «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в
полном объеме.

Оценка  «хорошо» ставится,  если  обучающиеся  в  целом демонстрируют
понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-
данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют
реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-
ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль
изложения.

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если обучающиеся в целом де-
монстрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-
ствуют  заданным  целям.  Однако,  решения,  выработанные  в  ходе  игры,  не
совсем соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не
совсем аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложе-
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ния.
Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  обучающиеся  не

понимают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям.

Тестирование

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисципли-
не. 

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос
Оценка  «отлично»  ставится  в  случае,  если  правильно  выполнено  90-

100% заданий
Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий
Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий
 Оценка  «неудовлетворительно» ставится,  если  правильно  выполнено

менее 50% заданий

Контрольная работа
 Оценивается  не  только глубина  знаний поставленных вопросов,  но и

умение изложить письменно.
Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала.
Изложение материала без фактических ошибок.

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии.
Оценка  «хорошо» ставится,  если обучающийся твердо знает  материал,

грамотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает
несущественные погрешности. 

Оценка  «удовлетворительно» ставится,  если  обучающийся  освоил
только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-
сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в
изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие долж-
ной связи между анализом, аргументацией и выводами. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает
на поставленные вопросы.

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-
ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля)

6.1 Основная учебная литература 

Системы защиты информации в ведущих зарубежных странах / В.И. Аверченков, 
М.Ю. Рытов, Г.В. Кондрашин, М.В. Рудановский. – 4-е изд., стер. – М. : Издательство 
«Флинта», 2016. – 224 с. – (Организация и технология защиты информации). – Режим 
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доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=93351 

Филиппов, Б.И. Информационная безопасность. Основы надежности средств связи / 
Б.И. Филиппов, О.Г. Шерстнева. – М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2019. – 241 с. : ил., 
табл. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?
page=book&id=499170 

6.2 Дополнительная учебная литература:

Фаронов, А. Е. Основы информационной безопасности при работе на компьютере: учеб-
ное пособие / А. Е. Фаронов. — 3-е изд. — Москва, Саратов : Интернет-Университет 
Информационных Технологий (ИНТУИТ), Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 154 c. — ISBN 978-5-
4497-0338-5. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : 
[сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/89453.html 

6.3 Периодические издания

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М.
• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа»
• «Upgrade», Издательство: «Венето»
• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы»
• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс»

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 
справочные системы

Google

8 Состав программного обеспечения 
MS Windows 10; MS Office 2016 и выше; браузеры; виртуальная машина; обра-
зы ОС.

9  Оборудование и технические средства обучения
Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к

сети Интернет.
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1.Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-

ния образовательной программы 

 
 

Группа компетенций Категория компетенций 

 

Код 

Универсальные Способен определять круг 

задач в рамках поставлен-

ной цели и выбрать опти-

мальные способы их реше-

ния, исходя из действую-

щих правовых норм, имею-

щихся ресурсов и ограниче-

ний 

УК-2 

 

Универсальные Способен формировать не-

терпимое отношение к кор-

рупционному поведению 

УК-10 

 

2.Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 

дисциплине 

 

 

3.Объем дисциплины 

 
Виды учебной работы Формы обучения 

Очная Очно-за-

очная 

Заочная 

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 108   

Код компетенции 
Результаты обучения 

по дисциплине 

УК-2, 

 

Знать:  необходимые для осуществления профессиональ-

ной деятельности правовые нормы 

Уметь: определять круг задач в рамках избранных видов 

профессиональной деятельности, планировать собственную 

деятельность исходя из имеющихся ресурсов; соотносить 

главное и второстепенное, решать поставленные задачи в 

рамках избранных видов профессиональной деятельности 

Владеть:  практическим опытом применения нормативной 

базы и решения задач в области избранных видов професси-

ональной деятельности. 

УК-10 Знать:  основные понятия информатики. 

Уметь:  анализировать, толковать и правильно применять 

правовые нормы о противодействии коррупционному пове-

дению 

Владеть:  навыками работы с законодательными и другими 

нормативными правовыми актами 
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Контактная работа: 34   

 Занятия лекционного типа 17   

Занятия семинарского типа 17   

Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-

кой / экзамен*   

   

Самостоятельная работа (СРС) 74   

Из них на выполнение курсовой работы (курсового про-

екта) 
 

  

 

4.Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / раз-

делам с указанием отведенного на них количества академических часов 

и видов учебных занятий 

 

1.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

 

4.1.1. Очная форма обучения 

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Самосто-

ятельная 

работа 

Занятия лек-

ционного типа 

Занятия семинарского типа 

Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия  

Практи-

ческие 

занятия 

Семи 

нары 

Лабо-

ратор-

ные 

раб.  

Иные за-

нятия 

1. 
Основы теории о государстве и 

праве 

2 
 

2 
   10 

2. 
Основы конституционного права 

РФ 

2 
 

2 
   10 

3. 
Основы административного права 

РФ 

2 
 

2 
   10 

4. Основы гражданского права РФ 2  2    8 

5. Основы семейного права РФ 2  2    8 

6. Основы уголовного права РФ 2  2    8 

7. Основы экологического права РФ 2  2    10 

8. 
Сущность и система международ-

ного права 

3 
 

3 
   10 

 

 

 

 

 

4.1.2. Очно-заочная форма обучения 

Не предусмотрен  
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4.1.3. Заочная форма обучения 

Не предусмотрен 

 

1.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 

 

4.2.1. Содержание лекционного курса 

 

№ п/п 
Наименование темы 

(раздела) дисциплины 
Содержание лекционного занятия 

1.  

Основы теории о государстве и 

праве 

Происхождение государства. Понятие и признаки государства.  

Функции государства. Формы правления государства.  Форма 

государственного устройства. Политический режим.  Основ-

ные черты правового государства. Понятие и признаки права. 

Система права. Понятие и виды источников права. Закон и под-

законные акты. 

2.  

Основы конституционного 

права РФ 

Понятие и предмет конституционного права. Источники кон-

ституционного права. Конституция – основной закон государ-

ства. Основы конституционного строя. Права и свободы чело-

века и гражданина. Субъекты и нормы конституционного 

права. Конституционные правоотношения.  

3.  

Основы административного 

права РФ 

Понятие, система и принципы административного права. Си-

стема органов исполнительной власти. Административное при-

нуждение. Административное правонарушение и администра-

тивная ответственность. Понятие муниципального права. По-

нятие, функции и принципы местного самоуправления.  

4.  

Основы гражданского права 

РФ 

Понятие гражданского права. Система гражданского права. 

Источники гражданского права. Понятие гражданско-право-

вых отношений. Субъекты гражданских правоотношений. 

Объекты гражданского права. Субъективное гражданское 

право. Субъективная гражданская юридическая обязанность. 

Понятие и формы сделок.  

5.  

Основы семейного права РФ Понятие и принципы семейного права. Семейный кодекс Рос-

сийской Федерации. Понятие брака и семьи. Порядок заклю-

чения и расторжения брака. Права и обязанности супругов. 

Права и обязанности родителей и детей. Алиментные обяза-

тельства. Формы воспитания детей оставшихся без попечения 
родителей. Защита семейных прав.  

6.  

Основы уголовного права РФ Понятие и задачи уголовного права. Понятие и состав пре-

ступления. Понятие и цели наказания. Виды уголовных нака-

заний. Ответственность несовершеннолетних. Обстоятельства, 

исключающие преступность деяния.  

7.  
Основы экологического права 

РФ 

Экология и экологическая система страны. Понятие и система 

экологического права. Экологические правонарушения и от-

ветственность за их совершение.  

8.  

Сущность и система междуна-

родного права 

Возникновение и сущность международного права. Меж-

дународное публичное и международное частное право. 

Основные принципы международного права. Основные 

институты международного права. Ответственность в 

международном праве. Мирное урегулирование между-

народных споров.  

 

4.2.2. Содержание практических занятий 
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№ п/п Наименование темы (раз-

дела) дисциплины 

Содержание практического занятия 

1.  Основы теории о государстве и праве.  Происхождение государства. Понятие и признаки госу-

дарства.  Функции государства. Формы правления госу-

дарства.  Форма государственного устройства. Полити-

ческий режим.  Основные черты правового государства. 

Понятие и признаки права. Система права. Понятие и 

виды источников права. Закон и подзаконные акты. 

2.  Основы Конституционного права РФ.  Понятие и предмет конституционного права. Источ-

ники конституционного права. Конституция – основной 

закон государства. Основы конституционного строя. 

Права и свободы человека и гражданина. Субъекты и 

нормы конституционного права. Конституционные пра-

воотношения.  

3.  Основы административного права РФ. Понятие, система и принципы административного 

права. Система органов исполнительной власти. Адми-

нистративное принуждение. Административное право-

нарушение и административная ответственность. Поня-

тие муниципального права. Понятие, функции и прин-

ципы местного самоуправления.  

4.  Основы гражданского права РФ.  Понятие гражданского права. Система гражданского 

права. Источники гражданского права. Понятие граж-

данско-правовых отношений. Субъекты гражданских 

правоотношений. Объекты гражданского права. Субъ-

ективное гражданское право. Субъективная граждан-

ская юридическая обязанность. Понятие и формы сде-

лок.  

5.  Основы семейного права РФ.  Понятие и принципы семейного права. Семейный ко-

декс Российской Федерации. Понятие брака и семьи. 

Порядок заключения и расторжения брака. Права и обя-

занности супругов. Права и обязанности родителей и 

детей. Алиментные обязательства. Формы воспитания 

детей оставшихся без попечения родителей. Защита се-
мейных прав.  

6.  Основы уголовного права РФ.  Понятие и задачи уголовного права. Понятие и состав 

преступления. Понятие и цели наказания. Виды уголов-

ных наказаний. Ответственность несовершеннолетних. 

Обстоятельства, исключающие преступность деяния.  

7.  Основы трудового права РФ.  Экология и экологическая система страны. Понятие и 

система экологического права. Экологические правона-

рушения и ответственность за их совершение.  

8.  Основы международного права.  Возникновение и сущность международного права. 

Международное публичное и международное част-

ное право. Основные принципы международного 

права. Основные институты международного 

права. Ответственность в международном праве. 

Мирное урегулирование международных споров.  

5.Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) 
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Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-

циплины: 

- текущий контроль успеваемости 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисци-

плины. 

 

5.1. Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 

по дисциплине (модулю) 
 

№ п/п Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-

ного средства 
1.  Основы теории о государстве и праве.  вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

2.  Основы Конституционного права РФ.  вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

3.  Основы административного права РФ. вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

4.  Основы гражданского права РФ.  вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

5.  Основы семейного права РФ.  вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

6.  Основы уголовного права РФ.  вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

7.  Основы трудового права РФ.  вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

8.  Основы международного права.  вопросы, контроль самостоя-

тельной подготовки 

 

 

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе теку-

щего контроля  
 

Перечень вопросов к зачету по дисциплине «Правоведение» 

 

1. Причины происхождения государства  

2. Теории происхождения государства 

3. Понятие, признаки и функции государства  

4. Внутренние и внешние функции государства 

5. Признаки правового государства 

6. Принцип разделения властей 

7. Демократический и антидемократические режимы 

8. Причины происхождения права  

9. Теории происхождения права 
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10. Понятие и признаки права 

11. Понятие и виды источников права   

12. Понятие и структура норм права 

13. Классификация норм права 

14. Правовая культура 

15. Правовые системы современности 

16. Понятие и признаки правоотношений 

17. Структура правоотношений 

18. Юридические факты 

19. Действие закона во времени в пространстве и по кругу лиц 

20. Конституция как основной закон государства 

21. Основы конституционного строя РФ 

22. Понятие государственного (конституционного) права 

23. Конституционные основы экономической системы РФ 

24. Федеративное устройство РФ 

25. Избирательное право и избирательный процесс РФ 

26. Административное право РФ и административный процесс 

27. Предмет и метод гражданского права 

28. Понятия гражданского правоотношения  

29. Особенности и виды гражданских правоотношений 

30. Понятие и виды сделок 

31. Субъекты гражданского права 

32. Понятие физических и юридических лиц 

33. Понятие предпринимательской деятельности 

34. Виды юридических лиц 

35. Понятие и виды договоров 

36. Изменения расторжение договора 

37. Понятие и классификация прав и свобод личности 

38. Объекты гражданского права 

39. Понятие и стороны обязательств 

40. Основания возникновения обязательств и принципы их исполнения. 

41. Содержание и форма договора 

42. Понятие и основания прекращения обязательств 

43. Понятие и предмет трудового права 

44. Трудовые правоотношения 

45. Понятие и содержание трудового договора (контракта) 

46. Права и обязанности работодателя и работника 

47. Понятие семейного права 

48. Задачи семейного законодательства 

49. Источники и принципы семейного права 

50. Понятие уголовного права 

51. Преступление: понятие и признаки 

52. Вина: понятие и формы 

53. Субъективные и объективные стороны преступления 
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54. Объект и субъект преступления 

55. Ответственность по уголовному права 

56. Понятие и система экологического права 

57. Экологические правонарушения и ответственность за их совершение 

58. Возникновение и сущность международного права 

59. Функции международного права 

60. Мирное урегулирование споров в М.П. 

 

5.3Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

 Устный ответ 

 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающе-

муся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематиза-

ции основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не 

только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение использовать в от-

вете практический материал. Оценивается культура речи, владение навыками 

ораторского искусства. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, ис-

пользование профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского 

искусства. Изложение материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпы-

вающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрыва-

ются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных 

авторов. Обучающийся не затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на 

вопрос допускает несущественные погрешности.    

 Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил 

только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-

сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в 

изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной 

связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 

         Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции 

являются средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуж-

дения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать соб-

ственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов для 

обсуждения, группы участников этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-

денты: 
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–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мне-

ний, не обязательно достигая общего мнения; 

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют 

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать 

новый смысл, новую позицию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждае-

мой проблемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. 

Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-

ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным ма-

териалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в 

группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять вре-

менем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в 

полном объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют по-

нимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют задан-

ным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют ре-

альной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-

ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль 

изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демон-

стрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-

ствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем 

соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не совсем 

аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не пони-

мают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний, обучающихся по дисци-

плине.  

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос 

Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% 

заданий 

Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий 

Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено ме-

нее 50% заданий 

Контрольная работа 

 Оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и уме-

ние изложить письменно. 
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Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Из-

ложение материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает несу-

щественные погрешности.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только 

основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, не-

достаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в изложе-

нии материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной связи 

между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 

6.Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-

ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

6.1 Основная учебная литература  
 

1. Динаев И.З. Правоведение: Учебное пособие / Чеченский Государ-

ственный Университет. – Грозный, 2015. 288 с.  

2. Гойман Г.И., Калинский И.В., Червонюк В.И. Правоведение: Учеб-

ник / Под общей редакцией доктора юридических наук, профессора В.И. 

Червонюка. – М.: ИНФРА-М, 2013. – 336 с. – (Серия «Высшее образова-

ние»). 

3. Основы государства и права: Учебное пособие / Под ред. С.А. Ко-

марова. - СПб.: Питер, 2014. 

4. Кашанина Т.В. Основы права. - М.: Высшая школа, 2015. 

5. Марченко М.Н. Правоведение: учебник/ М.Н. Марченко, Е.М. Де-

рябина: Московский Государственный ун-т им. М.В. Ломоносова. - М.: 

Проспект.2015. - 16 с. 

6. Правоведение (полный курс): Учебник для неюридических вузов и 

факультетов/ под ред. проф. Смоленского М.Б. Издание 4-е, испр. и доп. – 

Ростов н\Д. Издательский центр «март» 2011. – 253 с. 

 

6.2Дополнительная учебная литература: 
 

1. Баглай М.В. Конституционное право Российской Федерации. – М., 

2013. 

2. Козлова Е.И., Кутафин О.Е. Конституционное право России: Учебник –  

М.: Юристъ, 2011. 

3. Нерсенянц В.С. История идей правовой государственности. – М., 2012. 
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4. Основы права (полный курс): Учебник для неюридических вузов и фа-

культетов/ под ред. проф. Смоленского М.Б. Издание 4-е, испр. и доп. – Ро-

стов н\Д. Издательский центр «март» 2009. - 253с. 

5. Основы права: учебное пособие для студентов лечебных факультетов 

медицинских вузов/ Баринов Е.Х., Ромодановский П.О. – Тула: тульский по-

лиграфист. 2009. – 374с. 
 

6.3 Периодические издания 
 

1. Вестник Чеченского государственного университета. 

2. Журнал «Закон и право». 

3. Журнал «Государство и право». 

4. «Архивный вестник» Архивного управления Правительства Чеченской 

Республики. 

5. Вестник Академии наук Чеченской Республики. 

7.Современные профессиональные базы данных и информационные спра-

вочные системы 

Профессиональные базы данных: 

1. Cловари. http://slovari-online.ru 

2. Всемирная цифровая библиотека http://www.openspace.ru/ 

3. Российская государственная публичная библиотека http://elibrary.rsl.ru/ 

4. Государственная публичная историческая библиотека России 

http://www.shpl.ru/ 

 

8. Состав программного обеспечения 

Современное освоение курса практически невозможно без привлечения 

компьютерной техники и технологии. Это связано как с преимуществом выяв-

ления и сбора нужной информации, так и с ее обработкой и введением в образо-

вательный процесс. Сам процесс сбора и обработки является элементом подго-

товки учебных заданий. Все это поднимает на новую высоту выполнение учеб-

ных заданий, отчета по ним на учебных занятиях в форме лекций, семинаров, 

практических (лабораторных) занятиях, консультациях. Притом процесс кон-

сультации, сдачи выполненной работы, получение на базе ее проверки новых 

рекомендаций благодаря электронной почте, выполнение индивидуальных и 

групповых заданий при помощи компьютера повышают актуальность компью-

терных технологий. Поэтому в составе информационных технологий, использу-

емых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, использу-

ются: 
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1. применение средств мультимедиа в образовательном процессе (например, 

презентации, видео); 

2. привлечение доступных учебных материалов и разнообразной текущей ин-

формации по курсу через сеть Интернет для любого участника учебного про-

цесса; 

3. возможность консультирования обучающихся с преподавателем в установ-

ленное время и между студентами в любое приемлемое время и в любой точке 

пространства посредством сети Интернет; 

4. текстовые редакторы; графические редакторы; электронные таблицы; Веб-

браузеры и т.п. (например, Microsoft Windows, Microsoft Office). 

Средства MicrosoftOffice: 

- MicrosoftOfficeWord – текстовый редактор; 

- MicrosoftOfficePowerPoint – программа подготовки презентаций; 

- MicrosoftOfficeAccess – реляционная система управления базами данных 

 

9.Оборудование и технические средства обучения 

 

Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к 

сети Интернет. 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образова-

тельное 

учреждение высшего образования 

«ЧЕЧЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

 ИМ. А.А. КАДЫРОВА» 

 

ИНСТИТУТ МАТЕМАТИКИ, ФИЗИКИ И ИНФОРМАЦИОННЫХ  

ТЕХНОЛОГИЙ 

 

Кафедра программирования и инфокоммуникационных технологий 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Безопасность вычислительных сетей» 

 

 

Направление подготовки Информационная безопасность 

Код направления подготовки  10.03.01 

Профиль подготовки  

Организация и технологии защиты ин-

формации (по отрасли или в сфере 

профессиональной деятельности) 

Квалификация выпускника Бакалавр 

Форма обучения Очно-заочная 

Код дисциплины Б1.В.ДВ.02.02 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Грозный, 2021 
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-

ния образовательной программы 

 
 

Группа компетенций Категория компетенций 

 

Код 

Общепрофессиональные 

 

- ОПК-12 

 

 

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 

дисциплине 

 

3 Объем дисциплины 

 
Виды учебной работы Формы обучения 

Очная 

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 9/324 

Код компетенции 
Результаты обучения 

по дисциплине 

  

ОПК-12 

Способен проводить подготовку 

исходных данных для проектиро-

вания подсистем, средств обеспе-

чения защиты информации и для 

технико-экономического обосно-

вания соответствующих проект-

ных решений 

Знать: состав и классификацию защищаемой информа-

ции, структуру интеллектуальной собственности пред-

приятий, особенности ценообразования на информаци-

онные продукты, правовые особенности взаимодей-

ствия субъектов на рынке информации, основные ме-

тоды определения затрат на информационную безопас-

ность, классификацию и способы минимизации пред-

принимательских рисков 

Уметь: охарактеризовать возможности методов обра-

ботки информации, границ их применения, оценивать 

точность и достоверность полученной информации, 

устанавливать влияние факторов на достоверность по-

лученной информации, определять объемы хранимой 

информации, анализировать и оценивать угрозы инфор-

мационной безопасности, определять размер целесооб-

разных затрат на обеспечение информационной без-

опасности, проводить экономическую оценку объектов 

интеллектуальной собственности, а также анализ и 

оценку предпринимательских рисков 

Владеть: навыками поиска наиболее эффективных пу-

тей обработки информации, принципами и методами за-

щиты информации 
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Контактная работа: 136 

 Занятия лекционного типа  

Занятия семинарского типа 136 

Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-

кой / экзамен*   

 

Самостоятельная работа (СРС) 188 

Из них на выполнение курсовой работы (курсового 

проекта) 
- 

* - нужное выделить жирным курсивом 

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / раз-

делам с указанием отведенного на них количества академических ча-

сов и видов учебных занятий 

 

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

 

4.1.1. Очная форма обучения 

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Самосто-

ятельная 

работа 

Занятия лек-

ционного типа 

Занятия семинарского типа 

Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия  

Практи-

ческие 

занятия 

Семи 

нары 

Лабо-

ратор-

ные 

раб.  

Иные за-

нятия 

4 семестр 

1.  Введение   4  4  6 

2.  

Базовые понятия информацион-

ной безопасности вычислитель-

ных сетей 

  30  30  70 

5 семестр 

3.  
Технологии обеспечения безопас-

ности сетевой инфраструктуры 
  34  34  112 

 

 

 

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 

 

 

 

 

4.2.1. Содержание лекционных и практических занятий 

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисци-

плины 

Содержание лекционного занятия 
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4 семестр 

1.  Введение 
Цели и задачи курса.  

 

2.  

Базовые понятия информа-

ционной безопасности вы-

числительных сетей 

Архитектура вычислительных сетей с позиции угроз инфор-

мационной безопасности. Уязвимости и типичные угрозы для 

вычислительных сетей. Основные направления и подходы к 

защите и обеспечению надежности функционирования. 

Уязвимости и типичные угрозы для вычислительных сетей. 

Основные направления и подходы к защите и обеспечению 

надежности функционирования. 

 

5 семестр 

3.  

Технологии обеспечения 

безопасности сетевой ин-

фраструктуры 

Защита топологии локальных вычислительных сетей. Защита 

коммутационной среды. Изолирование трафика на канальном 

уровне. 

Защита топологии локальных сетей Ethernet от образования 

неконтролируемых петель при помощи технологии LoopBack 

Detection.  

Защита коммутационной среды. Изолирование трафика на ка-

нальном уровне. Обеспечение надежности функционирования 

инфраструктуры сети на канальном уровне. 

Способы разграничения и контроля доступа. Принципы иден-

тификации и аутентификации в вычислительных сетях. Техно-

логия 802.1Х. Управление доступом к сетевой инфраструк-

туре и сервисам. Протоколы TACACS+ и RADIUS. Службы 

KERBEROS. 

Способы разграничения и контроля доступа. Принципы иден-

тификации и аутентификации в вычислительных сетях. Техно-

логия 802.1Х. Управление доступом к сетевой инфраструк-

туре и сервисам. Протоколы TACACS+ и RADIUS. Службы 

KERBEROS. 

Изучение протокола управления доступом и возможностей 

удалённого сбора служебной информации с сетевого оборудо-

вания. 

 

 

 

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) 

 

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-

циплины: 

- текущий контроль успеваемости 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисци-

плины. 

 

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 

по дисциплине (модулю) 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-

ного средства 
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1.  Введение Устный ответ 

2.  Базовые понятия информационной безопас-

ности вычислительных сетей 

Устный ответ 

3.  Технологии обеспечения безопасности сете-

вой инфраструктуры 

Устный ответ 

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-

лить 

1. Устный опрос 

2. Творческое задание в виде эссе 

3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

4. Деловая игра 

5. Исследовательский проект (реферат) 

6. Информационный проект (доклад) 

7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты, мини-конференции) 

8. Контрольный работа 

9. Мини-тест 

Дополняйте своими формами, но не забудьте указать критерии в под-

разделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной фор-

мам – меняйте. 

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 

текущего контроля  
 

1. Безопасность сетей 

2. Работа с терминалом 

3. Моделирование компьютерных сетей 

4. Защита компьютерных сетей 

5. Привилегированный режим 

6. Работа с режимом глобальных настроек 

 

 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Устный ответ 

 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающе-

муся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематиза-

ции основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не 

только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение использовать в от-

вете практический материал. Оценивается культура речи, владение навыками 

ораторского искусства. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, ис-

пользование профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского 

искусства. Изложение материала без фактических ошибок. 
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Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпы-

вающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрыва-

ются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных 

авторов. Обучающийся не затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на 

вопрос допускает несущественные погрешности.    

 Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил 

только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-

сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в 

изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной 

связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 

 

 

Лабораторная работа 

Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-

тельности учебно-исследовательского характера. 

Критерии оценивания – оценка учитывает выполнение полностью всех 

условий задания, знание теоретического материала по теме работы, навыки прак-

тических умений студента. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда работа выполнена полностью. 

Студент владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании 

теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргумен-

тированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на дополни-

тельные вопросы. 

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент 

владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории, 

формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-

ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-

стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом 

уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в 

формулировке собственных обоснованных и аргументированных суждений, до-

пуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие 

требования 

 

Творческое задание  

Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного 
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анализа. Текст должен быть легко читаем, но необходимо избегать нарочито раз-

говорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2 – 

2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа).  

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специ-

фики эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской 

позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса, адекватность 

аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что прямое 

заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или электронной биб-

лиотеки недопустимо. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-

ческой структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; ос-

новная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, полу-

ченными в результате рассуждения); наличие четко определенной личной пози-

ции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной позиции, 

стиль изложения. 

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логиче-

ской структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основ-

ная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, получен-

ными в результате рассуждения); но не прослеживается наличие четко опреде-

ленной личной позиции по теме эссе; не достаточно аргументов при обоснова-

нии личной позиции  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: 

наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой 

проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но не 

прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие 

требования 

 

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из постав-

ленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить проблему 

и соответственно решить ее.  

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач также 

важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих 

и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-

ванные при решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил зада-

ние (решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практи-

ческие навыки, полученные в процессе обучения. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся в целом выполнил все тре-

бования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положения, 

изложенные в научной литературе по данному вопросу. 
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Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся показал поло-

жительные результаты в процессе решения задачи.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-

нил все требования. 

 

Деловая игра 

Необходимо разбиться на несколько команд, которые должны поочередно 

высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение высказываю-

щейся команды засчитывается, если противоположная команда не опровергнет 

его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное (не получило 

убедительных контраргументов от противоположных команд), получает один 

балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной команды своими 

контраргументами, также получает один балл. Побеждает команда, получившая 

максимальное количество баллов.  

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределя-

ются роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. 

Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-

ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным ма-

териалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в 

группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять вре-

менем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют 

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют 

реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-

ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль 

изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демон-

стрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-

ствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем 

соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не совсем 

аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не пони-

мают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Исследовательский проект (реферат) 
Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к 

формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-

бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-
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ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-

тов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде 

реферата. 

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта 

максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-

нии учитывается доказательство актуальности темы исследования, определение 

научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, источни-

ков, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результатов и 

формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследования. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует 

полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выпол-

нены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-

ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выпол-

нены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстри-

рует частичное понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых 

к заданию, выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-

рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не 

выполнены. 

 

Информационный проект (доклад с презентацией) 
Информационный проект – проект, направленный на стимулирование 

учебно-познавательной деятельности студента с выраженной эвристической 

направленностью (поиск, отбор и систематизация информации об объекте, 

оформление ее для презентации).  

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, по-

скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности, 

которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью.  

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-

тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-

блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-

ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на во-

просы аудитории с примерами.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью рас-

крывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано, по-

следовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональных 

терминов, широко использует информационные технологии, ошибки в инфор-

мации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-

блему), представляет информацию систематизировано, последовательно, ло-
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гично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, доста-

точно использует информационные технологии, допускает не более 2 ошибок в 

изложении материала, дает полные или частично полные ответы на вопросы 

аудитории. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает 

вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-

вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, 

использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении 

материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без пояснений. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-

ставленная информация логически не связана, не используются профессиональ-

ные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на 

вопросы аудитории. 

 

         Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции 

являются средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуж-

дения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать соб-

ственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов для 

обсуждения, группы участников этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-

денты: 

–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мне-

ний, не обязательно достигая общего мнения; 

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют 

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать 

новый смысл, новую позицию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждае-

мой проблемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. 

Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-

ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным ма-

териалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в 

группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять вре-

менем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в 

полном объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют по-

нимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют задан-

ным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют ре-

альной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-

ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль 
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изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демон-

стрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-

ствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем 

соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не совсем 

аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не пони-

мают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине.  

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос 

Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% 

заданий 

Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий 

Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено ме-

нее 50% заданий 

 

Контрольная работа 

 Оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и уме-

ние изложить письменно. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Из-

ложение материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает несу-

щественные погрешности.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только 

основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, не-

достаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в изложе-

нии материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной связи 

между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 

 

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-

ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

6.1 Основная учебная литература  
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А. В. Мансуров Технологии и вопросы безопасности вычислительных сетей: учеб. посо-

бие Изд-во АлтГУ, 2014  

Бирюков А.А. Информационная безопасность: защита и нападение:  ДМК Пресс, 

2017 \\ ЭБС Лань https://e.lanbook.com/book/93278 

Мэйволд, Э. Безопасность сетей:  Национальный Открытый Университет , 2016 \\ ЭБС 

«Университетская библиотека онлайн» http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429035 

А. В. Мансуров Основы безопасности корпоративных локальных вычислительных сетей 

[Электронный ресурс]: учеб. пособие АлтГУ, 2017 http://elibrary.asu.ru/handle/asu/3535 

 

6.2 Дополнительная учебная литература: 
 

Шаньгин В.Ф. Защита информации в компьютерных системах и сетях:  М.:"ДМК 

Пресс" // ЭБС "Лань" , 2012 https://e.lanbook.com/book/3032 

Гостев И.М. Операционные системы: Учебник и практикум:  М. : Издательство Юрайт, 2018

 https://biblio-online.ru/book/A14759F4-CD1C-441C-A929-64B9D29C6010/operacionnye-

sistemy 

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Google 

8 Состав программного обеспечения  

MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры; Cisco Packet Tracer. 

9  Оборудование и технические средства обучения 

Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к 

сети Интернет. 

http://elibrary.asu.ru/handle/asu/3535
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-

ния образовательной программы 

 
 

Группа компетенций Категория компетенций 

 

Код 

Общепрофессиональные 

 

- ОПК-2.1, ОПК-2.4 

 

 

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 

дисциплине 

 

Код компетенции 
Результаты обучения 

по дисциплине 

ОПК-2.1 

Способен проводить 

анализ функциональ-

ного процесса объ-

екта защиты и его 

информационных 

составляющих с це-

лью выявления воз-

можных источников 

информационных 

угроз, их возможных 

целей, путей реали-

зации и предполога-

емого ущерба. 

Знать:  
значение информационной безопасности в структуре национальной 

безопасности, понятийный аппарат информационной безопасности, 

основные направления обеспечения информационной безопасности, 

основные угрозы информационной безопасности, угрозы информа-

ционной безопасности в социальной сфере, основные источники ин-

формационной безопасности, основные методы обеспечения инфор-

мационной безопасности, основные средства защиты информации. 

Уметь:  
обосновывать выбор технических средств обеспечения информаци-

онной безопасности, обосновывать меры обеспечения информаци-

онной безопасности в соответствии с законодательством РФ, сфор-

мулировать комплекс мер по обеспечению информационной без-

опасности предприятия, определять виды нформации 

подверженные атакам потенциального злоумышленника, выявлять 

потенциальные каналы утечки информации, применять программ-

ные и аппаратные средства защиты информации. 

Владеть:  
методами оценки рисков. 

ОПК-2.4 

Способен проводить 

аудит защищенности 

объекта информати-

зации в соотвествии 

с нормативными до-

кументами. 

Знать:  
основные технические стандарты и спецификации, а также норма-

тивно-правовые документы, связанные с обеспечением ИБ 

Уметь:  
использовать нормативно-правовые документы, связанные с обеспе-

чением ИБ на объектах защиты 

Владеть:  
навыками проведения анализа информационной безопасности объ-

ектов и систем на соответствие требованиям стандартов в области 

информационной безопасности 
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3 Объем дисциплины 
 

 
Виды учебной работы Формы обучения 

Очная Очно-за-

очная 

Заочная 

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 4/144   

Контактная работа: 20   

 Занятия лекционного типа -   

Занятия семинарского типа 20   

Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-

кой / экзамен*   

   

Самостоятельная работа (СРС) 124   

Из них на выполнение курсовой работы (курсового 

проекта) 
- 

  

* - нужное выделить жирным курсивом 

Примечания:  

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках 

занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены. 

2.  

 

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / раз-

делам с указанием отведенного на них количества академических ча-

сов и видов учебных занятий 

 

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

 

4.1.1. Очная форма обучения 

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Самосто-

ятельная 

работа 

Занятия лек-

ционного типа 

Занятия семинарского типа 

Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия  

Практи-

ческие 

занятия 

Семи 

нары 

Лабо-

ратор-

ные 

раб.  

Иные за-

нятия 

1.  

Введение в операционные си-

стемы. Алгоритмы и механизмы 

синхронизации. 

  4    24 

2.  
Управление памятью. Файловая 

система. Система ввода-вывода. 
  4    24 

3.  
Механизмы синхронизации про-

цессов и потоков. 
  4    24 

4.  Угрозы безопасности ОС. Требо-   4    26 
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вания к защите ОС. Разграниче-

ние доступа в ОС. 

5.  
Идентификация и аутентифика-

ция пользователей ОС. 
  4    26 

 

4.1.2. Очно-заочная форма обучения 

 

 

№ 

п/

п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Само-

стоя-

тель-

ная 

ра-

бота 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

Занятия семинарского 

типа 

Лек-

ции 

 

Иные 

учеб-

ные 

заня-

тия  

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Сем

и 

нар

ы 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

раб.  

Иные 

заня-

тия 

1.          
2.          
3.          
4.          
5.          

 

4.1.3. Заочная форма обучения 

 

№ 

п/

п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Само-

стоя-

тель-

ная 

ра-

бота 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

Занятия семинарского 

типа 

Лек-

ции 

 

Иные 

учеб-

ные 

заня-

тия  

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Сем

и 

нар

ы 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

раб.  

Иные 

заня-

тия 

1.          
2.          
3.          
4.          
5.          

 

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 
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4.2.1. Содержание практических занятий 

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Содержание практического занятия 

1.  Введение в операционные си-

стемы. Алгоритмы и меха-

низмы синхронизации. 

Использование консольных приложений в Linux. 

2.  Управление памятью. Файло-

вая система. Система ввода-

вывода. 

Методы управления информационными процес-

сами. 

3.  Механизмы синхронизации 

процессов и потоков. 

Методы управления информационными потоками. 

4.  Угрозы безопасности ОС. 

Требования к защите ОС. 

Разграничение доступа в ОС. 

Механизмы межпроцессорного взаймодействия(се-

мафоры). 

5.  Идентификация и аутентифи-

кация пользователей ОС. 

Требования к защите ОС. Разграничение доступа в 

ОС. 

 

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) 

 

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-

циплины: 

- текущий контроль успеваемости 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисци-

плины. 

 

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 

по дисциплине (модулю) 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-

ного средства 
1.  Архитектура вычислительных сетей Устный ответ 

2.  Технические средства объединения сетей Устный ответ 
3.  Стандартные сетевые протоколы Устный ответ 
4.  Классы сетей и маршрутизация в Internet Устный ответ 
5.  Сетевое программное обеспечение Защита ЛР, Устный ответ 

6.  Сетевые протоколы Защита ЛР, Устный ответ 

7.  Средства телекоммуникаций. Защита ЛР, Устный ответ 

8.  Безопасность компьютерных сетей. Защита ЛР, Устный ответ 

9.  Управление учетными записями Защита ЛР, Устный ответ 

10.  Разрешения файловой системы Защита ЛР, Устный ответ 

11.  Политики проводной сети Защита ЛР, Устный ответ 
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12.  Локальная политика безопасности. Поли-

тики беспроводной сети 
Защита ЛР, Устный ответ 

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-

лить 

1. Устный опрос 

2. Творческое задание в виде эссе 

3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

4. Деловая игра 

5. Исследовательский проект (реферат) 

6. Информационный проект (доклад) 

7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты, мини-конференции) 

8. Контрольный работа 

9. Мини-тест 

Дополняйте своими формами, но не забудьте указать критерии в под-

разделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной фор-

мам – меняйте. 

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 

текущего контроля  
 

1. Виды цифровой импульсной и полосовой модуляции. Векторное представление сиг-

налов. Созвездия. Спектральные характеристики сигналов с цифровой манипу-ляцией. 

2. Методы уплотнения каналов. OFDM-модуляция. Методы расширения спектра.  

3. Распределение частот, антенны беспроводных устройств и распространение радио-

волн. 

4. Оптоволоконные системы связи: физические основы, принципы построения, воз-

можные угрозы безопасности. 

5. Спутниковые системы связи: методы модуляции, рабочие области частот, возмож-

ные угрозы информационной безопасности. 

6. Сотовые системы связи: поколения систем, принципы обеспечения информацион-

ной безопасности. Глушение сотовой связи. 

7. Угрозы безопасности беспроводных сетей (LAN) (на примере сети Wi-Fi). Способы 

(механизмы) защиты беспроводных сетей. 

8. Виды активных радиоэлектронных помех и способы их формирования. Средства со-

здания активных радиоэлектронных помех и защиты от них. 

 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Устный ответ 

 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающе-

муся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематиза-

ции основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не 

только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение использовать в от-

вете практический материал. Оценивается культура речи, владение навыками 

ораторского искусства. 
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Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, ис-

пользование профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского 

искусства. Изложение материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпы-

вающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрыва-

ются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных 

авторов. Обучающийся не затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на 

вопрос допускает несущественные погрешности.    

 Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил 

только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-

сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в 

изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной 

связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 

 

 

Лабораторная работа 

Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-

тельности учебно-исследовательского характера. 

Критерии оценивания – оценка учитывает выполнение полностью всех 

условий задания, знание теоретического материала по теме работы, навыки прак-

тических умений студента. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда работа выполнена полностью. 

Студент владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании 

теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргумен-

тированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на дополни-

тельные вопросы. 

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент 

владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории, 

формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-

ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-

стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом 

уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в 

формулировке собственных обоснованных и аргументированных суждений, до-

пуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие 

требования 
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Творческое задание  

Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного 

анализа. Текст должен быть легко читаем, но необходимо избегать нарочито раз-

говорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2 – 

2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа).  

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специ-

фики эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской 

позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса, адекватность 

аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что прямое 

заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или электронной биб-

лиотеки недопустимо. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-

ческой структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; ос-

новная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, полу-

ченными в результате рассуждения); наличие четко определенной личной пози-

ции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной позиции, 

стиль изложения. 

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логиче-

ской структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основ-

ная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, получен-

ными в результате рассуждения); но не прослеживается наличие четко опреде-

ленной личной позиции по теме эссе; не достаточно аргументов при обоснова-

нии личной позиции  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: 

наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой 

проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но не 

прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие 

требования 

 

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из постав-

ленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить проблему 

и соответственно решить ее.  

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач также 

важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих 

и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-

ванные при решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил зада-

ние (решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практи-

ческие навыки, полученные в процессе обучения. 
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Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся в целом выполнил все тре-

бования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положения, 

изложенные в научной литературе по данному вопросу. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся показал поло-

жительные результаты в процессе решения задачи.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-

нил все требования. 

 

Деловая игра 

Необходимо разбиться на несколько команд, которые должны поочередно 

высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение высказываю-

щейся команды засчитывается, если противоположная команда не опровергнет 

его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное (не получило 

убедительных контраргументов от противоположных команд), получает один 

балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной команды своими 

контраргументами, также получает один балл. Побеждает команда, получившая 

максимальное количество баллов.  

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределя-

ются роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. 

Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-

ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным ма-

териалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в 

группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять вре-

менем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют 

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют 

реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-

ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль 

изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демон-

стрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-

ствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем 

соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не совсем 

аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не пони-

мают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Исследовательский проект (реферат) 
Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к 
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формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-

бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-

ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-

тов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде 

реферата. 

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта 

максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-

нии учитывается доказательство актуальности темы исследования, определение 

научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, источни-

ков, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результатов и 

формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследования. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует 

полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выпол-

нены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-

ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выпол-

нены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстри-

рует частичное понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых 

к заданию, выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-

рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не 

выполнены. 

 

Информационный проект (доклад с презентацией) 

Информационный проект – проект, направленный на стимулирование 

учебно-познавательной деятельности студента с выраженной эвристической 

направленностью (поиск, отбор и систематизация информации об объекте, 

оформление ее для презентации).  

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, по-

скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности, 

которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью.  

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-

тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-

блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-

ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на во-

просы аудитории с примерами.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью рас-

крывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано, по-

следовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональных 

терминов, широко использует информационные технологии, ошибки в инфор-

мации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 
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Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-

блему), представляет информацию систематизировано, последовательно, ло-

гично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, доста-

точно использует информационные технологии, допускает не более 2 ошибок в 

изложении материала, дает полные или частично полные ответы на вопросы 

аудитории. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает 

вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-

вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, 

использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении 

материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без пояснений. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-

ставленная информация логически не связана, не используются профессиональ-

ные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на 

вопросы аудитории. 

 

         Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции 

являются средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуж-

дения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать соб-

ственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов для 

обсуждения, группы участников этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-

денты: 

–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мне-

ний, не обязательно достигая общего мнения; 

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют 

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать 

новый смысл, новую позицию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждае-

мой проблемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. 

Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-

ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным ма-

териалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в 

группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять вре-

менем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в 

полном объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют по-

нимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют задан-
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ным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют ре-

альной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-

ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль 

изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демон-

стрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-

ствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем 

соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не совсем 

аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не пони-

мают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине.  

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос 

Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% 

заданий 

Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий 

Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено ме-

нее 50% заданий 

 

Контрольная работа 

 Оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и уме-

ние изложить письменно. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Из-

ложение материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает несу-

щественные погрешности.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только 

основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, не-

достаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в изложе-

нии материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной связи 

между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 
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6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-

ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

6.1 Основная учебная литература  
 

Астапчук В. А., Терещенко П. В. КОРПОРАТИВНЫЕ ИНФОРМАЦИОННЫЕ СИ-

СТЕМЫ: ТРЕБОВАНИЯ ПРИ ПРОЕКТИРОВАНИИ 2-е изд., испр. и доп. Учебное по-

собие для вузов:  М.:Издательство Юрайт ЭБС Юрайт, 2018 https://biblio-

online.ru/book/7AEBE7EE-EB71-453C-A3D9-ABEB7F46D73D 

 

Гостев И.М. ОПЕРАЦИОННЫЕ СИСТЕМЫ 2-е изд., испр. и доп. Учебник и практи-

кум для академического бакалавриата: Гриф УМО ВО М.:Издательство Юрайт ЭБС 

Юрайт, 2018 https://biblio-online.ru/book/A14759F4-CD1C-441C-A929-64B9D29C6010 

 

6.2 Дополнительная учебная литература: 
 

Гордеев А.В. Операционные системы: учеб. для вузов СПб.[и др.]: Питер, 2007 

 

Синицын С.В., Батаев А.В., Налютин Н.Ю. Операционные системы: учебник М.: 

Академия, 2010 

 

6.3 Периодические издания 
 

• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа» 

• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы» 

 

7 Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Google, электронная база данных «Scopus» (http://www.scopus.com); 

8 Состав программного обеспечения  

MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры; 7-Zip, AcrobatReader. 

9  Оборудование и технические средства обучения 

Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к 

сети Интернет. 
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-

ния образовательной программы 

 
 

Группа компетенций Категория компетенций 

 

Код 

Общепрофессиональные 

 

- ОПК-6, ОПК-8 

 

 

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 

дисциплине 

 

 

3 Объем дисциплины  

 
Виды учебной работы Формы обучения 

Код компетен-

ции 

Код и наименование 

индикатора компетен-

ции 

Результаты обучения 

по дисциплине 

ОПК-6 

Способен при решении профессиональных 

задач организовывать защиту информации 

ограниченного доступа в соответствии с 

нормативными правовыми актами, норма-

тивными и методическими документами 

Федеральной службы безопасности Рос-

сийской Федерации, Федеральной службы 

по техническому и экспортному контролю. 

Знать:  

подходы к интеграции системы управления 

информационной безопасностью в общую 

систему управления предприятием 

Уметь:  

определять критерии технологических про-

цессов защиты информации для сопоставле-

ния с требованиями нормативных докумен-

тов 

Владеть:  

Владеет терминологией и подходами по-

строения систем управления информацион-

ной безопасностью 

ОПК-8 

Способен осуществлять подбор, изучение 

и обобщение научно-технической литера-

туры, нормативных и методических доку-

ментов в целях решения задач профессио-

нальной деятельности. 

Знать:  

источники научной информации по теме ис-

следования 

Уметь:  

выполнять поиск, сбор, обработку, анализ и 

систематизацию информации по теме иссле-

дования 

Владеть:  

библиографическим поиском, с привлече-

нием современных информационных техно-

логий 
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Очная Очно-за-

очная 

Заочная 

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 5/180   

Контактная работа: 68   

 Занятия лабораторного типа 68   

Занятия семинарского типа    

Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-

кой / экзамен*   

   

Самостоятельная работа (СРС) 112   

Из них на выполнение курсовой работы (курсового 

проекта) 
- 

  

* - нужное выделить жирным курсивом 

Примечания:  

1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках 

занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены. 

2.  

 

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / раз-

делам с указанием отведенного на них количества академических ча-

сов и видов учебных занятий 

 

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы 

 

4.1.1. Очная форма обучения 

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Самосто-

ятельная 

работа 

Занятия лек-

ционного типа 

Занятия семинарского типа 

Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия  

Практи-

ческие 

занятия 

Семи 

нары 

Лабо-

ратор-

ные 

раб.  

Иные 

заня-

тия 

1.  

Анализ международного и Рос-

сийского законодательства по во-

просам обработки ПДн и обеспе-

чения безопасности ПДн 

    4  6 

2.  

Особенности обработки персо-

нальных данных, осуществляемой 

без использования средств авто-

матизации. 

    4  6 

3.  

Состав мероприятий по приведе-

нию информационных систем и 

процессов обработки персональ-

ных данных в соответствие с тре-

бованиями законодательства о 

персональных данных. 

    4  6 
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4.  
Стадия предпроектного обследо-

вания. 
    4  6 

5.  
Разработка модели угроз и мо-

дели нарушителя организации. 
    4  6 

6.  

Составление частного техниче-

ского задания на разработку си-

стемы защиты персональных дан-

ных 

    4  6 

7.  
Обоснование разработки системы 

защиты ПДн 
    4  8 

8.  Четыре уровня защиты от угроз     4  6 

9.  Защита информации по уровням      4  6 

10.  Основные категории информации     4  8 

11.  
Меры по обеспечению безопасно-

сти ПДн, 
    4  6 

12.  
Международные нормы по за-

щите персональных данных 
    4  8 

13.  Правила обработки ПДн по GDPR     4  6 

14.  
Штрафные санкции за невыпол-

нение требований по защите ПДн 

в РФ 

    4  8 

15.  
Разработка системы защиты ПДн. 

Выбор средств защиты информа-

ции. 

    4  6 

16.  Организационные мероприятия.     4  8 

17.  

Особенности защиты персональ-

ных данных при их обработке в 

государственных информацион-

ных системах 

    4  6 

 

4.1.2. Очно-заочная форма обучения 

 

 

№ 

п/

п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Само-

стоя-

тель-

ная 

ра-

бота 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

Занятия семинарского 

типа 

Лек-

ции 

 

Иные 

учеб-

ные 

заня-

тия  

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Сем

и 

нар

ы 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

раб.  

Иные 

заня-

тия 

1.          
2.          
3.          

 

4.1.3. Заочная форма обучения 
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№ 

п/

п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  

Само-

стоя-

тель-

ная 

ра-

бота 

Занятия 

лекцион-

ного типа 

Занятия семинарского 

типа 

Лек-

ции 

 

Иные 

учеб-

ные 

заня-

тия  

Прак-

тиче-

ские 

заня-

тия 

Сем

и 

нар

ы 

Ла-

бо-

ра-

тор-

ные 

раб.  

Иные 

заня-

тия 

1.          
2.          
3.          

 

4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 

 

4.2.1. Содержание лекционного курса 

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Содержание лекционного занятия 

1.    

2.    

3.    

 

 

 

4.2.2. Содержание лабораторных занятий 

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Содержание лабораторного занятия 

1.  Анализ международного и 

Российского законодательства 

по вопросам обработки ПДн и 

обеспечения безопасности 

ПДн 

Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ 

«О персональных данных».  

2.  Особенности обработки пер-

сональных данных, осуществ-

ляемой без использования 

средств автоматизации. 

Права субъекта персональных данных, обязанно-

сти оператора. 

3.  Состав мероприятий по при-

ведению информационных си-

стем и процессов обработки 

персональных данных в соот-

ветствие с требованиями зако-

нодательства о персональных 

данных. 

Изучение Постановление Правительства РФ от 

15.09.2008 № 687. Разработка Положения об обра-

ботке персональных данных сотрудников органи-

зации. 



6 

 

4.  Стадия предпроектного обсле-

дования. 

Изучение Постановление правительства РФ от 

01.11.2012 г. № 1119 

5.  Разработка модели угроз и 

модели нарушителя организа-

ции. 

Составление перечня ПДн, перечня сотрудников, 

работающих с ПДн. Описание ИСПДн. Выявление 

угроз безопасности персональных данных при их 

обработке в ИСПДн. 

6.  Составление частного техни-

ческого задания на разработку 

системы защиты персональ-

ных данных 

Стадия предпроектного обследования. Составле-

ние перечня ПДн, перечня сотрудников, работаю-

щих с ПДн. Описание ИСПДн. Выявление угроз 

безопасности персональных данных при их обра-

ботке в ИСПДн. 

7.  Обоснование разработки си-

стемы защиты ПДн 

Обоснование разработки системы защиты ПДн. 

Требования методических документов ФСТЭК и 

ФСБ России к составу и содержанию организаци-

онных и технических мер по обеспечению без-

опасности ПДн 

8.  Четыре уровня защиты от 

угроз 

Требования методических документов ФСТЭК и 

ФСБ России к составу и содержанию организаци-

онных и технических мер по обеспечению без-

опасности ПДн. 

9.  Защита информации по уров-

ням  

Защита специальных персональных данных (наци-

ональная и расовая принадлежность, отношение к 

религии, состояние здоровья и личная жизнь). 

10.  Основные категории инфор-

мации 

Защита биометрических данных (в том числе фо-

тографии, отпечатки пальцев). 

11.  Меры по обеспечению без-

опасности ПДн, 

Защиту общедоступных данных, то есть тех, к ко-

торым полный и неограниченный доступ предо-

ставлен самим человеком. 

12.  Международные нормы по за-

щите персональных данных 

Это сборная группа, в которую включают все дан-

ные, не упомянутые в предыдущих трех пунктах. 

13.  Правила обработки ПДн по 

GDPR 

Исключение из помещения, где находится инфор-

мационное оборудование, посторонних лиц 

14.  Штрафные санкции за невы-

полнение требований по за-

щите ПДн в РФ 

Выполнение всех требований, предусмотренных 

для предыдущего уровня 

15.  Разработка системы защиты 

ПДн. Выбор средств защиты 

информации. 

Ограничение доступа к электронному журналу 

безопасности. 

16.  Организационные мероприя-

тия. 

Обеспечение автоматической регистрации в элек-

тронном журнале безопасности полномочий со-

трудников, имеющих доступ к данным 

17.  Особенности защиты персо-

нальных данных при их обра-

ботке в государственных ин-

формационных системах 

Общедоступная информация. 

 

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) 
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Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дис-

циплины: 

- текущий контроль успеваемости 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обу-

чающихся по дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисци-

плины. 

 

5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации 

по дисциплине (модулю) 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценоч-

ного средства 
1.  Анализ международного и Российского зако-

нодательства по вопросам обработки ПДн и 

обеспечения безопасности ПДн 

Устный ответ 

2.  Особенности обработки персональных дан-

ных, осуществляемой без использования 

средств автоматизации. 

Устный ответ 

3.  Состав мероприятий по приведению инфор-

мационных систем и процессов обработки 

персональных данных в соответствие с требо-

ваниями законодательства о персональных 

данных. 

Устный ответ 

4.  Стадия предпроектного обследования. Мини-тест 

5.  Разработка модели угроз и модели наруши-

теля организации. 
Устный ответ 

6.  Составление частного технического задания 

на разработку системы защиты персональных 

данных 

Устный ответ 

7.  Обоснование разработки системы защиты 

ПДн 
Устный ответ 

8.  Четыре уровня защиты от угроз Устный ответ 

9.  Защита информации по уровням  Контрольный работа 

10.  Основные категории информации Устный ответ 

11.  Меры по обеспечению безопасности ПДн, Устный ответ 

12.  Международные нормы по защите персональ-

ных данных 
Устный ответ 

13.  Правила обработки ПДн по GDPR Устный ответ 

14.  Штрафные санкции за невыполнение требо-

ваний по защите ПДн в РФ 
Устный ответ 

15.  Разработка системы защиты ПДн. Выбор 

средств защиты информации. 
Устный ответ 

16.  Организационные мероприятия. Контрольный работа 

17.  Особенности защиты персональных данных 

при их обработке в государственных инфор-

мационных системах 

Устный ответ 

Перечень возможных оценочных средств (справочно)из рпд список уда-

лить 

1. Устный опрос 
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2. Творческое задание в виде эссе 

3. Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

4. Деловая игра 

5. Исследовательский проект (реферат) 

6. Информационный проект (доклад) 

7. Дискуссионные процедуры (круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, 

дебаты, мини-конференции) 

8. Контрольный работа 

9. Мини-тест 

Дополняйте своими формами, но не забудьте указать критерии в под-

разделе 5.3. Если у вас другие критерии к предложенным мной фор-

мам – меняйте. 

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе 

текущего контроля  
 

1. Персональные данные 

2. Общие ПД 

3. Специальные ПД 

4. Биометрические ПД 

5. Обработка персональных данных 

6. Идентификация и аутентификация пользователей.  

7. Идентификация и аутентификация компонент обработки информа-

ции.  

8. Разграничение доступа к информации и компонентам ее обра-

ботки.  

9. Организационные меры защиты информации  

10.  Оператор персональных данных 

11. Условия для оператора при обработке персональных данных 

12. Обеспечение безопасного обмена конфиденциальной информацией 

13. Согласие на обработку персональных данных 

14. Правила обработки ПДн по GDPR 

15. Обоснование разработки системы защиты ПДн 

 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

Устный ответ 

 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающе-

муся, учет его индивидуальных способностей, степень усвоения и систематиза-

ции основных понятий и категорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не 

только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение использовать в от-

вете практический материал. Оценивается культура речи, владение навыками 

ораторского искусства. 
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Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, ис-

пользование профессиональных терминов, культура речи, навыки ораторского 

искусства. Изложение материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпы-

вающе, последовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрыва-

ются не только основные понятия, но и анализируются   точки зрения различных 

авторов. Обучающийся не затрудняется с ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на 

вопрос допускает несущественные погрешности.    

 Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил 

только основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточно-

сти, недостаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в 

изложении материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной 

связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 

 

 

Лабораторная работа 

Лабораторная работа – это интегрирование теоретико-методологических 

знаний и практических умений и навыков студентов в едином процессе дея-

тельности учебно-исследовательского характера. 

Критерии оценивания – оценка учитывает выполнение полностью всех 

условий задания, знание теоретического материала по теме работы, навыки прак-

тических умений студента. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда работа выполнена полностью. 

Студент владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании 

теории, формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргумен-

тированные суждения, представляет полные и развернутые ответы на дополни-

тельные вопросы. 

Оценка «хорошо» ставится, когда работа выполнена полностью. Студент 

владеет теоретическим материалом, отсутствуют ошибки при описании теории, 

формулирует собственные, самостоятельные, обоснованные, аргументирован-

ные суждения, допуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда работа выполнена полно-

стью. Студент владеет теоретическим материалом на минимально допустимом 

уровне, отсутствуют ошибки при описании теории, испытывает затруднения в 

формулировке собственных обоснованных и аргументированных суждений, до-

пуская незначительные ошибки на дополнительные вопросы. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие 

требования 
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Творческое задание  

Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свобод-

ные, субъективные рассуждения по определенной теме с элементами научного 

анализа. Текст должен быть легко читаем, но необходимо избегать нарочито раз-

говорного стиля, сленга, шаблонных фраз. Объем эссе составляет примерно 2 – 

2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета титульного листа).  

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специ-

фики эссе, наличие логической структуры построения текста, наличие авторской 

позиции, ее научность и связь с современным пониманием вопроса, адекватность 

аргументов, стиль изложения, оформление работы. Следует помнить, что прямое 

заимствование (без оформления цитат) текста из Интернета или электронной биб-

лиотеки недопустимо. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логи-

ческой структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; ос-

новная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, полу-

ченными в результате рассуждения); наличие четко определенной личной пози-

ции по теме эссе; адекватность аргументов при обосновании личной позиции, 

стиль изложения. 

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логиче-

ской структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основ-

ная часть, разделенная по основным идеям; заключение с выводами, получен-

ными в результате рассуждения); но не прослеживается наличие четко опреде-

ленной личной позиции по теме эссе; не достаточно аргументов при обоснова-

нии личной позиции  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: 

наличие логической структуры построения текста (вступление с постановкой 

проблемы; основная часть, разделенная по основным идеям; заключение). Но не 

прослеживаются четкие выводы, нарушается стиль изложения 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие 

требования 

 

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста за-

дачи, которые требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из постав-

ленного вопроса в задаче, попытаться максимально точно определить проблему 

и соответственно решить ее.  

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач также 

важно правильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих 

и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использо-

ванные при решении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил зада-

ние (решил задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практи-

ческие навыки, полученные в процессе обучения. 
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Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся в целом выполнил все тре-

бования, но не совсем четко определяется опора на теоретические положения, 

изложенные в научной литературе по данному вопросу. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся показал поло-

жительные результаты в процессе решения задачи.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выпол-

нил все требования. 

 

Деловая игра 

Необходимо разбиться на несколько команд, которые должны поочередно 

высказать свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение высказываю-

щейся команды засчитывается, если противоположная команда не опровергнет 

его контраргументами. Команда, чье мнение засчитано как верное (не получило 

убедительных контраргументов от противоположных команд), получает один 

балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной команды своими 

контраргументами, также получает один балл. Побеждает команда, получившая 

максимальное количество баллов.  

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределя-

ются роли, подготовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. 

Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-

ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным ма-

териалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в 

группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять вре-

менем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют 

понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют 

реальной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-

ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль 

изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демон-

стрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-

ствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем 

соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не совсем 

аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не пони-

мают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Исследовательский проект (реферат) 
Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к 
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формату научного исследования и содержит доказательство актуальности из-

бранной темы, определение научной проблемы, предмета и объекта исследова-

ния, целей и задач, методов, источников, историографии, обобщение результа-

тов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде 

реферата. 

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта 

максимально приближена к формату научного исследования, то при выставле-

нии учитывается доказательство актуальности темы исследования, определение 

научной проблемы, объекта и предмета исследования, целей и задач, источни-

ков, методов исследования, выдвижение гипотезы, обобщение результатов и 

формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего исследования. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует 

полное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выпол-

нены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значитель-

ное понимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выпол-

нены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстри-

рует частичное понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых 

к заданию, выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстри-

рует непонимание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не 

выполнены. 

 

Информационный проект (доклад с презентацией) 

Информационный проект – проект, направленный на стимулирование 

учебно-познавательной деятельности студента с выраженной эвристической 

направленностью (поиск, отбор и систематизация информации об объекте, 

оформление ее для презентации).  

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, по-

скольку представляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности, 

которая отличается ярко выраженной эвристической направленностью.  

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоя-

тельный поиск, отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (про-

блемы), ознакомление студенческой аудитории с этой информацией (представ-

ление информации), ее анализ и обобщение, оформление, полные ответы на во-

просы аудитории с примерами.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью рас-

крывает вопрос (проблему), представляет информацию систематизировано, по-

следовательно, логично, взаимосвязано, использует более 5 профессиональных 

терминов, широко использует информационные технологии, ошибки в инфор-

мации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы аудитории с примерами. 
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Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (про-

блему), представляет информацию систематизировано, последовательно, ло-

гично, взаимосвязано, использует более 2 профессиональных терминов, доста-

точно использует информационные технологии, допускает не более 2 ошибок в 

изложении материала, дает полные или частично полные ответы на вопросы 

аудитории. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает 

вопрос (проблему) не полностью, представляет информацию не систематизиро-

вано и не совсем последовательно, использует 1-2 профессиональных термина, 

использует информационные технологии, допускает 3-4 ошибки в изложении 

материала, отвечает только на элементарные вопросы аудитории без пояснений. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, пред-

ставленная информация логически не связана, не используются профессиональ-

ные термины, допускает более 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на 

вопросы аудитории. 

 

         Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции 

являются средствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуж-

дения спорного вопроса, проблемы и оценить их умение аргументировать соб-

ственную точку зрения. Задание дается заранее, определяется круг вопросов для 

обсуждения, группы участников этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы сту-

денты: 

–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мне-

ний, не обязательно достигая общего мнения; 

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют 

интуитивно, но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать 

новый смысл, новую позицию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждае-

мой проблемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. 

Понимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют за-

данным целям. Соответствие реальной действительности решений, выработан-

ных в ходе игры. Владение терминологией, демонстрация владения учебным ма-

териалом по теме игры, владение методами аргументации, умение работать в 

группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, управлять вре-

менем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в 

полном объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют по-

нимание проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют задан-
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ным целям. Решения, выработанные в ходе игры, полностью соответствуют ре-

альной действительности. Но некоторые объяснения не совсем аргументиро-

ваны, нарушены нормы общения, нарушены временные рамки, нарушен стиль 

изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демон-

стрируют понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответ-

ствуют заданным целям. Однако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем 

соответствуют реальной действительности. Некоторые объяснения не совсем 

аргументированы, нарушены временные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не пони-

мают проблему, их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине.  

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос 

Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% 

заданий 

Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий 

Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выпол-

нено 50-69% заданий 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено ме-

нее 50% заданий 

 

Контрольная работа 

 Оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и уме-

ние изложить письменно. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложе-

ния, анализ различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Из-

ложение материала без фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, гра-

мотно и по существу излагает его, знает практическую базу, но допускает несу-

щественные погрешности.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только 

основной материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, не-

достаточно правильные формулировки, нарушает последовательность в изложе-

нии материала, затрудняется с ответами, показывает отсутствие должной связи 

между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает 

на поставленные вопросы. 
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6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-

ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля) 

 

6.1 Основная учебная литература  
 

Аверченков, В. И. Защита персональных данных в организации : монография / В. И. 

Аверченков, М. Ю. Рытов, Т. Р. Гайнулин. — Брянск : Брянский государственный тех-

нический университет, 2012. — 124 c. — ISBN 5-89838-382-4. — Текст : электронный 

// Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/6993.html  

 

Новая парадигма защиты и управления персональными данными в Российской Федера-

ции и зарубежных странах в условиях развития систем обработки данных в сети Ин-

тернет / Дупан А. С. (Гутникова), А. К. Жарова, В. М. Елин [и др.] ; под редакцией А. 

С. Дупан. — 2-е изд. — Москва : Издательский дом Высшей школы экономики, 2018. 

— 341 c. — ISBN 978-5-7598-1475-7. — Текст : электронный // Электронно-библиотеч-

ная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: http://www.iprbookshop.ru/89373.html  

 

Шинаков, К. Е. Анализ рисков безопасности информационных систем персональных 

данных : монография / К. Е. Шинаков, М. Ю. Рытов, О. М. Голембиовская. — Москва : 

Ай Пи Ар Медиа, 2020. — 236 c. — ISBN 978-5-4497-0535-8. — Текст : электронный // 

Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

http://www.iprbookshop.ru/95150.htm  

 

 

6.2 Дополнительная учебная литература: 
 

Разработка и защита баз данных в Microsoft SQL Server 2005 : учебное пособие для 

СПО / . — Саратов : Профобразование, 2019. — 148 c. — ISBN 978-5-4488-0366-6. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — 

URL: http://www.iprbookshop.ru/86207.html  

 

 

6.3 Периодические издания 
 

• «Мир ПК», Издательство: «Открытые системы», М. 

• «Компьютер», Издательство: ООО «Компьютер-Медиа» 

• «Upgrade», Издательство: «Венето» 

• «Windows IT Pro/RE», Издательство: «Открытые системы» 

• «PC Magazine», Издательство: «СК Пресс» 

 

http://www.iprbookshop.ru/6993.html
http://www.iprbookshop.ru/89373.html
http://www.iprbookshop.ru/95150.htm
http://www.iprbookshop.ru/86207.html
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7 Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 

Google 

8 Состав программного обеспечения  

MS Windows 7 и выше; MS Office 2007 и выше; браузеры 

9  Оборудование и технические средства обучения 

Компьютерный класс с мультимедийным оборудованием и доступом к 

сети Интернет. 



МИНИСТЕРСТВО НАУКИ И ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего образования 

«ЧЕЧЕНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  

ИМЕНИ А.А. КАДЫРОВА» 

ИНСТИТУТ МАТЕМАТИКИ, ФИЗИКИ И ИНФОРМАЦИОННЫХ ТЕХНО-

ЛОГИЙ 

Кафедра программирования и инфокоммуникационных технологий 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА 

 «Базы данных» 

 

  

  

   

Направление подготовки Информационная безопасность 

Код направления подготовки  10.03.01 

Профиль подготовки  

Организация и технологии защиты ин-

формации (по отрасли или в сфере 

профессиональной деятельности) 

Квалификация выпускника Бакалавр 

Форма обучения Очная, очно-заочная 

Код дисциплины Б1.О.13 
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1 Перечень компетенций, формируемых дисциплиной в процессе освое-

ния образовательной программы 
 

 

Группа компетенций Категория компетенций 

 

Код 

Общепрофессиональные компе-

тенции 

- ОПК-8;  

 

 

2 Компетенции, индикаторы их достижения и результаты обучения по 

дисциплине 
 

 

3 Объем дисциплины 
 

Виды учебной работы Формы обучения 

Очная Очно-за-

очная 

Заочная 

Общая трудоемкость: зачетные единицы/часы 10/360   

Контактная работа: 136   

 Занятия лекционного типа 68   

Занятия семинарского типа 68   

Промежуточная аттестация: зачет / зачет с оцен-

кой / экзамен*   

36   

Самостоятельная работа (СРС) 188   

Из них на выполнение курсовой работы (курсового 

проекта) 

   

* - нужное выделить жирным курсивом 

Примечания:  

Код компетенции 
Результаты обучения 

по дисциплине 

ОПК-8. 

Способен осуществлять под-

бор, изучение и обощение 

научно-технической литера-

туры, нормативных и методи-

ческих документов в целях ре-

шения задач профессиональ-

ной деятельности. 

Знать: теоретические основы поиска, хранения, и ана-

лиза информации 

Уметь: применять методы поиска и хранения информа-

ции с использованием современных информационных 

технологий.  

 

Владеть: навыками поиска, хранения и анализа информа-

ции с использованием современных информационных 

технологий 
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1. зачет и зачет с оценкой по очной форме обучения проводится в рамках 

занятий семинарского типа. В учебном плане часы не выделены. 
 

4 Содержание дисциплины (модуля), структурированное по темам / раз-

делам с указанием отведенного на них количества академических ча-

сов и видов учебных занятий 
 

4.1  Распределение часов по разделам/темам и видам работы 
 

4.1.1. Очная форма обучения 

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  
Само-

стоя-

тельная 

работа 

Занятия лекци-

онного типа 

Занятия семинарского типа 

Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия  

Практи-

ческие 

занятия 

Семи 

нары 

Лабо-

ратор-

ные 

раб.  

Иные за-

нятия 

1. Введение в базы данных. SQL 12    12  20 

2. Базы данных. SQL 22    22  80 

3. Введение в Microsoft SQL Server 12    12  18 

4. Microsoft SQL Server 22    22  70 

 

4.1.2. Очно-заочная форма обучения 

 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  
Само-

стоя-

тельная 

работа 

Занятия лекци-

онного типа 

Занятия семинарского типа 

Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия  

Практи-

ческие 

занятия 

Семи 

нары 

Лабо-

ратор-

ные 

раб.  

Иные за-

нятия 

1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

 

4.1.3. Заочная форма обучения 
 

№ 

п/п 

 

Раздел/тема 

Виды учебной работы (в часах) 

Контактная  работа  
Само-

стоя-

тельная 

работа 

Занятия лекци-

онного типа 

Занятия семинарского типа 

Лекции 

 

Иные 

учебные 

занятия  

Практи-

ческие 

занятия 

Семи 

нары 

Лабо-

ратор-

ные 

раб.  

Иные за-

нятия 

1.         
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4.2 Программа дисциплины, структурированная по темам / разделам 
 

4.2.1. Содержание лекционного курса 

№ 

п/п 

Наименование темы 

(раздела) дисциплины 

Содержание лекционного занятия 

1.  Введение в базы данных. 

SQL 

Этапы развития ИС - Роль и назначение СУБД 

2.  Введение в базы данных. 

SQL 

Архитектура СУБД 

3.  Введение в базы данных. 

SQL 

Общая нотация модели СУБД и представление сущ-

ностей 

4.  Введение в базы данных. 

SQL 

Представление связей и бинарные связи 

5.  Введение в базы данных. 

SQL 

Модели данных - Представление сущностей и свя-

зей в отношениях 

6.  Введение в базы данных. 

SQL 

Преобразование отношений и нормальные формы 

отношений 

7.  Базы данных. SQL Реляционные операции - Основные объекты базы 

данных и язык SQL 

8.  Базы данных. SQL Создание и сопровождение таблиц - Правила це-

лостности 

9.  Базы данных. SQL Демонстрационная база данных 

10.  Базы данных. SQL Базы данных в SQL 

11.  Базы данных. SQL ER-диаграмма 

12.  Базы данных. SQL Понятие синтаксиса SQL 

13.  Базы данных. SQL Синтаксис SQL DML 

14.  Базы данных. SQL Сущность-связь в SQL 

15.  Базы данных. SQL Синтаксис SQL DDL 

16.  Базы данных. SQL Синтаксис SQL DCL 

17.  Базы данных. SQL Общее понятие Big Data 

18.  Введение в Microsoft SQL 

Server 

Введение в MS SQL Server и T-SQL 

19.  Введение в Microsoft SQL 

Server 

Начало работы с MS SQL Server 

20.  Введение в Microsoft SQL 

Server 

Основы T-SQL. DDL 

21.  Введение в Microsoft SQL 

Server 

Основы T-SQL. DML 

22.  Microsoft SQL Server Группировка 

23.  Microsoft SQL Server Подзапросы 
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24.  Microsoft SQL Server Соединение таблиц 

25.  Microsoft SQL Server Встроенные функции 

26.  Microsoft SQL Server Переменные и управляющие конструкции 

27.  Microsoft SQL Server Представления и табличные объекты 

28.  Microsoft SQL Server Хранимые процедуры 

29.  Microsoft SQL Server Триггеры 

30.  Microsoft SQL Server Настройки сервера 

 

4.2.2. Содержание практических занятий 

№ 

п/п 

Наименование темы (раздела) 

дисциплины 

Содержание практического занятия 

1.  Введение в базы данных. SQL Процесс установки СУБД 

2.  Введение в базы данных. SQL Основные компоненты СУБД 

3.  Введение в базы данных. SQL Проектирование нотаций и сущностей 

4.  Введение в базы данных. SQL Создание бизнес-моделей 

5.  Введение в базы данных. SQL Построение СУБД с различными типами сущ-

ностей 

6.  Введение в базы данных. SQL Трекинг отношений между таблицами 

7.  Базы данных. SQL Создание реляционной СУБД 

8.  Базы данных. SQL Проектирование СУБД по ТЗ 

9.  Базы данных. SQL Создание интерактивной базы данных 

10.  Базы данных. SQL Знакомство с основными компонентами SQL 

11.  Базы данных. SQL Создание ER-диаграммы 

12.  Базы данных. SQL Первичные команды SQL 

13.  Базы данных. SQL Синтаксические единицы SQL DML, создание 

запросов. 

14.  Базы данных. SQL Создание сущность-связь в БД SQL 

15.  Базы данных. SQL Использование операторов построения баз 

данных в SQL DDL 

16.  Базы данных. SQL Создание реляционной СУБД в SQL 
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17.  Базы данных. SQL Общее понятие Big Data 

18.  Введение в Microsoft SQL Server Что такое SQL Server и T-SQL. Установка MS 

SQL Server 2016. Установка SQL Server Man-

agement Studio 

19.  Введение в Microsoft SQL Server Создание базы данных. Создание таблиц. Пер-

вый запрос на T-SQL 

20.  Введение в Microsoft SQL Server Создание и удаление базы данных. Создание и 

удаление таблиц. Типы данных T-SQL. Атри-

буты и ограничения столбцов и таблиц 

21.  Введение в Microsoft SQL Server Внешние ключи. Изменение таблицы. Пакеты. 

Команда GO 

22.  Microsoft SQL Server Добавление данных. Команда INSERT. Вы-

борка данных. Команда SELECT. Сортировка. 

ORDER BY. Извлечение диапазона строк 

23.  Microsoft SQL Server Фильтрация. WHERE. Операторы фильтра-

ции. Обновление данных. Команда UPDATE. 

Удаление данных. Команда DELETE 

24.  Microsoft SQL Server Агрегатные функции. Операторы GROUP BY 

и HAVING. Расширения SQL Server для груп-

пировки 

25.  Microsoft SQL Server Выполнение подзапросов. Подзапросы в ос-

новных командах SQL. Оператор EXISTS. 

26.  Microsoft SQL Server Неявное соединение таблиц. Inner Join. Outer 

Join. Группировка в соединениях. UNION. 

EXCEPT. INTERSECT. 

27.  Microsoft SQL Server Функции для работы со строками. Функции 

для работы с числами. Функции по работе с 

датами и временем. 

28.  Microsoft SQL Server Преобразование данных. Функции CASE и 

IIF. Функции NEWID, ISNULL и COALESCE. 

29.  Microsoft SQL Server Переменные в T-SQL. Переменные в запросах. 

Условные выражения. 

30.  Microsoft SQL Server Циклы. Обработка ошибок. 

 

5 Фонд оценочных средств для проведения аттестации обучающихся по 

дисциплине (модулю) 
 

Предусмотрены следующие виды контроля качества освоения конкретной дисциплины: 

- текущий контроль успеваемости 

- промежуточная аттестация обучающихся по дисциплине 

Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся по 

дисциплине оформлен в приложении к рабочей программе дисциплины. 
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5.1 Паспорт фонда оценочных средств для проведения текущей аттестации по 

дисциплине (модулю) 

№ 

п/п 

Контролируемые разделы (темы)  Наименование оценочного 

средства 

1.  Введение в базы данных. SQL Защита ЛР, Устный ответ 
2.  Базы данных. SQL  

3.  Введение в Microsoft SQL Server Защита ЛР, Устный ответ 

4.  Microsoft SQL Server  

5.2 Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности в процессе текущего кон-

троля  

5 семестр 

Типовые задания на аттестацию 
Выберите правильные ответы, но учтите, что в некоторых случаях их может быть больше 

одного. 

 

1. Выберите правильный вариант: 

a. База данных лежит в основе информационной системы. 

b. Информационная система лежит в основе базы данных. 

нет ответа 

 

2. Первые ИС были предназначены 

a. для прогнозирования погоды 

b. для обработки счетов и расчета зарплаты 

c. для астрономических расчетов 

нет ответа 

 

3. Перечислите лидеров на рынке СУБД (реляционных) 

a. Oracle 

b. FoxPro 

c. System R 

d. MS SQL Server 

e. Db2 

f. Visual Studio 

g. MySQL 

h. Yahoo 

i. Mongo DB 

j. PostgreSQL 

нет ответа 

 

4. Назовите фамилию автора реляционной теории. 

a. Дональд Кнут 

b. Эдгар Кодд 

c. Билл Гейтс 

d. Алан Тьюринг 

нет ответа 

 

5. Что относится к логической независимости данных? 

a. Логическая структура данных может быть изменена без изменения прикладных про-

грамм. 
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b. Физическое расположение и организация данных могут изменяться, не вызывая при 

этом изменений общей логической структуры данных. 

c. Физическое расположение и организация данных могут изменяться, не вызывая при 

этом изменений прикладных программ. 

d. Можно модифицировать физическую организацию данных и пути доступа. 

e. Изменение подсхемы одного пользователя не сказывается на других, которых измене-

ния не коснулись. 

нет ответа 

 

6. Что относится к физической независимости данных? 

a. Логическая структура данных может быть изменена без изменения прикладных про-

грамм. 

b. Физическое расположение и организация данных могут изменяться, не вызывая при 

этом изменений общей логической структуры данных. 

c. Физическое расположение и организация данных могут изменяться, не вызывая при 

этом изменений прикладных программ. 

d. Можно модифицировать физическую организацию данных и пути доступа. 

e. Изменение подсхемы одного пользователя не сказывается на других, которых измене-

ния не коснулись. 

нет ответа 

 

7. Какие термины имеют отношение к архитектуре клиент-сервер? 

a. Толстый клиент 

b. Обратный сервер 

c. Тонкий клиент 

d. Проходной клиент 

e. Активный сервер 

f. Ответственный сервер 

нет ответа 

 

8. В архитектуре клиент-сервер прикладной компонент может располагаться: 

a. Только на компьютере-клиенте 

b. Только на компьютере-сервере 

c. И на клиенте, и на сервере 

d. На сервере приложений 

нет ответа 

 

9. Процедура, которая автоматически срабатывает при каком-нибудь событии, называется: 

a. Шлягер 

b. Триггер 

c. Функция 

d. Транзакция 

нет ответа 

 

10. Что входит в функции сервера данных? 

a. Хранение и доступ к информации 

b. Функционал предметной области (бизнес-логика) 

c. Ввод и отображение данных 

d. Преобразование данных 

 

11. В модели «сущность-связь» могут быть представлены: 

a. Объекты 
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b. Характеристики объектов 

c. Связи между объектами 

d. Операции, производимые с объектами 

e. Жизненный цикл данных 

нет ответа 

 

12. Слабой сущностью называют: 

a. Абстрактный (виртуальный) объект 

b. Объект, который не может быть идентифицирован без связи с другим объектом 

c. Объект, связанный немодальной связью с другими объектами 

нет ответа 

 

13. Связи бывают: 

a. Один к одному 

b. Некоторые к некоторым 

c. Слабые к сильным 

d. Многие ко многим 

нет ответа 

 

14. Связь «отец-сын» является примером связи: 

a. Один к одному 

b. Один ко многим 

c. Многие ко многим 

нет ответа 

 

15. Связь «покупатели-товары» является примером связи: 

a. Один к одному 

b. Один ко многим 

c. Многие ко многим 

нет ответа 

Продумайте диаграмму «сущность-связь» для пирожковой «Теплый дом», которая печет пи-

роги (например, пирог с яблоком и корицей, пирог с грибами) и принимает заказы. Одни и 

те же ингредиенты могут входить в состав нескольких пирогов. В каждом заказе может быть 

несколько пирогов. Каждый клиент может сделать любое количество заказов. Для каждого 

клиента мы храним один адрес и телефон. 

 

16. Что из указанных названий могло бы стать сущностями? 

a. Пироги 

b. Идентификатор пирога 

c. Название пирога 

d. Вес пирога 

e. Ингредиенты 

f. Идентификатор ингредиента 

g. Название ингредиента 

h. Единица изменения ингредиента 

i. Количество ингредиента 

j. Входит в состав 

k. Входит в заказ 

l. Количество пирогов 

m. Клиент 

n. ФИО клиента 

o. Адрес клиента 
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p. Телефон клиента 

нет ответа 

 

17. Что из указанных названий могло бы стать атрибутами сущностей? 

a. Пироги 

b. Идентификатор пирога 

c. Название пирога 

d. Вес пирога 

e. Ингредиенты 

f. Идентификатор ингредиента 

g. Название ингредиента 

h. Единица изменения ингредиента 

i. Количество ингредиента 

j. Входит в состав 

k. Входит в заказ 

l. Количество пирогов 

m. Клиент 

n. ФИО клиента 

o. Адрес клиента 

p. Телефон клиент 

нет ответа 

 

18. Что из указанных названий могло бы стать связями? 

a. Пироги 

b. Идентификатор пирога 

c. Название пирога 

d. Вес пирога 

e. Ингредиенты 

f. Идентификатор ингредиента 

g. Название ингредиента 

h. Единица изменения ингредиента 

i. Количество ингредиента 

j. Входит в состав 

k. Входит в заказ 

l. Количество пирогов 

m. Клиент 

n. ФИО клиента 

o. Адрес клиента 

p. Телефон клиента 

нет ответа 

 

19. Что из указанных названий могло бы стать атрибутом связи? 

a. Пироги 

b. Идентификатор пирога 

c. Название пирога 

d. Вес пирога 

e. Ингредиенты 

f. Идентификатор ингредиента 

g. Название ингредиента 

h. Единица изменения ингредиента 

i. Количество ингредиента 

j. Входит в состав 
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k. Входит в заказ 

l. Количество пирогов 

m. Клиент 

n. ФИО клиента 

o. Адрес клиента 

p. Телефон клиента 

нет ответа 

 

20. Какого вида получилась связь между пирогами и ингредиентами? 

a. Один к одному 

b. Один ко многим 

c. Многие ко многим 

 

21. В информационной системе вуза N хранится информация о студентах. У студента дол-

жен быть номер зачетки. Для поля номер зачетки доменом может быть: 

a. Ваш номер зачетки 

b. Номера зачеток студентов Вашей группы 

c. Номера зачеток студентов, которые учатся в вузе N сейчас 

d. Все номера зачеток, которые были или могут быть выпущены в вузе N когда-либо 

нет ответа 

 

22. Какое минимальное количество таблиц нужно для реализации связи вида один к одному 

для двух сущностей? 

 

  нет ответа   

  

23. Какое минимальное количество таблиц нужно для реализации связи вида один ко мно-

гим для двух сущностей? 

 

  нет ответа   

  

24. Какое минимальное количество таблиц нужно для реализации связи вида многие ко мно-

гим для двух сущностей? 

 

  нет ответа   

  

25. Нормализация нужна для того, чтобы устранить: 

a. Трудности с извлечением некоторых данных 

b. Избыточность 

c. Неоднозначность данных 

d. Аномалии изменения 

e. Аномалии удаления 

f. Зависимости между атрибутами 

g. Аномалии добавления 

нет ответа 

 

26. Укажите наименьшую нормальную форму, нарушенную в отношении: Кино (Название 

фильма, Режиссер, Актеры) 

a. 1НФ 

b. 2НФ 

c. 3НФ 

d. НФ Бойса-Кодда 
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нет ответа 

 

27. Укажите наименьшую нормальную форму, нарушенную в отношении: Аэропорт (Рейс, 

Дата-время-отправления, Тип-самолета, Общее-количество-мест-в- самолете, Количество-

проданных-билетов) 

a. 1НФ 

b. 2НФ 

c. 3НФ 

d. НФ Бойса-Кодда 

нет ответа 

 

28. Укажите наименьшую нормальную форму, нарушенную в отношении: Баскетбол (Назва-

ние команды, Клуб, Тренер, Игрок, Рост_Игрока) 

a. 1НФ 

b. 2НФ 

c. 3НФ 

d. НФ Бойса-Кодда 

нет ответа 

 

29. Укажите наименьшую нормальную форму, нарушенную в отношении: Университет 

(Название, Юридический адрес, Ректор, Факультет, Декан) 

a. 1НФ 

b. 2НФ 

c. 3НФ 

d. НФ Бойса-Кодда 

нет ответа 

 

30. В каком случае в отношении есть многозначная зависимость и таблицу можно разбить на 

две? (Считаем, что пекарня выпекает несколько видов пирогов и доставляет их в несколько 

районов. В каждый район, обслуживаемый пекарней, она доставляет все виды выпекаемых 

пирогов, и каждый выпекаемый пирог может быть доставлен в любой обслуживаемый 

район) 

a. Название пекарни, пирог, район доставки, цена пирога с доставкой. 

b. Название пекарни, пирог, цена пирога, район доставки, цена доставки. 

  

31. Какие из следующих ключевых слов используются для описания правил целостности? 

select 

set 

unique 

primary key 

insert 

stop 

end 

begin 

foreign key 

check 

нет ответа 

 

32. Как называется раздел SQL, который используется для описания структур баз данных? 

SQL DDL 

SQL DML 

SQL DCL 
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нет ответа 

 

33. Сколько правил целостности Primary key может быть в одной таблице? 

0 

1 

больше 1 

нет ответа 

 

34.Сколько правил целостности unique может быть в одной таблице? 

0 

1 

больше 1 

нет ответа 

 

35. В таблице есть поле name. Какие из следующих выражений синтаксически подходят для 

описания правила целостности check? 

1. check (Name in ('sam', 'kat', 'ann') ) 

2. check (Name = 'sam' or name ='kat' or name = 'ann') 

3. check (name exists ('sam', 'kat', 'ann')) 

нет ответа 

 

36. Сколько полей таблицы может использоваться для построения правила целостности 

foreign key? 

0 

1 

больше 1 

нет ответа 

 

37. Сколько правил целостности есть в таблице Student в демонстрационной базе? 

 

CREATE TABLE STUDENT 

(StudentId INTEGER PRIMARY KEY, 

StudentName VARCHAR(50) NOT NULL, 

GroupNumber INTEGER, 

BirthDate DATE, 

Address VARCHAR(50)); 

 

ALTER TABLE STUDENT 

ADD CONSTRAINT GROUP_ST_FK FOREIGN KEY(GroupNumber) 

REFERENCES ST_GROUP(GroupNumber); 

 

38. Какие операторы используются для добавления записей в таблицы? 

add 

insert 

plus 

union 

нет ответа 

 

39. Какие операторы используются для удаления записей из таблиц? 

drop 

delete 

truncate 
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update 

нет ответа 

 

40. Какие операторы используются для модификации записей в таблицах? 

modify 

change 

update 

convert 

 

 

6 семестр 

Типовые задания на аттестацию 
1. Как расшифровывается SQL? 

1. Structured Question Language 

2. Structured Query Language 

3. Strong Question Language 

2. Какая команда используется для вывода данных из БД? 

1. OPEN 

2. EXTRACT 

3. GET 

4. SELECT 

3. Какая команда используется для обновления данных в БД? 

1. SAVE AS 

2. UPDATE 

3. SAVE 

4. MODIFY 

4. Какая команда используется для удаления данных в БД? 

1. DELETE 

2. COLLAPSE 

3. REMOVE 

5. Какая команда используется для ввода новой информации в БД? 

1. INSERT NEW 

2. ADD RECORD 

3. ADD NEW 

4. INSERT INTO 

6. В SQL, как выбрать колонну с названием "FirstName" из таблицы с названием "Persons"? 

1. EXTRACT FirstName FROM Persons 

2. SELECT Persons.FirstName 

3. SELECT FirstName FROM Persons 

7. В SQL, как выбрать все колонны из таблицы "Persons"? 

1. SELECT [all] FROM Persons 

2. SELECT *.Persons 

3. SELECT Persons 

4. SELECT * FROM Persons 

8. В SQL, как выбрать все записи из таблицы "Persons" где значение колонны "FirstName" 

равен "Peter"? 

1. SELECT [all] FROM Persons WHERE FirstName='Peter' 

2. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName='Peter' 

3. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName<>'Peter' 
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4. SELECT [all] FROM Persons WHERE FirstName LIKE 'Peter' 

9. В SQL, как выбрать все записи из таблицы "Persons" где значение колонны "FirstName" 

начинается с "a"? 

1. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName='a' 

2. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName LIKE '%a' 

3. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName='%a%' 

4. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName LIKE 'a%' 

10. В SQL, как выбрать все записи в таблице "Persons" где "FirstName" равен "Peter" и 

"LastName" равен "Jackson"? 

1. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName='Peter' AND LastName='Jackson' 

2. SELECT * FROM Persons WHERE FirstName<>'Peter' AND LastName<>'Jackson' 

3. SELECT FirstName='Peter', LastName='Jackson' FROM Persons 

11.  

CRAETE TABEL Persons 

( 

PersonID int NOT NUL, 

LastName var char(255), 

FirstName var char(255), 

Address var char(255), 

City var char(255), 

PRAIMARY KEY (PersonID), 

); 

 

12. 

CREATE TABLE Orders 

( 

PersonID int, 

O_Id int NOT NUL, 

OrderNo int NOT NUL, 

PRIMARY KEY (O_Id), 

FORING KEY (PersonID) REFERENS Persons (PersonID), 

). 

13. Расписать команду удаления таблицы и базы данных. 

14. Какую команду используют для добавления, удаления и модификации колонн в суще-

ствующей таблице? Описать каждое действие.  

15. Как очистить таблицу от записей? Приведите пример.  

16. Какая команда используется для группировки выводимы на экран данных? 

 

17. В консоли mysql создать базу данных travel, содержащую таблицу tourists, в которой есть 

passport, name, age, address, mobile.  

 

 

Задания к экзамену 

1. Организация данных в БД 

2. Виды моделей данных 

3. Архитектура БД 

4. Классификация БД 

5. Серверная часть системы 

6. Клиентская часть системы 

7. Системные базы данных 

8. Типы данных. Переменные в Transact-SQL 
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9. Управляющие конструкции Transact-SQL. Комментарии 

10. Функции Transact-SQL. 

11. Простая выборка данных. Выборка данных из нескольких таблиц 

12. Аналитическая выборка данных. Подзапросы. Группировка записей.  

13. Создание и выполнение хранимой процедуры средствами Transact-SQL 

14. Аутентификация пользователя. Роли сервера 

15. Управление учетными записями для входа. Доступ к базе данных 

16. Управление пользователями баз данных. Управление учетными записями для входа 

17. Управление ролями сервера. Управление ролями базы данных.  

18. Разрешения пользователя. Предоставление доступа. Запрещение доступа. Неявное 

отклонение доступа 

19. Создание и настройка базы данных MS SQL Server 

20. Изменение базы данных MS SQL Server 

21. Сжатие базы данных 

22. Резервное копирование данных 

23. Восстановление базы данных 

24. Реляционные объекты данных 

25. Отношения 

26. Целостность реляционных данных 

27. Первичные и альтернативные ключи. Внешние ключи. Правила внешних ключей. 

NULL-значение 

28. Понятие реляционной алгебры. Операторы. Операции расширения и подведения 

итогов. Операторы обновления 

29. Процесс нормализации 

30. Первая, вторая и третья нормальные формы 

31. Четвертая нормальная форма 

32. Пятая нормальная форма 

33. Что такое SQL Server и T-SQL 

34. Установка MS SQL Server 2016 

35. Установка SQL Server Management Studio 

36. Создание базы данных 

37. Создание таблиц 

38. Создание и удаление базы данных 

39. Создание и удаление таблиц 

40. Атрибуты и ограничения столбцов и таблиц 

41. Изменение таблицы 

42. Пакеты. Команда GO 

43. Добавление данных. Команда INSERT 

44. Выборка данных. Команда SELECT 

45. Сортировка. ORDER BY 

46. Извлечение диапазона строк 

47. Фильтрация. WHERE. Операторы фильтрации. 

48. Обновление данных. Команда UPDATE 

49. Удаление данных. Команда DELETE 

50. Агрегатные функции. Операторы GROUP BY и HAVING 

51. Inner Join 

52. Outer Join 

53. Группировка в соединениях. UNION. EXCEPT. INTERSECT 

54. Функции для работы со строками 

55. Функции для работы с числами 
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56. Функции по работе с датами и временем 

57. Преобразование данных 

58. Функции CASE и IIF 

59. Функции NEWID, ISNULL и COALESCE 

60. Переменные в T-SQL 

61. Переменные в запросах 

62. Условные выражения 

63. Циклы 

64. Определение триггеров 

65. Триггеры для операций INSERT, UPDATE, DELETE 

66. Триггер INSTEAD OF. 

67. Сценарии и пакеты. 

68. Транзакция. Операции с транзакцией. 

 

 

5.3 Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, уме-

ний, навыков и (или) опыта деятельности 
 

Устный ответ 

 Оценка знаний предполагает дифференцированный подход к обучающемуся, учет его 

индивидуальных способностей, степень усвоения и систематизации основных понятий и ка-

тегорий по дисциплине. Кроме того, оценивается не только глубина знаний поставленных во-

просов, но и умение использовать в ответе практический материал. Оценивается культура 

речи, владение навыками ораторского искусства. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ 

различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала, использование профессио-

нальных терминов, культура речи, навыки ораторского искусства. Изложение материала без 

фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда материал излагается исчерпывающе, по-

следовательно, грамотно и логически стройно, при этом раскрываются не только основные 

понятия, но и анализируются   точки зрения различных авторов. Обучающийся не затрудня-

ется с ответом, соблюдает культуру речи. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по 

существу излагает его, знает практическую базу, но при ответе на вопрос допускает несуще-

ственные погрешности.    

 Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной 

материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 

формулировки, нарушает последовательность в изложении материала, затрудняется с отве-

тами, показывает отсутствие должной связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на постав-

ленные вопросы. 

 

Творческое задание  

Эссе – это небольшая по объему письменная работа, сочетающая свободные, субъектив-

ные рассуждения по определенной теме с элементами научного анализа. Текст должен быть 

легко читаем, но необходимо избегать нарочито разговорного стиля, сленга, шаблонных фраз. 

Объем эссе составляет примерно 2 – 2,5 стр. 12 шрифтом с одинарным интервалом (без учета 

титульного листа).  

Критерии оценивания - оценка учитывает соблюдение жанровой специфики эссе, нали-

чие логической структуры построения текста, наличие авторской позиции, ее научность и связь 

с современным пониманием вопроса, адекватность аргументов, стиль изложения, оформление 
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работы. Следует помнить, что прямое заимствование (без оформления цитат) текста из Интер-

нета или электронной библиотеки недопустимо. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда определяется: наличие логической струк-

туры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, разделенная 

по основным идеям; заключение с выводами, полученными в результате рассуждения); нали-

чие четко определенной личной позиции по теме эссе; адекватность аргументов при обосно-

вании личной позиции, стиль изложения. 

Оценка «хорошо» ставится, когда   в целом определяется: наличие логической струк-

туры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, разделенная 

по основным идеям; заключение с выводами, полученными в результате рассуждения); но не 

прослеживается наличие четко определенной личной позиции по теме эссе; не достаточно ар-

гументов при обосновании личной позиции  

Оценка «удовлетворительно» ставится, когда   в целом определяется: наличие логиче-

ской структуры построения текста (вступление с постановкой проблемы; основная часть, раз-

деленная по основным идеям; заключение). Но не прослеживаются четкие выводы, наруша-

ется стиль изложения 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если не выполнены никакие требования 

 

Кейсы (ситуации и задачи с заданными условиями) 

Обучающийся должен уметь выделить основные положения из текста задачи, которые 

требуют анализа и служат условиями решения. Исходя из поставленного вопроса в задаче, 

попытаться максимально точно определить проблему и соответственно решить ее.  

 Задачи могут решаться устно и/или письменно. При решении задач также важно пра-

вильно сформулировать и записать вопросы, начиная с более общих и, кончая частными. 

Критерии оценивания – оценка учитывает методы и средства, использованные при ре-

шении ситуационной, проблемной задачи. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся выполнил задание (решил 

задачу), используя в полном объеме теоретические знания и практические навыки, получен-

ные в процессе обучения. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся в целом выполнил все требования, но 

не совсем четко определяется опора на теоретические положения, изложенные в научной ли-

тературе по данному вопросу. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся показал положительные 

результаты в процессе решения задачи.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не выполнил все требо-

вания. 

 

Деловая игра 

Необходимо разбиться на несколько команд, которые должны поочередно высказать 

свое мнение по каждому из заданных вопросов. Мнение высказывающейся команды засчиты-

вается, если противоположная команда не опровергнет его контраргументами. Команда, чье 

мнение засчитано как верное (не получило убедительных контраргументов от противополож-

ных команд), получает один балл. Команда, опровергнувшая мнение противоположной ко-

манды своими контраргументами, также получает один балл. Побеждает команда, получив-

шая максимальное количество баллов.  

Ролевая игра как правило имеет фабулу (ситуацию, казус), распределяются роли, под-

готовка осуществляется за 2-3 недели до проведения игры. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание 

проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Соответ-

ствие реальной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение терминоло-

гией, демонстрация владения учебным материалом по теме игры, владение методами аргу-

ментации, умение работать в группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, 
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управлять временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре). Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, выполнения всех критериев. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют понимание 

проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, 

выработанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но неко-

торые объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены вре-

менные рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют 

понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответствуют заданным целям. Од-

нако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем соответствуют реальной действитель-

ности. Некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены временные рамки, 

нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не понимают проблему, 

их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Исследовательский проект (реферат) 
Исследовательский проект – проект, структура которого приближена к формату науч-

ного исследования и содержит доказательство актуальности избранной темы, определение 

научной проблемы, предмета и объекта исследования, целей и задач, методов, источников, 

историографии, обобщение результатов, выводы.  

Результаты выполнения исследовательского проекта оформляется в виде реферата. 

Критерии оценивания - поскольку структура исследовательского проекта максимально 

приближена к формату научного исследования, то при выставлении учитывается доказатель-

ство актуальности темы исследования, определение научной проблемы, объекта и предмета 

исследования, целей и задач, источников, методов исследования, выдвижение гипотезы, обоб-

щение результатов и формулирование выводов, обозначение перспектив дальнейшего иссле-

дования. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся демонстрирует полное по-

нимание проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся демонстрирует значительное понима-

ние проблемы, все требования, предъявляемые к заданию выполнены. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, демонстрирует частичное 

понимание проблемы, большинство требований, предъявляемых к заданию, выполнены 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся демонстрирует непони-

мание проблемы, многие требования, предъявляемые к заданию, не выполнены. 

 

Информационный проект (доклад с презентацией) 
Информационный проект – проект, направленный на стимулирование учебно-познава-

тельной деятельности студента с выраженной эвристической направленностью (поиск, отбор 

и систематизация информации об объекте, оформление ее для презентации).  

Информационный проект отличается от исследовательского проекта, поскольку представ-

ляет собой такую форму учебно-познавательной деятельности, которая отличается ярко выра-

женной эвристической направленностью.  

Критерии оценивания - при выставлении оценки учитывается   самостоятельный поиск, 

отбор и систематизация информации, раскрытие вопроса (проблемы), ознакомление студен-

ческой аудитории с этой информацией (представление информации), ее анализ и обобщение, 

оформление, полные ответы на вопросы аудитории с примерами.  

Оценка «отлично» ставится в случае, когда обучающийся полностью раскрывает во-

прос (проблему), представляет информацию систематизировано, последовательно, логично, 

взаимосвязано, использует более 5 профессиональных терминов, широко использует инфор-

мационные технологии, ошибки в информации отсутствуют, дает полные ответы на вопросы 
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аудитории с примерами. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся раскрывает вопрос (проблему), пред-

ставляет информацию систематизировано, последовательно, логично, взаимосвязано, исполь-

зует более 2 профессиональных терминов, достаточно использует информационные техноло-

гии, допускает не более 2 ошибок в изложении материала, дает полные или частично полные 

ответы на вопросы аудитории. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся, раскрывает вопрос (про-

блему) не полностью, представляет информацию не систематизировано и не совсем последо-

вательно, использует 1-2 профессиональных термина, использует информационные техноло-

гии, допускает 3-4 ошибки в изложении материала, отвечает только на элементарные вопросы 

аудитории без пояснений. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если вопрос не раскрыт, представленная ин-

формация логически не связана, не используются профессиональные термины, допускает бо-

лее 4 ошибок в изложении материала, не отвечает на вопросы аудитории. 

 

         Дискуссионные процедуры 
Круглый стол, дискуссия, полемика, диспут, дебаты, мини-конференции являются сред-

ствами, позволяющими включить обучающихся в процесс обсуждения спорного вопроса, 

проблемы и оценить их умение аргументировать собственную точку зрения. Задание дается 

заранее, определяется круг вопросов для обсуждения, группы участников этого обсуждения. 

Дискуссионные процедуры могут быть использованы для того, чтобы студенты: 

–лучше поняли усвояемый материал на фоне разнообразных позиций и мнений, не обя-

зательно достигая общего мнения; 

– смогли постичь смысл изучаемого материала, который иногда чувствуют интуитивно, 

но не могут высказать вербально, четко и ясно, или конструировать новый смысл, новую по-

зицию; 

– смогли согласовать свою позицию или действия относительно обсуждаемой про-

блемы. 

Критерии оценивания – оцениваются действия всех участников группы. Понимание 

проблемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Соответ-

ствие реальной действительности решений, выработанных в ходе игры. Владение терминоло-

гией, демонстрация владения учебным материалом по теме игры, владение методами аргу-

ментации, умение работать в группе (умение слушать, конструктивно вести беседу, убеждать, 

управлять временем, бесконфликтно общаться), достижение игровых целей, (соответствие 

роли – при ролевой игре).  Ясность и стиль изложения.   

Оценка «отлично» ставится в случае, когда все требования выполнены в полном объеме. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют понимание про-

блемы, высказывания и действия полностью соответствуют заданным целям. Решения, выра-

ботанные в ходе игры, полностью соответствуют реальной действительности. Но некоторые 

объяснения не совсем аргументированы, нарушены нормы общения, нарушены временные 

рамки, нарушен стиль изложения. 

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающиеся в целом демонстрируют 

понимание проблемы, высказывания и действия в целом соответствуют заданным целям. Од-

нако, решения, выработанные в ходе игры, не совсем соответствуют реальной действитель-

ности. Некоторые объяснения не совсем аргументированы, нарушены временные рамки, 

нарушен стиль изложения. 

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающиеся не понимают проблему, 

их высказывания не соответствуют заданным целям. 

 

Тестирование 

Является одним из средств контроля знаний обучающихся по дисциплине.  

Критерии оценивания – правильный ответ на вопрос 
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Оценка «отлично» ставится в случае, если правильно выполнено 90-100% заданий 

Оценка «хорошо» ставится, если правильно выполнено 70-89% заданий 

Оценка «удовлетворительно» ставится в случае, если правильно выполнено 50-69% 

заданий 

 Оценка «неудовлетворительно» ставится, если правильно выполнено менее 50% за-

даний 

 

Контрольная работа 

 Оценивается не только глубина знаний поставленных вопросов, но и умение изложить 

письменно. 

Критерии оценивания: последовательность, полнота, логичность изложения, анализ 

различных точек зрения, самостоятельное обобщение материала. Изложение материала без 

фактических ошибок. 

Оценка «отлично» ставится в случае, когда соблюдены все критерии. 

Оценка «хорошо» ставится, если обучающийся твердо знает материал, грамотно и по 

существу излагает его, знает практическую базу, но допускает несущественные погрешности.  

Оценка «удовлетворительно» ставится, если обучающийся освоил только основной 

материал, но не знает отдельных деталей, допускает неточности, недостаточно правильные 

формулировки, нарушает последовательность в изложении материала, затрудняется с отве-

тами, показывает отсутствие должной связи между анализом, аргументацией и выводами.  

Оценка «неудовлетворительно» ставится, если обучающийся не отвечает на постав-

ленные вопросы. 

 

6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, периодиче-

ских изданий необходимых для освоения дисциплины (модуля) 
 

6.1 Основная учебная литература  
1. Алексеев В.А. Основы проектирования и реализации баз данных [Электронный ре-

сурс]: методические указания к проведению лабораторных работ по курсу «Базы данных»/ 

Алексеев В.А.— Электрон. текстовые данные.— Липецк: Липецкий государственный техни-

ческий университет, ЭБС АСВ, 2014.— 26 c.— Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/55122.— ЭБС «IPRbooks», по паролю. 

2. Борзунова Т.Л. Базы данных освоение работы в MS Access 2007 [Электронный ре-

сурс]: электронное пособие/ Борзунова Т.Л., Горбунова Т.Н., Дементьева Н.Г.— Электрон. 

текстовые данные.— Саратов: Вузовское образование, 2014.— 148 c.

 http://www.iprbookshop.ru/20700 

3. Волкова Т.В. Разработка систем распределенной обработки данных [Электронный ре-

сурс]: учебно-методическое пособие/ Волкова Т.В., Насейкина Л.Ф.— Электрон. текстовые 

данные.— Оренбург: Оренбургский государственный университет, ЭБС АСВ, 2012.— 330 c.

 http://www.iprbookshop.ru/30127 

6.2 Дополнительная учебная литература: 
1. Королева О.Н. Базы данных [Электронный ресурс]: курс лекций/ Королева О.Н., Ма-

жукин А.В., Королева Т.В.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский гуманитарный 

университет, 2012.— 66 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/14515.— ЭБС 

«IPRbooks», по паролю. 

2. Култыгин О.П. Администрирование баз данных. СУБД MS SQL Server [Электронный 

ресурс]: учебное пособие/ Култыгин О.П.— Электрон. текстовые данные.— М.: Московский 

финансово-промышленный университет «Синергия», 2012.— 232 c.

 http://www.iprbookshop.ru/17009. 
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7 Современные профессиональные базы данных и информационные 

справочные системы 
ЭБС «Юрайт» и ЭБС «IPRbooks» 

8 Состав программного обеспечения  
Операционная система Linux Ubuntu или Windows 10, MySQL-5.5 /MySQL Community Server 

5.5/ MS SQL Server 2016 

9  Оборудование и технические средства обучения 
Персональный компьютер, проектор, интерактивная доска. 


