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  1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ   

Адаптированная образовательная программа высшего образования (далее 

АОП ВО) – это образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 

при необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию указанных лиц, а для инвалидов в соответствии с 

индивидуальной программой реабилитации и абилитации.  

ОСНОВНЫМИ ЦЕЛЯМИ АОП ВО ЯВЛЯЮТСЯ:  

обеспечение инвалидам и лицам с ОВЗ права на получение высшего 

образования, развитие личности, индивидуальных способностей и 

возможностей, социокультурной адаптации в обществе; детализация 

особенностей реализации образовательного процесса для обучения лиц с ОВЗ и 

инвалидов по конкретному направлению подготовки и направленности с учетом 

особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей, 

включая абилитацию инвалидов.  

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ АОП:  

• повышение уровня доступности высшего образования для лиц с ОВЗ и 

инвалидов;  

• повышение качества высшего образования лиц с ОВЗ и инвалидов;  

• создание в образовательной организации высшего образования 

специальных условий, необходимых для получения высшего 

образования лицами с ОВЗ и инвалидами, их адаптации и социализации;  

• возможность формирования индивидуальной образовательной 

траектории для обучающихся с ОВЗ или обучающихся инвалидов;  

• формирование в образовательной организации высшего образования 

толерантной социокультурной среды.  

Адаптированная образовательная программа высшего образования для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья по направлению подготовки 41.03.01 

Зарубежное регионоведение (уровень бакалавриата) (далее - АОП ВО) 

разработана в соответствии с федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования по направлению подготовки 41.03.01 

Зарубежное регионоведение (уровень бакалавриата), утвержденного приказом  

Минобрнауки России от 15.06.2017 № 553. В соответствии с «Об образовании в 

Российской Федерации», адаптированная образовательная программа - 

образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и при необходимости обеспечивающая 

коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию указанных лиц. 

Данная АОП ВО представляет собой комплекс основных характеристик 

направления подготовки (форм обучения, срока обучения, объема АОП ВО), 

область профессиональной деятельности выпускников, объекты 

профессиональной деятельности, виды профессиональной деятельности, 
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профессиональные задачи, формируемые компетенции (общекультурные, 

общепрофессиональные, профессиональные), аннотации дисциплин (модулей), 

виды практик, формы государственной итоговой аттестации, требования к 

условиям ее качественной реализации в образовательном процессе. АОП ВО 

составлена, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательских и 

материально-технических ресурсов ФГБОУ ВО «Чеченский государственный 

университет им. А.А. Кадырова». Обучение по АОП ВО в ФГБОУ ВО 

«Чеченский государственный университет им. А.А. Кадырова» осуществляется 

только по очной форме обучения. Объем программы бакалавриата составляет 

240 зачетных единиц (далее - з.е.), вне зависимости от формы обучения, 

применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата с использованием сетевой формы, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану. Объем программы 

бакалавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е., вне 

зависимости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, 

реализации программы бакалавриата с использованием сетевой формы, 

реализации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за 

исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении - не более 80 

з.е. Обучение по АОП ВО в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный 

университет им. А.А. Кадырова» осуществляется с использованием 

образовательных технологий и методов обучения с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья лиц с ограниченными возможностями здоровья, в доступных для них 

формах. Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, 

освоившие программу бакалавриата (далее - выпускники), могут осуществлять 

профессиональную деятельность:   

01 образование и наука (в сфере научных исследований зарубежного 

регионоведения);  

04 культура и искусство (в сфере культурно-просветительской деятельности 

в области культурных обменов и гуманитарного взаимодействия с зарубежными 

странами и регионами)  

06 связь, информационные и коммуникационные технологии (в сферах: 

организационно-коммуникационной деятельности по обеспечению 

дипломатических, внешнеэкономических и иных контактов с зарубежными 

странами и регионами; межкультурной коммуникации; переводческой 

деятельности; ведения официальной и деловой переписки на иностранном (ых) 

языке (ах);  

07 административно-управленческая и офисная деятельность (в сферах: 

администрирования дипломатических, экономических и иных связей органов 

государственной власти, организация сферы бизнеса и общественных 

организаций РФ с представителями соответствующих стран и регионов мира; 

протокольной деятельности; организации проектов и программ международного 

профиля);  
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11 средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере 

публицистической деятельности, связанной с освещением проблематики 

зарубежных стран и регионов в СМИ, периодических изданиях, а также в 

общественно-политической и научно-популярной литературе).  

АОП – образовательная программа, адаптированная для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и при 

необходимости обеспечивающая коррекцию нарушений развития и     

социальную адаптацию указанных лиц.  

АОП для лиц с ограниченными возможностями здоровья определяет 

содержание образования, условия организации обучения и воспитания 

обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.  

АОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки 

выпускников.  

АОП разработана историческим факультетом самостоятельно на основе 

ФГОС ВО и образовательной программы по направлению подготовки 41.03.01 

Зарубежное регионоведение.  

В зависимости от контингента обучающихся АОП разработана и может 

применяться как в отношении учебной группы инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, так и индивидуально для конкретного 

обучающегося.  

Кроме того, в каждом конкретном случае, АОП может применяться в 

отношении обучающихся с конкретными видами ограничений здоровья 

(нарушения слуха – глухие, слабослышащие, нарушения зрения – слепые, 

слабовидящие, нарушения опорно-двигательного аппарата и пр.). Адаптация 

образовательных программ осуществляется с учетом рекомендаций, данных 

гражданам, поступающим для обучения или обучающимся в соответствии с 

заключением психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной 

программы реабилитации инвалида (ребенка-инвалида).  

  

2. Нормативные документы для разработки адаптированной 

образовательной программы по направлению подготовки 41.03.01  

Зарубежное регионоведение  

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют:  

– Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской  Федерации»  с  изменениями  2015-2016  года; 

https://drive.google.com/file/d/1i1yCqasUh0bp7buswzlT2Pds5_IPdQD/view?usp

=sharing   

– Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (бакалавриат) по направлению подготовки 41.03.01 - 

Зарубежное регионоведение, утвержденный приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 15 июня 2017 г. № 553  
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http://fgosvo.ru/uploadfiles/FGOS%20VO%203++/Bak/410301_B_3_15062021. 

pdf   

– «Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры» - 

утвержден приказом Минобрнауки РФ от 06.04.2021 №245; 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/402518156/?ysclid=lelro5ami9918

81157#review  

– Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 

профессиональные образовательные программы высшего образования, 

утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383;   

Pr_1383.pdf (fgosvo.ru)  

– Порядок разработки и реализации индивидуальной программы 

реабилитации или абилитации инвалида, индивидуальной программы 

реабилитации или абилитации ребенка-инвалида, выдаваемых 

федеральными государственными учреждениями медико-социальной 

экспертизы, и их форм, утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 13.06.2017 г. № 486н;  

https://drive.google.com/file/d/1N5_Lop_8qsANNy9L_se_NTJp1jhLICdu/view? 

usp=sharing  

– Методические рекомендации по организации образовательного процесса для 

обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в образовательных организациях высшего 

образова-ния, в том числе оснащенности образовательного процесса (письмо 

Минобрнауки Рос-сии от 08.04.2014 г. № АК-44/05вн). 

https://drive.google.com/file/d/10G7NarKVfcpvWdUsD3Pj5WqAYLcq9yoh/vie 

w?usp=sharing  

– Государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 

2011–2020 гг., утвержденной Постановлением Правительства Российской  

 Федерации  от  01.12.2015  г.  №  1297;  

https://drive.google.com/file/d/1PD8c9k6eN80_4CM9hfUuW186MolhLibn/view 

?usp=sharing  

– Устав Федерального Государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Чеченский государственный 

университет им. А.А. Кадырова».   

– https://www.chesu.ru/sveden/files/Ustav(1).pdf   

  

 3.  Требования к результатам освоения АОП ВО  

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны быть 

сформированы компетенции, установленные программой бакалавриата.  

Совокупность компетенций, установленных программой бакалавриата, 

должна обеспечивать выпускнику способность осуществлять профессиональную 

деятельность не менее, чем в одной области профессиональной деятельности и 

https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/402518156/?ysclid=lelro5ami991881157#review
https://www.garant.ru/products/ipo/prime/doc/402518156/?ysclid=lelro5ami991881157#review
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сфере профессиональной деятельности,  установленных в соответствии с 

пунктом 1.11 ФГОС ВО, и решать задачи профессиональной деятельности не 

менее, чем одного типа, установленного в соответствии с пунктом 1.12 ФГОС 

ВО.   

Выпускники, освоившие адаптированную образовательную программу, 

могут осуществлять профессиональную деятельность, могут готовиться к 

решению задач профессиональной деятельности следующих типов:  

• дипломатический;  

• организационно-управленческий;  

• экспертно-аналитический;  

• научно-исследовательский;  

• консультационный;  

• проектный.  

        Обучающиеся, освоившие программу бакалавриата, могут осуществлять 

профессиональную деятельность в других областях профессиональной 

деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии   

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к 

квалификации работника. В результате освоения АОП ВО у выпускника должны 

быть сформированы общекультурные, общепрофессиональные и 

профессиональные компетенции.  

 Выпускник, освоивший АОП ВО, должен обладать следующими 

универсальными компетенциями:  

Наименование категории 

(группы)  

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ  

КОМПЕТЕНЦИИ  

Код и наименование универсальной компетенции 

выпускника  

Системное и критическое 

мышление  

УК-1.  Способен  осуществлять  поиск,  

критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения 

поставленных задач  

Разработка и реализация 

проектов  

УК-2. Способен определять круг задач в рамках 

поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих 

правовых  норм,  имеющихся  ресурсов 

и ограничений  

Командная  работа  и  

лидерство  

УК-3.  Способен  осуществлять социальное 

взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде  

Коммуникация  УК-4.  Способен  осуществлять  деловую  

коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 
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Межкультурное 

взаимодействие  

УК-5. Способен воспринимать межкультурное 

разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском 

контекстах  

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том  

числе   

здоровьесбережение)  

УК-6. Способен управлять своим временем, 

выстраивать и реализовывать  траекторию 

саморазвития  на основе принципов 

образования в течение всей жизни  

УК-7. Способен поддерживать должный уровень 

физической подготовленности для обеспечения 

полноценной социальной и профессиональной 

деятельности 

Безопасность 

жизнедеятельности  

УК-8. Способен создавать и поддерживать в 

повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности  безопасные условия   

жизнедеятельности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого развития 

общества, в том числе при угрозе и 

возникновении  чрезвычайных  ситуаций  и 

военных конфликтов  

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность  

УК-9. Способен принимать обоснованные 

экономические решения в   

различных областях жизнедеятельности  

Гражданская позиция  УК-10.  Способен  формировать 

 нетерпимое отношение к   

коррупционному поведению  

Выпускник, освоивший АОП ВО, должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями:  

  

Наименование  категории  

(группы)   

ОБЩЕКУЛЬТУРНЫЕ (ОК) 

КОМПЕТЕНЦИИ  

Код и наименование общекультурных (ОК) 

компетенций выпускника  

Профессиональная  

коммуникация на  

государственном языке  

Российской Федерации  и 

иностранном(ых) языке(ах)  

ОПК-1. Способен осуществлять эффективную 

коммуникацию в мультикультурной 

профессиональной среде на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) на основе   

применения  понятийного  аппарата по  

профилю деятельности 
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Применение информационно-

коммуникационных 

технологий  

ОПК-2. Способен понимать принципы работы 

современных информационных технологий и  

использовать их для решения задач  

профессиональной деятельности  

Информационно- 

аналитическая деятельность  

ОПК-3.  Способен  выделять,  

систематизировать и интерпретировать  

содержательно значимые эмпирические 

данные из потоков информации, а также 

смысловые конструкции в оригинальных 

текстах и источниках по профилю 

деятельности  

Экспертная оценка  ОПК-4. Способен устанавливать причинно-

следственные связи, давать характеристику и 

оценку общественно-политическим и   

социально-экономическим событиям и 

процессам, выявляя их связь с экономическим, 

социальным и культурно-цивилизационным 

контекстами, а также с объективными 

тенденциями и закономерностями 

комплексного развития на глобальном,  

макрорегиональном, национально-

государственном, региональном и локальном 

уровнях  

Публицистическая 

деятельность  

ОПК-5. Способен формировать дайджесты и 

аналитические материалы общественно-

политической направленности по профилю 

деятельности для публикации в научных 

журналах и средствах массовой информации  

Организационно- 

управленческая деятельность  

ОПК-6.  Способен  участвовать  в 

организационно-управленческой деятельности 

и исполнять управленческие решения по 

профилю деятельности  

Представление  результатов 

профессиональной 

деятельности  

ОПК-7. Способен составлять и оформлять 

документы и отчеты по результатам 

профессиональной деятельности  

Выпускник, освоивший АОП ВО, должен обладать профессиональными 

компетенциями, соответствующими типу задач профессиональной 

деятельности, на который (которые) ориентирована АОП ВО:  

Профессиональные (ПК) компетенции  

Код 

компетенции 

выпускника  
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организационно-управленческая деятельность:  

  
ПК-1  

владением навыками использования основных теорий 

мотивации, лидерства и власти для решения стратегических и  
ПК-2  

 

оперативных управленческих задач, а также для организации 

групповой работы на основе знания процессов групповой 

динамики и принципов формирования команды, умений 

проводить аудит человеческих ресурсов и осуществлять 

диагностику организационной культуры  

 

умением применять основные экономические методы для 

управления государственным и муниципальным имуществом, 

принятия управленческих решений по бюджетированию и 

структуре государственных (муниципальных) активов  

ПК-3  

способностью проводить оценку инвестиционных проектов при 

различных условиях инвестирования и финансирования   
ПК-4  

  

организационно-регулирующая деятельность:  

  

 

способностью принимать участие в проектировании 

организационных действий, умением эффективно исполнять 

служебные (трудовые) обязанности  

ПК-18  

способностью эффективно участвовать в групповой работе на 

основе знания процессов групповой динамики и принципов 

формирования команды  

ПК-19  

способностью свободно ориентироваться в правовой системе 

России и правильно применять нормы права  
ПК-20  

умением определять параметры качества управленческих 

решений и осуществления административных процессов, 

выявлять отклонения и принимать корректирующие меры  

ПК-21  

умением оценивать соотношение планируемого результата и 

затрачиваемых ресурсов   
ПК-22  

  

исполнительно-распорядительная:  
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владением навыками планирования и организации 

деятельности органов государственной власти Российской 

Федерации, органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации, органов местного самоуправления, 

государственных и муниципальных предприятий и  

 учреждений,  политических  партий,  общественно- 

политических, коммерческих и некоммерческих организаций  

ПК-23  

владением технологиями, приемами, обеспечивающими 

оказание государственных и муниципальных услуг физическим 

и юридическим лицам  

ПК-24  

умением организовывать контроль исполнения, проводить 

оценку качества управленческих решений и осуществление 

административных процессов  

ПК-25  

владением навыками сбора, обработки информации и участия в 

информатизации деятельности соответствующих органов  
ПК-26  

власти и организаций   

  

При разработке АОП ВО все общекультурные и общепрофессиональные 

компетенции, а также профессиональные компетенции, отнесенные к тем видам 

профессиональной деятельности, на которые ориентирована АОП ВО, 

включаются в набор требуемых результатов освоения АОП ВО.  

  

4.ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ АОП ВО  

4.1. Общесистемные требования к реализации АОП ВО  

Инвалид при поступлении на обучение по АОПОП ВО должен предъявить 

индивидуальную программу реабилитации инвалида (ребенка-инвалида) с 

рекомендацией об обучении по данному направлению, содержащую 

информацию о необходимых специальных условиях обучения, а также сведения 

относительно рекомендованных условий и видов труда.  

Лицо с ограниченными возможностями здоровья при поступлении или 

переводе на обучение по АОПОП ВО должно предъявить заключение психолого-

медико-педагогической комиссии с рекомендацией об обучении по данному 

направлению, содержащее информацию о необходимых специальных условиях 

обучения.  

4.2. Нормативный срок освоения АОП ВО бакалавриата   

 Срок получения образования по программе бакалавриата: в очной форме 

обучения, включая каникулы, предоставляемые после прохождения 

государственной итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий составляет 4 года.  

При обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по личному заявлению студента университет 

продлевает срок по сравнению со сроком, установленным для соответствующей 
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формы обучения, в этом случае срок получения образования по программе 

бакалавриата составляет 4 года 6 месяцев по очной форме обучения.  

При обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными 

возможностями здоровья по личному заявлению студента срок обучения может 

быть увеличен, но не более, чем до 5 лет по очной форме.   

4.3. Трудоемкость АОП ВО бакалавриата  

Общая трудоёмкость программы подготовки бакалавриата, включая все 

виды аудиторной и самостоятельной работы студентов, сессии, практики, время, 

отводимое на контроль качества освоения студентами АОП ВО, включая 

государственную итоговую аттестацию, а также каникулы, составляет 240 

зачётных единиц (без учета факультативных дисциплин).   

5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ АОП ВО   

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет им. А.А. Кадырова» 

располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 

противопожарным правилам и нормам, и обеспечивающей проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической и 

научно-исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным 

планом.   

В структуру электронной информационно-образовательной среды ФГБОУ 

ВО «Чеченский государственный университет им А.А. Кадырова» входят: 

официальный сайт университета и единая электронная образовательная система 

собственной разработки вуза «UComplex». ЭИОС обеспечивает: доступ к 

учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к 

изданиям электронных библиотечных систем и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах; фиксацию хода образовательного 

процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения 

основной образовательной программы; формирование электронного портфолио 

обучающегося, в том числе сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок 

на эти работы со стороны участников образовательного процесса; 

взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети Интернет.  

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения должен быть 

обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам): – Электронная 

библиотечная система «Юрайт»;  

– Электронная библиотечная система «IPRmedia»; – 

Электронная библиотечная система «Книгафонд»; – 

Электронная библиотечная система «Ивис».   

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность 

индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к сети Интернет.  

Электронно-библиотечные системы (электронные библиотеки) и 

электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 

одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по АОП ВО.  
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6. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ АОП ВО  

Реализация АОП подготовки бакалавра обеспечивается научно-

педагогическими кадрами, имеющими базовое высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемых дисциплин, и систематически 

занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью.  

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических 

работников, реализующих программу бакалавриата, составляет более 90 

процентов.  

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (профилем) реализуемой программы бакалавриата (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 5 лет) в общем числе 

работников, реализующих программу бакалавриата, составляет более 15 

процентов.  

В структуре Исторического факультета, реализующего АОП подготовки 

бакалавра, действует 5 кафедр исторического профиля.  

Организационно-педагогическое сопровождение, направленное на 

контроль учебной деятельности в соответствии с графиком учебного процесса, 

включает в себя:  

- обеспечение выполнения требований к результатам освоения обучающимся 

адаптивной образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС;  

- выбор методов обучения в соответствии с особенностями восприятия 

обучающимся учебной информации;  

- выбор мест прохождения практик с учетом требований их доступности для 

обучающегося;  

- контроль за посещением занятий;  

- помощь в организации самостоятельной работы;  

- организация индивидуальных консультаций для длительно отсутствующих 

обучающихся;  

- содействие в прохождении промежуточных аттестаций, сдаче зачетов, 

ликвидации академических задолженностей.  

           Организационно-педагогическое, психолого-педагогическое, 

медицинское, оздоровительное сопровождение, материальная и социальная 

поддержка обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья осуществляется в соответствии с программой индивидуальной 

реабилитации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

разрабатываемой для конкретного обучающегося.  

           Организация комплексного сопровождения образовательного процесса 

инвалидов и студентов с ограниченными возможностями здоровья закреплена за 

историческим факультетом.  
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Педагогические работники ознакомлены с психолого-физиологическими 

особенностями обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов и учитывают их при организации возможностями здоровья и 

инвалидов и учитывают их при организации образовательного процесса. С этой 

целью в программы повышения квалификации и программы профессиональной 

переподготовки педагогических кадров включены модули по осуществлению 

инклюзивного образования.  

В случае необходимости в штат факультета возможно введение должности 

сурдопедагога, сурдопереводчика для обеспечения образовательного процесса 

обучающихся с нарушением слуха; тифлопедагога для обеспечения 

образовательного процесса обучающихся с нарушением зрения.  

7.  НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 

АОП ВО БАКАЛАВРИАТА ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 41.03.01 

ЗАРУБЕЖНОЕ РЕГИОНОВЕДЕНИЕ   

  

В соответствии с ФГОС ВО оценка качества освоения обучающимися 

АОПОП ВО включает текущий и рубежный контроль успеваемости, 

промежуточную и итоговую государственную аттестацию обучающихся.  

Нормативно-методическое обеспечение текущего и рубежного контроля 

успеваемости обучающихся по АОПОП ВО бакалавриата осуществляется в 

соответствии ФГОС ВО, а также локальными актами ФГБОУ ВО «Чеченский 

государственный университет им. А.А. Кадырова».  

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации Фонды оценочных средств:  

1. электронный банк тестовых заданий;  

2. комплекты заданий для самостоятельной работы;  

3. сборники проектных заданий;  

4. перечни тем рефератов, курсовых работ.  

Виды и формы текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации  

В процессе обучения используются следующие виды контроля:  

– устный опрос;  

– письменные работы;  

– контроль с помощью технических средств и информационных систем. 

Каждый из видов выделяется по способу выявления формируемых 

компетенций:  

– в процессе беседы преподавателя и студента;  

– в процессе создания и проверки письменных материалов;  

– путем использования компьютерных программ, приборов, установок и 

т.п.  
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Устный опрос позволяет оценить знания и кругозор студента, умение 

логически    построить    ответ, владение    монологической    речью    и    иные 

коммуникативные навыки, а также обладает рядом функций.  

Письменные работы позволяют экономить время преподавателя, 

проверить обоснованность оценки и уменьшить степень субъективного подхода 

к оценке подготовки студента, обусловленного его индивидуальными 

особенностями. Использование информационных технологий и систем 

обеспечивает:  

– быстрое и оперативное получение объективной информации о 

фактическом усвоении студентами контролируемого материала, в том числе 

непосредственно в процессе занятий;  

– возможность детально и персонифицировано представить эту 

информацию преподавателю для оценки учебных достижений и оперативной 

корректировки процесса обучения;  

– формирования и накопления интегральных (рейтинговых) оценок 

достижений студентов по всем дисциплинам образовательной программы;  

– привитие  практических  умений  и  навыков  работы 

 с  

информационными   ресурсам и средствами;  

– возможность самоконтроля и мотивации студентов в процесс е 

самостоятельной работы.  

Каждый из видов контроля осуществляется с помощью определенных 

форм, которые могут быть как одинаковыми для нескольких видов контроля 

(например, устный и письменный экзамен), так и специфическими.  

Соответственно, и в рамках некоторых форм контроля могут сочетаться 

несколько его видов (например, экзамен по дисциплине может включать как 

устные, так и письменные испытания).  

Формы контроля: – 

 собеседование;  

– коллоквиум;  

– тест;  

– контрольная работа;  

– зачет;  

– экзамен (по дисциплине, а также ГИА);  

– лабораторная, работа;  

– эссе и иные творческие работы;  

– реферат;  

– отчет (по практикам, научно-исследовательской работе студентов 

(НИРС);  

– курсовая работа;  

– выпускная квалификационная работа.  

Определенные компетенции приобретаются в процессе проведения 

лабораторной работы, написания реферата, прохождения практики и т.п., а 
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контроль  над  их  формированием  осуществляется  в  ходе 

 проверки преподавателем результатов данных работ и выставления 

соответствующей оценки (отметки).  

Формы письменного контроля  

 Письменные работы (ПР) могут включать:  

– тесты (ПР-1);  

– контрольные работы (ПР-2);  

– эссе (ПР-3);  

– рефераты (ПР-4);  

– курсовые работы (ПР-5);  

– научно-учебные отчеты по практикам (ПР-6); –  отчеты по НИРС 

(ПР-7).  

 Государственная итоговая аттестация обучающихся, освоивших АОП ВО 

бакалавриата.  

Для АОП ВО бакалавриата по направлению подготовки 41.03.01 

Зарубежное регионоведение в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный 

университет» итоговая государственная аттестация включает защиту выпускной 

квалификационной работы и сдачу государственного междисциплинарного 

комплексного экзамена по данному профилю, а также государственный экзамен 

– язык изучаемого региона.   

Выполнение выпускной квалификационной работы бакалавра является 

заключительным этапом обучения студентов в высшем учебном заведении, 

предусмотренным федеральным государственным образовательным стандартом, 

и имеет своей целью:  

• систематизацию, закрепление и углубление теоретических знаний по 

направлению и применение их для решения конкретных научно-

технических задач;  

• развитие навыков ведения самостоятельной научно-исследовательской 

работы и овладение методикой исследования конкретных задач;  

• выяснение степени подготовленности студента для самостоятельной 

работы в современных условиях.  

Выпускная квалификационная работа бакалавра должна представлять 

собой самостоятельное и логически завершенное теоретическое или 

экспериментальное исследование, связанное с разработкой теоретических 

вопросов, с экспериментальными исследованиями или с решением задач 

прикладного характера, являющихся, как правило, частью научно-

исследовательских работ, выполняемых выпускающей кафедрой.  

Отдельные фрагменты выпускной работы могут быть результатом 

выполнения курсовых проектов.  

Содержание выпускной квалификационной работы бакалавра должно 

учитывать требования ФГОС ВО к профессиональной подготовленности 

выпускника и включать в себя:  
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– обоснование актуальности темы, определение объекта, предмета 

и задач исследования на основе анализа научной литературы (в том числе 

периодических научных изданий) и с учетом актуальных потребностей 

практики;  

– включающие  методологические основы,  методы и 

средства  

исследования;  

– анализ полученных результатов;  

– выводы и рекомендации;  

– список использованных источников.  

Порядок защиты выпускной квалификационной работы бакалавра 

определяется Положением о государственной итоговой аттестации выпускников 

ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет им. А.А.  

Кадырова».  

Критерии оценки.  

Оценка «5» - отлично. Четкое обоснование темы ответа. Логическая 

последовательность ответа. Знание первоисточников (глубокий анализ), умелое 

использование их в раскрытии темы. Грамотное изложение материала. 

Проявление творческого подхода к содержанию ответа.  

Оценка «4» - хорошо. Небольшие погрешности в обосновании темы ответа. 

Некоторые нарушения в последовательности ответа. Грамотное использование 

первоисточников в ответе.  

Оценка «3» - удовлетворительно. Слабо обоснованный ответ.  

Недостаточное владение общими вопросами. Отсутствие выводов и 

обобщений. Отсутствие творческого интереса к изложению содержания ответа.  

Оценка «2» - неудовлетворительно.  

Отсутствие четкого ответа на вопросы экзаменационного билета. 

Отсутствие необходимого анализа излагаемого материала. Ограниченность 

профессионального кругозора. Безграмотность и небрежность ответа.   

Комиссия выносит интегральное решение соответствия уровня подготовки 

специалиста требованиям ФГОС ВО. Решение об оценке выпускника 

принимается государственной комиссией на закрытом заседании путем 

голосования и оформляется протоколом. Результаты экзамена оглашаются 

публично.  

8.ХАРАКТЕРИСТИКИ  СРЕДЫ  УНИВЕРСИТЕТА, 

ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ И 

СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ  

В вузе разработана и реализуется программа по проведению 

воспитательной работы в ФГБОУ ВО «Чеченский государственный университет 

им. А.А. Кадырова», в рамках которой ежегодно разрабатываются планы 

воспитательной работы факультета и кафедр.  

Основным содержанием воспитательной работы является организация и 

проведение ряда мероприятий:  
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– реализация системы материального поощрения студентов за успехи в учебе и 

активное участие в общественной жизни университета;  

– кураторские часы;  

– общеуниверситетские и городские субботники;  

– научно-практические студенческие конференции;  

– факультетские, общеуниверситетские и межвузовские олимпиады;  

– книжные выставки; культурно-массовые мероприятия, посвященные 

знаменательным событиям и праздникам: День знаний, День защитника 

Отечества, День Победы, День выпускника, Ярмарка вакансий, фестиваль 

«Студенческая весна» и др.  

Среди множества значимых мероприятий, посвященных духовно-

нравственному воспитанию студентов, регулярными становятся: встречи 

студентов с работниками Республиканского центра по профилактике и борьбе со 

СПИДом; встречи студентов с ветеранами Великой Отечественной войны, 

встречи с представителями Духовного управления мусульман Чеченской 

Республики и др.  

  

  

  


