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Каникулы 1 8 9 1 8 9 1

2Подготовка к сдаче и сдача гос. 
экзамена

4 4 4

2 2
Подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной квалификационной 
работы

2Преддипломная практика
2 2 2Производственная практика

2
6 5/6 27 

2/6
Учебная практика 2 2

6 5/6 4 2 5/6 6 5/6 4 2 5/6Экзаменационные сессии 4 2 5/6 6 5/6 4 2 5/6

15 32 17 9 26 124

сем. 8Всего

Теоретическое обучение 17 17 34 17 15 32 17

сем. 4Всегосем. 5сем. 6Всегосем. 7
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Итогосем. 1сем. 2Всегосем. 3
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52 208
 Студентов
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28 
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3/6 Итого 23 

3/6
28 
3/6 52 23 

3/6
28 
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 Продолжительность обучения 
(не включая нерабочие праздничные дни и 
каникулы)

более 39 нед более 39 нед более 39 нед более 39 нед



Сем. 1 Сем. 2 Сем. 3 Сем. 4 Сем. 5 Сем. 6 Сем. 7 Сем. 8

Считать в 
плане Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц. КР Экспер 

тное Факт Экспер 
тное По плану Контакт 

часы Ауд. СР Конт 
роль з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. з.е. Код Наименование

+ Б1.О.01 Философия 3 3 3 108 108 68 68 40 3

+ Б1.О.02 Иностранный язык 12 4 4 144 144 68 68 76 2 2

+ Б1.О.03 История Отечества 1 2 2 72 72 51 51 21 2 29 Сервис (реорганизована)

+ Б1.О.04 Правоведение 1 2 2 72 72 17 17 55 2

+ Б1.О.05 Методы принятия управленческих решений 7 10 10 360 360 68 68 210 82 10 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.О.06 Управление персоналом в организации 6 6 8 8 288 288 90 90 166 32 8 35 Менеджмент

+ Б1.О.07 Теория менеджмента: История управленческой мысли 12 9 9 324 324 85 85 155 84 6 3 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.О.08 Теория менеджмента: Теория организации 4 3 7 7 252 252 111 111 103 38 2.5 4.5 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.О.09 Безопасность жизнедеятельности 2 2 2 72 72 34 34 38 2 14 Коммерческое и финансовое право

+ Б1.О.10 Финансовый менеджмент 6 5 10 10 360 360 113 113 215 32 7 3 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.О.11 История народов Чеченской Республики 2 3 3 108 108 68 68 40 3 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.О.12 Математика 1 2 2 72 72 17 17 55 2

+ Б1.О.13 Физическая культура и спорт 2 2 2 72 72 67 67 5 0.5 0.5 0.5 0.5

+ Б1.О.14 Государственно-частное партнерство 3 3 3 108 108 51 51 12 45 3 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.О.15 Управленческая экономика 2 1 8 8 288 288 204 204 54 30 3.5 4.5 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.О.16 Организация кадровой работы 12 6 6 216 216 85 85 47 84 4 2 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.О.17 Рекрутмент 4 3 4 10 10 360 360 111 111 211 38 5 5 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.О.18 Делопроизводство и организация кадровой службы 4 5 5 180 180 15 15 165 5 35 Менеджмент

+ Б1.О.19 Информационные технологии в менеджменте 7 8 8 288 288 34 34 254 8

+ Б1.О.20 Чеченский язык 2 3 3 108 108 34 34 74 3

+ Б1.О.21 Иностранный язык в профессиональной сфере 4 3 5 5 180 180 64 64 78 38 3 2

+ Б1.О.22 Чеченская традиционная культура и этика 1 2 2 72 72 34 34 38 2

+ Б1.О.ДВ.01
Элективные дисциплины(модули) по 
физической культуре и спорту 6 328 328 328 328

+ Б1.О.ДВ.01.01 Футбол 6 328 328 328 328

- Б1.О.ДВ.01.02 Баскетбол 6 328 328 328 328

- Б1.О.ДВ.01.03 Волейбол 6 328 328 328 328

- Б1.О.ДВ.01.04 Настольный теннис 6 328 328 328 328

- Б1.О.ДВ.01.05 Плавание 6 328 328 328 328

- Б1.О.ДВ.01.06 Вольная борьба 6 328 328 328 328

- Б1.О.ДВ.01.07 Общая физическая подготовка 6 328 328 328 328

114 114 4432 4432 1817 1817 2112 503 24 20 17 17 7 11 18

+ Б1.В.01 Управление деловой карьерой 3 5 5 180 180 54 54 74 52 5 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.02 Основы управленческого консультирования 4 3 3 108 108 45 45 25 38 3 34 Государственное и муниципальное 
управление

Курс 2 Курс 3 Курс 4
Закрепленная кафедра

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

-

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

- - Форма контроля з.е. Итого акад.часов
Курс 1



+ Б1.В.03 Управление рисками 5 6 6 216 216 51 51 93 72 6 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.04 Экономика и управление производством 6 5 7 7 252 252 141 141 79 32 3 4 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.05 Управление конфликтами в организации 4 4 4 144 144 60 60 84 4 35 Менеджмент

+ Б1.В.06 Административный менеджмент 5 4 6 6 216 216 111 111 33 72 2 4 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.07 Психология профессиональной деятельности 5 5 5 180 180 51 51 57 72 5 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.08 Управление качеством 78 5 5 180 180 54 54 80 46 5 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.09 Экономика Чеченской Республики 12 2 7 7 252 252 94 94 74 84 3 4 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.В.10 Аудит и контроллинг персонала 1 4 4 144 144 47 47 43 54 4 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.В.11 Системы обучения персонала 6 5 5 180 180 90 90 58 32 5 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.В.12 Теория менеджмента: Организационное поведение 6 3 3 108 108 90 90 18 3 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.13 Кадровый менеджмент 5 3 3 108 108 68 68 40 3 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.В.14 Технологии управления персоналом в органах ГМУ 8 6 6 216 216 54 54 116 46 6

+ Б1.В.15 Управление изменениями 3 3 3 108 108 34 34 22 52 3 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.В.16 Технология управленческого консалтинга 7 6 6 216 216 68 68 80 68 6 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.В.17 Система управления региональным развитием 6 3 3 108 108 90 90 18 3 36 Социально-гуманитарные дисциплины

+ Б1.В.18 Лидерство 8 6 6 216 216 54 54 116 46 6 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.19
Управление рынком труда и регулирование занятости 
населения 7 5 5 180 180 68 68 50 62 5 34 Государственное и муниципальное 

управление

+ Б1.В.20 Введение в специальность 2 5 5 180 180 34 34 114 32 5 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.21 Управление социальным развитием организации 3 2 2 72 72 34 34 38 2 35 Менеджмент

+ Б1.В.22 Государственное регулирование экономики 7 2 2 72 72 68 68 4 2 34 Государственное и муниципальное 
управление

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 5 3 3 108 108 102 102 6 3

+ Б1.В.ДВ.01.01 Исследование систем управления 5 3 3 108 108 102 102 6 3 34 Государственное и муниципальное 
управление

- Б1.В.ДВ.01.02 Бизнес планирование 5 3 3 108 108 102 102 6 3

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 3 4 4 144 144 34 34 58 52 4

+ Б1.В.ДВ.02.01 Корпоративная социальная ответственность 3 4 4 144 144 34 34 58 52 4 35 Менеджмент

- Б1.В.ДВ.02.02 Инвестиционный менеджмент 3 4 4 144 144 34 34 58 52 4

108 108 3888 3888 1596 1596 1380 912 7 9 14 9 24 15 13 17

222 222 8320 8320 3413 3413 3492 1415 31 29 31 26 31 26 31 17

+ Б2.В.01(У)

Практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности

4 3 3 108 108 108 3

+ Б2.В.02(П)

Практика по получению профессиональных умений и 
опыта профессиональной 
деятельности(технологическая); Научно-
исследовательская работа

6 3 3 108 108 108 3

+ Б2.В.03(Пд) Преддипломная практика 8 3 3 108 108 108 3

9 9 324 324 324 3 3 3

9 9 324 324 324 3 3 3

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

Блок 2.Практика 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



+ Б3.О.01
Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена 8 3 3 108 108 99 9 3

+ Б3.О.02
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 
защиты

8 6 6 216 216 207 9 6

9 9 324 324 306 18 9

9 9 324 324 306 18 9

+ ФТД.В.01 Бухгалтерский учет 3 2 2 72 72 51 51 21 2

+ ФТД.В.02 Налоги и налогообложение 5 2 2 72 72 51 51 21 2

4 4 144 144 102 102 42 2 2

4 4 144 144 102 102 42 2 2

ФТД.Факультативы 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Обязательная часть 



Считать в 
плане Индекс Наименование Экза 

мен Зачет Зачет с 
оц. КР Экспер 

тное Факт Часов в 
з.е.

Экспер 
тное По плану Контакт 

часы СР Конт 
роль

Интер  
часы з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 

роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль з.е.

+ Б1.О.01 Философия 3 3 3 36 108 108 68 40 3

+ Б1.О.02 Иностранный язык 12 4 4 36 144 144 68 76 2 72 34 38 2 72 34 38

+ Б1.О.03 История Отечества 1 2 2 36 72 72 51 21 2 72 17 34 21

+ Б1.О.04 Правоведение 1 2 2 36 72 72 17 55 2 72 17 55

+ Б1.О.05 Методы принятия управленческих решений 7 10 10 36 360 360 68 210 82

+ Б1.О.06 Управление персоналом в организации 6 6 8 8 36 288 288 90 166 32

+ Б1.О.07 Теория менеджмента: История управленческой мысли 12 9 9 36 324 324 85 155 84 6 216 17 34 111 54 3 108 17 17 44 30

+ Б1.О.08 Теория менеджмента: Теория организации 4 3 7 7 36 252 252 111 103 38 2.5

+ Б1.О.09 Безопасность жизнедеятельности 2 2 2 36 72 72 34 38 2 72 17 17 38

+ Б1.О.10 Финансовый менеджмент 6 5 10 10 36 360 360 113 215 32

+ Б1.О.11 История народов Чеченской Республики 2 3 3 36 108 108 68 40 3 108 34 34 40

+ Б1.О.12 Математика 1 2 2 36 72 72 17 55 2 72 17 55

+ Б1.О.13 Физическая культура и спорт 2 2 2 36 72 72 67 5 0.5 18 6 12 0.5 18 17 1 0.5

+ Б1.О.14 Государственно-частное партнерство 3 3 3 36 108 108 51 12 45 3

+ Б1.О.15 Управленческая экономика 2 1 8 8 36 288 288 204 54 30 3.5 126 34 68 24 4.5 162 34 68 30 30

+ Б1.О.16 Организация кадровой работы 12 6 6 36 216 216 85 47 84 4 144 17 34 39 54 2 72 17 17 8 30

+ Б1.О.17 Рекрутмент 4 3 4 10 10 36 360 360 111 211 38 5

+ Б1.О.18 Делопроизводство и организация кадровой службы 4 5 5 36 180 180 15 165

+ Б1.О.19 Информационные технологии в менеджменте 7 8 8 36 288 288 34 254

+ Б1.О.20 Чеченский язык 2 3 3 36 108 108 34 74 3 108 34 74

+ Б1.О.21 Иностранный язык в профессиональной сфере 4 3 5 5 36 180 180 64 78 38 3

+ Б1.О.22 Чеченская традиционная культура и этика 1 2 2 36 72 72 34 38 2 72 17 17 38

+ Б1.О.ДВ.01
Элективные дисциплины(модули) по 
физической культуре и спорту 6 328 328 328 58 58 54 54

+ Б1.О.ДВ.01.01 Футбол 6 328 328 328 58 58 54 54

- Б1.О.ДВ.01.02 Баскетбол 6 328 328 328 58 58 54 54

- Б1.О.ДВ.01.03 Волейбол 6 328 328 328 58 58 54 54

- Б1.О.ДВ.01.04 Настольный теннис 6 328 328 328 58 58 54 54

- Б1.О.ДВ.01.05 Плавание 6 328 328 328 58 58 54 54

- Б1.О.ДВ.01.06 Вольная борьба 6 328 328 328 58 58 54 54

- Б1.О.ДВ.01.07 Общая физическая подготовка 6 328 328 328 58 58 54 54

114 114 4432 4432 1817 2112 503 24 922 125 308 381 108 20 774 119 292 273 90 17

+ Б1.В.01 Управление деловой карьерой 3 5 5 36 180 180 54 74 52 5

+ Б1.В.02 Основы управленческого консультирования 4 3 3 36 108 108 45 25 38

- - Форма контроля

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

-

Блок 1.Дисциплины (модули) 
Обязательная часть 

з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

Сем. 1 Сем. 2



+ Б1.В.03 Управление рисками 5 6 6 36 216 216 51 93 72

+ Б1.В.04 Экономика и управление производством 6 5 7 7 36 252 252 141 79 32

+ Б1.В.05 Управление конфликтами в организации 4 4 4 36 144 144 60 84

+ Б1.В.06 Административный менеджмент 5 4 6 6 36 216 216 111 33 72

+ Б1.В.07 Психология профессиональной деятельности 5 5 5 36 180 180 51 57 72

+ Б1.В.08 Управление качеством 78 5 5 36 180 180 54 80 46

+ Б1.В.09 Экономика Чеченской Республики 12 2 7 7 36 252 252 94 74 84 3 108 17 30 7 54 4 144 17 30 67 30

+ Б1.В.10 Аудит и контроллинг персонала 1 4 4 36 144 144 47 43 54 4 144 17 30 43 54

+ Б1.В.11 Системы обучения персонала 6 5 5 36 180 180 90 58 32

+ Б1.В.12 Теория менеджмента: Организационное поведение 6 3 3 36 108 108 90 18

+ Б1.В.13 Кадровый менеджмент 5 3 3 36 108 108 68 40

+ Б1.В.14 Технологии управления персоналом в органах ГМУ 8 6 6 36 216 216 54 116 46

+ Б1.В.15 Управление изменениями 3 3 3 36 108 108 34 22 52 3

+ Б1.В.16 Технология управленческого консалтинга 7 6 6 36 216 216 68 80 68

+ Б1.В.17 Система управления региональным развитием 6 3 3 36 108 108 90 18

+ Б1.В.18 Лидерство 8 6 6 36 216 216 54 116 46

+ Б1.В.19
Управление рынком труда и регулирование занятости 
населения 7 5 5 36 180 180 68 50 62

+ Б1.В.20 Введение в специальность 2 5 5 36 180 180 34 114 32 5 180 17 17 114 32

+ Б1.В.21 Управление социальным развитием организации 3 2 2 36 72 72 34 38 2

+ Б1.В.22 Государственное регулирование экономики 7 2 2 36 72 72 68 4 2

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 5 3 3 108 108 102 6

+ Б1.В.ДВ.01.01 Исследование систем управления 5 3 3 36 108 108 102 6

- Б1.В.ДВ.01.02 Бизнес планирование 5 3 3 36 108 108 102 6

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 3 4 4 144 144 34 58 52 4

+ Б1.В.ДВ.02.01 Корпоративная социальная ответственность 3 4 4 36 144 144 34 58 52 4

- Б1.В.ДВ.02.02 Инвестиционный менеджмент 3 4 4 36 144 144 34 58 52 4

108 108 3888 3888 1596 1380 912 2 7 252 34 60 50 108 9 324 34 47 181 62 14

222 222 8320 8320 3413 3492 1415 2 31 1174 159 368 431 216 29 1098 153 339 454 152 31

+ Б2.В.01(У)

Практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности

4 3 3 36 108 108 108

+ Б2.В.02(П)

Практика по получению профессиональных умений и 
опыта профессиональной 
деятельности(технологическая); Научно-
исследовательская работа

6 3 3 36 108 108 108

+ Б2.В.03(Пд) Преддипломная практика 8 3 3 36 108 108 108

9 9 324 324 324

Блок 2.Практика 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 



9 9 324 324 324

+ Б3.О.01
Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена 8 3 3 36 108 108 99 9

+ Б3.О.02
Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 
защиты

8 6 6 36 216 216 207 9

9 9 324 324 306 18

9 9 324 324 306 18

+ ФТД.В.01 Бухгалтерский учет 3 2 2 36 72 72 51 21 2

+ ФТД.В.02 Налоги и налогообложение 5 2 2 36 72 72 51 21

4 4 144 144 102 42 2

4 4 144 144 102 42 2

ФТД.Факультативы 
Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 
Обязательная часть 



Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 

роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 

роль з.е. Итого Лек Лаб Пр СР Конт 
роль з.е. Итого Лек Лаб

108 34 34 40

10 360 34 34 210 82

8 288 30 60 166 32

90 17 34 39 4.5 162 30 30 64 38

7 252 34 34 184 3 108 30 15 31 32

18 17 1 0.5 18 15 3

108 17 34 12 45

180 17 34 129 5 180 30 30 82 38

5 180 15 165

8 288 17 17 254

108 34 74 2 72 30 4 38

58 58 50 50 54 54 54 54

58 58 50 50 54 54 54 54

58 58 50 50 54 54 54 54

58 58 50 50 54 54 54 54

58 58 50 50 54 54 54 54

58 58 50 50 54 54 54 54

58 58 50 50 54 54 54 54

58 58 50 50 54 54 54 54

670 85 245 295 45 17 662 60 170 318 114 7 306 34 88 184 11 450 60 129 197 64 18 648 51 17 34 464 82

180 18 36 74 52

3 108 15 30 25 38

Курс 4

Сем. 7 Сем. 8

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4

Курс 3

Сем. 5 Сем. 6



6 216 17 34 93 72

3 108 17 34 57 4 144 30 60 22 32

4 144 30 30 84

2 72 30 30 12 4 144 17 34 21 72

5 180 17 34 57 72

5 180 27

5 180 30 60 58 32

3 108 30 60 18

3 108 34 34 40

6 216 27

108 17 17 22 52

6 216 34 34 80 68

3 108 30 60 18

6 216 27

5 180 34 34 50 62

72 17 17 38

2 72 34 34 4

3 108 34 68 6

3 108 34 68 6

3 108 34 68 6

144 17 17 58 52

144 17 17 58 52

144 17 17 58 52

504 69 87 192 156 9 324 75 90 121 38 24 864 136 238 274 216 15 540 120 240 116 64 13 468 102 102 134 130 17 612 81

1174 154 332 487 201 26 986 135 260 439 152 31 1170 170 326 458 216 26 990 180 369 313 128 31 1116 153 17 136 598 212 17 612 81

3 108 108

3 108 108

3 108

3 108 108 3 108 108 3 108



3 108 108 3 108 108 3 108

3 108

6 216

9 324

9 324

72 17 34 21

2 72 17 34 21

72 17 34 21 2 72 17 34 21

72 17 34 21 2 72 17 34 21



Пр СР Конт 
роль Код Наименование Компетенции

УК-5.2

УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3

29 Сервис (реорганизована) УК-5.3

УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-3.2; ОПК-3.3

35 Менеджмент УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-1.1; ОПК-1.2

34 Государственное и муниципальное 
управление УК-1.1; ОПК-1.3

14 Коммерческое и финансовое право УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-4.1; ОПК-4.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-5.1

УК-1.3; УК-2.1

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

34 Государственное и муниципальное 
управление УК-10.2; УК-10.3

34 Государственное и муниципальное 
управление УК-10.1; ОПК-3.1

36 Социально-гуманитарные дисциплины УК-3.1; УК-3.3

36 Социально-гуманитарные дисциплины УК-3.2; ОПК-4.2; ОПК-4.3

35 Менеджмент УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3

УК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.3

УК-4.1

ОПК-5.3

ОПК-5.1; ОПК-5.2

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКО-1.1

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКО-1.3

-Закрепленная кафедра



34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-3.2

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКО-4.1

35 Менеджмент ПКО-4.2

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКР-6.1

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКР-2.2

27 80 46 34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-4.1

36 Социально-гуманитарные дисциплины ОПК-1.2

36 Социально-гуманитарные дисциплины ОПК-4.2

36 Социально-гуманитарные дисциплины ПКО-4.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКО – 5 .3

36 Социально-гуманитарные дисциплины ПКО-1.2; ПКО-3.1

27 116 46 ПКО – 5 .1; ПКО – 5 .2

36 Социально-гуманитарные дисциплины ПКР-2.1

36 Социально-гуманитарные дисциплины ПКО-3.2

36 Социально-гуманитарные дисциплины ОПК-5.1; ОПК-5.2

27 116 46 34 Государственное и муниципальное 
управление ПКР-6.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-4.2; ПКР-2.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКР-6.2

35 Менеджмент ПКО-4.2

34 Государственное и муниципальное 
управление ОПК-1.3

ПКО-3.3

34 Государственное и муниципальное 
управление ПКО-3.3

УК-11.1; УК-11.2; УК-11.3

35 Менеджмент УК-11.1; УК-11.2; УК-11.3

81 312 138

81 312 138

УК-1.1; УК-1.2; УК-2.1; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-
4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-7.1; УК-7.2; УК-
7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-10.3; УК-
11.1; УК-11.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-4.2
УК-1.3; УК-2.2; УК-8.3; УК-10.2; УК-11.2; ОПК-1.3; ОПК-2.2; ОПК-
2.3; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-5.3; ПКО-1.2; 
ПКО-1.3; ПКР-2.1; ПКР-2.3; ПКО-3.3; ПКО-4.1; ПКО-4.3; ПКО – 5 
.1; ПКО – 5 .3; ПКР-6.2; ПКР-6.3

108

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-
3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-
6.2; УК-6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-
9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; УК-11.1; УК-

108



108

99 9

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-
3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-
6.2; УК-6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-
9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; УК-11.1; УК-

207 9

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-
3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-
6.2; УК-6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-
9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-10.2; УК-10.3; УК-11.1; УК-

306 18

306 18

ПКО – 5 .1

ПКО-4.1





Индекс Содержание Тип



Наименование Формируемые компетенции

Дисциплины (модули)
ПКО-3.1; ОПК-1.1; ОПК-2.1; УК-6.1; ПКР-2.1; ПКО – 5 .1; УК-7.1; УК-9.1; ПКО-1.1; УК-4.1; ОПК-4.1; ПКР-6.1; УК-
10.1; ОПК-3.1; УК-11.1; ПКО-4.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-1.1; УК-8.1; ОПК-5.1; УК-6.2; УК-7.2; УК-1.2; УК-8.2; УК-3.2; 
УК-10.2; УК-9.2; ОПК-5.2; ПКО –

Обязательная часть
ОПК-1.1; ОПК-2.1; ОПК-4.1; УК-2.1; УК-8.1; УК-6.1; УК-1.1; УК-7.1; УК-10.1; УК-3.1; ОПК-3.1; УК-4.1; УК-9.1; 
ОПК-5.1; УК-5.2; ОПК-3.2; УК-2.2; УК-4.2; УК-8.2; ОПК-1.2; УК-9.2; ОПК-4.2; УК-6.2; УК-7.2; ОПК-5.2; УК-1.2; УК-
10.2; УК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-5.3; УК

Философия УК-5.2
Иностранный язык УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3
История Отечества УК-5.3
Правоведение УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3
Методы принятия управленческих решений ОПК-3.2; ОПК-3.3
Управление персоналом в организации УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3
Теория менеджмента: История управленческой мысли ОПК-1.1; ОПК-1.2
Теория менеджмента: Теория организации УК-1.1; ОПК-1.3
Безопасность жизнедеятельности УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3
Финансовый менеджмент ОПК-4.1; ОПК-4.3
История народов Чеченской Республики ОПК-5.1
Математика УК-1.3; УК-2.1
Физическая культура и спорт УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3
Государственно-частное партнерство УК-10.2; УК-10.3
Управленческая экономика УК-10.1; ОПК-3.1
Организация кадровой работы УК-3.1; УК-3.3
Рекрутмент УК-3.2; ОПК-4.2; ОПК-4.3
Делопроизводство и организация кадровой службы УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3
Информационные технологии в менеджменте УК-1.2; ОПК-2.1; ОПК-2.3
Чеченский язык УК-4.1
Иностранный язык в профессиональной сфере ОПК-5.3
Чеченская традиционная культура и этика ОПК-5.1; ОПК-5.2
Элективные дисциплины(модули) по физической 
культуре и спорту УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

Б1.О.ДВ.01.01 Футбол УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3
Б1.О.ДВ.01.02 Баскетбол УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3
Б1.О.ДВ.01.03 Волейбол УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3
Б1.О.ДВ.01.04 Настольный теннис УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3
Б1.О.ДВ.01.05 Плавание УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

Б1.О.17
Б1.О.18
Б1.О.19
Б1.О.20
Б1.О.21
Б1.О.22

Б1.О.11
Б1.О.12
Б1.О.13
Б1.О.14
Б1.О.15
Б1.О.16

Б1.О.05
Б1.О.06
Б1.О.07
Б1.О.08
Б1.О.09
Б1.О.10

Б1.О

Б1.О.01
Б1.О.02

Б1.О.ДВ.01

Индекс

Б1

Б1.О.03
Б1.О.04



Б1.О.ДВ.01.06 Вольная борьба УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3
Б1.О.ДВ.01.07 Общая физическая подготовка УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3

Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

ПКО – 5 .1; ПКО-1.1; ОПК-5.1; ПКО-3.1; ПКО-4.1; ПКР-6.1; ОПК-4.1; ПКР-2.1; УК-11.1; УК-11.2; ОПК-3.2; ПКО-1.2; 
ОПК-1.2; ПКР-2.2; ПКО – 5 .2; ОПК-4.2; ОПК-5.2; ПКО-3.2; ПКР-6.2; ПКО-4.2; ПКО-1.3; УК-11.3; ОПК-1.3; ПКО-3.3; 
ПКР-6.3; ПКО-4.3; ПКО – 5 .3; ПКР

Управление деловой карьерой ПКО-1.1
Основы управленческого консультирования ПКО-1.3
Управление рисками ОПК-3.2
Экономика и управление производством ПКО-4.1
Управление конфликтами в организации ПКО-4.2
Административный менеджмент ПКР-6.1
Психология профессиональной деятельности ПКР-2.2
Управление качеством ОПК-4.1
Экономика Чеченской Республики ОПК-1.2
Аудит и контроллинг персонала ОПК-4.2
Системы обучения персонала ПКО-4.3
Теория менеджмента: Организационное поведение ПКО – 5 .3
Кадровый менеджмент ПКО-1.2; ПКО-3.1
Технологии управления персоналом в органах ГМУ ПКО – 5 .1; ПКО – 5 .2
Управление изменениями ПКР-2.1
Технология управленческого консалтинга ПКО-3.2
Система управления региональным развитием ОПК-5.1; ОПК-5.2
Лидерство ПКР-6.3
Управление рынком труда и регулирование занятости 
населения ОПК-4.2; ПКР-2.3

Введение в специальность ПКР-6.2
Управление социальным развитием организации ПКО-4.2
Государственное регулирование экономики ОПК-1.3
Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 ПКО-3.3

Б1.В.ДВ.01.01 Исследование систем управления ПКО-3.3
Б1.В.ДВ.01.02 Бизнес планирование

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 УК-11.1; УК-11.2; УК-11.3
Б1.В.ДВ.02.01 Корпоративная социальная ответственность УК-11.1; УК-11.2; УК-11.3
Б1.В.ДВ.02.02 Инвестиционный менеджмент

Практика
УК-1.1; ОПК-2.1; УК-10.1; УК-11.1; ОПК-5.1; ПКО-1.1; ОПК-3.1; ОПК-4.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-8.1; 
УК-9.1; УК-6.1; УК-7.1; ПКО-3.1; ПКР-2.1; ПКР-6.1; ПКО – 5 .1; ОПК-1.1; ПКО-4.1; УК-10.2; УК-7.2; УК-9.2; ПКО-
4.2; УК-8.2; ПКР-6.2; УК-3.2; УК-1

Б1.В.16
Б1.В.17
Б1.В.18

Б1.В.19

Б1.В.20

Б1.В.10
Б1.В.11
Б1.В.12
Б1.В.13
Б1.В.14
Б1.В.15

Б2

Б1.В.04
Б1.В.05
Б1.В.06
Б1.В.07
Б1.В.08
Б1.В.09

Б1.В

Б1.В.ДВ.02

Б1.В.21
Б1.В.22
Б1.В.ДВ.01

Б1.В.01
Б1.В.02
Б1.В.03



Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений

УК-1.1; ОПК-2.1; УК-10.1; УК-11.1; ОПК-5.1; ПКО-1.1; ОПК-3.1; ОПК-4.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-8.1; 
УК-9.1; УК-6.1; УК-7.1; ПКО-3.1; ПКР-2.1; ПКР-6.1; ПКО – 5 .1; ОПК-1.1; ПКО-4.1; УК-10.2; УК-7.2; УК-9.2; ПКО-
4.2; УК-8.2; ПКР-6.2; УК-3.2; УК-1

Практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков, в том числе 
первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности

УК-1.1; УК-1.2; УК-2.1; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-5.3; УК-6.1; УК-
7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-10.3; УК-11.1; УК-11.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; 
ОПК-2.1; ОПК-3.1; ОПК-4.2

Практика по получению профессиональных умений и 
опыта профессиональной 
деятельности(технологическая); Научно-
исследовательская работа

УК-1.3; УК-2.2; УК-8.3; УК-10.2; УК-11.2; ОПК-1.3; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.2; ОПК-3.3; ОПК-4.1; ОПК-5.1; ОПК-
5.3; ПКО-1.2; ПКО-1.3; ПКР-2.1; ПКР-2.3; ПКО-3.3; ПКО-4.1; ПКО-4.3; ПКО – 5 .1; ПКО – 5 .3; ПКР-6.2; ПКР-6.3

Преддипломная практика
УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-
5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-
10.2; УК-10.3; УК-11.1; УК-

Обязательная часть

Государственная итоговая аттестация
УК-1.1; ОПК-2.1; УК-10.1; УК-11.1; ОПК-5.1; ПКО-1.1; ОПК-3.1; ОПК-4.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-8.1; 
УК-9.1; УК-6.1; УК-7.1; ПКО-3.1; ПКР-2.1; ПКР-6.1; ПКО – 5 .1; ОПК-1.1; ПКО-4.1; УК-10.2; УК-7.2; УК-9.2; ПКО-
4.2; УК-8.2; ПКР-6.2; УК-3.2; УК-1

Обязательная часть
УК-1.1; ОПК-2.1; УК-10.1; УК-11.1; ОПК-5.1; ПКО-1.1; ОПК-3.1; ОПК-4.1; УК-4.1; УК-5.1; УК-2.1; УК-3.1; УК-8.1; 
УК-9.1; УК-6.1; УК-7.1; ПКО-3.1; ПКР-2.1; ПКР-6.1; ПКО – 5 .1; ОПК-1.1; ПКО-4.1; УК-10.2; УК-7.2; УК-9.2; ПКО-
4.2; УК-8.2; ПКР-6.2; УК-3.2; УК-1

Подготовка к сдаче и сдача государственного 
экзамена

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-
5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-
10.2; УК-10.3; УК-11.1; УК-

Защита выпускной квалификационной работы, 
включая подготовку к процедуре защиты и процедуру 
защиты

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; УК-5.1; УК-5.2; УК-
5.3; УК-6.1; УК-6.2; УК-6.3; УК-7.1; УК-7.2; УК-7.3; УК-8.1; УК-8.2; УК-8.3; УК-9.1; УК-9.2; УК-9.3; УК-10.1; УК-
10.2; УК-10.3; УК-11.1; УК-

Факультативы ПКО – 5 .1; ПКО-4.1
Часть, формируемая участниками образовательных 
отношений ПКО – 5 .1; ПКО-4.1

ФТД

Б3

Б3.О.02

Б2.В

Б2.О

Б3.О

ФТД.В

Б2.В.02(П)

Б2.В.03(Пд)

Б3.О.01

Б2.В.01(У)



Бухгалтерский учет ПКО – 5 .1
Налоги и налогообложение ПКО-4.1

ФТД.В.01
ФТД.В.02



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 244 244 244 60 31 29 62 33 29 62 33 29

Итого по ОП (без факультативов) 240 240 240 60 31 29 60 31 29 60 31 29

Б1 Дисциплины (модули) 51% 49% 6.4% 222 222 222 60 31 29 57 31 26 57 31 26
Б1.О Обязательная часть 114 114 114 44 24 20 34 17 17 18 7 11

Б1.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 108 108 108 16 7 9 23 14 9 39 24 15

Б2 Практика 0% 100% 0% 9 9 9 3 3 3 3
Б2.О Обязательная часть

Б2.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 9 9 9 3 3 3 3

Б3 Государственная итоговая аттестация 9 9 9
Б3.О Обязательная часть 9 9 9

ФТД Факультативы 4 4 4 2 2 2 2

ФТД.В Часть, формируемая участниками 
образовательных отношений 4 4 4 2 2 2 2

1 1 1
1 1 1 1

4 36 5 8 5 3 7
4 7 3 4

  КУРСОВЫЕ РАБОТЫ (КР) 1

4 5 8 4

1 1

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕНЫ (Экз) 9
  ЗАЧЕТЫ (За) 11
  ЗАЧЕТЫ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

3.4 - 3.2 3.6Конт. раб. (элект. курсы по физ.к.) 2.7 - 3.5 3.2 - 3.5
23 - 26 33Конт. раб. (ОП без элект. курсов по физ.к.) 24.9 - 27.6 25.8 - 25.2

54 45.2ОП, факультативы (в период экз. сессий) 51.8 - 54 53.7 - 50.3 53.7 -
53.952.5 - 53.9 52.3 - 53

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО) 53.1 - 53

Процент ... занятий от аудиторных  лекционных 38.42%
Объём обязательной части от общего объёма программы 47.5%

Баз.% Вар.% ДВ(от 
Вар.)%

з.е.
Всего Сем 1 Сем 2

Курс 3

Всего Сем 5 Сем 6

Курс 2

Всего Сем 3 Сем 4

Итого Курс 1



60 31 29

60 31 29

48 31 17
18 18

30 13 17

3 3

3 3

9 9
9 9

1 1
2 2

59 4

-
18- 18

- 53 48.8
- 53.2 52.7

Сем 7 Сем 8

Курс 4

Всего



1174 31 1098 29 2272 60
1174 31 1098 29 2272 60

53 52.5 52.8
54 53.7 53.9

27.6 25.8 26.7
27.6 25.8 26.7
3.5 3.2 3.4

1116 469 159 310 431 216 31 1044 438 153 285 454 152 29 2160 907 312 595 885 368 60

1 Б1.О.02 За 72 34 34 38 2 За 72 34 34 38 2 За(2) 144 68 68 76 4 12
2 Б1.О.03 За 72 51 17 34 21 2 За 72 51 17 34 21 2 29 1
3 Б1.О.04 За 72 17 17 55 2 За 72 17 17 55 2 1

4 Б1.О.07 Экз 216 51 17 34 111 54 6 Экз 108 34 17 17 44 30 3 Экз(2) 324 85 34 51 155 84 9 34 12

5 Б1.О.09 За 72 34 17 17 38 2 За 72 34 17 17 38 2 14 2
6 Б1.О.11 За 108 68 34 34 40 3 За 108 68 34 34 40 3 34 2
7 Б1.О.12 За 72 17 17 55 2 За 72 17 17 55 2 1
8 Б1.О.13 18 18 6 12 0.5 За 18 17 17 1 0.5 За 36 35 6 29 1 1 1234
9 Б1.О.15 За 126 102 34 68 24 3.5 Экз 162 102 34 68 30 30 4.5 Экз За 288 204 68 136 54 30 8 34 12
10 Б1.О.16 Экз 144 51 17 34 39 54 4 Экз 72 34 17 17 8 30 2 Экз(2) 216 85 34 51 47 84 6 36 12
11 Б1.О.20 За 108 34 34 74 3 За 108 34 34 74 3 2
12 Б1.О.22 За 72 34 17 17 38 2 За 72 34 17 17 38 2 1
13 Б1.О.ДВ.01.01 58 58 58 54 54 54 112 112 112 123456
14 Б1.О.ДВ.01.02 58 58 58 54 54 54 112 112 112 123456
15 Б1.О.ДВ.01.03 58 58 58 54 54 54 112 112 112 123456
16 Б1.О.ДВ.01.04 58 58 58 54 54 54 112 112 112 123456
17 Б1.О.ДВ.01.05 58 58 58 54 54 54 112 112 112 123456
18 Б1.О.ДВ.01.06 58 58 58 54 54 54 112 112 112 123456
19 Б1.О.ДВ.01.07 58 58 58 54 54 54 112 112 112 123456
20 Б1.В.09 Экз 108 47 17 30 7 54 3 Экз КР 144 47 17 30 67 30 4 Экз(2) КР 252 94 34 60 74 84 7 36 12
21 Б1.В.10 Экз 144 47 17 30 43 54 4 Экз 144 47 17 30 43 54 4 36 1
22 Б1.В.20 Экз 180 34 17 17 114 32 5 Экз 180 34 17 17 114 32 5 34 2

(План)

(План)

1 8 9КАНИКУЛЫ

ГИА

ПРАКТИКИ

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Экз(4) За(6) Экз(5) За(5) КР Экз(9) За(11) КР

Аудит и контроллинг персонала
Введение в специальность

Волейбол
Настольный теннис
Плавание
Вольная борьба
Общая физическая подготовка
Экономика Чеченской Республики

Управленческая экономика
Организация кадровой работы
Чеченский язык
Чеченская традиционная культура и 
этика
Футбол
Баскетбол

Правоведение
Теория менеджмента: История 
управленческой мысли
Безопасность жизнедеятельности
История народов Чеченской Республики
Математика
Физическая культура и спорт

Иностранный язык
История Отечества

ДИСЦИПЛИНЫ  ТО: 17
Э: 4

 ТО: 17
Э: 2 

 ТО: 34
Э: 6 

ОП, факультативы (в период экз. сес.)
Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

40 5/6
ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ 
НАГРУЗКА, 
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

Всего

ИТОГО (с факультативами)
21 19 5/6

Кон 
такт. Лек Лаб Пр СР Конт

рольЛек Лаб Пр СР Конт
роль Всего

Семестры
Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Итого за курс

Каф.

Академических часов з.е.

Недель
Всего Кон 

такт. Лек Лаб Пр
№ Индекс Наименование

Семестр 1 Семестр 2

СР Конт
роль Всего Кон 

такт.



1246 33 ##
1174 31 ##
53.9 52
50.3 54
25.2 23
25.2 23
3.5 3.4

1116 428 154 274 487 201 31 936 345 135 210 439 152

1 Б1.О.01 За 108 68 34 34 40 3

2 Б1.О.08 За 90 51 17 34 39 2.5 Экз 162 60 30 30 64 38

3 Б1.О.13 18 17 17 1 0.5 18 15 15 3
4 Б1.О.14 Экз 108 51 17 34 12 45 3
5 Б1.О.17 За 180 51 17 34 129 5 Экз КР 180 60 30 30 82 38

6 Б1.О.18 За 180 15 15 165

7 Б1.О.21 За 108 34 34 74 3 Экз 72 30 30 4 38

8 Б1.О.ДВ.01.01 58 58 58 50 50 50
9 Б1.О.ДВ.01.02 58 58 58 50 50 50
10 Б1.О.ДВ.01.03 58 58 58 50 50 50
11 Б1.О.ДВ.01.04 58 58 58 50 50 50
12 Б1.О.ДВ.01.05 58 58 58 50 50 50
13 Б1.О.ДВ.01.06 58 58 58 50 50 50
14 Б1.О.ДВ.01.07 58 58 58 50 50 50
15 Б1.В.01 Экз 180 54 18 36 74 52 5

16 Б1.В.02 Экз 108 45 15 30 25 38

17 Б1.В.05 За 144 60 30 30 84
18 Б1.В.06 За 72 60 30 30 12

Управление конфликтами в организации
Административный менеджмент

Настольный теннис
Плавание
Вольная борьба
Общая физическая подготовка
Управление деловой карьерой
Основы управленческого 
консультирования

Рекрутмент
Делопроизводство и организация 
кадровой службы
Иностранный язык в профессиональной 
сфере
Футбол
Баскетбол
Волейбол

Философия

Теория менеджмента: Теория организации

Физическая культура и спорт
Государственно-частное партнерство

ДИСЦИПЛИНЫ  ТО: 17
Э: 4

ОП, факультативы (в период экз. сес.)
Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ИТОГО (с факультативами)
21

Лек Лаб Пр СР Конт
роль

Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов

Всего Кон 
такт. Лек Лаб Пр

№ Индекс Наименование

Семестр 3 Семестр 4

СР Конт
роль Всего Кон 

такт.



19 Б1.В.15 Экз 108 34 17 17 22 52 3

20 Б1.В.21 За 72 34 17 17 38 2

21 Б1.В.ДВ.02.01 Экз 144 34 17 17 58 52 4

22 Б1.В.ДВ.02.02 Экз 144 34 17 17 58 52 4
23 ФТД.В.01 За 72 51 17 34 21 2

(План) 108 108

Б2.В.01(У) ЗаО 108 108

(План)

1КАНИКУЛЫ

ГИА

ПРАКТИКИ
Практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков, в 
том числе первичных умений и навыков 
научно-исследовательской деятельности

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Экз(4) За(6) Экз(4) За(3) КР
Бухгалтерский учет

Управление изменениями
Управление социальным развитием 
организации
Корпоративная социальная 
ответственность
Инвестиционный менеджмент



29 2340 62
29 2268 60

53.1
52

24.1
24.1
3.5

26 2052 773 289 484 926 353 57

За 108 68 34 34 40 3 3

4.5 Экз За 252 111 47 64 103 38 7 34 34

0.5 36 32 32 4 1 1234
Экз 108 51 17 34 12 45 3 34 3

5 Экз За КР 360 111 47 64 211 38 10 36 34

5 За 180 15 15 165 5 35 4

2 Экз За 180 64 64 78 38 5 34

108 108 108 123456
108 108 108 123456
108 108 108 123456
108 108 108 123456
108 108 108 123456
108 108 108 123456
108 108 108 123456

Экз 180 54 18 36 74 52 5 34 3

3 Экз 108 45 15 30 25 38 3 34 4

4 За 144 60 30 30 84 4 35 4
2 За 72 60 30 30 12 2 34 45

 ТО: 15
Э: 2 5/6

 ТО: 32
Э: 6 5/6

40 5/6

Всего

19 5/6

Кон 
такт. Лек Лаб Пр СР Конт

рольВсего
Семестры

з.е. Недель Контроль

Итого за курс

Каф.

Академических часов з.е.

Недель



Экз 108 34 17 17 22 52 3 36 3

За 72 34 17 17 38 2 35 3

Экз 144 34 17 17 58 52 4 35 3

Экз 144 34 17 17 58 52 4 3
За 72 51 17 34 21 2 3

3 2 108 108 3 2

3 2 ЗаО 108 108 3 2

8 9

Экз(8) За(9) КР



1242 33 ##
1170 31 ##

53 54
54 45
26 33
26 33
3.2 3.6

1116 442 170 272 458 216 31 936 495 180 315 313 128

1 Б1.О.06 Экз КР 288 90 30 60 166 32
2 Б1.О.10 За 252 68 34 34 184 7 Экз 108 45 30 15 31 32
3 Б1.О.ДВ.01.01 54 54 54 За 54 54 54
4 Б1.О.ДВ.01.02 54 54 54 За 54 54 54
5 Б1.О.ДВ.01.03 54 54 54 За 54 54 54
6 Б1.О.ДВ.01.04 54 54 54 За 54 54 54
7 Б1.О.ДВ.01.05 54 54 54 За 54 54 54
8 Б1.О.ДВ.01.06 54 54 54 За 54 54 54
9 Б1.О.ДВ.01.07 54 54 54 За 54 54 54
10 Б1.В.03 Экз 216 51 17 34 93 72 6
11 Б1.В.04 За 108 51 17 34 57 3 Экз 144 90 30 60 22 32
12 Б1.В.06 Экз 144 51 17 34 21 72 4

13 Б1.В.07 Экз 180 51 17 34 57 72 5

14 Б1.В.11 Экз 180 90 30 60 58 32

15 Б1.В.12 За 108 90 30 60 18

16 Б1.В.13 За 108 68 34 34 40 3

17 Б1.В.17 За 108 90 30 60 18

18 Б1.В.ДВ.01.01 За 108 102 34 68 6 3
19 Б1.В.ДВ.01.02 За 108 102 34 68 6 3

Исследование систем управления
Бизнес планирование

Административный менеджмент
Психология профессиональной 
деятельности
Системы обучения персонала
Теория менеджмента: Организационное 
поведение
Кадровый менеджмент
Система управления региональным 
развитием

Настольный теннис
Плавание
Вольная борьба
Общая физическая подготовка
Управление рисками
Экономика и управление производством

Управление персоналом в организации
Финансовый менеджмент
Футбол
Баскетбол
Волейбол

ДИСЦИПЛИНЫ  ТО: 17
Э: 4

ОП, факультативы (в период экз. сес.)
Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ИТОГО (с факультативами)
21

Лек Лаб Пр СР Конт
роль

Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов

Всего Кон 
такт. Лек Лаб Пр

№ Индекс Наименование

Семестр 5 Семестр 6

СР Конт
роль Всего Кон 

такт.



20 ФТД.В.02 За 72 51 17 34 21 2

(План) 108 108

Б2.В.02(П) ЗаО 108 108

(План)

1КАНИКУЛЫ

ГИА

Практика по получению 
профессиональных умений и опыта 
профессиональной 
деятельности(технологическая); Научно-
исследовательская работа

ПРАКТИКИ

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Экз(3) За(5) Экз(4) За(3) КР
Налоги и налогообложение



29 2340 62
29 2268 60

53.5
49.6
29.5
29.5
3.4

26 2052 937 350 587 771 344 57

8 Экз КР 288 90 30 60 166 32 8 35 6
3 Экз За 360 113 64 49 215 32 10 34 56

За 108 108 108 123456
За 108 108 108 123456
За 108 108 108 123456
За 108 108 108 123456
За 108 108 108 123456
За 108 108 108 123456
За 108 108 108 123456
Экз 216 51 17 34 93 72 6 34 5

4 Экз За 252 141 47 94 79 32 7 34 56
Экз 144 51 17 34 21 72 4 34 45

Экз 180 51 17 34 57 72 5 34 5

5 Экз 180 90 30 60 58 32 5 36 6

3 За 108 90 30 60 18 3 34 6

За 108 68 34 34 40 3 36 5

3 За 108 90 30 60 18 3 36 6

За 108 102 34 68 6 3 34 5
За 108 102 34 68 6 3 5

 ТО: 15
Э: 2 5/6

 ТО: 32
Э: 6 5/6

40 5/6

Всего

19 5/6

Кон 
такт. Лек Лаб Пр СР Конт

рольВсего
Семестры

з.е. Недель Контроль

Итого за курс

Каф.

Академических часов з.е.

Недель



За 72 51 17 34 21 2 5

3 2 108 108 3 2

3 2 ЗаО 108 108 3 2

8 9

Экз(7) За(8) КР



1116 31 ##
1116 31 ##
53.2 53
53 49
18 18
18 18

1116 306 153 17 136 598 212 31 612 162 81 81 312 138

1 Б1.О.05 Экз 360 68 34 34 210 82 10

2 Б1.О.19 За 288 34 17 17 254 8

3 Б1.В.08 Экз Экз 180 54 27 27 80 46

4 Б1.В.14 Экз 216 54 27 27 116 46

5 Б1.В.16 Экз 216 68 34 34 80 68 6
6 Б1.В.18 Экз 216 54 27 27 116 46

7 Б1.В.19 Экз 180 68 34 34 50 62 5

8 Б1.В.22 За 72 68 34 34 4 2

(План) 108 108
Б2.В.03(Пд) ЗаО 108 108

(План) 324 306 18

Б3.О.01 Экз 108 99 9

Б3.О.02 Экз 216 207 9

1КАНИКУЛЫ

ГИА
Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена
Защита выпускной квалификационной 
работы, включая подготовку к процедуре 
защиты и процедуру защиты

Преддипломная практика
ПРАКТИКИ

ФОРМЫ КОНТРОЛЯ Экз(4) За(2) Экз(3)

Технологии управления персоналом в 
органах ГМУ
Технология управленческого консалтинга
Лидерство
Управление рынком труда и 
регулирование занятости населения
Государственное регулирование 
экономики

Методы принятия управленческих 
решений
Информационные технологии в 
менеджменте
Управление качеством

ДИСЦИПЛИНЫ  ТО: 17
Э: 4

ОП, факультативы (в период экз. сес.)
Ауд. нагр. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.)
Ауд. нагр. (элект. курсы по физ.к.)

ИТОГО по ОП (без факультативов)

УЧЕБНАЯ НАГРУЗКА, 
(акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ИТОГО (с факультативами)
21

Лек Лаб Пр СР Конт
роль

Контроль

Академических часов

з.е. Недель Контроль

Академических часов

Всего Кон 
такт. Лек Лаб Пр

№ Индекс Наименование

Семестр 7 Семестр 8

СР Конт
роль Всего Кон 

такт.



29 2160 60
29 2160 60

53
50.9
18
18

17 1728 468 234 17 217 910 350 48

Экз 360 68 34 34 210 82 10 34 7

За 288 34 17 17 254 8 7

5 Экз(2) 180 54 27 27 80 46 5 34 8

6 Экз 216 54 27 27 116 46 6 8

Экз 216 68 34 34 80 68 6 36 7
6 Экз 216 54 27 27 116 46 6 34 8

Экз 180 68 34 34 50 62 5 34 7

За 72 68 34 34 4 2 34 7

3 2 108 108 3 2
3 2 ЗаО 108 108 3 2

9 6 324 306 18 9 6

3 2 Экз 108 99 9 3 2

6 4 Экз 216 207 9 6 4

8 9

Экз(7) За(2)

 ТО: 9
Э: 2 5/6

 ТО: 26
Э: 6 5/6

40 5/6

Всего

19 5/6

Кон 
такт. Лек Лаб Пр СР Конт

рольВсего
Семестры

з.е. Недель Контроль

Итого за курс

Каф.

Академических часов з.е.

Недель



на студента на студента в 
неделю на подгруппу на подгруппу 

в неделю

Практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков, в том 
числе первичных умений и навыков научно-
исследовательской деятельности

2 2 2

Практика по получению профессиональных 
умений и опыта профессиональной 
деятельности(технологическая); Научно-
исследовательская работа

3 2 2

Преддипломная практика 4 2 2

6

Часов

Итого по факту
Итого по плану

Курс Сем. 
курса Кафедра

Вид практики: Преддипломная практика 

Продолжительнос
ть (недель) Студ.+Название практики

Вид практики: Учебная практика 

Вид практики: Производственная практика 



Курс Сем Каф. Студ. Замечания

КР 1 2 36 0

КР 2 2 36 0

КР 3 2 35 0

Вид
Экономика Чеченской Республики 

Рекрутмент 

Управление персоналом в организации 



Вид работы Каф. Студ. Часов на 
студ./гр.

Трудоем
кость

Каф. Студ. Часов на 
студ./гр.

Трудоем
кость

  Примечания к комиссиям ГЭК

  Консультации по

Комиссия №1

  Член комиссии



Каф. Студ. Часов на 
студ./гр.

Трудоем
кость

1 3
2 3

  Примечания к комиссиям ГЭК

  Дежурство

Комиссия №1

  Член комиссии



Итого

Всего

10

 Б1.О.17
 Рекрутмент

 [За] 5

11

 Б1.О.13
Физическая 

 культура и спорт
 [За]

УК-7.1; УК-7.2; УК-
7.3

0.5

 Б1.О.13
Физическая 

 культура и спорт
УК-7.1; УК-7.2; УК-
7.3

0.5

7

 Б1.О.07
Теория 
менеджмента: 
История 
управленческой 

 мысли
 [Экз]

ОПК-1.1; ОПК-1.2

6

 Б1.О.14
Государственно-
частное 

 партнерство
 [Экз]

УК-10.2; УК-10.3

38  Б1.О.11
История народов 
Чеченской 

 Республики
 [За]

ОПК-5.1

5
 Б1.О.04

 Правоведение
 [За]

УК-2.1; УК-2.2; УК-
2.3

2

 Б1.О.13
Физическая 

 культура и спорт
УК-7.1; УК-7.2; УК-
7.3

6
 Б1.О.09

Безопасность 
жизнедеятельност
 и

 [За]
УК-8.1; УК-8.2; УК-
8.3

2

 Б1.О.17
 Рекрутмент

 [Экз, КР]
УК-3.2; ОПК-4.2; 
ОПК-4.3

39

2

3
 Б1.О.03

История 
 Отечества

 [За]
УК-5.3

2  Б1.О.07
Теория 
менеджмента: 
История 
управленческой 

 мысли
 [Экз]

ОПК-1.1; ОПК-1.2

3

4
 Б1.О.08

Теория 
менеджмента: 
Теория 

 организации
 [За]

УК-1.1; ОПК-1.3

2.5

 Б1.О.10
Финансовый 

 менеджмент
 [Экз]

ОПК-4.1; ОПК-4.3

8  Б1.О.05
Методы принятия 
управленческих 

 решений
 [Экз]

ОПК-3.2; ОПК-3.3

10

3

3
 Б1.О.08

Теория 
менеджмента: 
Теория 

 организации
 [Экз]

УК-1.1; ОПК-1.3

4.5

 Б1.О.10
Финансовый 

 менеджмент
 [За]

ОПК-4.1; ОПК-4.3

7

 Б1.О.06
Управление 
персоналом в 

 организации
 [Экз, КР]

УК-9.1; УК-9.2; УК-
9.3

0.5

5

 Б1.В.03
Управление 

 рисками
 [Экз]

ОПК-3.2

6

1
 Б1.О.02

 Иностранный язык
 [За]

УК-4.1; УК-4.2; УК-
4.3

2

 Б1.О.02
 Иностранный язык

 [За]
УК-4.1; УК-4.2; УК-
4.3

2  Б1.О.01
 Философия

 [За]
УК-5.2

3131 29 33 29 33 29

з.е.
60 62 62 60

з.е. Наименование з.е. Наименованиез.е. Наименование з.е. Наименование
Сем 7

Наименование з.е. Наименование з.е. Наименование
Сем 1 Сем 2 Сем 3 Сем 4 Сем 5 Сем 6

з.е.

Распределение з.е. по курсам и семестрам
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4



319

18

 Б1.О.20
 Чеченский язык

 [За]
УК-4.1

3

 Б1.В.02
Основы 
управленческого 

 консультирования
 [Экз]

ПКО-1.3

16  Б1.О.16
Организация 

 кадровой работы
 [Экз]

УК-3.1; УК-3.3

2

 Б1.О.21
Иностранный язык 
в 
профессиональной 

 сфере
 [Экз]

ОПК-5.3
17

 Б1.О.21
Иностранный язык 
в 
профессиональной 

 сфере
 [За]

ОПК-5.3

3

 Б1.О.15
Управленческая 

 экономика
 [За]

УК-10.1; ОПК-3.1

3.5

 Б1.О.18
Делопроизводство 
и организация 

 кадровой службы
 [За]

УК-6.1; УК-6.2; УК-
6.3

13  Б1.О.12
 Математика

 [За]
УК-1.3; УК-2.1

2
14

 Б1.В.04
Экономика и 
управление 

 производством
 [За]

ПКО-4.1

315

 Б1.О.13
Физическая 

 культура и спорт
УК-7.1; УК-7.2; УК-
7.3

5

 Б1.О.19
Информационные 
технологии в 

 менеджменте
 [За]

УК-1.2; ОПК-2.1; 
ОПК-2.3

8

 Б1.В.04
Экономика и 
управление 

 производством
 [Экз]

ПКО-4.1

4

2

 Б1.В.11
Системы обучения 

 персонала
 [Экз]

ПКО-4.3

5 Б1.В.06
Административный 

 менеджмент
 [Экз]

ПКР-6.1

4

 [За]
УК-3.2; ОПК-4.2; 
ОПК-4.3

5

 Б1.О.15
Управленческая 

 экономика
 [Экз]

УК-10.1; ОПК-3.1

4.5

12

0.5



22

23
 Б1.О.22

Чеченская 
традиционная 

 культура и этика
 [За]

ОПК-5.1; ОПК-5.2

2

 Б1.В.15
Управление 

 изменениями
 [Экз]

ПКР-2.1

3

24

4
 Б1.В.07

Психология 
профессиональной 

 деятельности
 [Экз]

ПКР-2.2

5

 Б1.В.12
Теория 
менеджмента: 
Организационное 

 поведение
 [За]

ПКО – 5 .3

3

4

 Б1.В.05
Управление 
конфликтами в 

 организации
 [За]

ПКО-4.2

 Б1.О.16
Организация 

 кадровой работы
 [Экз]

УК-3.1; УК-3.3

4

 Б1.В.16
Технология 
управленческого 

 консалтинга
 [Экз]

ПКО-3.2

6

 Б1.В.01
Управление 

 деловой карьерой
 [Экз]

ПКО-1.1

5
20

21

 Б1.В.09
Экономика 
Чеченской 

 Республики
 [Экз, КР]

ОПК-1.2



 Б1.В.22
Государственное 
регулирование 

328

 Б1.В.10
Аудит и 
контроллинг 

 персонала
 [Экз]

ОПК-4.2

4

 Б1.В.ДВ.02.01
Дисциплины по 
выбору Б1.В.ДВ.2: 
Корпоративная 
социальная 

 ответственность
 [Экз]

(/ 
Инвестиционный 

 менеджмент)
УК-11.1; УК-11.2; 
УК-11.3

4

29
 Б1.В.ДВ.01.01

Дисциплины по 
выбору Б1.В.ДВ.9: 
Исследование 

 систем управления
 [За]

(/ Бизнес 
 планирование)

ПКО-3.3

3

30

5

26

 Б1.В.21
Управление 
социальным 
развитием 

 организации
 [За]

ПКО-4.2

2

 Б1.В.13
Кадровый 

 менеджмент
 [За]

ПКО-1.2; ПКО-3.1

3

27

 Б2.В.01(У)
Практика по 
получению 
первичных 
профессиональны
х умений и 
навыков, в том 
числе первичных 
умений и навыков 
научно-
исследовательской 

 деятельности
 [ЗаО]

УК-1.1; УК-1.2; УК-
2.1; УК-2.3; УК-
3.1; УК-3.2; УК-
3.3; УК-4.1; УК-
4.2; УК-4.3; УК-
5.1; УК-

3

 Б2.В.02(П)
Практика по 
получению 
профессиональны
х умений и опыта 
профессиональной 
деятельности(техн
ологическая); 
Научно-
исследовательская 

 работа
 [ЗаО]

УК-1.3; УК-2.2; УК-
8.3; УК-10.2; УК-
11.2; ОПК-1.3; 
ОПК-2.2; ОПК-2.3; 
ОПК-3.2; ОПК-3.3; 
ОПК-4.1; ОПК-5

25

 Б1.В.09
Экономика 
Чеченской 

 Республики
 [Экз]

ОПК-1.2

3

 Б1.В.20
Введение в 

 специальность
 [Экз]

ПКР-6.2

5

 Б1.В.06
Административный 

 менеджмент
 [За]

ПКР-6.1

2

 Б1.В.19
Управление 
рынком труда и 
регулирование 
занятости 

 населения
 [Экз]

ОПК-4.2; ПКР-2.3

3

 Б1.В.17
Система 
управления 
региональным 

 развитием
 [За]

ОПК-5.1; ОПК-5.2



регулирование 
 экономики

 [За]
ОПК-1.3

2
31

2
33

32
 ФТД.В.01

Бухгалтерский 
 учет
 [За]

ПКО – 5 .1

2

 ФТД.В.02
Налоги и 

 налогообложение
 [За]

ПКО-4.1



6

5

 Б1.В.08
Управление 

 качеством
 [Экз]

ОПК-4.1

 Б1.В.14
Технологии 
управления 
персоналом в 

 органах ГМУ
 [Экз]

ПКО – 5 .1; ПКО – 
5 .2

29

Наименование з.е.
60

Сем 8



 Б2.В.03(Пд)
Преддипломная 

 практика
 [ЗаО]

УК-1.1; УК-1.2; УК-
1.3; УК-2.1; УК-
2.2; УК-2.3; УК-
3.1; УК-3.2; УК-
3.3; УК-4.1; УК-
4.2; УК-4.3; УК-
5.1; УК-5.2; УК-
5.3; УК-6.1; УК-
6.2; УК-6.3; УК-
7.1; УК-7.2; УК-
7.3; УК-8.1; УК-
8.2; УК-8.3; УК-
9.1; УК-9.2; УК-

3

 Б1.В.18
 Лидерство

 [Экз]
ПКР-6.3

6



 Б3.О.01
Подготовка к 
сдаче и сдача 
государственного 

 экзамена
 [Экз]

УК-1.1; УК-1.2; УК-
1.3; УК-2.1; УК-
2.2; УК-2.3; УК-
3.1; УК-3.2; УК-
3.3; УК-4.1; УК-
4.2; УК-4.3; УК-
5.1; УК-5.2; УК-
5.3; УК-6.1; УК-
6.2; УК-6.3; УК-
7.1; УК-7.2; УК-
7.3; УК-8.1; УК-
8.2; У

3



 Б3.О.02
Защита выпускной 
квалификационно
й работы, включая 
подготовку к 
процедуре защиты 
и процедуру 

 защиты
 [Экз]

УК-1.1; УК-1.2; УК-
1.3; УК-2.1; УК-
2.2; УК-2.3; УК-
3.1; УК-3.2; УК-
3.3; УК-4.1; УК-
4.2; УК-4.3; УК-
5.1; УК-5.2; УК-
5.3; УК-6.1; УК-
6.2; УК-

6



Номер Аббревиатура Название кафедры

2 Технические системы жилищно-коммунального хозяйства и сферы услуг

3 Радиоэлектронные и электротехнические системы и комплексы

4 Информационные системы и радиотехника

5 Строительство и техносферная безопасность

7 Техника и технологии автомобильного транспорта

11 Математика и прикладная информатика

12 Естественнонаучные дисциплины

14 Коммерческое и финансовое право

16 Экономика и менеджмент

19 Информатика

20 Иностранные языки

21 Физическая культура и спорт

22 Конструирование, технологии и дизайн

26 Гражданское право и процесс

28 Теория государства и права

29 Сервис (реорганизована)

32 Резерв

33 Управление персоналом

34 Государственное и муниципальное управление

35 Менеджмент

36 Социально-гуманитарные дисциплины

37 Уголовно-правовые дисциплины

38 Колледж экономики и сервиса

39 Сервис, туризм и индустрия гостеприимства

40 Управление и предпринимательство
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